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साराांश

सन ्1984 में स्यवपति रयष्ट्ली् बरौवधिक दिव्यांगजन सशक्तिकरण सांस्यन  ने (पूिवा में रयष्ट्ली् मयनससक विकलयांग सांस्यन), 
बरौवधिक दिव्यांगजन के जीिन की गुणिततिय बढ़यने के सलए विविि गनतिविधि्ों कय प्सतियि रखय। इस सांस्यन के कक्र्यतमक 
उद्ेश् ननमनसलखखति हैं-

• बरौवधिक दिव्यांगजन को सेियएँ प्ियन करने के सलए जनशक्ति को तिै्यर करनय ति्य मयनि सांसयिनों कय विकयस करनय।

• िेश में बरौवधिक दिव्यांगतिय के क्ेत् में अनुसांियन  कय्वा की पहचयन, सांचयलन एिां समनि्न करनय।

• बरौवधिक दिव्यांगजन के सलए भयरतिी् सांसककृ नति के अनुरूप िेखभयल ति्य ्ोगीकरण के सलए समुधचति आिशशों कय विकयस 
करनय

• बरौवधिक दिव्यांगतिय के क्ेत् में सिकै्छिक सांगठिनों को परयमशशी सेियएँ प्ियन करनय

• बरौवधिक दिव्यांगतिय के क्ेत् में प्लेखीकरण ति्य सूचनय केनद्र के रूप में सेियएँ प्ियन करनय

• आिश्कतिय के अनुसयर ग्यमीण ति्य कम आ् िगवा के लोगों को समुिय् आियररति पुनियवास सेियएँ प्ियन करनय

• बरौवधिक दिव्यांगतिय के क्ेत् में विसतियर ति्य पहँुच के बयहर के लोगों तिक पहँुचने के कय्वाक्रमों कय सांचयलन करनय

बौरधिक ददवयाांगिा 

•  बरौवधिक दिव्यांगतिय विशि के अत्ांति जदटल और चुनरौतिी िेने ियलली समस्य के क्रम मे है। भयरति की जनगणनय 2011 के 
अनुसयर, सभनन रूप से सक्म व्क्ति्ों की सांख्य 2.68 करोड है और बरौवधिक दिव्यांग व्क्ति्ों की सांख्य 15,05,624 
है। अ्यवाति,् भयरति में प्नति एक लयख आबयिली में बरौवधिक किव्यांगतिय की व्यपकतिय की अनुमयननति सांख्य 124 है।

सांस्ान के बारे में

•  सांस्यन कय मुख्यल् ससकनिरयबयि, तिलेांगयनय में कस्ति है। सांस्यन के सयति विभयग हैं, अ्यवाति,् पुनियवास मनोविज्यन 
विभयग, विशषे सशक्य विभयग, आ्ुविवाज्यन विभयग, ्ेरेप्ुदट्स विभयग, प्रौढ़ सिजीिन ्यपन विभयग, समुिय् पुनियवास 
एिां परर्ोजनय प्बांिन एिां पुसतिकयल् एिां सूचनय सेिय विभयग 

•  सांस्यन के चयर क्ेत्ी् केनद्र नई दिललली, नोएडय, कोलकयतिय एिां निी मुमबई में कस्ति हैं। एन.आई.ई.पी.आई.डी. कय मॉडल 
विशषे सशक्य केनद्र नई दिललली एिां नोएडय में कस्ति है। एन.आई.ई.पी.आई.डी. के िो दिव्यांगजन करौशल किकयस, पुनियवास 
एिां सयकिकयकरतिय समेककति क्ेत्ी् केनद्र नेललूर, आधँ्रप्िेश एिां िेिनधगरर, कनयवाटक रयज् में कस्ति हैं।

मानव सांसाधन रवकास

•  िषवा के िरौरयन, एन.आई.ई.पी.आई.डी. मुख्यल् ति्य क्ेत्ी् केनद्रों में 5 िलीरयवािधि शकै्खणक कय्वाक्रमों के द्ियरय 208 
व्यिसयन्कों / कसमव्ा ों को प्िेश / प्सशक्क्ति कक्य ग्य।

•  सांस्यन ने 105 अलपयिधि / प्मयण-पत् पयठ्क्रमों कय आ्ोजन कक्य कजससे िेश के विसभनन भयगों से  विसभनन 
विष्ों के 2851 व्यिसयन्क, जसेै-विशषे सशक्क, मनोिैज्यननक, ियणी धचककतसक, आ््ुपेशनल धचककतसक, व्यिसयन्क 
अनुिेशक, आदि लयभयकनिति हुए। 

अनुसांधान एवां रवकास

•	 िषवा 2019-20 के िरौरयन चयर परर्ोजनयएँ चल रहली ्ी, एक पूरली की गई एिां 2 नई परर्ोजनयओां को अनुमोिन समलय है। 
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•	 िषवा के िरौरयन एन.आई.ई.पी.आई.डी. के सटयफ ि फैकलटली के 14 अनुसांियन लेख विसभनन रयष्ट्ली् ि अांतिरयवाष्ट्ली् जनवालों में 
प्कयसशति हुए।

•	 िषवा 2019-20 के िरौरयन एन.आई.ई.पी.आई.डी. सटयफ  ने 91 िजै्यननक सममेलनों / सांगोकष्ठि्ों / कय्वाशयलयओां में सहभयधग्ों 
एिां सांसयिन व्क्ति्ों के रूप में भयग सल्य।

सामानय सेवाएँ

•	 िषवा 2019-20 के िरौरयन, रयष्ट्ली् बरौवधिक दिव्यांगजन सशक्तिकरण सांस्यन के मुख्यल् एिां क्ेत्ी् केनद्रों, एन.आई.ई.पी.
आई.डी.-एम.एस.ई.सी. में कुल 12,170 नए ्लयईंटों कय पांजीकरण कक्य ग्य एिां विसतिकृति मूल्यांकन, प्बांिन एिां 
अांतिरयक्ेपण कय्वाक्रम प्ियन कक्े ग्े।  इसके अनतिरर्ति, आउटरलीच सशविरों में 4,137 नए केसों कय मूल्यांकन कक्य ग्य। 

•	 रयष्ट्ली् बरौवधिक दिव्यांगजन सशक्तिकरण सांस्यन के मुख्यल् एिां क्ेत्ी् केनद्रों, एन.आई.ई.पी.आई.डी.-एम.एस.ई.सी. में 
कुल 77,725 ्लयईंटों को फयलोअप सेियएँ प्ियन की गई और आउटरलीच सशविरों के िरौरयन 3,758 ्लयईंटों को फयलो अप 
सेियएँ प्ियन की गईं।

•	 रयष्ट्ली् बरौवधिक दिव्यांगजन सशक्तिकरण  सांस्यन के मुख्यल् एिां क्ेत्ी् केनद्रों, एन.आई.ई.पी.आई.डी.-एम.एस.ई.सी.  
में कुल 2,62,646 सम्वान (विशषे) सेियएँ प्ियन की गई।

•	 रयष्ट्ली् बरौवधिक दिव्यांगजन सशक्तिकरण  सांस्यन में िरूिरयज से आने ियले पररियरों के सलए पररियर कुटलीर सेियओां की 
सुवििय उपलबि है।  ्हयँ रहति ेहुए िे आिश्कतिय के ननियवारणयनुसयर पेशिेर प्सशक्ण सेियओां कय लयभ उठिय सकति ेहैं।  िषवा 
के िरौरयन, 366 ्लयईंटों ने उनके असभभयिकों के सय् पररियर कुटलीर सेियओां से लयभ उठिय्य।

•	 रयष्ट्ली् बरौवधिक दिव्यांगजन सशक्तिकरण सांस्यन के मुख्यल् में प्रौढ़ सिजीिन ्यपन विभयग के द्ियरय 478 ि्सक 
बरौवधिक दिव्यांग व्क्ति्ों ने विसभनन सेियएँ प्यपति की। प्रौढ़ सिजीिन ्यपन विभयग में िषवा के िरौरयन 12,267 प्रौढ़ बरौवधिक 
दिव्यांग व्क्ति्ों को विसभनन िकवा सटेशनों में प्सशक्क्ति कक्य ग्य।

•	 िषवा 2019-20 के िरौरयन 110 असभभयिक प्सशक्ण  कय्वाक्रमों के द्ियरय 2,006 असभभयिक लयभयकनिति हुए।

•	 बरौवधिक दिव्यांग ब्चों के पररियर को अपनी दिनच्यवा से रयहति दिलयने के सलए स्यवपति अलपयिधि िेखभयल सुवििय – रयहति 
िेखभयल केनद्र – में 2163( नए एिां अनुितिशी ) बरौवधिक दिव्यांग व्क्ति्ों ि उनके पररियरों को सेियएँ उपलबि करय्ी ग्ी।

•	 रयष्ट्ली् बरौवधिक दिव्यांगजन सशक्तिकरण सांस्यन के विसभनन सेियओां के बयरे में ्लयईंटों से प्यपति पुनननवािेश ्ह िशयवातिय 
है कक, 77 प्नतिशति ्लयईंट / असभभयिक सांस्यन द्ियरय िली जयने ियलली सेियओां से सांतिुष्ट हैं।

पुनवाषिस मनोरवज्ान रवभाग (डी.आर.पी.)

•	 पुनियवास मनोविज्यन विभयग उसमयनन्य विकशिविद््यल् से सांबवधिति और भयरतिी् पुनियवास पररषद्  (आर.सी.आई.) द्ियरय 
अनुमोदिति एम.कफल. ररहैबबसलटेशन सयइकयॅलजी पयठ्क्रम चलयतिय है। 

•	 इस विभयग द्ियरय िषवा के िरौरयन कुल िो अलपकयललीन पयठ्क्रमों कय आ्ोजन कक्य ग्य कजसके द्ियरय 48 पेशिेरों को 
मनोिजै्यननक पहलुओां में प्सशक्ण प्ियन कक्य ग्य।

•	 िषवा के िरौरयन 4081 नए केसेस एिां 1,907 फॉलोअप केसेस पुनियवास मनोविज्यन विभयग द्ियरय िेखे गए एिां  नए एिां 
फयलोअप 15,594 केसों को सहय्तिय सेियएँ प्ियन की गई।.

रवशे्  शशक्ा रवभाग (डी.एस.ई.) 
•	 ्ह विभयग विशषे सशक्य क्ेत् में 3 िलीरयवािधि पयठ्क्रम चलयतिय है। कजनके नयम  डी.एड.,(आई.डी.) बी.एड.(आई.डी.) एिां 

एम.एड. विशषे सशक्य (आई.डी) हैं।
•	 डी.एस.ई. द्ियरय 6 अलपयिधि प्सशक्ण कय्वाक्रमों कय आ्ोजन कक्य ग्य कजससे 102 व्क्ति लयभयकनिति हुए।
•	 िषवा के िरौरयन कुल 4234 नए ्लयईंट, 17463 फॉलोअप ्लयईंट विशषे सशक्य विभयग द्ियरय िेखे गए एिां नए एिां फॉलोअप 

्लयईंटों को 45,330 सहय्तिय सेियएँ प्ियन की गई।
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•	 विशषे सशक्य केनद्र (एस.ई.सी.) में 3 से 18 िषवा के बीच की आ्ु ियले कुल 115 बरौवधिक दिव्यांग ब्चों को इस िषवा ियखखल 
कक्य ग्य कजनमें अलप से लेकर अनति गांभीर सतिर के  बरौवधिक दिव्यांग ब्चे शयसमल है।

•	 विशषे सशक्य केनद्र में  11 अलपयिधि कय्वाक्रम आ्ोकजति ककए गए कजससे 313 व्यिसयन्कों ने लयभ उठिय्य और 6 
असभभयिक प्सशक्ण कय्वाक्रम आ्ोकजति ककए गए कजससे 162 असभभयिक/सहोिर   लयभयकनिति हुए।  

•	 िषवा के िरौरयन रयष्ट्ली् मु्ति विशिविद््यल् कय्वाक्रम द्ियरय 35 बरौवधिक दिव्यांगजनों ने लयभ उठिय्य।
आयुरवषिज्ान रवभाग (डी.एम.एस.)
•	 विभयग द्ियरय आ्ोकजति तिीन अलपकयललीन पयठ्क्रमों द्ियरय 32 पुनियवास से्टर के व्यिसयन्कों को लयभ हुआ है।
•	 िषवा के िरौरयन  5182 नए केसेस एिां 22479 फॉलोअप केसेस आ्ुविवाज्यन विभयग द्ियरय िेखे गए एिां  नए एिां 

फयलोअप 40382 केसेस को सहय्तिय सेियएँ प्ियन की गई।.
्ेरेपयुद्ट्स रवभाग (डीओ्टरी)
•	 िषवा के िरौरयन 6 अलपयिधि कय्वाक्रमों से 114 व्यिसयन्कों ने लयभ उठिय्य।
 y िषवा के िरौरयन  1653 नए केसेस  एिां 3389 फॉलोअप केसेस ्ेरेप्ुदट्स विभयग (डीओटली) द्ियरय िेखे गए एिां नए एिां 

फयलोअप 8978 केसेस को सहय्तिय सेियएँ प्ियन की गई।.
प्रौढ़ सव-जीवन यापन रवभाग
•	 बरौवधिक दिव्यांगजन व्क्ति्ों के व्यिसयन्क पुनियवास के क्ेत् में 9 अलपयिधि पयठ्क्रमों कय आ्ोजन कक्य ग्य, कजससे 

207 व्यिसयन्क लयभयकनिति हुए।
क्ेत्ीय केनद्र, नोएडा एवां नई ददल्री
•	 िषवा के िरौरयन इस केनद्र में िो िषशी् िो पयठ्क्रमों, अ्यवाति ्बी.एड़ इन सपेशल एजुकेशन (आई.डी.) एिां डी.एड. सपेशल 

एजुकेशन (आई.डी.) कय्वाक्रम कय सांचयलन कक्य ग्य। इसके अनतिरर्ति, 12 अलपकयललीन पयठ्क्रमों कय आ्ोजन कक्य 
ग्य कजससे 420 व्यिसयन्क लयभयकनिति हुए। 

•	 िषवा के िरौरयन  1484 नए केसेस  एिां 1880 फॉलोअप केसेस क्ेत्ी् केनद्र, नोएडय एिां नई दिललली द्ियरय िेखे गए एिां नए 
एिां फयलोअप 35815 केसेस को सहय्तिय सेियएँ प्ियन की गई।

•	 असभभयिकों एिां सहोिरो के सलए 15 एक दििसी् प्सशक्ण कय्वाक्रमो कय आ्ोजन कक्य ग्य कजससें 409 व्क्ति 
लयभयकनिति हुए। 

क्ेत्ीय केनद्र, को्कािा
•	 िषवा 2019-20 में एन.आई.ई.पी.आई.डी. क्ेत्ी् केनद्र, कोलकयतिय ने तिीन िलीरयवािधि पयठ्क्रमों कय सांचयलन कक्य, अ्यवाति,् 

बी.एड. ि डी.एड., विशेष सशक्य (आई.डी.) एिां बी.एड. किशेष कशक्य (आई.डी.)- ओ.डी.एल
•	 कुल 11 अलपयिधि पयठ्क्रमों कय आ्ोजन कक्य ग्य कजससे 325 व्यिसयन्क लयभयकनिति हुए। 
•	 िषवा के िरौरयन  4199 नए केसेस  एिां 47409 फॉलोअप केसेस क्ेत्ी् केनद्र, कोलकयतिय द्ियरय िेखे गए। नए एिां 

फयलोअप 68221 केसेस को सहय्तिय सेियएँ प्ियन की गई।
•	 िषवा के िरौरयन क्ेत्ी् केनद्र, कोलकयतिय में 41 असभभयिक प्सशक्ण कय्वाक्रम आ्ोकजति ककए गए कजससे 715 असभभयिक 

लयभकनिति हुए।
क्ेत्ीय केनद्र, नवी मुमबई
•	 इस केनद्र ने िो िलीरयवािधि पयठ्क्रमों कय सांचयलन कक्य है, िे है, बी.एड., सपेशल एजुकेशन (आई.डी.), डडपलोमय इन अलली 

चयईलडहुड सपेशल एजुकेशन।  केनद्र द्ियरय 10 अलपकयललीन पयठ्क्रमों कय आ्ोजन इस िषवा के िरौरयन कक्य ग्य कजससे 
300 व्यिसन्क लयभयकनिति हुए, 46 असभभयिक प्सशक्ण कय्वाक्रमों  कय आ्ोजन कक्य ग्य कजस से 573 असभभयिक/
सहोिर लयभयकनिति हुए।

•	 िषवा के िरौरयन  1433 नए केसेस  एिां 2370 फॉलोअप केसेस क्ेत्ी् केनद्र, निी मुमबई द्ियरय िेखे गए नए एिां 
फयलोअप केसेस को 8052 सहय्तिय सेियएँ प्ियन की गई।
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मॉड् रवशे्  शशक्ा केनद्र, नोएडा व नई ददल्री

•	 िषवा के िरौरयन, मॉडल विशषे सशक्य केनद्र में विशषे सशक्य ि अन् सांबांधिति सेियओां के सलए 156 विद््यध्व्ा ों को भतिशी कक्य 
ग्य कजनमें से 30 विद््य्शीने आियसी् िेखभयल की सुवििय कय लयभ उठिय्य हैं। 

•	 7 अलपकयललीन कय्वाक्रमों कय आ्ोजन कक्य ग्य कजससे 187 व्यिसयन्क लयभयकनिति हुए 

•	 िषवा के िरौरयन  820 नए केसेस  एिां 3253 फॉलोअप केसेस मॉडल विशषे सशक्य केनद्र द्ियरय िेखे गए नए एिां फयलोअप 
केसेस को 23872 सहय्तिय सेियएँ प्ियन की गई।

पुसिका्य एवां सूचना सेवा रवभाग

•	 एन.आई.ई.पी.आई.डी. द्ियरय अब तिक 97 प्कयशन प्कयसशति हुए। इस िषवा के िरौरयन इन प्कयशनों की 18074 प्नति्यँ बेची 
गई। इसके अनतिरर्ति 493 विडड्ो कफलमे ति्य 348 सयफटिे्र बेची गई। 

•	 िषवा के िरौरयन 9283 से अधिक व्यिसयन्कों /विद््यध्व्ा ों/ असभभयिकों ने पुसतिकयल् की सुविियओां कय लयभ उठिय्य।

रवसिार ि्ा आउ्टररीच सेवाएँ

•	 पूिवोततिर क्ेत्ों में कुल 63 प्सशक्ण / असभमुखीकरण /  सांिेिलीकरण / जयगरूक कय्वाक्रमों कय आ्ोजन कक्य ग्य कजससे 
4819 व्क्ति लयभयकनिति हुए।

•	 िषवा 2019-20 के िरौरयन 47 समुिय् आियररति कय्वाक्रमों (पूिवोततिर रयज् के अलयिय) से 4975 व्क्ति लयभयकनिति हुए।

•	 जयगरूकतिय रैसल्यँ, सांस्यन की भेंट करने ियलली टलीमों, मूल्यांकन सशविरों, रयष्ट्ली् असभभयिक / क्ेत्ी् असभभयिक बैठिकों 
ि दिव्यांगतिय पर जयगरूकतिय प्िशवानन्ों कय भी आ्ोजन कक्य ग्य।

•	 ्ांत् एिां उपकरण मेगय सशविर के अिसर पर सी.आर.सी., गुियहयटली, असम में 16 निमबर, 2019 को टली.एल.एम. कीटों  
कय वितिरण कक्य ग्य। इस अिसर पर श्ीमतिी शकुां तिलय गेमसलन, सधचि, दिव्यांगजन सशक्तिकरण विभयग, सयमयकजक 
न्य् और अधिकयररतिय मांत्यल्  मुख् अनतिध् रहली। कुल 27 टली.एल.एम. ककटों  को वितिरण कक्य ग्य।

ददवयाांग वयक्ियों के श्ए सहायिा योजना (एडडप)

•	 इस िषवा के िरौरयन, एडडप ्ोजनय के अांतिगवाति 1016 टली.एल.एम. ककटों कय केनद्र आियकरति ति्य 1856 ककटों कय 22 कशविरो  
द्ियरय वितिरण कक्य ग्य।

राष्ट्रीय कायषिक्रम ि्ा अनय क्क्रयाक्ाप

•	 एन.आई.ई.पी.आई.डी. ने पररियर-नेशनल कयॅनफेडरेशन ऑफ पेरेन्टस ्ऑगवानयईजेशनस ्के सह्ोग से 19-20 अ्टूबर, 2019 
को 27 िीां रयष्ट्ली् असभभयिक बैठिक (एन.पी.एम.) कय ककां गसां किलय, अहमियबयि, गुजरयति में आ्ोकजति की। िेश भर से 
आ्े 400 असभभयिकों / प्नतिननधि्ों ने इस बठैिक में भयग सल्य।

•	 दिव्यांग ब्चों के सलए समेककति सशक्ण एिां सीखने की आिश्कतिय पर 24-25 ससतिमबर, 2019 को सहयरय सोसयईटली, 
हैिरयबयि के सह्ोग से एन.आई.ई.पी.आई.डी. द्ियरय रयष्ट्ली् कय्वाशयलय आ्ोकजति की गई। प्ो.ररचडवा रोज (प्ोफेसर इमररटस,् 
्ूननिससवाटली ऑफ नॉ्वा हॅमपटन, ्ू.के.) इस कय्वाक्रम के सांसयिन व्क्ति रहे।

•	 िेश भर के विसभनन स्यनों पर 4 क्ेत्ी् असभभयिक बैठिकों कय आ्ोजन कक्य ग्य कजससे 796 असभभयिक लयभयकनिति 
हुए।

•	 रयष्ट्ली् बरौवधिक दिव्यांगजन सशक्तिकरण सांस्यन के क्ेत्ी् केनद्र, कोलकयतिय  द्ियरय “सितिांत् जीिन ्यपन एिां सतिति 
विकयस” पर 3 रय रयष्ट्ली् सममेलन 22-23 निमबर 2019 को पीजी ऑडडटोरर्म, इांडड्न सटैदटकसटकल इांसटली्ट्ूट में 
आ्ोजन कक्य ग्य।  इस सममेलन में 238 प्नतिननधि्ों ने भयग सल्य।
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•	 एन.आई.ई.पी.आई.डी. के मुख्यल् ने 24-25 फरिरली, 2020 को 25िे विशषे कमवाचयरर्ों कय रयष्ट्ली् अधििेशन कय 
आ्ोजन कक्य।  विसभनन रयज्ों, अ्यवाति,् तिलेांगयनय, आधँ्रप्िेश, तिसमलनयडु, कनयवाटक, केरल, महयरयष्ट्, उततिर प्िेश एिां 
पकशचम बांगयल से आ्े हुए सि रोजगयर व्क्ति्ों सदहति 189 विशेष कमवाचयरर्ों ने इस अधििेशन में भयग सल्य।

•	 बबहेवि्र मोमेंटम इांडड्य फयऊां डशेन (बीएमआई) एिां तिलेांगयनय सरकयर के सह्ोग से एन.आई.ई.पी.आई.डी. ने हयईटे्स 
इांटरनेशनल कां निेनशन सेनटर, हैिरयबयि में 1-2 फरिरली, 2020 को  सिललीनतिय पर तिीसरय बी.एम.आई. अांतिरयवाष्ट्ली् सममेलन 
- विशषेज्ों ि दहतिियरकों की िो दििसी्  सममेलन आ्ोकजति कक्य। कुल 1000 से अधिक प्नतिननधि्ों ने इस सममेलन 
में भयग सल्य।

•	 एन.आई.ई.पी.आई.डी. ने बरौवधिक दिव्यांगजनों के सलए 26-27 ससतिमबर, 2019 को सितिांत् जीिन ्यपन एिां जीिन ननियवाह 
कय्वाक्रम (दहनिली कय्वाक्रम) पर 2 दििसी् रयष्ट्ली् सममेलन कक्य। कुल 89 व्यिसयन्कों ने इस सममेलन में भयग सल्य 
एिां पेपर प्सतिुति कक्े।

•	 एन.आई.ई.पी.आई.डी. क्ेत्ी् केनद्र, नोएडय में 3-5 जनिरली, 2020 को “सकूल जयने ियले ब्चों में मनोिजै्यननक समस्यओां 
की पहचयन” पर सशक्कों के सलए रयष्ट्ली् कय्वाशयलय कय आ्ोजन कक्य ग्य। कुल 97 व्यिसयन्कों/सहभयधग्ों  ने इस 
कय्वाशयलय में भयग सल्य एिां कय्वाक्रम के िरौरयन प्मयण पत् प्यपति कक्े।

•	 क्ेत्ी् केनद्र, निी मुमबई में 16-17 निमबर, 2019 को “आदटजम सपे्ट्म डडसॉडवार – असेसमेंट डय्गनोससस एांड इांटिवेशन”  
पर रयष्ट्ली् सांगोष्ठिठी कय आ्ोजन कक्य ग्य। कुल 143 व्यिसन्कों ने इस सांगोष्ठिठी मे भयग सल्य।

•	 एन.आई.ई.पी.आई.डी. मुख्यल् एिां उसके क्ेत्ी् केनद्रों में 3 दिसमबर, 2019 को दिव्यांग व्क्ति्ों के सलए अांतिरयवाष्ट्ली् 
दििस मनय्य ग्य।

• श्ीमतिी मेरली बरूआ, को आदटजम के क्ेत् में उनके उतककृ ष्ट कय्वा के सलए िषवा 2019-डॉ. रलीतिय पेशयिरर्य ओररशन अियडवा 
एन.आई.ई.पी.ई.डी., ससकनिरयबयि में प्ियन कक्य ग्य।

• इांटनवासशप कय्वाक्रम के भयग के रूप में, विसभनन सांस्यन के 497 छियत्ों को एन.आई.ई.पी.आई.डी. एिां  उसके क्ेत्ी् केनद्रो 
में विसभनन विभयगों में पलेस कक्य ग्य।

प्रशासन

•	 31 मयचवा, 2020 तिक सिीककृ ति 140 पिों में से 90 पिों पर पिग्यहली ्े।

•	 दिनयांक, 14 से 28 ससतिमबर, 2019 तिक दहनिली पखियडय कय आ्ोजन कक्य ग्य। बरौवधिक दिव्यांगजनो के सलए सितिांत् 
जीिन ्यपन एिां जीिन ननियवाह पर रयष्ट्ली् सममेलन कय पूणवा रुप से कहांनिली भयषय में आ्ोजन कक्य ग्य। 

•	 सतिकवा तिय जयगरूकतिय सपतियह कय आ्ोजन 28.10.2019 से 2.11.2019 तिक कक्य ग्य।  

•	 एन.आई.ई.पी.आई.डी. के कय्वाकयररणी पररषद् की तिीन बैठिकें  और महय पररषद् की 40 िी बैठिक सांपनन हुई।

रवशशष््ट वयक्ियों की भें्ट

•	 सयमयकजक न्य् और अधिकयररतिय मांत्यल्, भयरति सरकयर के मयननी् मांत्ी डॉ.्यिर चनि गेहलोति, दिव्यांगजन 
सशक्तिकरण विभयग के सधचि एिां सां्ु्ति सधचि ने एन.आई.एल.डी में एन.आई.ई.पी.आई.डी. सभी क्ेत्ी् केनद्र के सटॉल 
की 1 अ्तिूबर, 2019 को भेंट की एिां दिव्यांग प्सशक्ुओां द्ियरय तिै् यर की ग्ी सयमग्ी की सरयहनय की।
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•	 तिलेांगयनय सरकयर के मयननी् श्म रोजगयर मदहलय ि बयल कल्यण मांत्ी श्ी मललय रेडडी ने 22 फरिरली, 2020 को एन.आई.
पी.आई.डी. के 36 िे िय वषवाक दििस समयरोह के िरौरयन एन.आई.पी.आई.डी. की भेंट की।

•	 डॉ.प्बोि सेठि, सां्ु्ति सधचि, दिव्यांगजन सशक्तिकरण विभयग ने 13 जनिरली, 2020 को आ्ोकजति कय्वाकयररणी पररषद् 
की बठैिक के िरौरयन एन.आई.पी.आई.डी., ससकनिरयबयि के सयमयन् सेियओां एिां डे् ल विभयग की भेंट की।

•	 सुश्ी तियररकय रॉ्, सां्ु्ति सधचि, दिव्यांगजन सशक्तिकरण विभयग, सयमयकजक न्य् और अधिकयररतिय मांत्यल्, भयरति 
सरकयर ने 1 फरिरली, 2020 को  सयमयन् सेियओां, डे् ल एिां विशषे सशक्य केनद्र की भेंट की।

सहायिा अनुदान एवां ्ेखें 

•	 िषवा के िरौरयन, सांस्यन को आदि शषे सदहति रु.6,298.37 लयख की िनरयसश प्यपति हुई। सांस्यन के उद्ेश्ों के अनुरूप 
्ोजनयबधि कय्वाक्रमों के सलए रु.4,021.00 लयख रयसश खचवा की गई और रु.2277.37 लयख रयसश शषे रहली।

ददवयाांगजन कौश् रवकास, पुनवाषिस एवां साधधकाररिा के श्ए समेक्कि क्ेत्ीय केनद्र (सी.आर.सी.) नेल्ूर

•	 सी.आर.सी. सांप्नति अपने स्य्ी भिन, िेंकटयचलम, नेललूर कजले में कय्वा कर रहय है।

•	 समेककति क्ेत्ी् केनद्र, नेललूर में 421 नए केसेस ्एिां 25898 फयलोअप केसेस ्िेखे ग्े और इन नए ि फयलो-अप ्लयईंटों 
को 26159 सम्वान सेियएँ प्ियन की ग्ी।

•	 आठि असभभयिक प्सशक्ण कय्वाक्रमों कय आ्ोजन कक्य ग्य कजससे 968 असभभयिक लयभयकनिति हुए।

•	 10 अलपयिधि प्सशक्ण कय्वाक्रमों कय आ्ोजन कक्य ग्य कजससे 275 व्यिसयन्क लयभयकनिति हुए।

•	 दिव्यांगतिय पर सयमयन् जनतिय, हुई सकूल एिां कयलेज के छियत्ों के सलए 4 जयगरूकतिय कय्वाक्रम आ्ोकजति ककए गए  कजससे 
397 व्क्ति लयभयकनिति हुए।

•	 एडडप ्ोजनय के तिहति एन.आई.ई.पी.आई.डी./सी.आर.सी., नेललूर में 4 मूल्यांकन सशविरों कय आ्ोजन कक्य ग्य, कजससे 
652 दिव्यांग व्क्ति लयभयकनिति हुए।

•	 िो एडडप वितिरण सशविरो कय आ्ोजन कक्य ग्य कजससे 118 दिव्यांग व्क्ति लयभयकनिति हुए।

ददवयाांगजन कौश् रवकास, पुनवाषिस एवां साधधकाररिा के श्ए समेक्कि क्ेत्ीय केनद्र (सी.आर.सी.), दावणगेरे

•	 िषवा के  िरौरयन, सी.आर.सी में 878 नए केसेस ्एिां 5158 फयलो-अप केसेस ्िेखे ग्े और इन नए एिां फयलो अप ्लयईंटों 
को 9748 सम्वान सेियएँ प्ियन की ग्ी।

•	 पयँच असभभयिक प्सशक्ण कय्वाक्रमों कय आ्ोजन कक्य ग्य कजससे 467 असभभयिक  लयभयकनिति हुए।

•	 उननीस अलपयिधि कय्वाक्रमों कय आ्ोजन कक्य ग्य कजससे 542 व्यियसयन्क लयभयकनिति हुए।

•	 दिव्यांगतिय पर अठियईस जयगरूकतिय कय्वाक्रम आ्ोकजति कक्े ग्े कजससे 1958 व्क्ति लयभयकनिति हुए।
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अधयाय-1
सांस्ान के बारे में

1.1 पररचय

रयष्ट्ली् बरौवधिक दिव्यांगजन सशक्तिकरण  सांस्यन, (पहले रयष्ट्ली् मयनससक विकलयांग सांस्यन के रूप में जयनय जयतिय ् य), 
सयमयकजक न्य् और अधिकयररतिय मांत्यल्, भयरति सरकयर के अिीन एक सिय्तति ननकय् के रूप में 1984 में पांजीककृ ति 
सोसयईटली है। एक सशखर सांस्यन के रूप में स्यवपति इस सांस्यन की कक्र्यएँ बत्भयगी् हैं, अ्यवाति ्िेश भर में बरौवधिक 
दिव्यांगतिय के क्ेत् में प्सशक्ण, अनुसांियन एिां सेियएँ। वपछिले  36 िषवो  से बरौवधिक दिव्यांगजन  को सश्ति बनयने हेतिु 
सांस्यन क्मतिय के ननमयवाण में लगयतियर प्गनति करतिय आ रहय है।

बरौवधिक दिव्यांगतिय के क्ेत् में निीन विकयस एिां विगति कुछि िषवो की प्िकृकतति्ों के आियर पर निोनमेषण एिां न्े कय्वाक्रमों  
कय सांचयलन अपने अनुसांियन ि विकयस  कय्वाक्रमों के जरर्े आ्ोजन के सलए सांस्यन प््यसरति है। अपने रयष्ट्ली्  
और अांतिरयवाष्ट्ली् सह्ोग के विसभनन कक्र्यकलयप, सांस्यन के विशिसतिरली् ्ोगियन को प्नतिबबांबबति करति ेहैं। रयष्ट्ली् 
बरौवधिक दिव्यांगजन सशक्तिकरण  सांस्यन के कक्र्यकलयप ्ुनयइटेड नेशनस ्कनिेंशन ऑन िली रयइ्टस ्ऑफ पसवानस ्िीि 
डडसेबबसलटलीज ् (्ू.एन.सी.आर.पी.डी) के अधििेश ति्य दिव्यांग व्क्ति्ों के सलए प्चसलति सांिैियननक अधिनन्म एिां 
रयष्ट्ली् नीनति्ों के अनुसयर कय्यवाकनिति कक्े जयति ेहैं।

एक उतककृ ष्ट सांस्यन के रूप में, रयष्ट्ली् बरौवधिक दिव्यांगजन सशक्तिकरण  सांस्यन बरौवधिक दिव्यांगतिय से ग्सति व्क्ति्ों  
की कजनिगी में समयनतिय और गररमय लयने  के सलए अपने  कय्वा के प्त्ेक पहलू में गुणिततिय पर ध्यन केकनद्रति करतिय 
है और इसकय सम्वान आई.एस.ओ.9001:2015 के  प्मयखणकतिय द्ियरय ससधि हो जयतिय है।

रयष्ट्ली् बरौवधिक दिव्यांगजन सशक्तिकरण सांस्यन  ने बरौवधिक दिव्यांगजन  के  जीिन की गुणिततिय  में सुियर लयने 
के सलए अपने सांपूणवा प््यस में  मयनि सांसयिन  विकयस, अनुसांियन एिां विकयस और प्त्क् धचककतसी् सेियओां में 
उललेखनी् प्गनति की है।

1.2 	 बौरधिक ददवयाांगिा

बरौवधिक दिव्यांगतिय, विशि  के अत्ांति  जदटल ि चुनरौतिी पूणवा समस्य के क्रम में है। ्ह एक बहु आ्यमी तिथ् है कजसमें 
जीि- मनोिैज्यननक सयमयकजक असभकतियवाएँ सकममसलति हैं।

्ह एक ऐसी  कस्नति है कजसमें दिमयग कय विकयस रुक ग्य हो ्य अपूणवा हो, कजसके विसशष्ट लक्ण हैं- विकयस के 
िरौरयन करौशलों में क्नति जो कक, व्क्ति के समग् बुकधि अ्यवाति,् सांज्यनयतमक, भयषय करौशल, गनति करौशल और सयमयकजक 
करौशल के विकयस में ्ोगियन करति ेहैं।

आर.पी.ड़बल्ु.डी.अधिनन्म 2016 के अनुसयर, “बरौवधिक दिव्यांगतिय, एक ऐसे लक्णों ियलली कस्नति है, कजसमें बरौवधिक 
कय्यवातमकतिय (तिकवा , सीखनय, समस्य सुलझयनय) एिां अनुकूलली  व्िहयर, िोनो विशषेति: सीसमति होति ेहैं  जो िैननक जीिन, 
सयमयकजक एिां व्यिहयररक करौशलों को आिररति करतिी है।

1.3 बौरधिक ददवयाांगिा की वयापकिा

भयरति की जनगणनय 2011 के अनुसयर, सभनन रूप से सक्म व्क्ति्ों की सांख्य 2.68 करोड है।  ्ह भी अनुमयन 
लगय्य ग्य है कक, बरौवधिक दिव्यांगतिय से ग्सति व्क्ति्ों की सांख्य 1,505,624 है। इसकय ्ह अ्वा है कक प्नति एक 
लयख व्क्ति्ों में से 124 व्क्ति बरौवधिक दिव्यांगतिय से ग्सति है।  भयरति की जनगणनय 2011 द्ियरय अनुमयननति दिव्यांग 
व्क्ति्ों एिां बरौवधिक दिव्यांग व्क्ति्ों की सांख्य िाश्का 1 एवां िाश्का 2 में प्सतिुति है। 
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िाश्का-1 : भारि की जनगणना 2011 :  ददवयाांगिा पर आांकडें

भारि में ददवयाांगिा के प्रकार के आधार पर ददवयाांग वयक्ियों की सांखया – 2011
दिव्यांगतिय के प्कयर व्क्ति्ों की सांख्य पुरुष मदहलयएँ
दिव्यांग व्क्ति 26,810,557 14,986,202 11,824,355

बरौवधिक दिव्यांग व्क्ति 1,505,624 870,708 634,916
िाश्का 2 :  बौरधिक ददवयाांग वयक्ियों की सांखया  - जनगणना- 2011

राजय कोड राजय का नाम वयक्ि पुरु् मदह्ाएँ
00 भारि 15,05,624 8,70,708 6,34,916
01 जममू ि कशमीर 16724 9798 6926
02 दहमयचल प्िेश 8986 5310 3676
03 पांजयब 45070 27332 17738
04 चांडीगढ़ 1090 683 407
05 उततिरयखणड 11450 6952 4498
06 हरर्यणय 30070 19268 10802
07 एनसीआर ऑफ दिललली 16338 10385 5953
08 रयजस्यन 81389 52533 28856
09 उततिर प्िेश 181342 113841 67501
10 बबहयर 89251 55335 33916
11 ससक्कम 516 274 242
12 अरुणयचल प्िेश 1264 635 629
13 नयगयलैंड 1250 666 584
14 मखणपुर 4506 2436 2070
15 समजोरम 1585 843 742
16 बत्पुरय 4307 2358 1949
17 मेरयल् 2332 1235 1097
18 असम 26374 14864 11510
19 प.बांगयल 136523 76270 60253
20 झयरखांड 37458 21601 15857
21 ओडडशय 72399 40320 32079
22 छिततिीसगढ़ 33171 17562 15609
23 मध्प्िेश 77803 46571 31232
24 गुजरयति 66393 39309 27084
25 िमन ि दि्ु 176 98 78
26 ियिर एिां नगर हिेलली 180 95 85
27 महयरयष्ट् 160209 90408 69801
28 आधँ्रप्िेश 132380 70272 62108
29 कनयवाटक 93974 49501 44473
30 गोिय 1817 965 852
31 लक्द्िीप 112 75 37
32 केरल 65709 35614 30095
33 तिसमलनयडु 100847 55854 44993
34 पुिु् चेरली 2335 1285 1050
35 अांिमयन ि ननकोबयर द्िीप समूह 294 160 134
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1.4  उद्ेशय

रयष्ट्ली् बरौवधिक दिव्यांगजन सशक्तिकरण सांस्यन ने आरांभ से हली, बरौवधिक दिव्यांग व्क्ति्ों के जीिन की गुणिततिय 
बढ़यने के सलए विविि गनतिविधि्ों कय प्सतियि रखय। तििनुसयर, ननमनसलखखति लक्् एिां उद्ेश्ों को तैि्यर कक्य- 

• बरौवधिक दिव्यांग व्क्ति्ों के सशक्य ि पुनियवास के सभी  पहलुओां में अनुसांियन कय्वा सांचयसलति करनय, सम्वान िेनय, 
समनि्न करनय ्य आध्वाक सहय्तिय करनय,

• सयिनों कय प्भयिी मूल्यांकन/ उप्ु्ति शल् ्य धचककतसी् प्कक्र्यओां ्य नए सयिनों के विकयस कय नेतिकृति करने 
ियले जीि-आ्ुविवाज्यन असभ्यांबत्की में अनुसांियन कय सांचयलन, सम्वान, समनि्न ्य आध्वाक सहय्तिय करनय,

• बरौवधिक दिव्यांग व्क्ति्ों के सशक्य, प्सशक्ण ्य पुनियवास को प्ोनननति िेने के सलए प्सशक्कों ि सशक्कों को, 
अधिकयरर्ों की नन्ुक्ति, व्यिसयन्क परयमशवाियतिय ्य अन् कोई कयसमवाक जो सांस्यन आिश्क समझतिय हो, को 
प्सशक्ण िेनय,

• बरौवधिक दिव्यांग व्क्ति्ों को सशक्य, पुनियवास धचककतसय पहलुओां को प्ोनननति िेने के सलए बनयए ग्े कोई भी ्य 
सभी तिरह के सयिनों  के प्ोटोटयईप की तैि्यरली ि वितिरण कय्वा करनय, प्ोननति िेनय ्य आध्वाक सहय्तिय करनय।

उपयुष्ि ि ्क्य व उद्ेशयों से, तनमनश्खखि क्क्रयातमक उद्ेशय रवकशसि हुए:

1.4.1  राष्ट्रीय बौरधिक ददवयाांगजन सशक्िकरण सांस्ान के उद्ेशय

• बरौवधिक दिव्यांग व्क्ति्ों को सेियएँ प्ियन करने के सलए जनशक्ति को तिै् यर करनय ति्य मयनि सांसयिनों कय 
विकयस करनय।

• िेश में बरौवधिक दिव्यांगतिय के क्ेत् में अनुसांियन कय्वा की पहचयन, सांचयलन एिां समनि्न करनय।

• बरौवधिक दिव्यांग व्क्ति्ों के सलए भयरतिी् सांसककृ नति के अनुरूप िेखभयल ति्य ्ोगीकरण के सलए समुधचति आिशशों 
कय विकयस करनय

• बरौवधिक दिव्यांगतिय के क्ेत् में सिकै्छिक सांगठिनों को परयमशशी सेियएँ प्ियन करनय

• बरौवधिक दिव्यांगतिय के क्ेत् में प्लेखीकरण ति्य सूचनय केनद्र के रूप में सेियएँ प्ियन करनय

• आिश्कतिय के अनुसयर ग्यमीण ति्य कम आ् िगवा के लोगों को समुिय् आियररति पुनियवास सेियएँ प्ियन करनय

• बरौवधिक दिव्यांगतिय के क्ेत् में विसतियर ति्य पहँुच के बयहर के लोगों तिक पहँुचने के कय्वाक्रमों कय सांचयलन करनय

1.4.2  सांग्ठनातमक वयवस्ा

रयष्ट्ली् बरौवधिक दिव्यांगजन सशक्तिकरण सांस्यन कय मुख्यल् ससकां िरयबयि, तिलेांगयनय में कस्ति है। सांस्यन में पयँच 
विभयग अ्यवाति,् प्रौढ सितिांत् जीिन ्यपन विभयग, पुसतिकयल् एिां सूचनय सेियएँ, आ्ुविवाज्यन / डॉ्टरली सेियएँ, पुनियवास 
मनोविज्यन ति्य विशषे सशक्य विभयग हैं। 

सांस्यन के चयर क्ेत्ी् केनद्र नई दिललली, नोएडय, कोलकयतिय ति्य निी मुमबई में कस्ति हैं। रयष्ट्ली् बरौवधिक दिव्यांगजन 
सशक्तिकरण सांस्यन कय आिशवा विशषे सशक्य केनद्र, नई दिललली एिां नोएडय में कस्ति है।  रयष्ट्ली् बरौवधिक दिव्यांगजन 
सशक्तिकरण सांस्यन ने जनिरली 2016 में समग् क्ेत्ी् केनद्र की स्यपनय नेललूर, आधँ्र प्िेश में स्यवपति की और 
्ह केनद्र फरिरली 2019 में अपने स्यई भिन में स्यनयांतिररति हुआ।  रयष्ट्ली् बरौवधिक दिव्यांगजन सशक्तिकरण सांस्यन 
ने कनयवाटक रयज् के ियिणगेरे में एक और समग् क्ेत्ी् केनद्र की स्यपनय मयचवा 2017 में की और सांप्नति ्ह केनद्र, 
कनयवाटक रयज् सरकयर द्ियरय दि्े ग्े अस्य्ी पररसर में चल रहय है। स्य्ी भिन के ननमयवाण के सलए भूसम असभग्हण 
कय कय्वा प्गनति पर  है।

सांस्यन के समग् कक्र्यतमकतिय को िशयवातिय हुआ सांगठिनयतमक धचत् पररशशष््ट- सी पर दि्य ग्य है (पषृ््ठ सां. 119)।
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1.4.3  क्ेत्ीय केनद्रों के क्क्रयाक्ाप

1.4.3.1  क्ेत्ीय केनद्र, नोएडा एवां नई ददल्री  

रयष्ट्ली् बरौवधिक दिव्यांगजन सशक्तिकरण सांस्यन, क्ेत्ी् केनद्र, नई दिललली की स्यपनय फरिरली 1986 में कसतिूरबय 
ननकेतिन, लयजपति नगर, नई दिललली    में हुई। अ्छेि से अ्छिय शकै्खणक ियतियिरण प्ियन करने के सलए, ्ह केनद्र 
भयरतिी् पुनियवास पररषद् द्ियरय अनुमोदिति ननमनसलखखति िलीरवाकयललीन प्सशक्ण कय्वाक्रम चलयतिय है जहयँ हर एक व्यिसयन्क 
मयनससक मांिन के क्ेत् में अपनी क्मतिय कय विकयस कर सकतिय है।

 y िो िषशी् डी.एड. सपेशल एजुकेशन (आई.डी)

 y िो िषशी् बी.एड. सपेशल एजुकेशन (आई.डी)

इस केनद्र द्ियरय हर िषवा बरौवधिक दिव्यांगतिय के क्ेत् के व्यिसयन्कों के सलए अलपकयललीन कय्वाक्रमों कय आ्ोजन कक्य 
जयतिय है। इसके अनतिरर्ति, केनद्र द्ियरय विकयसयतमक विलमबतिय/बरौवधिक दिव्यांगतिय से ग्सति ्लयइांटों को सेियएँ प्ियन की 
जय रहली हैं। इस केनद्र द्ियरय जयगरूकतिय सशविर ति्य जयँच पडतियल सशविर भी अपने विसतियर ति्य आउटरलीच कक्र्यकलयपों 
के अांतिगवाति आ्ोकजति कक्े जयति ेहैं। बरौवधिक दिव्यांगतिय के क्ेत् में कय्वारति ्स्यनी् गैर सरकयरली सांगठिनों को तिकनीकी 
सहय्तिय भी केनद्र द्ियरय प्ियन की जयतिी है । केनद्र द्ियरय ‘अांकुर’ नयमक प्यरांसभक अांतिरयक्ेपण केनद्र की स्यपनय 1990 
में की गई जहयँ पयँच िषवा से कम आ्ु ियले ब्चों को सेियएँ प्ियन की जयतिी हैं। विसभनन व्यिसयन्क कयलेजों से अपने 
इनटनवासशप हेतिु आ्े हुए विद््यध्व्ा ों को क्ेत्ी् कें द्र, नई दिललली द्ियरय सहय्तिय भी प्ियन की जयतिी है।

क्ेत्ी् केनद्र ने नई दिललली में अपनी गनतिविधि्ों को फरिरली 2015  से नोएडय के अपने स्य्ी भिन में स्यनयांतिररति 
कक्य है।  ्द््वप, लयजपति नगर, नई दिललली में आांसशक सेियएँ चल रहलीां हैं।

1.4.3.2  क्ेत्ीय केनद्र, को्कािा

रयष्ट्ली् बरौवधिक दिव्यांगजन सशक्तिकरण सांस्यन, क्ेत्ी् केनद्र, कोलकतिय मयचवा 1986 में रयष्ट्ली् अकस् दिव्यांग 
सांस्यन के पररसर, बॉन हुगलली, बी.टली.रोड, कोलकयतिय 700 090 पर  स्यवपति हुआ। इस केनद्र में भयरतिी् पुनियवास 
पररषद् द्ियरय अनुमोदिति ननमनसलखखति िलीरवाकयललीन पयठि्क्रम चलय्े जयति ेहैं:

 y िो िषशी् बी.एड. सपेशल एजुकेशन (आईडी)

 y िो िषशी् डडपलोमय इन एजुकेशन सपेशल एजुकेशन (आईडी)

 y बी.एड. विशषे सशक्य (आई.डी – ओपन डडसटनस ्लननिंग)

प्नति िषवा केनद्र द्ियरय व्यिसयन्कों एिां असभभयिकों के सलए अलपकयललीन प्सशक्ण कय्वाक्रम कय आ्ोजन कक्य जयतिय 
है। बरौवधिक दिव्यांगतिय के जोखखम ियले ब्चों के सांपूणवा विकयस के सलए प्यरांसभक पहचयन ति्य अांतिरयक्ेपण के सलए 
विशषे क्लननक है। इस केनद्र में विशषे सशक्य, व्यिसयन्क प्सशक्ण ति्य प्यरांसभक अांतिरयक्ेपण के क्ेत्ों में सेियएँ 
प्ियन की जयतिी हैं।  

बरौवधिक दिव्यांगतिय ति्य सांबांधिति क्ेत् में सनयतिक ति्य सनयतिकोततिर विद््यध्व्ा ों के सलए पलेसमेंट भी दि्य जयतिय है। 
इस केनद्र द्ियरय विसतियरण ति्य आउटरलीच कक्र्यकलयपों के एक भयग के रूप में, जयगरूकतिय सशविर एिां जयँच सशविरों 
कय आ्ोजन भी कक्य जयतिय है। ्ह केनद्र मयनससक मांिन के क्ेत् में कय्वारति ्गैर सरकयरली सांगठिनों को भी तिकनीकी 
सहय्तिय प्ियन करतिय है। 

1.4.3.3  क्ेत्ीय केनद्र, नवी मुमबई 

रयष्ट्ली् बरौवधिक दिव्यांगजन सशक्तिकरण सांस्यन के क्ेत्ी् केनद्र, मुमबई की स्यपनय 1987 में ए.ियई.जे.एन.आई.एच.
एच. कैमपस में हुई ्ी । पकशचम क्ेत् अ्यवाति,् रयजस्यन, गुजरयति, महयरयष्ट्, मध्प्िेश, गोिय, लक्द्िीप ति्य िमन ि 
दिउ की आिश्कतियओां को पूरय करने के सलए ्ह केनद्र प्यरांभ कक्य ग्य है। कक्र्यकलयपों कय विसतियर करने के उद्ेश् 
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से इस केनद्र को निी, मुमबई को 2004 में स्यनयनतिररति कक्य ग्य। अब ्ह केनद्र ककरय्े  पर सल्े ग्े िो स्यनों 
पर, अ्यवाति ्बेलयपुर ति्य खयररर में चलय्य जयतिय है। प्शयसननक कय्यवाल्, पुसतिकयल् ति्य िलीरवाकयललीन ि अलपकयललीन 
पयठि्क्रम बेलयपुर कय्यवाल् में ति्य सयमयन् ि विशषे सेियएँ खयररर कय्यवाल् में चलय्े जयति ेहैं।  केनद्र द्ियरय तिीन 
िलीरयवािधि पयठ्क्रम अ्यवाति,् डीिीआर(आईडी), डीईसीएसई ति्य बी.एड. विशषे सशक्य (आईडी) चलय्े जयति ेहैं।  िषवा 2019-
20  के िरौरयन विद््यध्व्ा ों की कमी के कयरण इस केनद्र ने िो िलीरवा कयललीन कय्वाक्रम चलय्े, अ्यवाति,्

 y बी.एड. विशषे सशक्य (आई.डी)

 y डडपलोमय इन अलली चयइलडहुड सपेशल एजुकेशन (आई.डी)

केनद्र द्ियरय, बरौवधिक दिव्यांग व्क्ति्ों को विशषे सशक्य, मनोविज्यन ि व्िहयर प्बांिन, ियणी ि भयषय एिां व्यिसयन्क 
धचककतसय में गुणिततिय मूल्यांकन ति्य अांतिरयक्ेपण सेियएँ प्ियन की जयतिी हैं। ्हयँ अलपकयललीन कय्वाक्रम, असभभयिक 
प्सशक्ण कय्वाक्रम, जयगरूकतिय कय्वाक्रम ति्य सशविरों कय आ्ोजन भी कक्य जयतिय है। क्ेत्ी् केनद्र अपने नए पे्समसेस 
निी मुमबई में ननमयवाण कर रहय है जहयँ मयनि सांसयिन विकयस के सलए एिां बरौवधिक दिव्यांगजनों के सलए अत्ुततिम 
सुविियएँ िली जय सकतिी हैं ।

1.4.3.4   राष्ट्रीय बौरधिक ददवयाांगजन सशक्िकरण सांस्ान - मॉड् रवशे् शशक्ा केनद्र, नोएडा एवां नई ददल्री

रयष्ट्ली् बरौवधिक दिव्यांगजन सशक्तिकरण सांस्यन, मॉडल विशषे सशक्य केनद्र, भयरति सरकयर द्ियरय 1964 में कसतिूरबय 
ननकेतिन, लयजपति नगर-॥, नई दिललली 110 024  में स्यवपति कक्य ग्य ्य। बरौवधिक दिव्यांग व्क्ति्ों के सलए 
विशषे ति्य विसतिकृति सेियएँ प्ियन करने के उद्ेश् से इस केनद्र कय आरांभ कक्य ग्य है। ्ह केनद्र 1986 से सांस्यन के 
अिीन कय्वा कर रहय है। इस केनद्र में बरौवधिक दिव्यांग व्क्ति्ों को गुणिततिय सेियएँ प्ियन करने के सलए ्ोग्तिय प्यपति 
व्यिसयन्क हैं।

 बरौवधिक दिव्यांग व्क्ति्ों को सयिीककृ ति बनयने के सलए ्ह केनद्र सशक्य एिां प्सशक्ण प्ियन करतिय है।  इस सकूल के 
छियत्ों की सांख्य 186 है (156 अनयियसी् और 30 आियसी्)। सेिय  कक्र्यकलयपों में मनोिैज्यननक मूल्यांकन, असभभयिक 
परयमशवा, ररेलू प्सशक्ण सकममसलति हैं।  इस केनद्र द्ियरय व्यिसयन्कों के सलए अलपकयललीन प्सशक्ण कय्वाक्रम ति्य 
असभभयिकों एिां सहोिरों के सलए प्सशक्ण कय्वाक्रमों कय आ्ोजन भी कक्य जयतिय है। अन् सांगठिनों ि सांस्यनों से आने 
ियले विद््यध्व्ा ों को केनद्र में प्सशक्ण दि्य जयतिय है। केनद्र में ियखखल कक्े ग्े विद््यध्व्ा ों के सलए नन्समति पयठिच्यवा 
ि सहपयठिच्यवा कक्र्यकलयप आ्ोकजति कक्े जयति ेहैं।

एन.आई.ई.पी.आई.डी. एम.एस.ई.सी. ने नोएडय केनद्र में फरिरली, 2015 से अपने कक्र्यकलयप भी आरांभ कक्े, जबकक, 
लयजपति नगर, नई दिललली में मरौजूिय सकूल में भी सेियएँ जयरली रखी ग्ी हैं।

1.4.3.5   ददवयाांगजन कौश् रवकास, पुनवाषिस एवां साधधकाररिा समेक्कि क्ेत्ीय केनद्र, दावणगेरे

रयष्ट्ली् बरौवधिक दिव्यांगजन सशक्तिकरण सांस्यन ने कनयवाटक रयज् के ियिणगेरे में समग् क्ेत्ी् केनद्र की स्यपनय 
की एिां मयचवा 2017 में प्कक्र्य आरांभ की।  समेककति क्ेत्ी् केनद्र (सीआरसी) ियिणगेरे दिव्यांगजन सशक्तिकरण 
विभयग, सयमयकजक न्य् और अधिकयररतिय मांत्यल् के अिीन एक सेिय प्णयलली है। सी.आर.सी. ियिणगेरे, रयष्ट्ली् 
बरौवधिक दिव्यांगजन सशक्तिकरण सांस्यन, ससकां िरयबयि के प्शयसनयिीन कय्वा कर रहय है।  ्ह केनद्र कनयवाटक रयज् के 
दिव्यांगजन के सलए सेियएँ विकससति करने के सलए आिश्क सांसयिनों एिां पूिवा आिश्कतियओां के सकृजन करने के उद्ेश् 
से कय्वारति ्है। ्ह केनद्र दिव्यांग व्क्ति्ों को अपनी सांपूणवा क्मतियओां को जयनने ति्य जीिन के सभी पहलुओां में समयन 
रूप से भयग लेने के सलए उनहें सयिीककृ ति बनयने कय प््यस करतिय है।  

सांप्नति ्ह केनद्र कनयवाटक रयज् सरकयर द्ियरय दिव्यांग व्क्ति्ों के करौशल विकयस प्सशक्ण के सलए ननसमवाति स्यन पर 
कस्ति है। सांकय् सिस्ों एिां अन् सटयफ की भतिशी की प्कक्र्य हो चुकी है।  सांप्नति, इसी अस्य्ी केनद्र में हली केनद्र 
की नैियननक सेियएँ एिां शकै्खणक कक्र्यकलयपों कय आ्ोजन कक्य जय रहय है। िषवा के िरौरयन, इस केनद्र द्ियरय 879 नए 
केसेस ्एिां 5158 फयलो अप सेियएँ प्ियन की ग्ी और 9748 सम्वान सेिय्े प्ियन की ग्ी है।
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1.4.3.6 ददवयाांगजन कौश् रवकास, पुनवाषिस एवां साधधकाररिा समेक्कि क्ेत्ीय केनद्र, नेल्ूर

रयष्ट्ली् बरौवधिक दिव्यांगजन सशक्तिकरण सांस्यन ने नेललूर, आधँ्रप्िेश में समेककति क्ेत्ी् केनद्र की स्यपनय की।  इस 
केनद्र में दिव्यांग व्क्ति्ों को सभी तिरह की धचककतसयपरक एिां पुनियवास सेियएँ प्ियन की जय रहली हैं।   िषवा के िरौरयन 
421 नए केसेस ्एिां 25898 फयलोअप केसेस ्िेखे ग्े ति्य 26,159 सम्वान सेियएँ प्ियन की गई।  सांप्नति, समेककति 
क्ेत्ी् केनद्र न्े भिन में अपने कक्र्यकलयप चलय रहय है।  
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मयनि सांसयिन विकयस कय अत्ांति महतिपूणवा उद्ेश्, सभी सतिरों पर सयमथ्वा विकयस ति्य क्मतिय ननमयवाण हयससल करने 
की ओर लक्क्ति है। अपने मुख् उद्ेश् के रूप में, अपने मयनि सांसयिन विकयस कय्वाक्रमों द्ियरय लोगों में सयमथ्वा विकयस 
ति्य जनशक्ति के   सकृजन के सलए ननरांतिर प्कक्र्य पर कय्वारति ्है । समयज के और िै्क्तिक दहतिय्वा ज्यन, कुशलतियएँ, 
असभिकृकतति ति्य क्मतियओां की ननरांतिर िकृकधि के सलए, अिसरों कय सम्वान करने एिां उनहें बनयए रखने की दृकष्ट से सांस्यन 
की नीनति एिां कय्वाक्रमों की रूपरेखय बनयई गई। 

मयनि सांसयिन विकयस के अांतिगवाति मुख् गनतिविधि्यँ िलीरयवािधि पयठि्क्रम, अलपयिधि पयठि्क्रम, प्सशक्ण कय्वाशयलयओां 
ति्य व्यिसयन्क सांसककृ नतिग्हण के सलए ननरांतिर सशक्ण कय्वाक्रमों कय सांचयलन करनय है। रयष्ट्ली् बरौवधिक दिव्यांगजन 
सशक्तिकरण सांस्यन बरौवधिक अक्मतिय के क्ेत् में जयगरूकतिय ननमयवाण ति्य गहरे सोच विचयर करने के सलए सांबांधिति मुख् 
विष्ों पर व्यिसयन्कों, असभभयिकों ति्य बरौवधिक दिव्यांगतिय से ग्सति व्क्ति्ों के सलए रयष्ट्ली् सतिर के कय्वाक्रमों कय 
आ्ोजन करतिय है।

2.1 दरीरषिका्रीन पा्ठयक्रम

मयनि सांसयिन विकयस की प्ोनननति के सलए, रयष्ट्ली् बरौवधिक दिव्यांगजन सशक्तिकरण सांस्यन अपने मुख्यल् ति्य 
क्ेत्ी् केनद्रों में भयरतिी् पुनियवास पररषद् द्ियरय अनुमोदिति 8 िलीरयवािधि प्सशक्ण कय्वाक्रमों (3 डडपलोमय पयठ्क्रम, 2 
सनयतिक पयठ्क्रम और 3 सनयतिकोततिर पयठ्क्रम कजसमें एक एम.कफल. कय्वाक्रम सकममसलति है) कय सांचयलन कर रहय है। 
इस क्ेत् में पयई गई जरूरतिों के अनुसयर इन पयठ्क्रमों की पहचयन की गई और उनहें विकससति कक्य ग्य। एन.आई.ई.पी.
आई.डी. द्ियरय 7 (8 कय्वाक्रमों में से) कय्वाक्रमों कय इस िषवा 2019-20 के िरौरयन सांचयलन कक्य ग्य।  एन.आई.ई.पी.
आई.डी. मुख्यल् ति्य क्ेत्ी् केनद्र, कोलकयतिय में पीजीडीईआई, डीईसीएसई एिां डीिीआर(आई.डी) पयठ्क्रम नहलीां चलय 
पय्े ््ोंकक, इस पयठ्क्रम में प्िेश 25 प्नतिशति से कम ्य।  िषवा 2019-20  के सलए विसभनन पयठ्क्रमों के 461 सीटों 
के सलए 208 अभ्ध्व्ा ों ने प्िेश सल्य । पयठ्क्रम-ियर ियखखलों कय वििरण िाश्का - 4  में दि्य ग्य है।

िाश्का 3 : पाठयक्रमों में प्रवेश सांबांधी रववरण

िषवा पयठि्क्रम अांतिग्वाहण क्मतिय ियखखले
2017-18 7 344 206 (59.8%)
2018-19 8 396 224 (56.5%)
2019-20 8 461 208 (45.1%)

अधयाय-2
मानव सांसाधन रवकास

पयठ्क्रम

प्िेश क्मतिय

ियकखले

िलीरयवािधि कय्वाक्रम में ियखखले
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िाश्का 4: व्षि 2019-20 के दौरान दरीराषिवधध पाठयक्रमों में दाखख् क्कये गये छात्ों का रववरण

क्र.. पाठयक्रम का नाम अवधध सी्टों की 
सांखया

प्रवेश श्ये गये 
छात्ों की सांखया

पाठयक्रम का 
सिर

एन.आई.ई.पी.आई.डी. मुखया्य
1 एम.कफल.- रलीहैबबसलटेशन सयईकॉलजी 2 15 15 सनयतिकोततिर

2 एम.एड. सपेशल एजुकेशन (आई.डी) 2 28 07 सनयतिकोततिर

3 पोसट गे्जुएट डडपलोमय इन अलली इांटरिेंशन 1 22 **
सनयतिकोततिर

4 बी.एड. सपेशल एजुकेशन (आई.डी) 2 33 21 सनयतिक

5 डडपलोमय इन अलली चयईलडहुड सपेशल एजुकेशन 
(आई.डी) 1 28 ** डडपलोमय

6 डी.एड. इन सपेशल एजुकेशन (आई.डी) 2 28 13 डडपलोमय

7 डडपलोमय इन िोकेशनल रलीहैबबसलटेशन (आई.डी) 1 28 ** डडपलोमय

क्ेत्ीय केनद्र, नोएडा

1 बी.एड. सपेशल एजुकेशन (आई.डी) 2 33 33 सनयतिक

2 डी.एड. इन सपेशल एजुकेशन (आई.डी) 2 33 32 डडपलोमय

क्ेत्ीय केनद्र, नवी मुमबई

1 बी.एड. सपेशल एजुकेशन (आई.डी) 2 28 10 सनयतिक

2 डडपलोमय इन अलली चयईलडहुड सपेशल एजुकेशन  
(आई.डी) 1 28 4 डडपलोमय

3 डडपलोमय इन िोकेशनल रलीहैबबसलटेशन (आई.डी) 1 28 ** डडपलोमय

क्ेत्ीय केनद्र, को्कािा

1 बी.एड. सपेशल एजुकेशन (आई.डी) 2 33 22 सनयतिक

2 डी.एड. इन सपेशल एजुकेशन (आई.डी) 2 28 21 डडपलोमय

3 डडपलोमय इन िोकेशनल रलीहैबबसलटेशन (आई.डी) 1 28 ** डडपलोमय

4 बीएड- विशषे सशक्य (आईडी)- ओपन डडसटेंस 
लननिंग 2 40 30 सनयतिक

461 208

**- ियखखले 25 प्नतिशति से कम होने के कयरण पयठ्क्रम नहलीां चलय्य ग्य।

नोट-  आध्वाक रूप से वपछिड ेिगवा के सलए 10 प्नतिशति कोटय सकममसलति करने के बयि प्िेश क्मतिय
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2.2  शकै्खणक कायषिक्रमों का रववरण

2.2.1 एम.क्ि् -पुनवाषिस मनोरवज्ान

्ह िो िषवा कय पयठ्क्रम उसमयनन्य विशिविद््यल्, हैिरयबयि से सांबधि है। इस पयठि्क्रम की असभकलपनय उ्च सांिगवा 
के पुनियवास मनोिजै्यननकों को तिै्यर करनय है जो बरौवधिक दिव्यांग से ग्सति व्क्ति्ों एिां अन् दिव्यांगो को विसतिकृति सेियएँ 
प्ियन करने के सलए मयसटर प्सशक्कों को प्सशक्ण िेने की ् ोग्तिय रखेंगे एिां मनोिजै्यननक पहलुओां में अनुसांियन करेंगे । 

2.2.2 एम.एड. - रवशे् शशक्ा (आई.डी)

िो िषवा की अिधि कय एम.एड. विशषे सशक्य (एम.आर.) पयठ्क्रम उसमयनन्य विशिविद््यल् से सांबधि है और पयठ्क्रम 
कय लक्् विशषे सशक्य में सांकय् सतिर पर व्यिसयन्कों को तैि्यर करनय है। 

2.2.3 प्रारांशभक अांिराक्ेपण में सनािकोतिर डडप्ोमा  

विकयसयतमक विलांबों से ग्सति ब्चों को ्दि आरांभ में हली परख सल्य जयए और उनहें आरांसभक आ्ु में हली व्यिसयन्क 
सेियएँ प्ियन कर िली जयएँ तिो उनमें उललेखनी् सुियर होगय। इन सेियओां की प्ककृ नति अांतिविवाष्क और अधिगम में 
होसलकसटक होतिी है जो ब्चों को विकयस, शयरलीररक धचककतसय विज्यन, व्यिसयन्क धचककतसय, ियक् धचककतसय विज्यन, 
ति्य पररियर अांतिरयक्ेपण को आिररति करतिी है। ्ह पयठ्क्रम उसमयनन्य विशिविद््यल्, हैिरयबयि से सांबधि है।

2.2.4  रवशे्  शशक्ा में बी.एड. (आई.डी)

विसभनन सतिरों पर विशषे अध्यपकों की आिश्कतिय के मद्ेनजर रयष्ट्ली् बरौवधिक दिव्यांगजन सशक्तिकरण  सांस्यन 
विशषे सशक्य में बी.एड. (आई.डी) पयठ्क्रम को उसमयनन्य विशिविद््यल् सांबधि अपने मुख्यल् में ति्य पकशचम बांगयल 
रयज् विशिविद््यल् के सांबांिन में कोलकतिय कस्ति क्ेत्ी् केनद्र में, मुमबई विशिविद््यल् से सांबधि, निी मुमबई क्ेत्ी् 
केनद्र में और गुरुगोबब ांि ससांह इांद्रप्स् विशिविद््यल्, दिललली से सांबधि में िो िषशी् विशषे सशक्य में बी.एड. (आई. डी) 
कोसवा कय सांचयलन करतिय है। 

2.2.5  प्रारांशभक बालयावस्ा रवशे्  शशक्ा में डडप्ोमा (आई.डी)

प्यरांसभक बयल्कयल विशषे सशक्य (ई.सी.एस.ई) 6 िषवा से कम उम्र के ब्चों पर ध्यन िेतिय है और लक्् िगवा की ्ोग्तिय 
के आियर पर प्सशक्ण प्ियन करने के सल्े विविि तिरलीकों और असभगमों कय उप्ोग करतिय है। ्ह मयनि सांसयिन के 
प्सशक्ण की मयँग करतिय है जो रर आने ियलय ननरलीक्क ्य भ्रमणकयरली सशक्क होतिय है ्य जो नन्समति विशषे प्ी-सकूलों 
में अक्मतियओां से ग्सति ब्चे को सांभयलने पररियरों के पयस सि्ां जयतिय है।  प्यरांसभक बयल्कयल विशषे सशक्य पयठ्क्रम 
में डडपलोमय एन.आई.ई.पी.आई.डी. ससकां िरयबयि एिां क्ेत्ी् केनद्र, निी मुमबई में सांचयलन कक्य जय रहय है। 

2.2.6 डी.एड. रवशे् शशक्ा (आई.डी)

्ह िो िषशी् डडपलोमय पयठ्क्रम, बरौवधिक अक्मतिय  ति्य अन् सह अक्मतियओां  से ग्सति ब्चों के सलए विशषे सशक्कों 
को तिै्यर करने की ओर लक्क्ति है। 

2.2.7  वयावसातयक पुनवाषिस में डडप्ोमा (आई.डी)

्ह एक िषशी् कय्वाक्रम बरौवधिक अक्मतिय  के क्ेत् में व्यिसयन्क अनुिेशकों को तिै्यर करतिय है और इस िषवा ्ह 
पयठ्क्रम रयष्ट्ली् बरौवधिक दिव्यांगजन सशक्तिकरण  सांस्यन, ससकनिरयबयि ति्य क्ेत्ी् केनद्र, कोलकयतिय में चलय्य 
ग्य है। 
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2.2.8 बी.एड. रवशे्  शशक्ा (आई.डी) – ओडीए्

एन.आई.ई.पी.आई.डी. क्ेत्ी् केनद्र, कोलकयतिय द्ियरय ढ़यई िषवा कय ्य पयँच सेसमसटर कय बी.एड. विशषे सशक्य (मेंटल 
ररटयडवेशन) – ओपन डडसटेंस लननिंग (ओडीएल) कय्वाक्रम कय िषवा 2018-19 में आरांभ कक्य। ्ह कय्वाक्रम नेतियजी सुभयष 
मु्ति विशिविद््यल्, कोलकयतिय से सांबवधिति है और भयरतिी् पुनियवास पररषद् द्ियरय मयन्तिय  प्यपति है। इस पयठ्क्रम की 
प्िेश  क्मतिय 40 प्नति िषवा है।  इस पयठ्क्रम को सफलतिय पूिवाक पूरय करने ियले अभ्ध्व्ा ों को भयरतिी् पुनियवास पररषद् 
द्ियरय “पांजीककृ ति व्यिसयन्क प्मयण पत्” दि्य जयएगय तियकक िे विशषे सशक्य के क्ेत् में सशक्कों के रूप में कय्वा कर सकें ।

2.3 अलपका्रीन पाठयक्रम : 

बरौवधिक दिव्यांगतिय से ग्सति लोगों को उनके प्सशक्ण की आिश्कतियओां को पूरय करने के सल्े पुनियवास क्ेत् में कयम करने 
ियले व्यिसयन्कों और कयसमवाकों को सेिय के िरौरयन प्सशक्ण हेतिु लरु- अिधि प्सशक्ण कय्वाक्रमों की असभकलपनय की गई 
है।  सांस्यन, इसके अलयिय, ज़रूरति के मुतियबबक एिां आिश्क आियर  पर कय्वाक्रमों कय सांचयलन करतिय  है। सांस्यन 
ने िषवा 2019-20 के िरौरयन िषवा भर में 2980 लयभयध्व्ा ों को आिररति करति ेहुए तिीन प्मयण पत् पयठ्क्रमों सदहति, 110 
अलपकयललीन कय्वाक्रमों कय आ्ोजन कक्य । कय्वाक्रम और लयभिय्कों कय अनुपयति ननमनयनुसयर है। 

िाश्का – 5 अलपावधध प्रशशक्ण कायषिक्रमों में कायषिक्रम और ्ाभदायकों का अनुपाि

िषवा कय्वाक्रम लयभयकनिति अनुपयति
2017-18 67 1813 1:27
2018-19 71 1660 1:24
2019-20 105 2851 1:27

कय्वाक्रम लयभयकनिति
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भयरतिी् पुनियवास पररषि के पांजीककृ ति व्यिसयन्कों के सलए 3 से 5 दिन ्य अधिक अिधि के सलए सांचयसलति कक्े ग्े 
सयरे लरु अिधि कय्वाक्रम भयरतिी् पुनियवास पररषद् (आर.सी.आई) के ननरांतिर पुनियवास सशक्य कय्वाक्रम (सी.आर.ई.) के 
समसतिरली् होति ेहैं। लरु-अिधि पयठ्क्रमों के ब्रौरय पररशशष््ट-ई में दि्य ग्य हैं. (पषृ््ठ सां.134)।

मडैांफुलनेस बेसड कसमपटम मनेैजमेंट पर सी.आर.डी. अके्रकडटेड
प्सशक्ण कय्वाक्रम (24-28 जून 2019)



20 एन.आई.ई.पी.आई.डी. वार्षिक प्रतिवेदन 2019-20

रयष्ट्ली् बरौवधिक दिव्यांगजन सशक्तिकरण सांस्यन के महतिपूणवा उद्ेश्ों में अनुसांियन एिां विकयस एक है। रयष्ट्ली् बरौवधिक 
दिव्यांगजन सशक्तिकरण सांस्यन के  वपछिले 36 िषशों के अनुसांियन परर्ोजनय के विशलेषण से ्ह पतिय चलतिय है 
कक, अनुसांियन एिां विकयस कय मुख् केनद्र बबांि ुअनुप््ु्ति अनुसांियन है। मूल अनुसांियन की आिश्कतिय को ध्यन में 
रखति ेहुए, सांस्यन के शकै्खणक पररषद् एिां एध््स ससमनति जसेै पिियररति ससमनति्ों द्ियरय परर्ोजनयओां के प्सतियिों 
को अनुमोिन के सलए प्सतिुति कक्य जयतिय है। परर्ोजनय शकै्खणक ससमनति को प्सतिुति करने से पहले, प्य्समक तिरौर पर 
विभयगी् सतिर ति्य सांकय् बठैिक के सतिर पर चचयवा की जयतिी है। इसके बयि, सभी अनुसांियन एिां विकयस परर्ोजनयओां को 
एध््स ससमनति के अनुमोिन के सलए प्सतिुति कक्य जयतिय है। अभी तिक, सांस्यन ने सि्ां अपनी ननधि्ों के परर्ोजनयओां 
के सय् सय् ्ु.एस.भयर रूपी फां ड, ्ूननसेफ, ्ु.एन.डी.पी.,आई.सी.एस.एस.आर. और एस.एणड टली. समशन मोड के सह्ोग 
से 72 अनुसांियन परर्ोजनयओां पर कय्वा पूणवा कक्य। पूरली की गई परर्ोजनयओां के पररणयम ननमनसलखखति है। 

िाश्का 6: अनुसांधान पररयोजनाओां के पररणाम

क्र. पररणयम सांख्य

1. प्कयसशति पुसतिकें 209

2. पमैपलेट / बुकलेट 37

3. पोसटस ्वा 28

5. सक्रीननांग टूलस ् 11

6. रेडड्ो सपॉ्टस ् 11

7. सेिय नमूने 5

8. िीडड्ो कफलम 20

I – जयगरूकतिय (3) VI – व्यिसयन्क एिां सितिांत् जीिन्यपन (10)

II – प्यरांसभक अांतिरयक्ेपण (8) VII – समुिय् आियररति पुनियवास  (8)
III – मनोविज्यन (9) VIII – सूचनय एिां सांपे्षण तिकनीक (3)
IV – विशषे सशक्य (15) IX – प्बांिन(3)
V – ्ेरयप्ुदट्स ्(13) कु् पररयोजनाएँ  = 72

अधयाय 3
अनुसांधान और रवकास
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3.1 अनुसांधान पररयोजनाएँ  2019-20

िषवा 2019-20 के िरौरयन, चयर परर्ोजनयएँ चल रहलीां हैं,  िो नई परर्ोजनयओां को अनुमोिन समलय और एक परर्ोजनय 
पूरली कर लली गई  है। अनुसांियन परर्ोजनयओां की कस्नति तियसलकय – 7 पर िशयवा्ी गई है।

3.1.1  च् रहरी पररयोजनाओां का रववरण

1.  भारिीय बौरधिक पररीक्ण का रवकास - िेस II

बरौवधिक मूल्यांकन के सलए भयरतिी् पररकस्नति्ों के सलए उप्ु्ति कई परलीक्ण ि सयिन उपलबि हैं।  इनमें से कई 
परलीक्ण जदटल, अधिक सम् लेने ियले हैं और इसके सलए उ्चतिर प्सशक्ण प्यपति विशषेज्ों की आिश्कतिय है। ऐसे 
विशषेज्ों की हमयरे िेश में बहुति कमी है। अति: बरौवधिक दिव्यांग व्क्ति सरकयर द्ियरय िली जयने ियलली रर्य्तिों ्य 
सयमयकजक सुविियओां कय लयभ नहलीां उठिय पय रहे हैं। अति: इस अध््न कय उद्ेश् भयरतिी् बरौवधिक परलीक्ण कय विकयस 
करनय है। ऐसे विकससति परलीक्ण बरौवधिक दिव्यांग व्क्ति्ों के बरौधियतमक सतिर के मूल्यांकन के सल्े प््ु्ति कर सकति ेहैं 
तियकक िे सरकयरली रर्य्तिें ि सुविियओां कय लयभ उठिय सकें । इस परलीक्ण के द्ियरय एक व्क्ति की तियकति और कमजोरली 
के आियर पर अांतिरयक्ेपण कय्वाक्रमों की ्ोजनय बनयने के सलए भी उप्ोग कक्य जय सकतिय है। सांप्नति, फेस-।। कय्वा, 
अ्यवाति,् डयटय इकट्य करने कय कय्वा चल रहय है।

2. बौरधिक अक्म वयसकों के श्ए समग्र वयावसातयक मूलयाांकन उपकरण

 व्यिसयन्क मूल्यांकन, सफल रोजगयर के सांबांि में ककसी व्क्ति की कक्र्यतमकतिय के सतिर को पहचयनने एिां 
आांकने की प्कक्र्य है। ककसी व्क्ति कय सि्ां कय ज्यन एिां व्यिसयन्क ननणव्ा  लेने की क्मतियओां को बढ़यनय, ियसतिविक 
रोजगयर पररणयमों को पहचयनने एिां व्यिसयन्क प्सशक्ण ति्य आगे रोजगयर के सलए कय्वाियहली ् ोजनय बनयनय व्यिसयन्क 
मूल्यांकन कय उद्ेश् है। सांज्यनयतमक कक्र्यतमकतिय में कसम्ों के कयरण भयिी सितिांत् जीिन ्यपन कय्वाक्रम के सलए प्रौढ़ 
बरौवधिक दिव्यांग व्क्ति्ों को समग् व्यिसयन्क उपकरण सम्-सम् पर एिां सतिर पर ज़रूरली है। इस परर्ोजनय में, 
सफल व्यिसयन्क प्सशक्ण के सलए  “व्यिसयन्क डोमेन” पर ध्यन केकनद्रति कक्य जयतिय है और आियरभूति सतिर से 
लेकर समग् व्यिसयन्क प्सशक्ण सतिर,  जसेै -शकै्खणक उपलकबि सतिर, व्िहयरयतमक, सयमयकजक ति्य भयिुक विष्, 
व्यिसयन्क असभरुधच, व्यिसयन्क असभक्मतिय, व्यिसयन्क क्मतियएँ, शयरलीररक ि कक्र्यतमक क्मतियएँ  करर्र सांबांधिति 
कक्र्यकलयपों कय मूल्यांकन कक्र्कलयप ककस प्कयर सम्वान िेतिय है, इस पर ध्यन केकनद्रति कक्य जयतिय है। परर्ोजनय कय 

पूरली की गई परर्ोजनयएँ
(1984 - 2020)
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मुख् उद्ेश् भयरतिी् प्रौढ़ दिव्यांग व्क्ति के व्यिसयन्क मूल्यांकन, कय्वाक्रम की ्ोजनय बयनयने, पलेसमेंट ति्य पुनियवास 
के सलए व्ियसस्क मूल्यांकन उपकरण विकससति करनय है। सांप्नति, उपकरण कय पय्लट परलीक्ण पूरय कक्य ग्य। डयटय 
एकबत्ति करनय और कोडड ांग करने कय कय्वा जयरली है। 

3. बौरधिक ि्ा रवकासातमक ददवयाांगिा के बारे में जानकाररी सजृन करने के श्ए एतनमे्ेटड क्िलमों का रवकास

जयगरूकतिय सकृजन करने के सलए  समआ्ु ियलों, सहोिरों, मयतिय-वपतिय, सशक्कों, प्बांिकों, समुिय् के लोगों, आदि सदहति 
विसभनन आ्ु िगवा ियलों को शकै्खणक ति्य व्िहयरयतमक विकयस सांिेश िेने के सलए मनोरांजन कहयनन्ोँ ियले  ऐननमेटेड 
कफलमों की मलटलीमीडड्य एजुटे्नमेंट अप्ोच कय प््ोग करनय लयभिय्क होतिय है। इस परर्ोजनय के अांतिगवाति दिव्यांगतिय 
पुनियवास की छिोटली-छिोटली कहयनन्ों की ऐननमेटेड कफलमें विकससति की जय्ेंगी, कजसमें बरौवधिक दिव्यांग व्क्ति्ों ि 
विकयसयतमक दिव्यांगतिय के विसभनन पहलुओां को आिररति कक्य जयएगय, जसेै दिव्यांगतिय कय कयरण ि रोक्यम, प्यरांसभक 
अांतिरयक्ेपण आिश्कतियएँ, सहोिरों की सहभयधगतिय, दिव्यांगतिय से सांबांधिति गलति फहसम्ों को िरू करनय, बरौवधिक ति्य 
विकयसयतमक दिव्यांगतिय ियले व्क्ति्ों के सलए समयिेशी सशक्य कय प्यिियन, शयरलीररक शोषण से बचयि, सरकयरली लयभ ि 
रर्य्तिें, व्यिसयन्क प्सशक्ण ति्य रोजगयर और खेलकूि एिां मनोरांजन।  इस परर्ोजनय में बरौवधिक ति्य विकयसयतमक 
दिव्यांगतिय के पुनियवास पर जयनकयरली के  सतिर पर ऐननमेटेड कफलमों के प्भयि कय अध््न भी करनय है।  सयमग्ी की 
रूपरेखय तिै्यर की गई। सटोरली बोडवा विकससति करनय, कसक्रपट विकससति करनय और कसक्रपट िलैलीडशेन कय कय्वा चल रहय है।

4. सविांत् जीवन यापन के श्ए सव-सांकलप को प्रोननि करना

सि-सांकलप एक अिियरणय है जो इस विशियस को िशयवातिी है कक व्क्ति्ों को अपने सि्ां के जीिन कय ननिवेश िेने कय 
अधिकयर है।  बरौवधिक दिव्यांग ब्चे कजनमें सि-ननणव्ा  करौशल है, उनमें प्रौढ़यिस्य को, रोजगयर एिां सिजीिन ्यपन 
सदहति,  आांतिरण होने में सफलतिय की  अधिक सांभयिनय है। सि-सांकलप िह क्मतिय है, कजसमें कोई व्क्ति अपने जीिन 
को नन्ांत्ण कर सकतिय है, सि्ां-ननियवाररति लक््ों की प्यकपति कर सकतिय है एिां समयज में पूणवा रूप से भयगीियर हो सकतिय 
है। ्ह सितिांत्तिय सि-ननिवेसशकय आई.ई.पी. द्ियरय विकससति की जय सकतिी है।   मूल्यांकन, ्ोजनय बनयनय, अांतिरयक्ेपण 
ति्य ननियवारण के क्ेत् में बरौवधिक दिव्यांग ब्चे सतिकवा  रूप से भयग लेने को ्ह प्ोननति करने कय आश् रखतिय है।  इस 
अध््न में बरौवधिक दिव्यांग व्क्ति्ों में सि-सांकलप विकससति करने में सि-ननिवेसशति आई.ई.पी. के प्भयि को जयनने 
कय प््यस कक्य जयएगय।  ्ह भयरतिी् सांिभवा / पररिेश में आतमननणव्ा  की अिियरणय की व्यिहयररक प््ोज्तिय को भी 
िशयवाएगय। परर्ोजनय ननमनसलखखति पररणयम की पररकलपनय करतिी है क) बरौवधिक दिव्यांग प्रौढ़ व्क्ति्ों में सि-सांकलप 
करौशलों को बढ़यने के सलए मनैुअल कय विकयस, ख) सिजीिन्यपन के सलए मूल्यांकन टूल कय विकयस।  उपकरण विकयस, 
अांतिरयक्ेपण ति्य डयटय इकबत्ति करने कय कय्वा चल रहय है।

3.1.2 पूररी की गई पररयोजना

1. प्रौढ़ बौरधिक ददवयाांग  वयक्ियों के श्ए डडकज्ट् शशक्ण अधधगम सामग्री की ियैाररी

 डडकजटल सशक्ण प्रौद््ोधगकी से  विद््यध्व्ा ों को  ियरणयओां को झटपट से और पूरली तिरह समझने, ध््ोरली ति्य 
अनुप््ोग को ननपुणतिय से जोड़ने, अनति तितपरतिय से सीखने के सय् सय् अनुिेशयतमक तिकनीकों में सुियर लयने में सक्म 
बनयतिय  है। डडकजटल प्रौद््ोधगकक द्ियरय नए और बेहतिर तिरलीके अपनय सकति ेहैं और हमयरली ितिवामयन कलपनय की सीमयओां 
से परे सांभयिनयएां बनय सकति ेहैं।  बरौवधिक दिव्यांगजन को व्यिसयन्क करौशल प्सशक्ण के सलए डडकजटल सशक्ण अधिगम 
सयमग्ी की ज़रूरति पडगेी कजससे िे व्यिसयन्क करौशल सरलतिय और आसयनी से सीख सकति ेहैं।  इससे िे अपनी गनति के 
अनुसयर सीख सकति ेहैं। इस अनुसांियन परर्ोजनय कय उद्ेश् बरौवधिक दिव्यांगजन को व्यियसस्क प्सशक्ण प्ियन करने 
के सलए च्ननति िस  करौशलों के सलए डडकजटल अधिगम सयमग्ी सि-अनुिेशयतमक प्यरूप में तिै्यर करनय है।  बयगबयनी, 
एमब्यईडरली, टैवप ांग मयसटर,  पेपर बगै तिै्यर करनय, लसैमनेशन, फोटो फे्म जुटयनय, तिकक्य किर बनयनय, सक्रीन वप्ांदटांग, 
कसक्रकबलांग एिां सपयईरल बयईंडड ांग जसेै व्यिसयन्क कक्र्यकलयपों के सलए 10 डडकजटल िीडड्ो तैि्यर कक्े ग्े।
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3.1.3 अनुमोददि नई पररयोजनाएँ

कय्वाकयररणी पररषद् ने ननमनसलखखति 2 नई परर्ोजनयओां के सलए अनुमोिन दि्य।

1. वैकशवक रवकासातमक रव्मबिा वा्े शशशुओां और छो्ेट बचचों पर प्रारांशभक अांिराक्ेपण का प्रभाव

सशशु के जीिन में प््म तिीन िषवा  “जदटल अिधि” के रूप में मयनय जयतिय है। इस अिधि कै िरौरयन सांिेिली अनुभि, उततिजेनय 
ति्य भयषय समझनय ससनपैटोजेनेससस, मयइसलनेशन और न्ूरोनल कनेक्टविटली ननियवाररति करतिय है।  मकसतिष्क “ अनुभि 
ननभवार”   बलों पर विकससति होतिय है, जहयँ अनुभि मकसतिष्क में कुछि मयगशों को सकक्र् बनयतिय है, और इससे मकसतिष्क 
की सांरचनय व्िकस्ति होतिी है और तितपशचयति के विकयस और व्िहयर के सलए  नीांि बनयतिय है।  ससधियांति ्ह  है कक, 
“प््ोग करे ्य खो िें”  और  “प््ोग करें और बढ़ने िें”।  प्यरांसभक अांतिरयक्ेपण में सशशुओां को जनम से लेकर प््म तिीन 
िषवा की आ्ु के िरौरयन बहुविष्ी सेियएँ सतिति प्ियन की जयतिी है।  ्यनी, विकयसयतमक विलमबतिय के जोखखम ियले ननहें 
सशशुओां को अांतिरयक्ेपण ्ेरेपी और सभी विकयसयतमक क्ेत्ों में अिधैिक विकयसयतमक मूल्यांकन करति ेरहनय ््ोंकक, सशशु 
के प््म िो िषवा में हली मकसतिष्क कय विकयस होतिय है।  ितिवामयन अध््न कय मुख् उद्ेश् िैकशिक विकयसयतमक विलमब 
ियले सशशुओां और ब्चों में प्यरांसभक हसतिक्ेप के समग् विकयस पर होने ियले प्भयि कय अध््न करनय।

2 ददवयाांग बचचों में दृकष््ट, गति, बोधगमय ि्ा सांज्ानातमक क्मिाओां के बीच सांबांध का अधययन

कई शोि बतियति ेहैं कक, मयनि विकयस के सलए दृकष्ट गनति करौशल मूल है और अपने पररसर को प्यवापति 

पयरसपररक कक्र्य करने िेतिय है।  शकै्खणक उपलकबि के सलए ्ह सांबांि महतिपूणवा है।  विसशष्ट अधिगम दिव्यांग व्क्ति 
विसभनन सांज्यनयतमक समस्यओां कय सयमनय करति ेहैं।  ्ह पय्य ग्य कक, दृकष्ट बोिगम् करौशल विकयस सकूल तितपरतिय 
के सलए मुख् विकयसयतमक कय्शों में से एक है। ्ह अध््न विसशष्ट अधिगम दिव्यांग ब्चों में दृकष्ट गनति करौशलों पर 
ज्यन की कमी कय मुद्य उठियतिय है।  वपछिलली शतियबिली में व्यिसयन्कों के ज्यन में िकृवधि हुई परनतिु जयनकयरली एिां अनुसांियन 
की कमी रहली।  ितिवामयन अध््न कय मुख् उद्ेश् एसएलडी ब्चों के दृकष्ट गनति बोिगम् के बीच सांबांि को  मूल 
मनोिजै्यन प्कक्र्य ति्य सांज्यनयतमक कक्र्य के रूप में ननियवारण करनय है।  इस अध््न में एसएलडी ब्चों ति्य सयियरण 
नन्ांत्ण (एसएलडी नहलीां रहने ियले) ब्चों में बेनडर गेसटयलट परलीक्ण से दृकष्ट गनति बोिगम् में त्दुट्ों के बीच सांबांि 
ननियवारण कक्य जयतिय है  ति्य समससक द्ियरय सांज्यनयतमक कक्र्यओां कय ननियवारण कक्य जयतिय है।
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3.2  शोध प्रकाशन
ए.आई.ई.पी.आई.डी. के सांकय् सिस्ों द्ियरय िषवा 2019-20  के िरौरयन प्कयसशति अनुसांियन पेपसवा कय वििरण तियसलकय 
8 में प्सतिुति है।

िाश्का 8: एन.आई.ई.पी.आई.डी.सांकाय सदसयों दवारा प्रकाशशि ्ेख / पेपर

 क्र. पेपर का शी्षिक जनष्ि  / प्रकाशक प्रकाशन व्षि ्ेखक का नाम
1. कां परेैदटि सटडी ऑफ मेंटल हेल् एणड 

्ियसलटली ऑफ लयईफ इन िीआई एणड 
एच आई इांडीविजुिलस ्

जनवाल ऑफ सयईकलयकजकल 
रलीसचवेस

अगसति 2019
ियल्ुम 63, नां.2,
28-39

श्ी ई.सांबांिम
श्ी शांकरशशेरयि िलवे
श्ी के.रांगसियमी

2 पयदटवाससपेशन ऑफ पसवानस ्विि 
डडसबबसलटलीस इन नेशनल डिेलपमेंट 
(इन मरयठिठी)

शबिमुद्रय, िी्लली मरयठिठी 
न्ूजपेपर

दिसमबर 2019 सुश्ी ज्ोनति कयरति

3 बकैकां ग दि बकैबोनस ्– ए फीकजबबसलटली 
सटडी ऑन दि इफेक्टिनेस ऑफ डयांस 
मुिमेंट सयइको्ेरपी ऑन पेरेंटांग सटे्स 
इन के्रधगिसवा ऑफ धचलड्रन विि 
ऑटलीजम सपे्ट्म डडसॉडवास ्वा

आ्टवास ्इन सयइको्ेरेपी जुलयई 2019 डॉ.ज्यनिेल, के

4. ए कां परेैदटि सटडी ऑन दि डिेलपमेंट 
ऑफ लैंगिेज सकीलस अमॉ ांग दि 
धचलड्रन ्ूकजांग कोक्ल्र इमपलयांट 
एणड दह्ररांग एडस ्

जनवाल ऑफ कम्ुननकेशन 
डडसॉडवास ्वा, डफे सटडीज़ एणड 
दह्ररांग एडस ्

जुलयई 4, 2019 डॉ.विज् रयज 
बोललपललली

5. ररसक ऑफ डडसबबसलटली अमॉ ांग अडलट 
लेप्सी केसेस ्एणड डडटरसमनेन्टस ्
ऑफ डडले इन ड्यगनोससस इन फयइि 
सटे्टस ्ऑफ इांडड्य – ए केस कां ट्ोल 
सटडी

पीएलओएस नेगने्टेड 
ट्यवपकल डकजसीसेस ्

27 जून 2019 श्ी कनगसभयपनति, 
को-ऑ्र

6. सयफट िसवेस ्फलडकेलफ्य कॉलर – 
ए शयटवा टमवा एफे्ट ऑन पेल, गेट 
एणड बलैेंस ्इन पीपल विि सिवैकल 
सपयकनडलोससस ्

इांटरनेशनल जनवाल ऑफ 
हेल् सयइांसेस एणड रलीसचवा

अगसति 2019 डॉ.रांजीति कुमयर

7. जयब सिवे फयर एमपलय्मेंट ऑफ 
पसवानस ्विि इांटले्चुिल डडसबबसलटली

कननशकय पबललीशस ्वा एणड 
डडसट्लीब्ूटस ्वा- इांडडपेंडेंट 
सलविांग एणड ससटेनबल 
डिेलपमेंट ऑफ 
पीडबल्ुआईडीस ्

निमबर 2019 श्ी जी.श्ीननियसुलु

8. डिेलवपांग िकवा  कां पीटेनसीस ्इन 
अडल्टस ्विि ऑटलीजम

सयिनी्र – 3 बीएमआई 
इांटरनेशनल ऑटलीजम 
कयांफरेंस बबहेवि्र मोमेंटम 
इांडड्य फयउनडशेन

फरिरली 2020 श्ी जी.श्ीननियसुलु
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9. सीएसए – वहयट केन िी डु – ए मलटली 
डडससपललीनरली पसवापेक्टवस ्

अबसटै््ट पकबलशड इन 
45 कयांफरेंस प्ोसीडड ांगस,् 
नेशनल एनुिल कयांफ्ें स ्ऑफ 
इांडड्न असोसस्ेशन ऑफ 
क्लननकल सयईकोलोकजसट 
पेज नां.28, 25-27 मई 
2019

मई 2019 डॉ. अमकृतिय सहय्

10. बबलडीांग ललीगल केपयससटली अमॉ ांग 
इांडीिीजुिलस ्विि इांटले्चुिल 
डडसबबसलटली – मुवि ांग फयरिडवा

अबसटै््ट पकबलशड इन 
नेशनल कयांफ्ें स शडे्ुल 
एट एन.आई.ई.पी.आई.डी. 
आर.सी. कोलकयतिय फ्यम 
21-22 निमबर 2019

निमबर 2019 डॉ.अमकृतिय सहय्

11. से्सुियसलटली एजुकेशन फयर 
पीडबल्ुआईडी – इांसट््शनल मनैुिल 
फयर पेरें्टस ्एांड टलीचस ्वा

अबसटै््ट पकबलशड इन 
नेशनल कयांफ्ें स शडे्ुल 
एट एन.आई.ई.पी.आई.डी. 
आर.सी. कोलकयतिय  21-22 
निमबर 2019

22 निमबर 2019 डॉ.सशलपय मनोज्

सुश्ी ब्ुलयह

श्ी रविकुमयर

12. चेकनजांग रोल ऑफ सपेशल एजुकेटस ्वा 
एणड वप्परेशन फयर प्मोदटांग इां्लूकजि 
एजुकेशन

अबसटै््ट पकबलशड इन 
प्ोसीडीांगस ्ऑफ इांटरनेशनल 
कयांफ्ें स आन डिेलपमेंटल 
डडसबबसलटलीज एणड इां्लूकजि 
सटे्टजीस फयर ससटेनबल 
डिेलपमेंट गोलस ्

11 दिसमबर 
2019

डॉ.ननबेदितिय प्टनय्क
डॉ.ज्नतिी नयरय्ण
डॉ.असमतियि समश्
डॉ.ससमी श्ीियसतिि

13. टलीधचांग मेनस्रू्ल हैजीन सकीलस ्टु 
अडयलसेंट गलस ्वा विति ऑटलीजम एणड 
आईडी

अबसटै््ट पकबलशड इन 
इांटरनेशनल कयांफ्ें स 
बीएमआई, एन.आई.ई.पी.
आई.डी एणड गिनवामेंट ऑफ 
तिलेांगयनय

2-3 फरिरली 2020 डॉ.सशलपय मनोज्

सुश्ी ब्ुलयह

14. इफे्ट ऑफ चयइस मेककां ग टे्ननांग 
ऑन टेमपर टैनट्म बबहेवि्र अमॉ ांग 
धचलड्रन विि एएसडी

अबसटै््ट पकबलशड इन 
इांटरनेशनल कयांफ्ें स 
बीएमआई, एन.आई.ई.पी.
आई.डी एांड गिनवामेंट ऑफ 
तिलेांगयनय

2 फरिरली 2020 डॉ.बीनयपयनी महयपयत्
श्ी निीन
सुश्ी अनांदितिय

3.3 सांगोष््ठठी/सममे्न/कायषिशा्ाएँ

िषवा के िरौरयन सांस्यन के सांकय् सिस्ों ने विसभनन 91 िैज्यननक अधििेशन/ कय्वाशयलयओां/ सांगोकष्ठि्ों कय सांचयलन 
कक्य/ में भयग सल्य। वििरण पररसशष्ट एफ (पकृष्ठि सां 140) में िशयवा्य ग्य है।
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4.1  सेवाएँ

बरौवधिक दिव्यांग व्क्ति्ों को कई तिरह की सेियओां की आिश्कतिय होतिी है कजससे कक, िे कय्यवातमक रूप से सितिांत् हों 
और उनके जीिन की गुणिततिय में सुियर हो। रयष्ट्ली् बरौवधिक दिव्यांगजन सशक्तिकरण सांस्यन बरौवधिक दिव्यांग व्क्ति्ों 
के पुनियवास के सलए विसभनन प्कयर की सेियएँ प्ियन करतिय है । बरौवधिक दिव्यांगतिय से ग्सति व्क्ति्ों की व्क्तिगति 
आिश्कतियओां के समुधचति सेिय नमूनों कय समयिेश करति ेहुए िै् क्तिक असभगम कय प््ोग करयनय सयमयन् बयति है। 

रयष्ट्ली् बरौवधिक दिव्यांगजन सशक्तिकरण सांस्यन ने निजयति सशशु, ब्चों, ्ुिकों एिां प्रौढ़ व्क्ति्ों के सलए जीिन चक्र 
के दृकष्टकोण के आियर पर अपनी विसतिकृति सेियओां को विकससति कक्य।

 y आरांभ में हली दिव्यांगतिय की पहचयन, प्यरांसभक अांतिरयक्ेपण ति्य दिव्यांगतिय की रोक्यम 

 y विकयसयतमक विलमबों के प्नतिकूल प्भयि को कम करनय ति्य ब्चे के विकयस में तिजे़ी लयनय

 y विद््यल् पूिवा सशक्य

 y विशषे सशक्य कय्वाक्रम

 y पेशिेर प्सशक्ण ति्य नरौकरली पर लगयनय

 y सितिांत् जीिन ्यपन के करौशल

“मनोरांजनम” में गांभीर ति्य अनति गांभीर बरौवधिक दिव्यांग व्क्ति्ों की सेियओां के सलए केकनद्रति हैं एिां बहु दिव्यांग ब्चों 
के सलए बहु सांिेिली इकयई है जहयँ बहु दिव्यांग ब्चों को गहन सांिेिली उततिजेनय प्ियन की जयतिी है।

4.2 सामानय सेवाएँ

केस िकृततियांति लेने, शयरलीररक ति्य धचककतसी् परलीक्ण, बरौकधिक ति्य विकयसयतमक मूल्यांकन, विशषे सशक्य मूल्यांकन, 
धचककतसयपरक आिश्कतियओां कय मूल्यांकन, व्यिसयन्क मूल्यांकन ति्य मूल बय्ोकेसमकल जयँच पडतियल ति्य परलीक्ण 
जसैी सेियएँ सांस्यन प्ियन करतिय है। विसतिकृति मूल्यांकन के उपरयांति, प्बांिन ्ोजनय ति्य हसतिक्ेप पकेैजों कय विकयस कक्य 
जयतिय है। ब्चे की प्यककृ नतिक कस्नति ति्य उसके कय्यवातमक सतिर के बयरे में भयिनयतमक सम्वान िेति ेहुए असभभयिकों को 
परयमशवा दि्य जयतिय है। अपने ब्चे के प्बांिन ि पुनियवास हेतिु असभभयिकों को गकृह आियररति प्सशक्ण कय्वाक्रम ति्य प्िशवान 
दि्य जयतिय है। िषवा  2019-20  के िरौरयन 12,170  ्लयइांटों को रयष्ट्ली् बरौवधिक दिव्यांगजन सशक्तिकरण सांस्यन के 
मुख्यल्,ससकां िरयबयि ति्य क्ेत्ी् कें द्र नई दिललली/ नोएडय, कोलकयतिय ति्य निी मुमबई में िेखय ग्य। इसके अनतिरर्ति 
आउटरलीच सशविरों में 4,137  नए मयमलों कय मूल्यांकन कक्य ग्य।  िषवा 2019-20  के िरौरयन परलीक्ण कक्े ग्े ् लयइांटों 
कय वििरण तियसलकय 9 एिां रेखयधचत् 1 में िशयवा्य ग्य है।  

िषवा लक्् उपलकबि

2017-18 14,600 20,091

2018-19 17,500 17,993

2019-20 19,250 16,307

अधयाय 4
सामानय सेवाएँ
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िाश्का 9 नए ््ाईं्टों का पांजीकरण 

ओपीडी द्ियरय सशविरों द्ियरय कुल

2017-18 11696 8395 20091

2018-19 11837 6156 17993

2019-20 12170 4137 16307

लक््
उपलकबि

नए ््ाईं्टों का पांजीकरण

ओपीडी एवां शशरवरों में नए ््ाईं्टों का 
पांजीकरण 

ओपीडी द्ियरय सशविरों द्ियरय कुल
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िाश्का 10 :  व्षि 2019-20 के दौरान नए ््ाईं्टों को प्रदान की गई सम्षिन सेवाएँ 

2017-18 (एन=11,696) 2018-19 
(एन=11,837)

2019-20 
(एन=12,170)

सांख्य % सांख्य % सांख्य %
मेडडकल सेियएँ 4452 38.1 5795 49.0 7996 65.7
ईआईएस/ बयल धचककतसय 1416 12.1 1720 14.5 1693 13.9
बय्ो केसमसट्ली 2804 24.0 2809 23.7 2118 17.4
इले्ट्ोइनसेफयलोग्यम (ईईजी) 526 4.5 505 4.3 460 3.8
पोषण 1407 12.0 1102 9.3 627 5.2
होसम्ोप्ी 886 7.6 911 7.7 988 8.1
िांति सांबांिी 378 3.2 522 4.4 999 8.2
ियक् धचककतसय 3914 33.5 2525 21.3 1653 13.6
भरौनतिक धचककतसय 3661 31.3 3317 28.0 2404 19.8
व्यियसस्क धचककतसय 3414 29.2 3208 27.1 2152 17.7
मनोिजै्यननक मूल्यांकन 10312 88.2 11137 94.1 10700 87.9
व्िहयर पररितिवान 3840 32.8 3081 26.0 2500 20.5
असभभयिक परयमशवा 10747 91.9 11106 93.8 11004 90.4
विशषे सशक्य 9610 82.2 9640 81.4 9215 75.7
सकूल सेियएँ 25 0.2 37 0.3 354 2.9
पीएमआर परर्ोजनय 90 0.8 55 0.5 24 0.2
आटलीजम ति्य बरौ.दि. 356 3.0 526 4.4 457 3.8
मलटली सेंसरली 219 1.9 298 2.5 130 1.1
सीएआई परर्ोजनय 90 0.8 77 0.7 2 0.0
समूह गनतिविधि्यँ 125 1.1 116 1.0 71 0.6
मोबयइल / गकृह आियररति कय्वाक्रम 138 1.2 99 0.8 246 2.0
्ोग -- -- -- -- 49 0.4
व्यिसयन्क मूल्यांकन (िीटली) 175 1.5 912 0.0 783 6.4
मयगवािशवान एिां परयमशवा (िीटली) 703 6.1 244 0.0 264 2.2
व्यिसयन्क मयगवािशवान ति्य सूचनय सेियएँ 
(िीजीआईएस) 

293 2.5 454 7.7 441 3.6

िकवा  सटेशन (िीटली) 69 0.6 0 2.1 77 0.6
करौशल प्सशक्ण 0 0.0 60 3.8 23 0.2
पररियर कुटलीर 139 1.2 119 0.0 144 1.2
रयहति िेखभयल 109 0.9 63 0.5 57 0.5
बहु दिव्यांगतिय 748 6.4 1008 8.5 996 8.2
सांसयिन कक् 184 1.6 240 2.0 338 2.8
एडीएचडी 16 0.1 7 0.1 1 0.0
अन् (रेफरल, रेलिे रर्य्ति, 
एनआईओएस)

724 6.2 545 4.6 614 5.0

कुल सम्वान सेियएँ (नए) 61,570 -- 62,238 -- 59,580 --
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4.2.1 िा्ोअप सेवाएँ

रर पर प्बांि ्ोजनय विकससति करने के द्ियरय गकृह आियररति प्सशक्ण के कय्वाक्रम की ओर फयलो अप सेियएँ लक्क्ति हैं। 
बयहर के स्यनों से आने ियले लोगों के सलए पररियर कुटलीर की सुवििय उपलबि है। जहयँ कहलीां आिश्क हो, िहयँ सेियएँ 
प्यपति करने के सलए ् लयईंटों को स्यनी् सांस्यनों में परलीक्ण करयने समुधचति सांिभवा पत् जयरली कक्े जयति ेहैं जबकक, रयष्ट्ली् 
बरौवधिक दिव्यांगजन सशक्तिकरण सांस्यन में आिधिक परयमशवा जयरली रहतिय है। सीिे प्सशक्ण, सांस्यन द्ियरय प्कयसशति 
फोलडर ि पोसटरों की आपूनति वा ति्य नयममयत् की कीमति पर पुसतिकों की आपूनतिवा के द्ियरय असभभयिकों ति्य पररियर के 
अन् सिस्ों को सम्वान दि्य जयतिय  है। 

िषवा 2019-20 के िरौरयन 77,725 फयलो अप ्लयईंटों को िेखय ग्य और सम्वान (विशषे) सेियएँ प्ियन की गईं (तियसलकय 
11)। इसके अनतिरर्ति, आउटरलीच कय्वाक्रमों के अांतिगवाति आ्ोकजति विसभनन सशविरों में 3,758 ्लयईंटों को टलीएलएम ककट 
एिां लपैटॉप प्ियन कक्े ग्े।  कुल समलयकर न्े एिां फयलोअप ्लयईंटों को 2,62,646 सम्वान सेिय्ें प्ियन की गई।  
(तियसलकय 12) एन.आई.ई.पी.आई.डी. में फयलो अप ्लयईंटों को प्ियन कक्े ग्े विसभनन सम्वान सेियओां कय वििरण 
तियसलकय 13 में िशयवा्य ग्य।

िाश्का 11: िा्ोअप ््ाईं्टों का रववरण 

िषवा लक्् उपलकबि
2017-18 49,450 56,939
2018-19 62,850 82,201
2019-20 69,135 81,483

फयलो अप ्लयईंट
िषवा ओपीडी के द्ियरय सशविरों द्ियरय कुल

2017-18 49,770 7,169 56,939 
2018-19 75,653 6,548 82,201
2019-20 77,725 3,758 81,483

िा्ो अप ््ाईं्ट

लक््
उपलकबि
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िाश्का 12 : नए एवां िा्ोअप ््ाईं्टों को प्रदान की गई सेवाओां की सांखया 

िषवा लक्् उपलकबि
2017-18 1,93,690 2,57,489
2018-19 2,32,400 2,62,811
2019-20 2,55,640 2,62,646

लक््

उपलकबि
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िाश्का 13:  व्षि 2019-20 के दौरान ओपीडी में िा्ोअप ््ाईं्टों को प्रदान की गई सम्षिन सेवाएँ 

2017-18
(एन=49770)

2018-19
(एन=75653)

2019-20 
(एन=77,725)

सांखया % सांखया % सांखया %

मेडडकल / सयइकक्यट्ली 24160 48.5 22628 29.9 24184 31.1
ईआईएस/पीडड्यदट््स ् 2686 5.4 4644 6.1 2638 3.4
आ्वोपेडड्स ् 274 0.6 201 0.3 2049 2.6
होसम्ोप्ी 1249 2.5 1017 1.3 512 0.7
डेंटल 972 2.0 1081 1.4 1093 1.4
न्ूरॉलकजसट 1200 2.4 1706 2.3 1484 1.9
रयहति िेखभयल 248 0.5 319 0.4 2106 2.7
सपीच पै् ॉलजी 6199 12.5 5062 6.7 3590 4.6
कफकज्ोध्रेपी 8283 16.6 8136 10.8 7465 9.6
आ््ुपेशनल ध्रेपी 6392 12.8 8617 11.4 7680 9.9
मनोिैज्यननक मूल्यांकन 6194 12.4 5278 7.0 4661 6.0
व्िहयर पररितिवान 6617 13.3 5602 7.4 5350 6.9
असभभयिक परयमशवा 7838 15.7 6307 8.3 5418 7.0
विशषे सशक्य 28494 57.3 22234 29.4 28169 36.2
सकूल सेियएँ 13218 26.6 26200 35.9 25181 32.4
पीएमआर परर्ोजनय 6716 13.5 5033 6.7 3637 4.7
आटलीजम 2920 5.9 6215 8.2 7965 10.2
मलटली सेंसरली 1189 2.4 1420 1.9 1140 1.5
सीएआई 3153 6.3 4297 5.7 1174 1.5
समूह कक्र्यकलयप 21022 42.2 20751 27.4 15358 19.8
मोबयईल/ गकृह आियररति कय्वाक्रम 2765 5.6 2549 3.4 2610 3.4
्ोग 931 1.9 635 0.8 2839 3.7
सांगीति 0 0.0 4910 6.5 4748 6.1
व्यिसयन्क मूल्यांकन (िीटली) 185 0.4 302 0.4 479 0.6
मयगवािशवान एिां परयमशवा (िीटली) 0 0.0 14 0.0 216 0.3
व्यिसयन्क मयगवािशवान एिां सूचनय सेियएँ (िीजीआईएस) 188 0.4 357 0.5 1019 1.3
िकवा सटेशन (िीटली) 33837 68.0 25397 33.6 26987 34.7
करौशल प्सशक्ण 240 0.5 15 0.0 2763 3.6
पररियर कुटलीर 309 0.6 271 0.4 4114 5.3
बहुदिव्यांगतिय 3008 6.0 5103 6.7 4867 6.3
सांसयिन कक् 2319 4.7 2866 3.8 0 0.0
एडीएचडी 313 0.6 93 0.1 0 0.0
अन्  (रेफरल, रेलिे रर्य्ति, एनआईओएस) 2800 5.6 1313 1.7 1570 2.1
कु् सम्षिन सेवाएँ (िा्ोअप) 195919 -- 200573 -- 2,03,066 --

4.3.1  आयुरवषिज्ान / डॉ््टररी सेवाएँ

रयष्ट्ली् बरौवधिक दिव्यांगजन सशक्तिकरण सांस्यन में पांजीककृ ति ्लयईंटों के मयमले सयमयन् सियसथ् मूल्यांकन और रोग 
विष्क ननियन के उद्ेश् के सलए धचककतसयल्ीन परलीक्ण के सय् ्लयईंट कय व्क्तििकृततियांति सल्य जयतिय हैं । डय्टरली 
प्बांिन व्क्तिगति और आिश्कतिय आियररति होतिय है ति्य इसमें समरगी, अनति-गत्यतमक बतियवाि, परौकष्टकतिय की कसम्यँ, 
सांक्रमण, हयमवोन सांबांिी कसम्यँ, मयनससक रोग जसैी सहसांबधि कस्नति्ों के बयरे में सूचनय िेनय और इलयज करनय शयसमल 
है । समरगी, अनति गत्यतमक बतियवाि और मयनससक रोग की औषधि्यँ कम-आ्ियले पररियरों के मरलीजों को मुफति िली जयतिी 
हैं। न्ूरोलॉजी, आ्वोपेडडक, एनडोकै्रनॉलोजी ति्य पीडड्यदट्क सांबांिी सेियओां के सलए अन् स्ोतिों कय प्बांि कक्य ग्य है। 
आिश्कतियनुसयर समुधचति सांिभवा दि्े जयति ेहैं।
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4.3.2 प्रारांशभक अांिराक्ेपण सेवाएँ

प्यरांसभक अांतिरयक्ेपण सेियएँ 0-3 िषवा की आ्ु के ऐसे ब्चों को िली जयतिी हैं, जो जोखखम भरे और विकयसयतमक विलांबों की 
समस्य से जूझति ेरहति ेहैं। ्े सेियएँ रोक्यम, रेसमडड्ेशन और इन ब्चों के इलयज और सिवातिोमुखी विकयस पर ध्यन 
िेतिी हैं। ्े सेियएँ बयल-कें दद्रति और पररियर-उनमुख होतिी हैं ति्य बहुक्ेत्ी् रोग विशषेज्ों के िल द्ियरय प्ियन की जयतिी 
हैं। कफकज्ोध्रेपी, व्यिसयन्क धचककतसय, ियणी और भयषय धचककतसय, बयल-विकयस, बयल-विशषेज् और मनोिजै्यननक, 
सयमयकजक और पररियर मध्स्तिय जसैी विसशष्टतियओां से भरे इलयज इन ब्चों को समलति ेहै। प्यरांसभक अांतिरयक्ेपण सेियओ 
में, असभभयिक प्सशक्ण कय्वाक्रम, सयमूदहक धचककतसय,खेल-धचककतसय, िै्क्तिक मयगवािशवान और परयमशवा जसैी सेियएँ भी 
प्ियन की जयतिी हैं । 

4.3.3 भौतिक धचक्कतसा सेवाएँ

्ह एकक बरौवधिक दिव्यांगजनों के सय्-सय् पे्रक मोटर समस्यओां जसेै प्मकसतिष्की् पक्यरयति, असयमयन् पे्रक 
प्िकृकतति्यँ, चलने-कफरने में असम्वातियएँ, सांचयलन की सयमयन्तियएँ, जनमजयति असयमयन्तियओां आदि से पीडडति लोगों को 
आिश्क सेियएँ प्ियन करतिय है। धचककतसी् मध्स्तियएँ सयरग्यहली की प्िकृकतति के होति ेहैं कजनमें व्य्यम, जल-धचककतसय, 
भांधगमयओां और सांचयलन असम्वातियओां को सुियरने, चयल प्सशक्ण और समग् विकयस में िकृवधि, सकममसलति हैं । 

4.3.4   आ्युपेशन् धचक्कतसा सेवाएँ

बरौवधिक दिव्यांग व्क्ति्ों  में सह कस्नति्यँ और व्यपति विकयसयतमक अव्िस्य ियले व्क्ति्ों को सेियएँ प्ियन की 
जयतिी है।  इस सेिय में मुख्ति: प्िशवान रटक विकससति करनय, विसशष्ट सांिेिली, गनति, सांज्यनयतमक, बोिगम् करौशलों को 
सुियरनय एिां सितिांत् जीिन ्यपन को प्ोननति करने के सलए सेियएँ प्ियन करतिय है।  कजन ्लयईंटों को इन सेियओां की 
जरूरति होतिी है, उनकय विसतिकृति मूल्यांकन कक्य जयतिय है और विसशष्ट हसतिक्ेप कय्वाक्रम उस व्क्ति की आिश्कतियओां 
के अनुरूप बनय्य जयतिय है।  सहय्क ति्य अनुकूल उपकरणों की  कजनहें ज़रूरति है, उनहें उधचति केनद्रों को जयने कय 
मयगवाननिवेश दि्य जयतिय है।  िेखभयलकतियवाओां को रर पर हसतिक्ेप जयरली रखने के सलए आिश्क दिशयननिवेश एिां सम्वान 
प्ियन कक्य जयतिय है।

4.3.5 बायोकेशमसट्री सेवाएँ

रयष्ट्ली् बरौवधिक दिव्यांगजन सशक्तिकरण सांस्यन में डय्टरली सेियओां को सम्वान िेने ियलली बय्ोकेसमसट्ली प््ोगशयलय है 
जो बय्ोकेसमकल अनिेषण(कय्य रूपयांतिरण-सक्रीननांग), असयमयन्तियएँ एसमनोएससडोपै्ीस, गलय्कोजेन सटोरेज और म्ूको-
पोसलसकररडोसेज आदि जसैी बरौवधिक दिव्यांगजनों से सांबांधिति कय्य-रूपयांतिरण ्य बय्ोकेसमकल सांबांिी असयमय- न्तियओां 
की पहचयन करतिी है ति्य ्हयँ सयमयन् सियसथ् ्य शयरलीररक कस्नति की जयँच करने नेमी बय्ोकेसमकल परलीक्ण भी 
कक्े जयति ेहैं। इससे रोग-ननियन, इलयज, परयमशवा और मयननटररांग में सहय्तिय समलतिी है।

4.3.6 वाणी धचक्कतसा और श्रवण धचक्कतसा सेवाएँ

ियणी और भयषय कय विलांबबति विकयस बरौवधिक दिव्यांगन के प्मुख लक्णों में से एक है। अधिकयांश ब्चों में श्िण 
सांबांिी विसभनन िोष पयए जयति ेहैं। ऐसे ्लयईंटों को सेियओां की आिश्कतिय कय विसतिकृति ननियवारण कक्य जयतिय है। ब्चे 
की व्क्तिगति आिश्कतियओां के अनुसयर ियणी और भयषय मध्स्तिय पैकेज विकससति कक्य जयतिय है। असभभयिकों को 
मयगवािशवान दि्य जयतिय है कक िे व्यिसयन्कों की सलयह के अनुसयर रर पर हली अांतिरयक्ेपण करें।

4.3.7 इ्े्ट्ोमाइ्ोग्रािी (ईएमजी)

इले्ट्ोमयइलोग्यफी तिांबत्कय अांति: शक्ति में एलेक्ट्कल पररितिवानों को ररकयडवा करतिी है। ्ह बरौवधिक दिव्यांगतिय से ग्सति 
व्क्ति्ों के सांिेिली और पे्रक तिांबत्कय की कस्नति के कक्र्यतमकतिय के बयरे में सूचनय प्ियन करतिी है। ्ह परयितिशी तिांत् 
के बयरे में जयनकयरली हयससल करने में मिि िेतिी है कक ््य तिांबत्कयएँ, रलीढ़ की हडडी, मकसतिष्क बयधिति हैं कजसके आियर 
पर आगे के कय्वाक्रम की ्ोजनय बनय्ी जय सकतिी है और जब एक बयर तिांबत्कय सांिेिन, मयँसपेसश्ों की कक्र्यशीलतिय 



34 एन.आई.ई.पी.आई.डी. वार्षिक प्रतिवेदन 2019-20

और जोड़ों के हलचल की पहचयन हो जयए तिो तिांबत्कयओां की कक्र्यतमकतिय की पे्रणय के द्ियरय इलयज कक्य जय सकतिय 
है । ्दि तिांबत्कयओां में सांिेिनहलीनतिय और सांिेिनशीलतिय की कमी हो तिो सांिेिन प्कक्र्य को बयर-बयर िहुरयने से सांिेिन 
पुन: प्यपति हो जयतिय है। ्दि रलीढ़ सतिरों पर पे्रक तिांबत्कय को क्नति पहँुची हुई हो, तिो परयितिशी प्कक्र्य को िोहरयति ेरहने से 
मयँसपेशी ससकुड़न को बढ़य्य जय सकतिय है और इस प्कयर बयरांबयर मयँसपेशी ससकुड़न मयँसपेशी शक्ति को विकससति करतिी 
है, कजससे जोड़ों की कस्रतिय विकससति करने में सहय्तिय समलेगी।

4.3.8 इ्े्ट्ोएनसीिै्ोग्राम (ईईजी)

इले्ट्ोएनसीफैलोग्यम (ईईजी) मरौसलक कक्र्यविधि है कजसे मकसतिष्क के कक्र्यविज्यन को समझने के सलए उप्ोग में लय्य 
जयतिय है । ्ह मकसतिष्क के सभनन-सभनन क्ेत्ों की सांरचनय और कक्र्यतमकतिय में दिखय्ी िेने ियले रोगयतमक पररितिवानों 
की पहचयन करने में सहय्तिय िेतिय है। इस कक्र्यविधि कय मुख् लक्् समरगी के िरौरों के प्कयरों और समरगी के विसभनन 
लक्णों कय रोग ननरूपण करनय है। बरौवधिक दिव्यांग लोगों के ककसी भी प्कयर के न्ूरोलॉकजकल (तिांबत्कय विज्यन) अभयिों 
के व्यपक रोग-निैयननक कय्वाकलयप की आिश्क कक्र्यविधि ईईजी है । ईईजी कय उप्ोग इलयज की प्भयिशयसलतिय कय 
मूल्यांकन ्य मयननटर करने के सलए भी होतिय है । समरगी के रोग को समटयने के सलए िियइ्यँ िेने के प्कयर और अिधि 
कय ननियवारण करने में ईईजी मिि िेतिी है। बरौवधिक दिव्यांगन के लोगों में समरगी कय रोग (30%) अधिक होतिय है जबकक 
आम जनसांख्य में ्ह कम (1%) होतिय है।

4.3.9 बहु-ददवयाांगिा से ग्रसि ्ोगों के श्ए सेवाएँ

बरौवधिक दिव्यांग  ब्चे जो श्िण-क्नति, दृकष्ट क्नति और शयरलीररक क्नति जसैी अनतिरर्ति समस्यओां से पीडड़ति हों तिो इस 
सेिय में उन पर विशषे ध्यन दि्य जयतिय है । बहु-विष्क व्यिसयन्कों कय िल व्यपक सेियएँ प्ियन करतिय है। इन 
सेियओां के सलए सपतियह में एक दिन विशषे क्लननक रहतिी है।

4.3.10 पो्ण

रयष्ट्ली् बरौवधिक दिव्यांगजन सशक्तिकरण सांस्यन में सभी मयमलों कय मूल्यांकन उनकी परौकष्टक कस्नति के एनथ्ोपोमैदट्क 
मयपनों (ऊँचयई और िज़न) के उप्ोग द्ियरय कक्य जयतिय है। कुपोषण की पहचयन कक्े ग्े ब्चों को परौकष्टकतिय सांबांिी 
सलयह िली जयतिी है।

4.3.11 ज्-धचक्कतसा (हाइड्ोध्रेपी) सेवाएँ

जल-धचककतसय, बरौवधिक दिव्यांग व्क्ति्ों और विशषेकर जोड़ों के ििशों, सूजन, कडयपन, मयँसपेशी कमजोरली और मकसतिष्क 
सांसतिांभन से पीडड़ति लोगों के सलए लयभिय्क इलयज कय एकमयत् तिरलीकय है। सांस्यन, बरौवधिक दिव्यांगतिय से ग्सति और 
विसभनन शयरलीररक समस्यओां से पीडड़ति लोगों को जल धचककतसय की सेियएँ प्ियन करतिय है।

4.3.12 रवशे्  शशक्ा सेवाएँ

बरौवधिक दिव्यांग ब्चों कय, विसभनन करौशलों जसेै सि्ां सेिय करौशल, समग् और उततिम पे्रक करौशल, कक्र्यतमक पढ़ने-
सलखने के करौशल, सम्, िन और तितसांबांिी सांज्यनयतमक करौशलों में, कक्र्यतमकतिय के चयलू सतिरों कय मूल्यांकन कक्य 
जयतिय है। मूल्यांकन की सभी अिस्यओां, िै्क्तिक सशक्य कय्वाक्रम के आ्ोजन और आई.ई.पी. के पूरे कय्यवानि्न में 
असभभयिकों को सकममसलति कक्य जयतिय है। भयरतिी् पररपे्क्् में सीखने के सलए विसभनन समुधचति सहय्तिय सयमधग््यँ 
और उपकरण उप्ोग में लय्े जयति ेहैं। कां प्ूटर से सहय्तिय प्यपति प्सशक्ण मयड्ूलों को भी उप्ोग में लय्य जयतिय है। 
जरूरतिमांि विशषे आिश्कतिय ियले ब्चों को  िली जयने ियलली विशषे सशक्य सेियओां की कुशलतिय को और अधिक गनतिशील 
बनयने के सलए कां प्ूटर से सहय्तिय प्यपति प्सशक्ण मयड्ूलों कय उप्ोग कक्य जयतिय है।

4.3.13 मनोरांजनम-अति गांभीर बौरधिक ददवयाांग वयक्ियों के श्ए सांसाधन कक्

्द््वप बरौवधिक दिव्यांग व्क्ति्ों के सलए इन िषशों में सेिय कय्वाक्रमों में बहुति िकृकधि हुई है, परांतिु बहुति हली कम सांगठिन 
हैं जो गांभीर बरौवधिक दिव्यांग व्क्ति्ों को सेियएँ प्ियन करति ेहैं। गांभीर रूप से बरौवधिक दिव्यांग व्क्ति्ों को अधिक 
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विसशष्ट सेियओां और उनहें प्सशक्क्ति करने के सलए कयसमवाकों की जरूरति होतिी है, ््ोंकक गांभीर बरौवधिक दिव्यांगतिय से ग्सति 
अधिकयांश ब्चे कुछि शयरलीररक अक्मतियओां से और कुछि बरौवधिक दिव्यांगतिय के अलयिय समरगी के रोग से पीडडति होति ेहैं। कफर 
भी, अनति गांभीर बरौवधिक दिव्यांग ब्चों की सशक्य पर कक्े ग्े अनुसांियन अध््न ्ह सूधचति करति ेहैं कक प्णयललीबधि 
प्सशक्ण दि्य जयए तिो बरौवधिक दिव्यांग ब्चे भी कुछि हि तिक ककसी पर आधश्ति रहे बबनय मरौसलक करौशल सीख लेने 
्ोग् होति ेहैं। इसके मद्ेनज़र अनति गांभीर बरौवधिक दिव्यांग व्क्ति्ों को प्सशक्क्ति करने के सलए  सांस्यन ने मनोरांजनम 
नयमक एक सांसयिन कक् आरांभ कक्य है। ्ह सांस्यन के अनुसांियन परर्ोजनय कय एक नतिीजय है।

4.3.14 आतमरवमोह और बौरधिक ददवयाांगिा

्ह अनुमयन लगय्य ग्य है 75% आतम-विमोह ियले व्क्ति्ों में बरौवधिकतिय कय सतिर कम होतिय है। बरौवधिक दिव्यांगतिय 
से ग्सति ब्चों के सकूलों में बरौवधिक दिव्यांग और आतम-विमोह से ग्सति ब्चे पय्े जयति ेहैं, ्ह आिश्क है कक उनहें 
समुधचति सशक्ण सेियएँ प्ियन की जयएँ। आतमविमोह से ग्सति ब्चों के प्बांिन में प्सशक्क्ति कमवाचयरर्ों को बरौवधिक 
दिव्यांगतिय एिां आतमविमोह से ग्सति ब्चों को व्क्तिगति ति्य समूह अनुिेश प्ियन करने के सलए नन्ु्ति कक्य ग्य 
है। इसके अलयिय िे नन्समति सकूलों और विशषे सकूलों के टलीचरों को परयमशवा सम्वान प्ियन करति ेहैं। 

4.3.15 बौरधिक ददवयाांगिा और सांवेदरी क्ति

बरौवधिक दिव्यांगतिय के सय्-सय् दृकष्ट और/ ्य श्िण िोष से ग्सति ब्चों को सयमूदहक प्सशक्ण के अलयिय विशषे सशक्य 
की भी आिश्कतिय होतिी है। जब उनमें दृकष्ट और श्िण िोनों हली सांिेिनयओां की अक्मतिय होतिी है, उनके सलए प्सशक्ण 
पधिनति्ों और सयमधग््ों के रूपयांतिरों की आिश्कतिय होतिी है। इस बयति को नजर में रखति ेहुए हली ऐसे ब्चों के सलए 
विसशष्ट सेियएँ आरांभ की ग्ीां। ्े ब्चे अपनी कक्य में सीखने के अलयिय प्सशक्क्ति अध्यपकों द्ियरय िै्क्तिक ध्यन 
पयति ेहैं। उनकी अनोखी आिश्कतियओां की पूनति वा के सलए प्यवािरखणक पररितिवान / सांशोिन कक्े जयति ेहैं। इसको ध्यन 
में रखति ेहुए सांिेिली क्नति ियले बरौवधिक दिव्यांग ब्चों के सलए सेियओां की आिश्कतियओां को िेखति ेहुए रयष्ट्ली् बरौवधिक 
दिव्यांगजन सशक्तिकरण सांस्यन ने ियइस एांड विजन टयसकफोसवा के सह्ोग से बधिरयांि के सलए एक मैन्ुअल विकससति 
कक्य है जो कक, सशक्को / सेिय प्ियनकतियवाओां के सलए मयगवािशवाक के रूप में प््ोग कक्य जय सकेगय।

4.3.16 कमपयू्टर-सहायक अनुदेश

कमप्ूटर सहय्क अनुिेश कय उद्ेश् है बरौवधिक दिव्यांग ब्चों में सीखने के  करौशल को बढ़यिय िेनय, सय् हली सय् 
ब्चों को कमप्ूटर पर कयम करने  की तिकनीक ससखयनय कजससे कक, िे अिकयश कयललीन कक्र्यकलयपों में सयफटिे्र एिां 
हयडवािे्र कय प््ोग करने में सम्वा हो सकें ।

विशषे सशक्य विभयग ने बरौवधिक दिव्यांग व्क्ति्ों के सलए 6 सयफटिे्र पकेैज विकससति कक्े हैं। विशषे सशक्य केनद्र के 
विद््यध्व्ा ों एिां प्रौढ़ सिजीिन ्यपन विभयग के ि्सक बरौवधिक दिव्यांग व्क्ति्ों को नन्समति सेियएँ प्ियन की जय रहली 
हैं तियकक, िे सीखने के सलए कमप्ुटरों कय प््ोग कर सकें ।  कमप्ुटर सहय्क अनुिेश द्ियरय प्यपति बहुसांिेिली इनपुट ब्चों 
के ध्यन ि पे्रणय को बनयए रखने में मिि करतिय है, पररणयमसिरूप उनके सीखने की प्कक्र्य में तिजे़ी होतिी है। बरौवधिक 
दिव्यांग के सय्-सय् न्ूरोमोटर की समस्य से ग्सति होने पर उनके सलए अनुरूपणों सदहति कां प्ूटर के सयफटिे्र और 
हयडवािे्र पेररफेरलस विकससति कक्े ग्े, जो उनके सलए सरल हैं।

4.3.17 सामूदहक क्क्रयाक्ाप

सयमयन् सेियओां द्ियरय सांिसभवाति कक्े ग्े बरौवधिक दिव्यांग ब्चों को उनके विशषे सशक्य केनद्र में नन्समति प्िेश पयने 
तिक सांस्यन सयमूदहक सेियएँ प्ियन करतिय है। ्े सेियएँ तिीन प्कयर की आ्ु समूहों को िोपहर में प्ियन की जयतिी हैं।

4.3.18 मनोवैज्ातनक मूलयाांकन

रयष्ट्ली् बरौवधिक दिव्यांगजन सशक्तिकरण सांस्यन में पांजीककृ ति सभी मयमलों कय मनोिजै्यननक मूल्यांकन कक्य जयतिय है 
कजसमें विकयसयतमक मूल्यांकन, बरौकधिक मूल्यांकन ति्य अनुकूलली व्िहयर कय मूल्यांकन शयसमल हैं। मांिन के सतिर कय 
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ननशच् करने के सलए विसभनन परलीक्ण कक्े जयति ेहैं। मूल्यांकन के आियर पर िै्क्तिक अांतिरयक्ेपण कय्वाक्रम बनय्य 
जयतिय है। सशक्य ति्य प्सशक्ण प््ोजनों के सलए ति्य सरकयर द्ियरय सम् सम् पर िली जयने ियलली सुविियओां एिां रर्य्तिों 
कय लयभ उठियने के सलए एिां दिव्यांगतिय प्मयण पत् प्यपति करने के सलए मनोिजै्यननक मूल्यांकन ररपोटवा िली जयतिी है।

मनोिजै्यननक मूल्यांकन

4.3.19 वयवहार पररविषिन सेवाएँ

बरौवधिक दिव्यांगतिय के सय् सय् समस्यतमक व्िहयर जैसे, अिज्यकयरली, ससर पीट लेनय, सि्ां को ियँतिों से कयट लेनय, 
अत्धिक रोनय, आदि जसैी समस्य ियले बरौवधिक दिव्यांग व्क्ति्ों को व्िहयर पररितिवान सेियएँ िली जयतिी हैं। व्िहयर 
समस्यओां की आिकृकतति और गांभीरतिय के विसतिकृति मूल्यांकन के बयि, कय्यवातमक विशलेषण द्ियरय ऐसे व्िहयरों के कयरणों 
कय पतिय लगय्य जयतिय है। तितपशचयति,् उधचति व्िहयरय- तमक प्बांिन कय्वाक्रम तिै्यर कक्य जयतिय है और ऐसी समस्य पय्े 
जयने पर उप्ु्ति मध्स्तिय करने के अनुिेश असभभयिकों को दि्े जयति ेहैं। प्गनति जयनने के सलए नन्समति अांतिरयलों 
में अनुितिशी सेियएँ िली जयतिी हैं।

4.3.20 अशभभावक परामशषि सेवाएँ

बरौवधिक दिव्यांग ब्चय होने के कयरण असभभयिकों के तिनयि ति्य अपरयिी भयिनय को समझकर उनहें भयिनयतमक सहय्तिय 
एिां तििनुभूतिी को समझकर असभभयिकों को परयमशवा दि्य जयतिय है। असभभयिकों द्ियरय व््ति की ग्ी गलतिफहसम्ों को 
िरू करने के सय्-सय् बरौवधिक दिव्यांगतिय की प्ककृ नति समझने और जीिन की विसभनन अिस्यओां में ब्चे की जरूरतिों को 
पूरय करने उनहें मयगवािशवान दि्य जयतिय है। असभभयिकों की अपेक्यओां के अनुरूप पयररियररक व्िस्य में ब्चे के सांतिोषजनक 
विकयस को प्ोननति कक्य जयतिय है। 

4.4 वयावसातयक प्रशशक्ण

बरौवधिक दिव्यांग ि्सकों के सलए प्रौढ़ सिजीिन ्यपन विभयग व्यिसयन्क पुनियवास सेियएँ प्ियन करतिय है। विभयग के 
मुख् उदे्श् हैं – 

•	 बरौवधिक दिव्यांग ि्सकों के सलए व्यिसयन्क पुनियवास सेियएँ प्ियन करनय

•	 जीिन के सभी चरणों पर ट्ैंसीशन अिधि के िरौरयन सम्वान सेियएँ प्ियन करनय एिां सितिांत् जीिन को प्ोननति 
करनय

•	 बरौवधिक दिव्यांग व्क्ति्ों को समग् सेियएँ प्ियन करने के सलए मयनि सांसयिन विकससति करनय

•	 व्यिसयन्क पुनियवास एिां सितिांत् जीिन ्यपन के क्ेत् में अनुसांियन एिां विकयस कक्र्यकलयप चलयनय।
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4.4.1  बौरधिक ददवयाांगजनों  के श्ए वयावसातयक प्रशशक्ण कायषि स्ेटशन

प्रौढ़ सिजीिन ्यपन विभयग बरौवधिक दिव्यांगजनों  के सलए करौशल विकयस कय्वाक्रम आ्ोजन करने के उद्ेश् से कय्वारति ्
है और विसभनन व्यिसयन्क सेियएँ प्ियन करतिय है तियकक बरौवधिक दिव्यांगजन अपने जीिन में शे्ष्ठितिय प्यपति कर सकें ।  
व्यिसयन्क प्सशक्ण की प्कक्र्य को सुप्ियहली बनयने के सलए विभयग ने बरौवधिक दिव्यांगजनों के सलए चरण-ियर प्सशक्ण 
िेने के सलए कय्वासटेशनों की शुरुआति की। बरौवधिक दिव्यांगजनों के मूल्यांकन के बयि, एक प्बांिकी् ्ोजनय बनय्ी जयतिी 
है, तियकक सांज्यनयतमक पे्रक, सांचयर और सयमयकजक कक्र्यकलयपों को पे्ररति कर उनहें अलग-अलग िकवा सटेशनों में रखय 
जयए। आरांभ में िकवा सटेशनों में बरौवधिक दिव्यांग व्क्ति को विसभनन प्कयर के सेदटांग में कयम करने के सलए दि्े जयएँगे 
तियकक, उनके करौशल और कय्वा व्िहयर (जनररक कसकल टे्ननांग) विकससति हों। 

जयनतिगति करौशल, विसशष्ट करौशल प्सशक्ण और सितिांत् करौशल में छि: महलीने की सफलतियपूिवाक  प्सशक्ण के बयि 
प्सशक्यध्व्ा ों को खुलय/ सम्वाक /सि्ां सम्वाक /आधश्ति रोजगयर में रखय जयतिय है। प्सशक्ण के िरौरयन हली  नरौकरर्ों को 
पहचयनय जयतिय है और असभभयिकों को अनुितिशी कय्वाियहली हेतिु सूधचति कक्य जयतिय है।  सांस्यन के प्रौढ सिजीिन विभयग 
में कुल 478 प्रौढ बरौवधिक दिव्यांग व्क्ति्ों ने व्यिसयन्क मूल्यांकन, मयगवािशवान ति्य परयमशशी सेियओां कय लयभ उठिय्य। 
इसी प्कयर, प्रौढ़ सिजीिन ् यपन विभयग, ससकनिरयबयि में िषवा के िरौरयन विसभनन िकवा सटेशनों में कुल 12,267 प्रौढ़ बरौवधिक 
दिव्यांगों को प्सशक्ण दि्य  ग्य (िाश्का 14)। 

िाश्का 14 :डये् में वयावसातयक  प्रशशक्ण सेवाओां का श्ांग वार-रववरण 

व्यिसयन्क  मूल्यांकन, मयगवािशवान ति्य परयमशवा व्यिसयन्क  प्सशक्ण (कय्वा स्ल)

478 12,267

प्सशक्क ् लयईंटों द्ियरय कय्वा सटेशन में तिै्यर की गई िसतिुएँ जसेै, सक्रीन वप्ांदटांग, फोटोकयपी, सटेशनरली सयमग्ी (सलखने की 
पुसतिकें , फयइल पुसतिकें , आदि) ति्य आफसेट वप्ांदटांग सांस्यन में िैननक कय्वा में प््ु्ति कक्े जय रहे हैं। अन् िसतिुएँ, जसेै 
ग्ीदटांग कयडवा, गलयस पेकनटांग, सयफट टॉ्, िसतिकयरली कय्वा आदि, कय सांस्यन में आने ियले व्क्ति्ों द्ियरय खरलीिे जयति ेहैं 
्य सांस्यन में हली ियल डकेोरेशन के सलए ्य अनतिध््ों को ज्यवपकय के रूप में प्ियन करने के सलए प््ु्ति कक्े जयति ेहैं। 

4.4.2  ्ेन-देन प्रशशक्ण कायषिक्रम

प्रौढ़ सिजीिन ्यपन विभयग ने ‘टै्नसै्शन टै्ननांग’ नयमक एक न्य प्सशक्ण कय्वाक्रम प्यरांभ कक्य। इस कय्वाक्रम के 
एक भयग के रूप में, सांस्यन के कैमपस के पयस एक पोटवाबल कयउनटर (डमेो टेनट) खोलय। व्यिसयन्क अनुिेशकों की 
सहय्तिय से ि्सक बरौवधिक दिव्यांग व्क्ति व्यिसयन्क प्सशक्ण के विसभनन उतपयिनों जसेै सॉफट-टॉ्स, चयकलेट, कलय 
और सशलपकयरली की गई िसतिु्े, ग्ीदटांग कयडवा, आदि  को बढयिय िेने के सलए इस डमेो टेनट में प्िसशवाति करति ेहैं। इस 
कक्र्यकलयप के द्ियरय, मयकवे दटांग, सयमयकजकीकरण, पसैों कय लेनिेन, सयमयकजक करौशल, सांपे्षण करौशल, आदि जसैी मूल 
आिश्कतियओां  को समझ सकति ेहैं। 

4.4.3 वयावसातयक मागषिदशषिन एवां सूचना सेवाएँ (वीजीआईएस)

बरौवधिक दिव्यांगजन ि्सकों को आिश्क सूचनय प्ियन करने के सलए व्यिसयन्क मयगवािशवान एिां सूचनय सेिय 
(िीजीआईएस) इकयई एक अनोखय मांच है।  कय्वासटेशनों, ितिवामयन िषवा में प्रौढ़ बरौवधिक दिव्यांग व्क्ति्ों के सलए उपलबि 
सेियएँ, ितिवामयन प्िकृकतति्यँ, ्ोजनयएँ एिां लयभ, रोजगयर सांबांधि विष्, आदि सूचनय पर बैठिक में चचयवा की गई।
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4.5 पररवार कु्टरीर सेवाएँ

रयष्ट्ली् बरौवधिक दिव्यांगजन सशक्तिकरण सांस्यन  में िरू-िरयज के स्यनों से आने ियले पररियरों के सलए पररियर कुटलीर 
व्िस्य उपलबि है। पररियर कुटलीरों में 12 इकयइ्यँ  उपलबि हैं। प्त्ेक इकयई में कम से कम 5 सिस्ों को रहने की 
सुवििय समल सकतिी है।  प्त्ेक इकयई में एक रसोई और ियश रूम है। जबकक पररियर कुटलीरों में रहने ियले सांस्यन हली एक 
बरौवधिक दिव्यांग  व्क्ति के असभभयिकों द्ियरय चलयई जय रहली कैनटलीन की सुवििय से लयभ उठिय सकति ेहैं, िे पररियर कुटलीर 
में रखे ग्े बतिवान, गैस आदि कय उप्ोग कर सकति ेहैं। ्हयँ िे िो सपतियह तिक रहकर व्यिसयन्क ति्य प्सशक्ण सेियएँ 
ति्य करौशल प्सशक्ण, व्क्तिगति पररियर परयमशवा, समस्य व्िहयर कय प्बांिन, ियणी-भयषय धचककतसय, डय्टरली सलयह, 
कफकज्ो्ेरपी, मनोरांजन कक्र्यकलयप और उनकी जरूरति की अन् सहय्तियएँ प्यपति कर सकति ेहैं। ्े कुटलीर असभभयिकों 
को उनके िैननक जीिन से िरू हटकर अपने ब्चों की आिश्कतियओां पर ध्यन कें दद्रति करियति ेहैं।

िषवा 2019-20 के िरौरयन पररियर कुटलीरों के उप्ोगकतियवाओां की सांख्य 366 है। रहने की औसति अिधि प्त्ेक पररियर के 
सलए पयँच दिन है। पररियर कुटलीरों में प्ियन की गई सेियओां कय वििरण िाश्का 15 में िशयवा्य ग्य है।

िाश्का 15: श्ांग और आयु पर आधाररि पररवार कु्टरीर में तनवास क्कये ््ाईं्टों की सांखया 

क्र. आ्ु (िषशों मां) पुरुष मदहलय कुल
1 0-3 27 11 38
2 4-6 45 28 73
3 7-9 68 17 85
4 10-14 74 22 96
5 15-18 23 14 37
6 > 18 25 12 37

  262 104 366

4.6 अशभभावक प्रशशक्ण कायषिक्रम

इस कय्वाक्रम कय लक्् अपने ब्चों की िेखरेख और प्बांिन और प्सशक्ण में लगे असभभयिकों के बीच एक-िसूरे को 
आपसी सम्वान और विचयरों और सूचनय के आियन-प्ियन के सलए असभभयिकों को इस कय्वाक्रम में सकममसलति करनय है। 
प्सांगयिीन िषवा के िरौरयन कुल 110 असभभयिक प्सशक्ण कय्वाक्रमों के जररए 2006 असभभयिक लयभयकनिति हुए। इसमें 
मयसटर प्सशक्क कय्वाक्रम के असभभयिक भी सकममसलति हैं।

पररियर कुटलीर, एन.आई.ई.पी.आई.डी. मुख्यल्
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4.7   राहि देखभा् सेवाएँ

रयहति िेखभयल एक अलपकयललीन िेखभयल कय्वाक्रम है जहयँ बरौवधिक दिव्यांग ब्चों के पररियर अपने िैननक जीिन से और 
तिनयि से कुछि सम् के सलए छुिटकयरय पय सकति ेहैं। रयहति िेखभयल से बरौवधिक दिव्यांग ब्चों को अपने पररियर से अलग 
रहकर सितिांत् जीिन्यपन के करौशलों को बढयने कय अिसर समलतिय है। एन.आई.ई.पी.आई.डी. ने  ननमनसलखखति उद्ेश्ों 
से रयहति िेखभयल सेियएँ आरांभ की हैं।
 y असभभयिक / पररियररक सिस्ों को अपनी अन् कजममेियरर्ों को ननभयने के सलए रयहति के सम् कय एक अिसर 
प्ियन करनय,

 y बरौवधिक दिव्यांग ब्चों के िैननक िेखभयल के तिनयि से रयहति िेने के सलए असभभयिकों को एक अिसर प्ियन करनय
 y बरौवधिक दिव्यांग व्क्ति्ों को रर से अलपयिधि के सलए बयहर रहने कय मरौकय प्ियन करनय है।
 y एन.आई.ई.पी.आई.डी. में विसभनन शकै्खणक प्सशक्ण कय्वाक्रमों के विद््यध्व्ा ों को प्ैक्टकल ए्सपोजर के सलए एक 
प्िशवान केनद्र के रूप में सेिय प्ियन करनय।

रयहति िेखभयल केनद्र में शून् असिीककृ नति कय नन्म रखकर पुरुष और मदहलयओां के सलए अलग अलग सुविियएँ प्ियन की 
गई हैं। प्त्ेक सुवििय कय सम्वान दिन में एक विशषे सशक्क द्ियरय दि्य जयतिय है ति्य चरौबीस रांटे एक िेखभयलकतियवा 
(आ्य) रहतिय है।  अिकयशकयललीन, भोजन ति्य िियइ्यँ जसैी अन् सुविियएँ भी िली जयतिी हैं।  बरौवधिक दिव्यांग ब्चों के 
असभभयिक और पयररियररक सिस् इन सेियओां से पयँच दिन तिक (विशषे पररकस्नति्ों  में इस अिधि को बढय्य जयतिय 
है) लयभ उठिय रहे हैं। िषवा के िरौरयन इस रयहति िेखभयल केनद्र की सेियओां से  2163 बरौवधिक दिव्यांग व्क्ति लयभयकनिति 
हुए। वििरण िाश्का 16 में िशयवा्य ग्य है। 

िाश्का 16 : राहि देखभा् सेवाएँ 

नए फयलो अप कुल

2017 - 18 109 248 357

2018 -19 63 319 382

2019 - 20 57 2106 2163
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4.8  राष्ट्रीय बौरधिक ददवयाांगजन सशक्िकरण सांस्ान के सामानय सेवाओां पर ््ाईं्टों का पुनतनषिवेशन 

सांस्यन द्ियरय प्ियन की जय रहली सेियओां की गुणतिय को पररष्ककृ ति करने के प््यस में ्लयइांटों से पुनननवािेशन सल्य जयतिय 
है। िषवा के िरौरयन 208 ्लयइांटों / मयतिय-वपतियओां से प्यपति पुनननवािेशन के विशलेषण से ्ह पतिय चलय कक एन.आई.ई.पी.
आई.डी. द्ियरय प्ियन की गई सेियओां से 77 प्नतिशति सांतिुष्ट हैं, वििरण तियसलकय 17 में दि्य ग्य है। 

व्यिसयन्कों द्ियरय प्ियन की गई सेियओां कय सांतिोषप्ि सतिर  (क्र.1 से 19 तिक) 80% रहय, जबकक, सांकय् सिस् ि 
अनतिध् सांकय् सिस्ों  के प्वािेक्ण के अिीन िलीरयवािधि प्सशक्ण प्यपति कर रहे विद््यध्व्ा ों  द्ियरय ्लयईंटों को प्ियन 
की जय रहली सेियओां कय सांतिोषप्ि सतिर 67% (क्र.20-क-छि) रहय। पुनननवािेशन के अनतिरर्ति, सेिय प्ियन कक्े जयने ियले 
स्यन पर सुझयि पेटली ति्य सशकय्ति रकजसटर भी रखय ग्य है। रयष्ट्ली् बरौवधिक दिव्यांगजन सशक्तिकरण सांस्यन सेियओां 
से सांबांधिति ्लयईंटों को आिश्क सुविियएँ प्ियन करने के सलए उधचति कय्वाियहली की जय रहली है।

फयलो-अपनए राहि देखभा् सेवाएँ

नए
फयलो अप
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िाश्का 17 राष्ट्रीय बौरधिक ददवयाांगजन सशक्िकरण सांस्ान में अशभभावकों व ््ाईं्टों  से पुनतनषिवेशन (एन.=341)

क्र.सां. मि सांतिुष्ट (प्नतिशतितिय)

1 व्यिसयन्कों  द्ियरय केस की कस्नति कय वििरण सपष्ट करनय 83.2

2 अपयांईटमेंट के सलए िली गई नतिध््यँ 87.0

3 प्बांिन  ्ोजनय की रेशनेल पर सपष्टलीकरण 78.8

4 रर पर प्बांिन ्ोजनय पर कय्वा कय मयगवािशवान ि प्सशक्ण (एचबीटली) 81.3

5 अांतिरयक्ेपण के बयि व्क्ति में सुियर 79.3

6 व्यिसयन्क सटयफ ्य सहय्क सटयफ कय अपने कयम की ओर रिै् य 86.5

7 एन.आई.ई.पी.आई.डी.. में उपलबि सेियओां  के बयरे में जयनकयरली िेनय 88.5

8 सहय्तिय प्ियन करने मे सह्ोग 88.0

9 सेिय प्ियन  करने ियले व्यिसयन्क  द्ियरय ्लयईंट के सय् बबतिय्य ग्य सम् 84.6

10 सेिय प्ियन  करने ियले से समलने के सलए बबतिय्य ग्य सम् 85.6

11 सेिय प्ियन करने ियलों की क्मतिय /विशषेज्तिय 86.5

12 मूल्यांकन करने के सलए बतिय्े गए कयरण ति्य पररणयमों के बयरे में सपष्टलीकरण 79.8

13 परयमशशी सेियओां  कय प्यिियन 73.1

14 रर्य्तिें ि सुविियओां के बयरे में सूचनय 78.4

15 सुविियएँ जसेै पीने कय पयनी, रयहति कक्, वहलील चै्र, कैनटलीन सेिय आदि 74.0

16 विसभनन अक्मतियओां के बयरे में पठिन सयमग्ी की उपलबितिय 62.5

17 अपयइांटमेंट में सेिय प्ियन करने में सम् की पयिांिली ि उपलबितिय 72.6

18 आिश्कतिय पड़ने पर व्यिसयन्क  सटयफ कय ्ोगियन 70.2

19 सेियओां में समत्तियपूणवा ियतियिरण ननमयवाण करने में सटयफ कय ्ोगियन 74.5

1514.4/19=80%

20 प्रदान  की गई सेवाओां  के बारे में:

क मेडडकल 68.8

ख व्िहयर पररितिवान 70.2

ग असभभयिकी् परयमशवा 70.2

र विशषे सशक्य 65.9

च कफकज्ोध्रेपी 61.1

छि ियणी ि भयषय ध्रेपी 65.9

(क-छि) 402.1/6=67%

सांपूणषि 1916.5/25=77%                            
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भरौनतिक धचककतसय सेियएँ

सुश्ी तियररकय रॉ्, सां्ु्ति सधचि, दिव्यांगजन सशक्तिकरण विभयग,
 सयमयकजक न्य् और अधिकयररतिय मांत्यल् की विशेष सशक्य सेियओां की भेंट 
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मेडडकल परलीक्ण

ियणी धचककतसय सेियएँ 
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मयनि सांसयिन विकयस, अनुसांियन  एिां विकयस, सेियएँ ति्य विसतियर ति्य आउटरलीच कय्वाक्रमों में पुनियवास मनोविज्यन 
विभयग शयसमल है।  इस विभयग द्ियरय विकयसयतमक मूल्यांकन, बरौवधिक मूल्यांकन, व्यिहयररक मूल्यांकन, असभभयिक / 
पररियर परयमशवा, व्िहयर पररितिवान ि सांज्यनयतमक प्सशक्ण सेियएँ िली जयतिी हैं।

मयनि सांसयिन विकयस के भयग के रूप में इस विभयग द्ियरय पुनियवास मनोविज्यन में एम.कफल. पयठ्क्रम विकससति कक्य 
ग्य जो उसमयनन्य विशिविद््यल् से सांबवधिति है।  इस पयठ्क्रम में विसतियरपूिवाक ध््ोरली सांबांिी ननविकष्ट्यँ िली जयतिी 
हैं एिां दिव्यांगतिय पुनियवास के क्ेत् में सितिांत् रूप से अभ्यस करने के सलए आिश्क पेशिेर कुशलतियएँ पयने के सलए 
प्वािेक्णी् निैयननक प्य्ोधगक अभ्यस दि्य जयतिय है।  ्ह विभयग दिव्यांगतिय पुनियवास के क्ेत् में व्यिसयन्कों को 
निीन विकयसों पर अद््तिन करयने हेतिु मनोिजै्यननक मूल्यांकन पर कई अलपयिधि प्सशक्ण कय्वाक्रमों कय आ्ोजन भी 
करतिय है। वििरण िाश्का 18 में दि्य ग्य है।

िाश्का 18  - पुनवाषिस मनोरवज्ान रवभाग –अलपावधध प्रशशक्ण कायषिक्रम-2019-20

क्र. प्सशक्ण कय्वाक्रम नतिध््यँ लयभयकनितिों की सांख्य

1. इांडड्न सकेल फर असेसमेंट ऑफ आटलीजम 
पर प्सशक्ण कय्वाक्रम

16.9.2019 18.9.2019 18

2. व्िहयर पररितिवान पर प्सशक्ण कय्वाक्रम 6.1.2020 10.1.2020 30

कुल 48

्ह विभयग बरौवधिक दिव्यांगतिय के क्ेत् में अनुसांियन कय्वाक्रम भी चलयतिय है।  िषवा 2019-20  के िरौरयन, इस विभयग में 
एक अनुसांियन कय्वाक्रम पर कय्वा चल रहय ् य, अ्यवाति,् भयरतिी् बरौवधिक परलीक्ण कय विकयस, कजसकय मांत्यल् ने अनुमोिन 
दि्य।  ऐसे विकससति परलीक्ण बरौवधिक रूप से दिव्यांग व्क्ति्ों कय बरौधियतमक सतिर मूल्यांकन करने में सहय्क होतिय है 
तियकक िे सरकयरली रर्य्तिें ि सयमयकजक लयभ प्यपति कर सकें ।  परर्ोजनय के पररणयम ककसी व्क्ति के शक्ति्ों और 
कमजोरर्ों के आियर पर अांतिरयक्ेपण कय्वाक्रमों की ्ोजनय बनयने में सहय्क ससधि हो सकतिय है।  परर्ोजनय फेस-1 
पूरय कर सल्य ग्य है और फेज-2 कय्वा आरांभ हुआ है।

मनोवजै्ातनक मूलयाांकन

रयष्ट्ली् बरौवधिक दिव्यांगजन सशक्तिकरण सांस्यन में पांजीककृ ति सभी ्लयईंटों कय मनोिजै्यननक मूल्यांकन कक्य जयतिय है, 
कजसमें, विकयसयतमक मूल्यांकन, बरौवधिक मूल्यांकन, ति्य अनुकूल व्िहयर कय मूल्यांकन शयसमल है।  शकै्क्क एिां प्सशक्ण 
जसेै प््ोजनों के सलए ति्य सरकयर द्ियरय सम् सम् पर बरौवधिक दिव्यांगजनों के सलए दि्े जयने ियले लयभ ि रर्य्तिें 
प्यपति करने के सलए दिव्यांगतिय प्मयण पत् प्यपति करने के सलए मनोिजै्यननक मूल्यांकन ररपोटवा भी दि्य जयतिय है।

व्िहयर पररितिवान सेियएँ

बरौवधिक दिव्यांग व्क्ति्यँ कजनमें व्िहयर सांबांिी समस्यएँ, जसेै, ससर मयर लेनय, सि्ां को कयटनय, अत्धिक रोनय, आदि, 
इनके सलए व्िहयर पररितिवान सेियएँ प्ियन की जयतिी हैं।

असभभयिक परयमशशी सेियएँ

बरौवधिक दिव्यांग ब्चय होने के कयरण असभभयिकों में सांकट ्य अपरयि जसैी भयिनय से जूझने के सलए उनहें आिश्क 
भयिनयतमक सहयरय ति्य सह्ोग के द्ियरय असभभयिकी् परयमशवा दि्य जयतिय है।

अधयाय 5
पुनवाषिस मनोरवज्ान रवभाग
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िाश्का 19  : पुनवाषिस मनोरवज्ान रवभाग – सेवा क्क्रयाक्ाप-2019-20

सेिय कक्र्यकलयप लयभयकनितिों की सांख्य

न्े केसेस ् 4,081
फयलो अप केसेस ् 1,907

सम्वान सेियएँ
(नए ति्य फयलोअप ्लयईंटों के सलए)

15,594

कुल 21,582

इांकड्न सकेल फयर असेसमेनि आफॅ आटॅलीजम पर एस.़टली.पी. 16-18 ससतिमबर, 2019
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सांस्यन के उद्ेश्ों के अनुसरण में, विशषे सशक्य विभयग (डी.एस.ई.) सेियएँ, मयनि सांसयिन विकयस, अनुसांियन एिां 
विकयस, प्लेखीकरण ि पचयर, विसतियर ति्य आउटरलीच कय्वाक्रमों में शयसमल होतिय है।

रयष्ट्ली् बरौवधिक दिव्यांगजन सशक्तिकरण सांस्यन में आने ियले ्लयईंटों को सशक्य ि प्सशक्ण कय्वाक्रमों कय आ्ोजन 
करतिय है।  बरौवधिक दिव्यांगजनों की सशक्य प्सशक्ण में असभभयिकों की भयगीियरली को एक आियर के रूप में मयनय जयतिय 
है।   अति: ्लयईंटों कय मूल्यांकन के पशचयति,् असभभयिकों को ब्चे की कस्नति, ब्चे कय ितिवामयन कक्र्यतमक सतिर और 
कय्वाक्रम के कक्र्यनि्न के करौशलों के बयरे गकृह आियररति कक्र्यकलयप के रूप में  समझय्य जयतिय है। असभभयिक के 
अनरोि पर, शैक्खणक ररपोटवा तिै्यर कर असभभयिकों को दि्य जयतिय है।

6.1 मानव सांसाधन रवकास: दिव्यांगतिय पुनियवास के क्ेत् में प्सशक्क्ति मयनिशक्ति की आिश्कतिय को पूरय करने के सलए, 
्ह विभयग विसभनन िलीरयवािधि प्सशक्ण कय्वाक्रमों कय आ्ोजन करतिय है और इस क्ेत् में कय्वारति ्व्यिसयन्कों को निीन 
विकयसों पर अद््तिन करयने के सलए कई अलपयिधि कय्वाक्रमों कय आ्ोजन कक्य जयतिय है।  सांप्नति विभयग द्ियरय तिीन 
िलीरयवािधि प्सशक्ण कय्वाक्रमों कय आ्ोजन कक्य जयतिय है, िे है-

- एम.एड. विशषे सशक्य (आई.डी) – िो िषशी् 

- बी.एड. विशषे सशक्य (आई.डी) – िो िषशी्

- डी.एड. सपेशल एजुकेशन (आई.डी) – िो िषशी्

विभयग द्ियरय छि: अलपयिधि प्सशक्ण कय्वाक्रमों कय आ्ोजन कक्य ग्य कजससे 102 व्यिसयन्क लयभयकनिति हुए।  
अलपयिधि प्सशक्ण कय्वाक्रमों एिां सेियओां सांबांिी वििरण तियसलकय 20 एिां 21 में िशयवा्य ग्य है।

6.2 अनुसांधान एवां रवकास

बरौवधिक दिव्यांगजन के सशक्ण अधिगम की प्कक्र्य में सुियर लयने के सलए एिां ितिवामयन आिश्कतिय के आियर पर, ्ह 
विभयग एपलयइड ररसचवा कय कय्वा करतिय है और इस ररसचवा कय पररणयम प्सयर करने हेतिु िसतियिेजीकरण करतिय है।  विभयग 
द्ियरय कक्े ग्े अनुसांियन कय्वा के पररणयम सिरूप में कई पुसतिकें  प्कयसशति की गईं एिां सशक्ण अधिगम सयमग्ी तिै्यर 
की गई। इनमें से उललेखनी् कय्वा है, कमप्ुटर सहय्क अनुिेश पकेैज। इनहलीां अनुसांियन एिां विकयस कय्वाक्रमों के 
पररणयम में विसभनन सेिय इकयई्यँ (मनोरांजनम, एम.एस.आई. इकयई, सी.ए.आई., आदि) विशषे सशक्य केनद्र में  स्यवपति 
की गई। विशषे सशक्य केनद्र िलीरयवािधि प्सशक्ण कय्वाक्रम के प्सशक्ुओां के सलए एक लबै सकूल की तिरह सेियएँ प्ियन कर 
रहय है जहयँ प्सशक्ुओां को बरौवधिक दिव्यांग विद््यध्व्ा ों को सांभयलनय ससखय्य जयतिय है।

विभयग ने बरौधियतमक अक्मतिय ियले व्क्ति्ों को लैंधगक सशक्य – असभभयिक, िेखभयलकतियवा एिां आई.डी. व्क्ति्ों के 
सलए अनुिेशयतमक पुकसतिकय नयमक  अनुसांियन परर्ोजनय के अांतिगवाति बरौवधिक दिव्यांग व्क्ति्ों को लैंधगक सशक्य िेने 
हेतिु अनुिेशयतमक पुकसतिकय तिै्यर की है।  इसके अनतिरर्ति, विशषे सशक्य विभयग, मांत्यल् की विसभनन ्ोजनयएँ, जैसे 
एडडप, डीडीआरएस, आरसीआई ननरलीक्ण, पूिवोततिर कय्वाक्रमों में मिि करतिय है।

     

अधयाय 6
रवशे्  शशक्ा रवभाग
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िाश्का 20: रवशे्  शशक्ा रवभाग – अलपावधध प्रशशक्ण कायषिक्रम 2019-20

क्र. शीषवाक नतिध््यँ लयभयकनितिों की सांख्य

1 क्रॉस डडसबबसलटली एणड इां्लूज़न 19.08.2019 23.08.2019 26

2 विशषे सशक्कों के सलए कां प्ुटर प्सशक्ण 21.10.2019 25.10.2019 17

3
बरौवधिक दिव्यांग व्क्ति्ों के सलए 
ककशोरयिस्य सांबांिी मुद्ें और लैंधगक 
सशक्य

28.10.2019 01.11.2019 13

4
सेकणडरली ति्य प्ीिोकेशनल सतिर पर 
मूल्यांकन ति्य प्सशक्ण के सलए 
उपकरण ककट पर कय्वाशयलय

13.11.2019 15..11.2019 9

5 विशषे सशक्य में अनुसांियन पधिनति्यँ 16.12.2019 20.12.2019 24

6 अधिगम दिव्यांगतिय ियले ब्चों की 
पहचयन एिां प्बांिन 03.02.2020 07.02.2020 13

कुल 102

िाश्का 21: रवशे्  शशक्ा रवभाग के सेवा क्क्रयाक्ाप  2019-20

सेवा ्ाभाकनवि
नए केसेस ् 4234

फयलोअप केसेस ् 17463
सम्वान सेियएँ (नए ति्य फयलोअप ्लयईंटों को) 45330

कुल 67027

विशषे सशक्कों के सलए एसएलडी ब्चों की पहचयन एिां प्बांिन पर अलपयिधि 
प्सशक्ण कय्वाक्रम – 3 से 7 फरिरली 2020 तिक

6.3-रवशे्  शशक्ा केनद्र

विशषे सशक्य केनद्र सांस्यन के मयनि सांसयिन विकयस के प्सशक्ण कय्वाक्रमों के सलए प््ोगशयलय की तिरह सेिय प्ियन 
करतिय है। ्ह विशषे सशक्य केनद्र विशषे सशक्य विभयग से जुड़य हुआ है। केनद्र में 3 से 18 िषवा के बीच की आ्ु के ब्चों 
सदहति विसभनन सतिरों के 115 बरौवधिक दिव्यांगतिय से ग्सति ब्चों को ियखखल कक्य ग्य कजनमें अलप से लेकर अनति गांभीर 
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बरौवधिक दिव्यांग से ग्सति ब्चें भी हैं। ्हयँ प्यरांसभक बयल्यिस्य विशषे सशक्य से लेकर पूिवा व्यिसयन्क प्सशक्ण की िस 
कक्यएँ हैं। इसके अलयिय, अनतिरर्ति अक्मतियओां, जसेै –आतमविमोह, सांिेिली क्नति्ों से ग्सति ब्चों के सलए, अनति गांभीर 
रूप से ग्सति बरौवधिक दिव्यांगों  के सलए ति्य मु्ति बेससक सशक्य कय्वाक्रम के सलए चयर विसशष्ट एककों की स्यपनय की 
गई है तियकक ्ह िेखय जय सके कक सभी सतिरों के बरौवधिक दिव्यांग ब्चों को सकूल में प्िेश दि्य जयए और प्सशक्णयध्व्ा ों 
को उन सभी प्कयर के ब्चों की जयनकयरली हयससल हो सके। 

नन्समति सकूल के अलयिय, सयमयन् सेियओां से रेफर कक्े ग्े नए ्लयईंट कजनहें विशषे सशक्य केनद्र के नन्समति सेियओां 
के सलए प्िेश नहलीां समलय, उनके सलए समूह कक्र्यकलयप सेियएँ प्ियन की जयतिी हैं। ्े विद््य्शी ब्चे की आिश्कतियनुसयर 
ति्य असभभयिकों को सुविियनुसयर ्लयसरूम टलीचर द्ियरय दि्े ग्े सम् के अनुसयर सेियओां में उपकस्ति होति ेहैं। विशषे 
सशक्य केनद्र द्ियरय प्ियन कक्े ग्े सेिय कक्र्यकलयप िाश्का 22 में दि्े ग्े हैं और अलपयिधि प्सशक्ण कय्वाक्रमों कय 
वििरण िाश्का 23 में िशयवा्य ग्य है।

िाश्का 22 : रवशे्  शशक्ा केनद्र के सेवा क्क्रयाक्ाप

क्र. सेिय नए केसेस ् फयलोअप केसेस ् कुल
1. विशषे सशक्य 33 13993 14026

2. पी.एम.आर. 24 3637 3661

3. ऑटलीजम एणड एम.आर. 15 1445 1460

4. सी.ए.आई. 0 391 391

5. समूह कक्र्यकलयप 69 3655 3724

6. मोबयईल सेियएँ 112 2249 2361

7. ्ोग कक्य 0 296 296

कुल 253 25666 25919

िाश्का 23 : रवशे्  शशक्ा केनद्र दवारा आयोकजि अलपावधध प्रशशक्ण कायषिक्रम

क्र. शीषवाक नतिध््यँ लयभयकनितिों की सांख्य

1.
परर्ोजनय सशक्ण, पले िे मॉनटलीसरली, फ्ूरसटलीन 
इांस्रुमेंटल एनररचमेंट प्ोग्यम, िीएकेटली 10.06.2019 14.06.2019 26

2.
एएसडी ब्चों के सलए पयठिच्यवा ति्य सह पयठिच्यवा 
कक्र्यकलयपों कय अनुकूलन 08.07.2019 12.07.2019 24

3. शयरलीररक सशक्य, क्रीडय एिां खेलकूि 22.07.2019 26.07.2019 30

4.
पूिवा सशक्ण करौशल (पूिवा पठिन, पूिवा लेखन ति्य पूिवा 
गखणति) 19.08.2019 23.08.2019 27

5. प््ोजनमूलक सशक्य 16.09.2019 20.09.2019 27
6. प्ीसकूल सशक्य में बहु सांिेिली प्सतियि 16.09.2019 20.09.2019 29
7. प्ीसकूल सशक्य में अनुभियतमक अधिगम 23.09.2019 27.09.2019 30
8. समयिेशी सशक्य के सलए रणनीनति्यँ 04.11.2019 8.11.2019 30

9.
सीडबल्ुएसएन के सलए खेल ति्य सयमयकजक करौशलों 
कय विकयस 25.11.2019 29.11.2019 30

10.
समयिेशी व्िस्य में विशषे आिश्कतिय ियले ब्चों के 
सलए अनुकूलन 16.12.2019 20.12.2019 30

11.
दिव्यांग ब्चों के सलए पयठिच्यवा विकससति करने कय 
दृकष्टकोण 20.01.2020 24.01.2020 30
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श्ी ककशोर बी.सुरियडय, डीडीजी, दिव्यांगजन सशक्तिकरण विभयग, 
सयमयकजक न्य् और अधिकयररतिय मांत्यल्, कमयांडर बबजुर, अध्क्-पररियर एिां 

श्ी पांकज मयरु, सनेह कय विशषे सशक्य केनद्र की भेंट

रवशे्  शशक्ा केनद्र के खे् क्क्रयाक्ाप

एस.ई.सी. दवारा आयोकजि अशभभावक / सहोदरों के श्ए कायषिक्रम

 y एस.ई.सी. एन.आई.ई.पी.आई.डी. ससकां िरयबयि द्ियरय िषवा 2019-20 के िरौरयन कुल 6 असभभयिक / सहोिर प्सशक्ण 
कय्वाक्रमों कय आ्ोजन कक्य ग्य, कजससे 162 असभभयिक / सहोिर लयभयकनिति हुए।

एस.ई.सी. में रवशव ददवयाांगिा ददवस एवां ्टरी.ए्.एम. रविरण

 y एस.ई.सी. एन.आई.ई.पी.आई.डी. ने विशि दिव्यांगतिय दििस 3.12.2019 को एस.ई.सी. विद््यध्व्ा ों के सय् मनय्य। 
इस अिसर पर एस.ई.सी. के विद््यध्व्ा ों को टली.एल.एम. ककट वितिररति कक्े ग्े।

रवशे्  शशक्ा केनद्र के अनय क्क्रयाक्ाप

 y विशषे सशक्य केनद्र ियवषवाक कय्वाक्रमों के अनुरूप सभी कय्वाक्रमों के सलए िषवा में तिीन बयर असभभयिकों के सय् 
आई.ई.पी. बैठिकों कय कक्य-ियर आ्ोजन कक्य ग्य।
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 y एन.आई.ई.पी.आई.ई.डी. के 36 िे ियवषवाक दििस के अिसर पर एस.ई.सी. विद््यध्व्ा ों के सलए ियवषवाक खेल-कूि 
प्नति्ोधगतिय कय आ्ोजन कक्य ग्य।

 y विशषे सशक्य केनद्र में ियसमवाक पिशों जसेै गणेश चतिु्शी, िशहरय, दिियलली, कक्रसमस,  ति्य सांक्रयांतिी मनयई गई। सकूल 
के विद््यध्व्ा ों ने इन त्रौहयरों के अिसर पर अपने मयतिय-वपतिय एिां सहोिरों के सय् अनति उतसयहपूिवाक भयग सल्य।

 y िषवा के िरौरयन पूरे सयल भर विद््यध्व्ा ों के सलए ्ोग कक्यएँ चलय्ी ग्ी।

6.4 एन.आई.ओ.एस .पररीक्ा के श्ए मु्ि बेशसक शशक्ा के श्ए सांसाधन कक्

रयष्ट्ली् मु्ति विद््यल्ी सांस्यन ने िरूस् सशक्य पधिनति में   “मु्ति बेससक सशक्य कय्वाक्रम” आरांभ कक्य और िेश 
भर में कई अके्रडडटेड़ केनद्रों की स्यपनय की।  अलप बरौवधिक दिव्यांग ब्चे एिां बयडवारलयईन इांटसलजेंस ियले ब्चों 
को सशक्य सुवििय से िांधचति रह जयति ेहैं ््ोंकक उनहें विशषे सशक्य पधिनति में प्िेश नहलीां दि्य जयतिय है और नन्समति 
सशक्य में सशक्य प्यपति करने में कदठिनयई महसूस करति ेहैं।

ऐसे ब्चे एन.आई.ओ.एस. के “मु्ति बेससक सशक्य कय्वाक्रम” से लयभ ले सकति ेहैं ््ोंकक इस सशक्य में सीखने 
की पधिनति सरल और चरणबधि रहतिय है। इसी विष् को ध्यन में रखति ेहुए, सांस्यन ने बॉडवारलयईन इांटसलजेंस एिां 
अलप बरौवधिक दिव्यांग ब्चों को प्सशक्ण िेने के सलए एन.आई.ओ.एस. के “मु्ति बेससक सशक्य कय्वाक्रम”  आरांभ 
कक्य। रयष्ट्ली् बरौवधिक दिव्यांगजन सशक्तिकरण सांस्यन प्यईमरली सतिर के अधिगम समस्य ि बरौवधिक दिव्यांग 
विद््यध्व्ा ों के सलए विशषे कोधचांग िेतिय है। िषवा 2019-20 के िरौरयन इस कय्वाक्रम के द्ियरय 35 ब्चे (5 ल़डकक्यँ 
;  30 लड़के) लयभयकनिति हुए।
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 आ्ुविवाज्यन विभयग द्ियरय ्लयईंटों के मूल्यांकन ि ननियवारण सेियएँ प्ियन की जयतिी है, कजसमें शयरलीररक, मेडडकल 
परलीक्णों, ्ेरैप्ुदटक आिश्कतियओां कय मूल्यांकन ति्य मूल बय्ोकेसमकल जयँच ि परलीक्ण कक्े जयति े हैं।  समग् 
मूल्यांकन के पशचयति,् प्बांिन ्ोजनय एिां अांतिरयक्ेपण पैकेज विकससति कक्य जयतिय है।  ्लयईंट की कस्नति की प्ककृ नति और 
्लयईंट के कक्र्यतमकतिय कय सतिर के बयरे में असभभयिकों को सपष्ट कक्य जयतिय है और उनहें भयिनयतमक सहयरय िेति ेहुए 
परयमशवा दि्य जयतिय है। ्लयईंट कय प्बांिन एिां पुनियवास के सलए गकृह आियररति प्सशक्ण कय्वाक्रम और इसकय प्िशवान भी 
असभभयिकों को दि्य जयतिय है। पुनियवास सेियओां के सय् सय्, इस विभयग द्ियरय एक िलीरयवािधि प्सशक्ण कय्वाक्रम- पोसट 
ग्ैजुएट डडपलोमय इन अलली इनटरिेंशन (पी.जी.डी.ई.आई.) कय भी आ्ोजन करतिय है । ्ह पयठ्क्रम आर.सी.आई. द्ियरय 
अनुमोदिति है और उसमयनन्य विकशिविद््यल् द्ियरय सांबवधिति है। विभयग द्ियरय बरौवधिक दिव्यांगजनों के सलए मेडडकल 
ति्य प्यरांसभक अांतिरयक्ेपण सेियओां पर व्यिसयन्कों के सलए विसभनन अलपकयललीन पयठ्क्रम भी आ्ोकजति की जयतिी हैं 
एिां समूह असभभयिक प्सशक्ण कय्वाक्रम भी आ्ोकजति कक्े जयति ेहैं। विभयग द्ियरय बरौवधिक दिव्यांगतिय में आ्ुविवाज्यन एिां 
धचककतसयविज्यन सांबांिी पहलुओां पर अनुसांियन परर्ोजनयएँ भी चलय्ी जयतिी हैं।

7.1 ्लयईंटों को िली जयने ियलली सेियएँ:

आ्ुविवाज्यन विभयग द्ियरय ननमनसलखखति सेियएँ प्ियन की जयतिी हैं।

मेडडक् सेवाएँ (साईक्कयाट्री ि्ा पीडडयादट््स स्)

 y मेडडकल मूल्यांकन, जयँच, रोगननियन एिां उपचयर

 y इले्ट्ो-इनसेफलोग्यम कय विशलेषण ति्य ररपोटवा

 y एन.आई.ई.पी.आई.डी. में पांजीककृ ति नए ्लयईंटों के सय्-सय् फयलो-अप ्लयईंटों कय ननियवारण 

 y एन.आई.ई.पी.आई.डी. में पांजीककृ ति ्लयईंटों को आिश्कतियनुसयर धचककतसय उपचयर

बायोकेशमक् रवश्े्ण

 y नमूनों (र्ति ति्य मूत् आदि) कय बय्ोकेसमकल जयँच करनय

 y ररपोटशों कय बय्ोकेसमकल विशलेषण

नशसिंग सेवाएँ

 y न्े ्लयईंटों कय पांजीकरण के बयि ऐनथ्ोप्ोमेदट्क मयपन लेनय

 y नससिंग सहय्तिय एिां प्य्समक धचककतसय

 y असभभयिकों को परयमशवा एिां मयगवािशवान

प्रारांशभक अांिराक्ेपण सेवाएँ

 y बरौवधिक दिव्यांग, मकसतिष्क पक्यरयति एिां अन् विकयसयतमक अव्िस्य के 3 िषवा से कम आ्ु ियले ब्चों को 
प्यरांसभक पहचयन ति्य अांतिरयक्ेपण के सलए प्यरांसभक अांतिरयक्ेपण सेियएँ

ई.ई.जी. पररीक्ण

 y ई.ई.जी. परलीक्ण के सलए ्लयईंट को तिै् यर करनय

अधयाय 7
आयुरवषिज्ान रवभाग
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 y ्लयईंट कय ई.ई.जी. परलीक्ण करनय

 y ई.ई.जी.ररकयडवा करनय ति्य रोगननियन के सलए मेडडकल डॉ्टर को ररपोटवा प्सतिुति करनय

नयूरो्ोकजक् सेवाएँ

 y न्ूरोलोकजकल समस्य ियले बरौवधिक दिव्यांग ब्चों कय न्ूरोलोकजकल मूल्यांकन

 y रोगननियन के सलए ई.ई.जी. ररपोटवा कय मूल्यांकन करनय एिां ्लयईंटों को िियई्यँ िेनय।

आ्थोपेडडक सेवाएँ

 y ्ियड्रपेेरेससस ियले ्लयईंटों को पहचयननय ति्य मकसतिष्क पक्यरयति एिां अन् आ्वोपेडडक सांबांिी समस्य ियले ्लयईंटों 
कय अांतिरयक्ेपण

होशमयोप्ी सेवाएँ

 y बरौवधिक दिव्यांग ब्चों को होसम्ोप्ी मूल्यांकन कक्य जयतिय है।

दांि धचक्कतसा सेवाएँ

 y बरौवधिक दिव्यांग ब्चों कय िांति सांबांिी समस्यओां को सुलझयने के सलए िांति सांबांिी समस्यओां कय  मूल्यांकन 

िामषिसी सेवाएँ

 y मेडडकल मूल्यांकन, जयांच परलीक्ण, रोगननियन एिां ननियवाररति मेडडकल उपचयर।

 y एन.आई.ई.पी.आई.डी. को आने ियले गरलीबी रेखय के नीचे आने ियले नए ्लयईंटों एिां फयलो अप ्लयईंटों को मुफति में 
िियई्यँ िेनय।

िाश्का 24 :आयुरवषिज्ान रवभाग दवारा व्षि 2019-20 के दौरान अलपका्रीन कायषिक्रम

क्र. प्रशशक्ण कायषिक्रम तिध्याँ ्ाभाकनवि

1
प्यरांसभक पहचयन एिां अांतिरयक्ेपण पर 
प्सशक्ण कय्वाक्रम, अधग्कलचरल सयईंसेस ्
विशिविद््यल्, ियरियड

25.03.2019 20.04.2019 8

2 प्यरांसभक अांतिरयक्ेपण एिां पहचयन 21.10.2019 25.10.2019 4

3 बरौवधिक दिव्यांगतिय में मेडडकल ति्य 
सयइकक्यदट्क पहलू 10.02.2020 14.02.2020 20

कुल 32

िाश्का 25 : आयुरवषिज्ान रवभाग – पुनवाषिस सेवाएँ – 2019-20

सेवा क्क्रयाक्ाप ्ाभाकनवि

नए केसेस ् 5,182

फयलो अप केसेस ् 22,479

सम्वान सेियएँ (नए ति्य फयलो-अप ्लयईंट) 40,382

कुल 68,043
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 अप्ैल 2018 में आ्ुविवाज्यन विभयग से धचककतसय पहलुओां को अलग करके एक न्य विभयग “धचककतसय विज्यन 
विभयग” स्यवपति कक्य ग्य। इस विभयग में, ियणी-भयषय धचककतसय, शयरलीररक धचककतसय ति्य व्यिसयन्क धचककतसय सेियएँ 
उपलबि हैं।  ियणी / भयषय धचककतसय की आिश्कतियओां, शयरलीररक धचककतसय आिश्कतियओां ति्य व्यिसयन्क धचककतसय 
आिश्कतियओां कय मूल्यांकन एिां ननियवारण इस विभयग में कक्य जयतिय है और सांबांधिति क्ेत्ों में प्बांिन / अांतिरयक्ेपण / 
पुनियवास सेियएँ भी इस विभयग में प्ियन कक्य जयतिय है।  गकृह आियररति अांतिरयक्ेपण कय्वाक्रम एिां प्िशवान प्त्ेक ्लयईंट 
के असभभयिक को दि्य जयतिय है।  ्लयइांट की कस्नति और उसकी  कक्र्यतमकतिय के सतिर के बयरे में असभभयिक को सपष्ट 
करति ेहुए परयमशवा दि्य जयतिय है।  

8.1 ््ाईं्टों को प्रदान की जाने वा्री सेवाएँ : 

1. कफकज्ोध्रेपी

 y एन.आई.ई.पी.आई.डी. में पांजीककृ ति नए ् लयईंटों एिां फयलो-अप ् लयईंटों कय कफकज्ोध्रेपी मूल्यांकन     ति्य ननियवारण

 y ्लयईंटों कय रोग ननियन एिां कफकज्ोध्रेपी अांतिरयक्ेपण

 y कफकज्ोध्रेपी से सांबांधिति अनुसांियन परर्ोजनयओां कय कय्वा करनय

2. वाकस् धचक्कतसा

 y एन.आई.ई.पी.आई.डी. में पांजीककृ ति नए ्लयईंटों एिां फयलो-अप ्लयईंटों कय ियक्, भयषय, श्िण मूल्यांकन एिां ननियवारण 

 y ्लयईंटो की समस्यओां कय रोगननियन एिां ियक्, भयषय, श्िण उपचयर प्ियन करनय

 y ियक्, भयषय, ि आडड्ोलोजी से सांबांधिति अनुसांियन परर्ोजनयएँ चलयनय

3. आ्युपेशन् धचक्कतसा

 y ्ह सेिय मुख्ति: ननष्पयिन सांबांिी रटकों को विकससति करने, विसशष्ट सांिेिली,  गनति, सांज्यनयतमक अिियरणयतमक 
करौशलों को सुियरने ति्य सितिांत् करौशलों को बढ़यिय िेने सांबांिी विष्ों पर सेियएँ प्ियन करतिय है।

 y कजन ्लयइांटों को सेिय की ज़रूरति है, उनकय विसतियर ननियवारण ति्य विसशष्ट अांतिरयक्ेपण कय्वाक्रम ्लयईंट की 
आिश्कतियओां के अनुसयर विकससति कक्य जयतिय है।  कजनहें सहय्क ति्य अनुकूल उपकरणों की आिश्कतिय है, उनहें 
समुधचति केनद्रों को भेजय जयतिय है।

अधयाय 8
धचक्कतसा रवज्ान रवभाग
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िाश्का 26 : डीओ्टरी दवारा व्षि 2019-20 में आयोकजि अलपावधध कायषिक्रम

क्र. शी्षिक तिध्याँ ्ाभाकनवि
1 बरौवधिक दिव्यांग व्क्ति्ों के पररियरों के सुदृढ़ बनयनय 20.05.2019 24.05.2019 30

2 धचककतसयविज्यन पर व्यिसयन्कों के सलए प्सशक्ण 
कय्वाक्रम 10.06.2019 14.06.2019 12

3 दिव्यांग व्क्ति्ों के सांपे्षण प्सशक्ण में ध््ेटर आ्टवास ्
कय प््ोग 05.08.2019 09.08.2019 23

4 सेरेब्ल पयलसी के सांपे्षण 19.08.19 23.08.19 20

5 प्यरांसभक हसतिक्ेप सेियओँ पर कय्वाक्रम 23.09.19 27.09.19 13

6 आटलीजम में सांपे्षण पहलू 02.12.2019 06.12.2019 16
कुल 114

िाश्का 27 : डीओ्टरी – पुनवाषिस सेवाएँ 2019-20

सेवा कायषिक्ाप ्ाभाकनवि
नए केसेस ् 1653

फयलो अप केसेस ् 3389

सम्वान सेियएँ (नए ति्य फयलोअप ्लयईंटों को प्ियन 
कक्े ग्े)

8978

कुल 14020

सिललीनतिय के सांपे्षण पहलू पर अलपयिधि प्सशक्ण कय्वाक्रम – 2 से 26 दिसमबर, 2019
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 रयष्ट्ली् बरौवधिक दिव्यांगजन सशक्तिकरण सांस्यन कय एक विशषे विभयग है, प्रौढ़ सियजीिन ्यपन विभयग कजसे 
पहले व्यिसयन्क प्सशक्ण विभयग के नयम से जयनय जयतिय ्य जहयँ भयरतिी् पररकस्नति्ों के अनुरूप व्यिसयन्क 
प्सशक्ण नमूने विकससति कक्े जयति ेहै। विभयग के कय्वाकलयप 1991 में आरांभ हु्े।  विभयग ने आरांसभक सतिर पर बरौवधिक 
दिव्यांगतिय ियले प्रौढ़ व्क्ति्ों के सलए नरौकरली की सांभयिनय खोजने पर ध्यन दि्य।

सांप्नति, विभयग में बरौवधिक दिव्यांग व्क्ति्ों के सलए व्यिसयन्क पुनियवास ति्य करौशल विकयस कय्वाक्रमों के आ्ोजन 
के उद्ेश् से कय्वा कर रहय है, तियकक बरौवधिक दिव्यांगजन अपने जीिन में शे्ष्ठि बन सके। विभयग के विसभनन चरण – 
ए्सपररमेंटेशन (प््ोग), एक्ज््ूशन (कक्र्यनि्न), एनैकबलांग ( सकक्र् बनयनय), ति्य एमपयिरमेंट (सयधिककृ ति बनयन)।

रवभाग के मुखय उद्ेशय तनमनश्खखि हैं-

 y बरौवधिक दिव्यांग प्रौढ़ व्क्ति्ों को समग् सेियएँ प्ियन करने के सलए मयनि शक्ति कय विकयस करनय

 y व्यिसयन्क प्सशक्ण ति्य पलेसमेंट सहय्तिय विकससति करनय

 y बरौवधिक दिव्यांग ि्सकों के जीिन की गुणिततिय बढ़यने के सलए अनुसांियन एिां विकयस कय कय्वा करनय

 y बरौवधिक दिव्यांग व्क्ति्ों के जीिन के सभी सतिरों जसेै सकूल के उपरयांति से व्यिसय्ीकरण तिक की टै्नसीशन 
अिधि में मिि करनय

 y पलेसमेंट सहय्तिय, प्रौढ़तिय ति्य सितिांत् जीिन ्यपन को प्ोनननति के सलए व्यिसयन्क प्सशक्ण

9.1 वयावसातयक पुनवाषिस सेवाएँ : चरण-वार प्रशशक्ण कायषिक्रम

 प्रौढ़ सिजीिन ्यपन विभयग में तिीन चरणों कय प्सशक्ण नमूनय है, अ्यवाति,् जेनेररक करौशल प्सशक्ण, विननदिवाष्ट 
करौशल प्सशक्ण ति्य सितिांत् करौशल कक्र्यतमकतिय। जेनेररक करौशल में कय्वा तितपरतिय करौशल पर ध्यन केकनद्रति करतिय 
है, बरौवधिक दिव्यांग ि्सक व्क्ति को ्ह विनदिवाष्ट करौशल प्सशक्ण सतिर को  ले जयने के सलए ्ह मूल सतिर है।  
विननदिवाष्ट करौशल प्सशक्ण में प्वािेक्णयिीन च्ननति कय्शों पर प्सशक्ण दि्य जयतिय है और सितिांत् करौशल कक्र्यतमकतिय 
में प्वािेक्ण के बबनय कय्वा करने में सक्म बनयने हेतिु प्सशक्ण दि्य जयतिय है।

9.2 करौशल प्सशक्ण कय्वाक्रम

विभयग में दिशय ननिवेशयनुसयर करौशल प्सशक्ण कय्वाक्रम भी चलय्य जयतिय है, कजसमें एक विननदिवाष्ट कय्वा (जॉब) पर 
न्ूनतिम छि: महलीने और अधिकतिम 12 महलीनों के सलए प्सशक्ण दि्य जयतिय है।  ्े व्िसय् सकील कयउकनसल फयर 
पसवानस ्विि डडसेबबसलटलीज़ (एससीपीडबल्ुडी) से शे्णीबधि अलपयिधि प्सशक्ण कय्वाक्रम हैं। प्सशक्ण सफलतिय पूिवाक पूरय 
करने पर, बरौवधिक दिव्यांग प्रौढ़ व्क्ति को खुले, समध्वाति, समूह ति्य सि-रोजगयर में पलेसमेंट के सलए सम्वान दि्य 
जयतिय है।

9.3 मानव सांसाधन रवकास:

इस विभयग द्ियरय एक िषशी् डडपलोमय इन िोकेशनल रलीहैबबसलटेशन (आई.डी) कय्वाक्रम कय सांचयलन कक्य जयतिय है।  
बरौवधिक दिव्यांग व्क्ति्ों को व्यिसयन्क पुनियवास सेियएँ प्ियन करने के सलए मयनिशक्ति सकृजन करने के उद्ेश् से इस 
पयठ्क्रम की रूपरेखय बनय्ी ग्ी।   विभयग द्ियरय सांस्यन के अन् िलीरयवािधि पयठ्क्रमों में भी सम्वान दि्य जयतिय है। 

अधयाय 9
प्रौढ़ सवजीवन यापन रवभाग
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इस विभयग द्ियरय दिव्यांगतिय पुनियवास क्ेत् में कय्वारति ्व्यिसयन्कों के सलए करौशल विकयस एिां अन् व्यिसयन्क 
प्सशक्ण पहलुओां पर विसभनन अलपयिधि पयठ्क्रमों कय आ्ोजन कक्य जयतिय है। िषवा 2019-20 के िरौरयन कुल 9 
अलपयिधि पयठ्क्रमों कय आ्ोजन कक्य ग्य कजससे 207 व्यिसयन्क लयभयकनिति हुए। वििरण तियसलकय 28 में िशयवा्े 
ग्े हैं। इसके अनतिरर्ति, 2 असभभयिक प्सशक्ण कय्वाक्रमों कय आ्ोजन कक्य ग्य कजससे 22 असभभयिक लयभयकनिति 
हुए।

िाश्का 28 :प्रौढ़ सवजीवन यापन रवभाग – अलपावधध प्रशशक्ण कायषिक्रम – 2019-20

क्र. प्रशशक्ण कायषिक्रम तिध्याँ ्ाभाकनविों 
की सांखया

1 बरौवधिक दिव्यांग व्क्ति्ों के व्यिसयन्क पुनियवास में 
कां प्ुटर प्सशक्ण कय प््ोग 06.05.2019 10.05.2019 31

2 परौढ़ बरौवधिक दिव्यांग व्क्ति्ों में कय्वा व्िहयर पर 
प्सशक्ण कय्वाक्रम 20.05.2019 24.05.2019 24

3 बरौवधिक दिव्यांग व्क्ति्ों के व्यिसयन्क पुनियवास में 
कां प्ुटर प्सशक्ण कय प््ोग 10.06.2019 14.06.2019 11

4 सहय्क प्रौद््ोधगकक ति्य सुगम् पररसर पर कय्वाक्रम 15.07.2019 19.07.2019 29

5 व्यिसयन्क प्सशक्ण एिां रोजगयर पर कय्वाक्रम 05.08.2019 09.08.2019 14

6 बरौवधिक दिव्यांग व्क्ति्ों के व्यिसयन्क पुनियवास में 
ररकयडशों कय रखरखयि एिां प्लेखीकरण 18.11.2019 22.11.2019 21

7 सहोिर  प्सशक्ण पर एमटलीपी 25.11.2019 29.11.2019 30

8 बरौवधिक दिव्यांग व्क्ति्ों के रोजगयर में विज्यन ति्य 
प्रौद््ोधगकी 16.12.2019 20.12.2019 30

9 व्यिसयन्क पुनियवास मयगवा एिां व्यिसयन्क प्सशक्ण केनद्रों 
की स्यपनय 02.03.2020 06.03.2020 17

कुल 207
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बरौवधिक दिव्यांग व्क्ति्ों के व्यिसयन्क पुनियवास में ररकयडशों कय
रखरखयि एिां प्लेखीकरण पर अलपयिधि कय्वाक्रम 18-22 निमबर 2019

9.4 सवैकचछक सांग्ठनों को ने्टवक्किं ग ि्ा परामशशी सेवाएँ 

विभयग गैर सरकयरली ्य सिैक्छिक सांगठिनों को व्यिसयन्क पुनियवास के क्ेत् में नेटिककिं ग ति्य परयमशशी सेियएँ प्ियन 
करतिय है।

9.5 अनुसांधान एवां रवकास

 प्रौढ़ सिजीिन ्यपन विभयग बरौवधिक दिव्यांगजन के व्यिसयन्क पुनियवास के क्ेत् में अनुसांियन एिां विकयस 
कय्वाक्रम कय कय्वा कर रहय है।  एक परर्ोजनय, अ्यवाति,्  “वप्परेशन ऑफ डडकजटल टलीएलएम फयर पसवानस ्वि् अडलट 
इांटले्चुिल डडसेबबसलटलीज” पूरली की ग्ी। सांप्नति, “कयांप्हेकनसि असेसमेंट टूल फयर िोकेशनल टे्ननांग ऑफ पसवानस ्वि् 
अडलट इांटले्चुिल डडसेबबसलटलीज” परर्ोजनय पर कय्वा चल रहय है।

प्रौढ़ सिजीिन ्यपन विभयग में बरौवधिक दिव्यांग व्क्ति्ों कय व्यिसयन्क मूल्यांकन
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रयष्ट्ली् बरौवधिक दिव्यांगजन सशक्तिकरण सांस्यन कय क्ेत्ी् केनद्र, नई दिललली की स्यपनय फरिरली 1986 को कसतिूरबय 
ननकेतिन, लयजपति नगर ।।, नई दिललली 110024 में हुई। बरौवधिक दिव्यांगतिय के क्ेत् में हर एक व्यिसयन्क अपनी क्मतिय 
को अत्धिक विकससति करने के सलए अ्छेि से अ्छिय शैक्खणक ियतियिरण प्ियन करने हेतिु इस केनद्र की स्यपनय की 
गई। क्ेत्ी् केनद्र ने नई दिललली में अपनी गनतिविधि्ों को फरिरली 2015  से नोएडय के अपने स्य्ी भिन में स्यनयांतिररति 
कक्य है।  ्द््वप, लयजपति नगर, नई दिललली में ओ.पी.डी. सेियएँ चल रहलीां हैं।

्ह केनद्र 2 िलीरयवािधि पयठ्क्रमों और बरौवधिक दिव्यांगतिय के क्ेत् में कय्वारति ्व्यिसयन्कों के सलए और  कई अलपकयललीन 
पयठ्क्रमों कय हर िषवा सांचयलन करतिय है। केनद्र  द्ियरय हर िषवा असभभयिकों के सलए असभभयिक प्सशक्ण कय्वाक्रमों कय 
आ्ोजन कक्य जयतिय है।  इसके सय्-सय्, ्ह केनद्र विकयसयतमक विलमबतिय / बरौवधिक दिव्यांगतिय एिां सह कस्नति्ों ियले 
्लयईंटों को सेियएँ प्ियन करतिय है।  ्ह केनद्र अपने विसतियर ति्य आउटरलीच कक्र्यकलयपों के भयग के रूप में  जयगरूक 
सशविर ति्य जयँच सशविरों कय आ्ोजन भी करतिय है।  बरौवधिक दिव्यांगतिय के क्ेत् में स्यनी् गैर सरकयरली सांगठिनों को 
्ह केनद्र तिकनीकी सम्वान भी िेतिय है।  केनद्र द्ियरय ‘अांकुर’ नयमक प्यरांसभक अांतिरयक्ेपण केनद्र की स्यपनय 1990 में 
की गई जहयँ पयँच िषवा से कम आ्ु ियले ब्चों को सेियएँ प्ियन की जयतिी हैं। विसभनन व्यिसयन्क कयलेजों से अपने 
इनटनवासशप हेतिु आ्े हुए विद््यध्व्ा ों को क्ेत्ी् कें द्र, नई दिललली द्ियरय सहय्तिय भी प्ियन की जयतिी है।

10.1 मुखय क्क्रयाक्ाप

दरीराषिवधध पाठयक्रम

 y बी.एड. सपेशल एजुकेशन (आई.डी) – िो िषशी् –प्िेश क्मतिय / एनरोलमेंट 33/33

 y डी.एड. सपेशल एजुकेशन (आई.डी) – िो िषशी् –प्िेश क्मतिय / एनरोलमेंट 33/29

अलपावधध कायषिक्रम / पाठयक्रम
	y आ्ोकजति कय्वाक्रम : 12; लयभयकनिति : 420

अशभभावक प्रशशक्ण कायषिक्रम
	y आ्ोकजति कय्वाक्रम : 15 ; लयभयकनिति : 409

क्ेत्ी् केनद्र, नोएडय द्ियरय ननमनसलखखति सेियएँ प्ियन की जयतिी हैं-

•	 मनोिजै्यननक मूल्यांकन •	 भरौनतिक धचककतसय 

•	 व्िहयर पररितिवान  •	 ियक् मूल्यांकन ति्य 

•	 विशषे सशक्य  •	 असभभयिक मयगवािशवान एिां परयमशवा 

•	 डय्टरली परयमशवा •	 व्यिसयन्क मूल्यांकन एिां कय्वाक्रम ननमयवाण 

•	 प्यरांसभक अांतिरयक्ेपण •	 आउटरलीच कय्वाक्रम

•	 आ््ुपेशनल धचककतसय  

िाश्का 28.1 – अलपावधध कायषिक्रम 2019-20

व्षि कायषिक्रम वयावसातयक अनुपाि

2017-18 5 128 1:25

2018-19 7 165 1:23

2019-20 12 420 1:35

अधयाय 10
क्ेत्ीय केनद्र, नोएडा एवां नई ददल्री
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िाश्का 29: व्षि 2019-20 के दौरान आयोकजि अलपावधध प्रशशक्ण कायषिक्रम

क्र.सां. प्रशशक्ण कायषिक्रम तिध्याँ ्ाभाकनवि

1 हसतिक्ेप में समयन सयझिेयर के रूप में असभभयिक 20.05.2019 22.05.2019 30

2 सकूल मेंटल हेल् कय्वाक्रम को प्ोननति 10.06.2019 12.06.2019 30

3 सीडबल्एसएन / पीडबल्ुआईडी के सलए 
सकृजनयतमक अनुप््ोग शयरलीररक सशक्य, क्रीडय एिां 
खेल-कूि

24.06.2019 26.06.2019 32

4 दिव्यांग व्क्ति्ों में प्रौढ़ सिजीिन ्यपन करौशल 03.07.2019 05.07.2019 29

5 दिव्यांग व्क्ति्ों के सलए ट्यांससशन सकीलस ्एिां 
कय्वा के सलए तिै्यरली 29.07.2019 31.07.2019 24

6. बरौवधिक दिव्यांग ब्चों के सलए सुरक्य सुननकशचति 
करनय 05.08.2019 07.08.2019 30

7. सीडबल्ुएसएन के सलए सांगीति, नकृत् ति्य नयटक 11.09.2019 13.09.2019 29

8. सीडबल्एसएन के असभभयिकों के सलए परयमशवा 
के करौशल 25-09-2019 27-09-2019 30

9. सिललीनतिय – मूल्यांकन एिां ननियवारण 13.11.2019 15.11.2019 30

10. मयनससक मांि व्क्ति्ों एिां सह कस्नति्ों कय 
मनोिजै्यननक मूल्यांकन 18.12.2019 20.12.2019 29

11. सकूल जयने ियल ब्चों में मनोिैज्यननक 
समस्यओां को पहचयननय – रयष्ट्ली् कय्वाशयलय 03.01.2020 05.01.2020 97

12. पररसर में अिरोिों कय समयियन एिां सयिवाभरौसमक 
रूपरेखय 08.01.2020 10.01.2020 30

कुल 420

व्यिसयन्क
कय्वाक्रम
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िाश्का 30 : क्ेत्ीय केनद्र, नोएडा – सेवा क्क्रयाक्ाप – 2019-20

सेवा क्क्रयाक्ाप ्ाभाकनवि

2017-18 2018-19 2019-20

नए केसेस ् 1958 1826 1484

अनुितिशी केसेस ् 2054 2076 1880

सम्वान सेियएँ ( नए ति्य अनुितिशी 
्लयईंट)

24636 31098 35815

कुल 28648 35000 39179
  

10.2 सकू् जाने वा्े बचचों में मनोवैज्ातनक समसयाओां को पहचानना – राष्ट्रीय कायषिशा्ा

एन.आई.ई.पी.आई.डी. के्त्ी् केनद्र, नोएडय में 3-5 जनिरली, 2020 को सकूल जयने ियले ब्चों में मनोिजै्यननक समस्यओां 
को पहचयनने के बयरे में सशक्कों के सलए रयष्ट्ली् कय्वाशयलय कय आ्ोजन कक्य ग्य।  इस कय्वाशयलय में 97 व्यिसयन्कों 
/ सहभयधग्ों ने भयग सल्य  और प्मयण पत् प्यपति कक्य।

सकूल जयने ियले ब्चों में मनोिैज्यननक समस्यओां को पहचयननय- रयष्ट्ली् कय्वाशयलय 
3-5 जनिरली 2020 एन.आई.ई.पी.आई.डी. क्ेत्ी् केनद्र, नोएडय 

नए केसेस
फयलो अप केसेस
सम्वान सेियएँ

सेियएँ
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रयष्ट्ली् बरौवधिक दिव्यांगजन सशक्तिकरण सांस्यन, क्ेत्ी् केनद्र, कोलकयतिय 3 मयचवा 1986 को एन.आई.एल.डी. के पररसर, 
बॉन हुग्लली, बी.टली.रोड, कोलकयतिय में  स्यवपति कक्य ग्य। तितपशचयति ्िषवा 1999 में ्ह केनद्र अपने भिन स्यनयांतिरण 
हुआ और तिब से लेकर िेश के पूिवा भयग में सेियएँ प्ियन करनय शुरु कक्य।  रयष्ट्ली् बरौवधिक दिव्यांगजन सशक्तिकरण 
सांस्यन, क्ेत्ी् केनद्र, कोलकयतिय एन.आई.ई.पी.आई.डी. के उद्ेश्ों के अनुरूप ननमनसलखखति सेियएँ सफलतियपूिवाक चलय 
रहय है-

11.1 मानव सांसाधन रवकास

िलीरयवािधि पयठ्क्रम : मयनि सांसयिन विकयस को प्ोननति करने के सलए रयष्ट्ली् बरौवधिक दिव्यांगजन सशक्तिकरण सांस्यन, 
क्ेत्ी् केनद्र कोलकयतिय भयरतिी् पुनियवास पररषद् द्ियरय मयन्तिय प्यपति ननमनसलखखति तिीन िलीरयवािधि पयठ्क्रमों कय आ्ोजन 
करतिय है –

	y बी.एड. सपेशल एजुकेशन (आई.डी) - िो िषशी्

	y डडपलोमय इन सपेशल एजुकेशन (आईडी) - िो िषशी्

	y बीएड इन सपेशल एजुकेशन (आईडी) ओडीएल - िो िषशी्

अलपयिधि प्सशक्ण कय्वाक्रम – क्ेत्ी् केनद्र कोलकयतिय, पुनियवास व्यिसयन्कों एिां कसमवाकों को बरौवधिक 
दिव्यांगतिय के क्ेत् में निीन विकयसों पर अद््तिन करयने के सलए सतिति पुनियवास सशक्य (सी.आर.ई.) कय 
सांचयलन करतिय है। ्ह केनद्र असभभयिकों ि सहोिरों के सलए भी कय्वाशयलय ि प्सशक्ण कय्वाक्रम कय 
आ्ोजन करतिय है। िषवा के िरौरयन 11 अलपयिधि प्सशक्ण कय्वाक्रमों कय आ्ोजन कक्य ग्य कजससे 325 
व्यिसयन्क लयभयकनिति हुए।  इसके अलयिय 41 असभभयिक प्सशक्ण कय्वाक्रम आ्ोकजति कक्े ग्े कजससे 
715 असभभयिक लयभयकनिति हुए।

11.2  सामानय सेवाएँ

रयष्ट्ली् बरौवधिक दिव्यांगजन सशक्तिकरण सांस्यन, क्ेत्ी् केनद्र, कोलकयतिय बरौवधिक दिव्यांग व्क्ति्ों के सलए बहु-विष्ी 
सेियएँ प्ियन करतिय है, जसेै, मनोिजै्यननक सेियएँ, मेडडकल सेियएँ, शकै्खणक सेियएँ, व्यिसयन्क प्सशक्ण, प्यरांसभक 
अांतिरयक्ेपण, भरौनतिक धचककतसय, आ््ुपेशनल धचककतसय एिां सेनसरली इांटगे्शन ध्रेपी। सेिय कक्र्यकलयपों कय वििरण 
तियसलकय 31 में िशयवा्य ग्य है।

िाश्का 31 : क्ेत्ीय केनद्र को्कािा – सेवा क्क्रयाक्ाप

2017-18 2018-19 2019-20

सेिय कक्र्यकलयप लयभयकनिति

नए केसेस ् 3449 4354 4,199

अनुितिशी केसेस ् 18065 47534 47,409

सम्वान सेियएँ ( नए ति्य 
अनुितिशी ्लयईंट)

81414 81834 68,221

कुल 102928 133722 1,19,829

अधयाय 11
क्ेत्ीय केनद्र, को्कािा
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11.3  रवसिारण ि्ा आउ्टररीच सेवाएँ

रयष्ट्ली् बरौवधिक दिव्यांगजन सशक्तिकरण सांस्यन, क्ेत्ी् केनद्र, कोलकतिय अ्सर विसभनन विसतियरण ति्य आउटरलीच 
कय्वाक्रमों कय आ्ोजन करतिय है, जसेै, आई.््ू. मूल्यांकन सशविर, आांगनियडी कय्वाकतियवाओां के सलए प्सशक्ण ति्य ककट 
वितिरण सशविर, बरौवधिक दिव्यांग ब्चों के असभभयिकों के सलए प्सशक्ण ति्य ककट वितिरण सशविर।  ्ह केनद्र पकशचम 
बांगयल के विसभनन कजलों में असभमुखी ति्य जयगरूक कय्वाक्रमों कय आ्ोजन भी करतिय है, पूिवोततिरली कय्वाक्रमों में सम्वान 
सेियएँ प्ियन करतिय है और मेले ि प्िशवानन्ों में भयग लेतिय है।  ्ह केनद्र क्ेत्ी् असभभयिक बठैिक ति्य विशषे कमवाचयरर्ों 
की बैठिक में भी भयग लेतिय है।

11.4. सवैकचछक सांग्ठनों को परामशशी सेवाएँ

 केनद्र के सांकय् सिस् रेफरल सेियएँ, दिव्यांग व्क्ति को नयकरली विस्यपन सेियएँ प्ियन करति ेहैं, ति्य िलीरयवािधि 
पयठ्क्रम के प्सशक्ुओां के सलए कैमपस सयक्यतकयर कय आ्ोजन करने के सय् सय् गैर सरकयरली सांगठिनों ि असभभयिक 
सांगठिनों  को मयगवािशवान सेियएँ भी प्ियन करतिय है।

11.5 प्रौढ़ सवजीवन यापन के श्ए वयावसातयक प्रशशक्ण 

बरौवधिक दिव्यांग व्क्ति्ों को आध्वाक रूप से ति्य सयमकजक रूप से पुनियवाससति करने के सलए विसभनन टे्डों जसेै, सक्रीन 
वप्ांदटांग, सपयईरल बयईंडड ांग, गलयस पेंदटांग, फैबब्क, फयइल मेककां ग, सलफयफय तिै्यर करनय, पेपर बैग तिै्यर करनय, जिेललरली, 
एमब्य्डरली में प्सशक्ण दि्य जयतिय है और प्सशक्ण सफलतिय पूिवाक पूरय करने पर विशषे टे्डों में कयम-पर-प्सशक्ण (ऑन-
दि-जॉब प्सशक्ण)  की व्िस्य की जयतिी है।

11.6 रवशे्  शशक्ा बनाम क्क्रयाक्ाप केनद्र: 

केनद्र में 3 िषवा से 18 िषवा के अांिर की आ्ु ियले 86 ियखखल विद््य्शी हैं जो िो सशफटों – सुबह एिां िोपहर को आति े
हैं।  ्हयँ पर छि: कक्यएँ चलय्ी जयतिी हैं, अ्यवाति,् प्ी-प्यईमरली से प्ी-िोकेशनल तिक।  कक्र्यतमक सशक्य के सय्-सय्, 
केनद्र सह-पयठिच्यवा कक्र्यकलयप जसेै नकृत्, सांगीति ति्य खेल-कूि पर भी ध्यन िेतिय है।  विशषे सशक्य केनद्र को आने ियले 
ब्चों के सलए असभमुखी ति्य जयगरूक कय्वाक्रमों कय आ्ोजन कक्य जयतिय है।  असभभयिक बठैिकें  मयससक आियर पर 
आ्ोकजति की जयतिी हैं और नतिमयहली आियर पर ररपोटवा कयडवा दि्य जयतिय है।

नए केसेस फयलो अप केसेस सम्वान सेियएँ
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11.7 इां्टनषिशशप एवां शकै्क्क दौरे:

क्ेत्ी् केनद्र को विसभनन सांगठिनों से शैक्खणक िरौरे के सलए आति ेहैं और हर िषवा नन्समति अांतिरयलों पर रयष्ट्ली् बरौवधिक 
दिव्यांगजन सशक्तिकरण सांस्यन, क्ेत्ी् केनद्र, कोलकतिय में सेियओां के अिलोकन के सलए बलॉक पलेसमेंट के सलए आति े
हैं, जसेै, नससिंग कॉलेज, स्यनी् गैर सरकयरली सांगठिन, विशिविद््यल्ों एिां कॉलेज। 

11.8 प्र्ेखन ि्ा प्रचार

केनद्र ने बरौवधिक दिव्यांग व्क्ति्ों को िली जयने ियलली सेियओँ कय डडकजटलीकरण कक्य।  केनद्र में सुसकजजति पुसतिकयल् 
है जहयँ बरौवधिक दिव्यांगतिय ति्य सांबांिी क्ेत् के पुसतिकों ि जनवालों कय प्यवापति सांकलन है।

11.9 अनय क्क्रयाक्ाप

रयष्ट्ली् बरौवधिक दिव्यांगजन सशक्तिकरण सांस्यन, क्ेत्ी् केनद्र, कोलकयतिय हर िषवा सितिांत्तिय दििस, गणतिांत् दििस, 
दिव्यांगजन कय अांतिरयवाष्ट्ली् दििस, डयउनस ्ससनड्रोम दििस, एिां आटलीजम दििस मनयतिय है। केनद्र में एन.आई.ई.पी.आई.डी 
कय ियवषवाक दििस समयरोह कय आ्ोजन भी कक्य जयतिय है। केनद्र के विशषे आिश्कतिय ियले ब्चे विशषे ओलकमपक 
गेमस ्के रयष्ट्ली् ति्य अांतिरयवाष्ट्ली् चैकमप्नसशप में भयग लेति ेहैं।

िाश्का 32 : एन.आई.ई.पी.आई.डी. क्ेत्ीय केनद्र, को्कािा – अलपावधध प्रशशक्ण कायषिक्रम 2019-20 

क्र. प्रशशक्ण कायषिक्रम तिध्याँ ्ाभाकनवि

1
कॉलेज /सांस्यन के सशक्क बनने के सलए 
प्सशक्ण

22.04.2019 26.04.2019 30

2 समुिय् आियररति पुनियवास एिां सि सम्वान 06.05.2019 10.05.2019 30

3 अनुभिपूिवाक सीखनय 10.06.2019 14.06.2019 29

4 दिव्यांगतिय प्बांिन में अनुसांियन प्णयलली 24.06.2019 28.06.2019 28

5
दिव्यांग ब्चों एिां पररियरों के सलए पररियर 
केकनद्रति हसतिक्ेप

05.08.2019 09.08.2019 30

6
व्यिसयन्क ति्य पूिवा व्यिसयन्क करौशलों कय 
विकयस 

16.09.2019 20.09.2019 28

7 अध््न करौशल – सयमनय करनय, समकृनति विज्यन 21.10.2019 25.10.2019 30

8
विशषे आिश्कतिय ियले ब्चों के असभभयिकों के 
परयमशवा िेने के करौशल

09.12.2019 13.12.2019 30

9
दिव्यांग व्क्ति्ों के सलए पनियवास कय्वाक्रम कय 
प्बांिन

06.01.2020 10.01.2020 30

10 अधिगम दिव्यांगतिय – समयिेशी ति्य प्रौद््ोधगकी 03.02.2020 07.02.2020 30

11 मूल अनुसांियन एिां प्लेखीकरण 24.02.2020 28.02.2020 30

        कुल 325



64 एन.आई.ई.पी.आई.डी. वार्षिक प्रतिवेदन 2019-20

िाश्का 32.1 : एन.आई.ई.पी.आई.डी. क्ेत्ीय केनद्र -अलपावधध पाठयक्रम

िषवा कय्वाक्रम व्यिसयन्क अनुपयति
2017-18 11 325 1:29

2018-19 8 239 1:30

2019-20 11 325 1:29

 विशषे आिश्कतिय ियले ब्चों के असभभयिकों को परयमशवा के सलए करौशल पर अलपयिधि 
प्सशक्ण कय्वाक्रम 9-13 दिसमबर, 2019, एन.आई.ई.पी.आई.डी. के्त्ी् केनद्र, कोलकयतिय

व्यिसयन्ककय्वाक्रम
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रयष्ट्ली् बरौवधिक दिव्यांगजन सशक्तिकरण सांस्यन के क्ेत्ी् केनद्र, मुमबई की स्यपनय 1987 में असल्यिर जांग रयष्ट्ली् 
श्िण विकलयांग सांस्यन,मुमबई कैमपस में हुई ्ी । पकशचम क्ेत् अ्यवाति,् रयजस्यन, गुजरयति, महयरयष्ट्, मध्प्िेश, गोिय, 
लक्द्िीप ति्य िमन ि दिउ की आिश्कतियओां को पूरय करने के सलए ्ह केनद्र प्यरांभ कक्य ग्य है। कक्र्यकलयपों कय 
विसतियर करने के उद्ेश् से इस केनद्र को निी, मुमबई को 2004 में स्यनयनतिररति कक्य ग्य। अब ्ह केनद्र िो ककरय्े के 
स्यन, अ्यवाति ्बेलयपुर ति्य खयररर में चलय्य जयतिय है। प्शयसननक कय्यवाल्, पुसतिकयल् ति्य िलीरवाकयललीन ि अलपकयललीन 
पयठि्क्रम बेलयपुर कय्यवाल् में ति्य सयमयन् ि विशषे सेियएँ खयररर कय्यवाल् में चलय्े जयति ेहैं। क्ेत्ी् केनद्र अपने हली 
पे्समसेस निी मुमबई में अपने भिन कय ननमयवाण कर रहय है जहयँ मयनि सांसयिन विकयस के सलए एिां बरौवधिक दिव्यांग 
व्क्ति्ों के सलए अत्ुततिम सुविियएँ िली जय सकतिी हैं ।
क्ेत्ी् केनद्र, निी मुमबई िलीरवा कयललीन कय्वाक्रम एिां व्यिसयन्कों के सलए अलपकयललीन कय्वाक्रम, असभभयिक प्सशक्ण 
कय्वाक्रम, जयगरूक कय्वाक्रम चलयतिय है एिां सशविरों कय आ्ोजन भी इस केनद्र द्ियरय कक्य जयतिय है।  केनद्र द्ियरय, बरौवधिक 
दिव्यांग व्क्ति्ों को विशषे सशक्य, मनोविज्यन व्यिसयन्क धचककतसय में सेियएँ प्ियन की जयतिी हैं। 
12.1 मानव सांसाधन रवकास
दरीराषिवधध पाठयक्रम  
 y बी.एड. विशषे सशक्य (आई.डी.) - िो िषशी् सनयतिक सतिर कय्वाक्रम, मुमबई विशिविद््यल् से सांबांधिति
 y डडपलोमय इन िोकेशनल रलीहैबबसलटेशन (आई.डी.) – भयरतिी् पुनियवास पररषद् द्ियरय मयन्तिय प्यपति एक िषशी् 

डडपलोमय पयठ्क्रम
 y डडपलोमय इन अललीचयइलड हुड सपेशल एजुकेशन (आई.डी.) – भयरतिी् पुनियवास पररषद् द्ियरय मयन्तिय प्यपति एक 

िषशी् डडपलोमय सतिर पयठ्क्रम
्रु अवधध प्रशशक्ण कायषिक्रम
कुल 10 लरु अिधि प्सशक्ण कय्वाक्रमों कय आ्ोजन कक्य ग्य कजससे 300 व्यिसयन्क लयभयकनिति हुए।
12.2 अशभभावक / सहोदर प्रशशक्ण कायषिक्रम
कुल 43 पीटलीपी/ सहोिर प्सशक्ण कय्वाक्रमों कय आ्ोजन कक्य ग्य कजससे बरौवधिक दिव्यांग व्क्ति्ों के 573 
असभभयिक / सहोिर लयभयकनिति हुए।
12.3 अनुसांधान एवां रवकास
“दिव्यांगतिय पर जयगरूकतिय पर ऐननमेटेड कफलमों कय विकयस” शीषवाक परर्ोजनय पर कय्वा चल रहय है।

िाश्का 33 : एन.आई.ई.पी.आई.डी. क्ेत्ीय केनद्र-नवी मुमबई – सेवा क्क्रयाक्ाप

2017-18 2018-19 2019-20
सेवा क्क्रयाक्ाप ्ाभाकनवि
नए केसेस ् 1282 996 1433
अनुितिशी केसेस ् 1445 2507 2370
सम्वान सेियएँ ( नए ति्य अनुितिशी 
्लयईंट)

7186 7186 8052

कुल 9913 10689 11,855

अधयाय 12
क्ेत्ीय केनद्र, नवी मुमबई
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िाश्का 34: ्रु अवधध कायषिक्रम 

क्र. प्रशशक्ण कायषिक्रम तिध्याँ
्ाभाकनविों की 

सांखया

1
सभी को सशक्य – सीखने के सलए सयिवाभरौसमक 
रूपरेखय एिां समयिेशी कक्यएँ 

20.05.2019 24.05.2019 30

2 बरौवधिक दिव्यांगजनों के सलए सांपे्षण पहलू 15.07.2019 19.07.2019 30

3
कक्य में बरौवधिक दिव्यांग व्क्ति्ों कय व्िहयर 
पररितिवान एिां प्बांिन रणनीनति्यँ

05.08.2019 09.08.2019 30

4 बरौवधिक दिव्यांग व्कनति्ों कय करौशल विकयस 16.09.2019 20.09.2019 30

5
समयिेशी सशक्य प्यरांसभक पहचयन, हसतिक्ेप एिां 
सकूल पूिवा तितपरतिय करौशल 

14.10.2019 18.10.2019 30

6
बरौवधिक दिव्यांग व्क्ति्ों के जीिन प्िंति सितिांत् 
जीिन्यपन

04.11.2019 08.11.2019 30

7
बरौवधिक दिव्यांग व्क्ति्ों के सलए गकृह आियररति 
कय्वाक्रम

09.12.2019 13.12.2019 30

8 पुनियवास व्यिसयन्कों में बनवाआउट कय रोक्यम 16.12.2019 20.12.2019 30

9
विसशष्ट अधिगम दिव्यांगतिय को समझनय – 
मूल्यांकन, रोगननियवारण ति्य हसतिक्ेप

06.01.2020 10.01.2020 30

10 विशषे सशक्य में ितिवामयन प्िकृकतति्यँ एिां पै््टलीसेस ् 10.02.2020 14.02.2020 30

       कुल 300

नए केसेस
फयलो अप केसेस
सम्वान सेियएँ
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िाश्का 34.1 – अलपावधध कायषिक्रम

िषवा कय्वाक्रम व्यिसयन्क अनुपयति
2017-18 13 382 1:29

2018-19 10 299 1:30

2019-20 10 300 1:30

                                                  

प्यरांसभक पहचयन, हसतिक्ेप ति्य समयिेशी सशक्य में पूिवा सकूल तितपरतिय करौशल पर अलपयिधि 
प्सशक्ण कय्वाक्रम 14-18 अ्तिूबर, 2019 एन.आई.ई.पी.आई.डी. के्त्ी् केनद्र, निी मुमबई 

कय्वाक्रम

व्यिसयन्क

लरु अिधि प्सशक्ण कय्वाक्रम
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अधयाय 13
मॉड् रवशे्  शशक्ा केनद्र, नोएडा एवां नई ददल्री

एन.आई.ई.पी.आई.डी. मॉडल विशषे सशक्य केनद्र (एम.एस.ई.सी.) जो सयमयकजक न्य् और अधिकयररतिय मांत्यल् द्ियरय 
1964 में स्यवपति कक्य ग्य ्य, को िषवा 1986 में रयष्ट्ली् बरौवधिक दिव्यांगजन सशक्तिकरण सांस्यन, ससकनिरयबयि 
के प्शयसनयिीन लय्य ग्य। बरौधिक दिव्यांग व्क्ति्ों को अपने अांति:शक्ति कय पूणवा रूप से विकयस करने में सहय्तिय 
िेने के उद्ेश् से ्ह कें नद्र कय्वारति ्है।  एन.आई.ई.पी.आई.डी. एम.एस.ई.सी. कय 17 फरिरली, 2015 को नोएडय केनद्र 
को स्यनयांतिररति कक्य ग्य। नई  दिललली केनद्र में आांसशक सेियएँ (केिल ड ेके्र (अनयियसी्) कक्र्यकलयप) प्ियन की 
जय रहली हैं जबकक नोएडय केनद्र में ड ेके्र के सय् सय् आियसी् सुवििय भी उपलबि करयई जय रहली है। भतिशी कक्े ग्े 
ब्चों की सांख्य 186 ्ी, कजनमें से 30 आियसी् ्े (तियसलकय 35)। 

िाश्का 35: एम.एस.ई.सी. में श्ांगवार दाखख्े

सलांग नई दिललली नोएडय कुल

अनयियसी् आियसी् अनयियसी् आियसी् अनयियसी् आियसी्

लडकें  (एन=120) 56 - 64 23 120 23

लडकक्यँ (एन=36) 16 - 20 07 36 07

कुल (एन=156) 72 - 84  30 156     27

 सकूल के कक्र्यकलयपों के अनतिरर्ति,  एन.आई.ई.पी.आई.डी. एम.एस.ई.सी. व्यिसयन्कों के सलए अलपयिधि 
प्सशक्ण कय्वाक्रमों  एिां असभभयिक प्सशक्ण कय्वाक्रम कय आ्ोजन करतिय है। ररपोदटिंग िषवा के  िरौरयन केनद्र मयनससक मांि 
ब्चों को पुनियवास सेियएँ प्ियन करतिय है,  कजसमें मनोिजै्यननक मूल्यांकन, व्िहयर पररितिवान, असभभयिक परयमशवा, मोबयईल 
/ गकृह आियररति प्सशक्ण शयसमल है।  िेश के विसभनन गैर सरकयरली सांगठिनों को एन.आई.ई.पी.आई.डी. एम.एस.ई.सी. ने 
परयमशशी एिां तिकनीकी सम्वान प्ियन कक्य।  केनद्र ने विसतियर ति्य आउटरलीच कय्वाक्रमों के अांतिगवाति पूिवोततिर रयज् एिां 
एडडप के अांतिगवाति में  प्सशक्ण  कय्वाक्रमों में भी भयग सल्य।

13.1  प्रशशक्ण कायषिक्रम 
िाश्का 36 :अलपावधध प्रशशक्ण कायषिक्रम / सीआरई

क्र प्सशक्ण कय्वाक्रम कय नयम नतिध््यँ लयभयकनिति

1. आरपीडबल्ुडी अधिनन्म 2016 8.05.2019 09.05.2019 21

2 व्िहयर पररितिवान पर सीआरई 22.7.2019 26.07.2019 30

3
पीडबल्ुडी के सितिांत्जीिन्यपन में असभभयिकों 
की भूसमकय 21/09/2019 21/09/2019 23

4 कय्वा व्िहयर पर सीआरई प्सशक्ण कय्वाक्रम 23/09/2019 27/09/2019 30

5
सयईको एजुकेशनल असेसमेंट पर अलपयिधि 
प्सशक्ण कय्वाक्रम 16.12.2019 20.12.2019 25

6 आई.ई.पी. प्लेखीकरण एिां ररकयडवा कय रखरखयि 24.02.2020 28.02.2020 30

7
सितिांत् जीिन ्यपन के सलए करौशल प्सशक्ण 
पर सीआरई 5/3/20 7/3/20 28
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13.2 सकू् के क्क्रयाक्ाप
एन.आई.ई.पी.आई.डी. एम.एस.ई.सी. नई दिललली में 72 अनयियसी् छियत् एिां 11 गकृह आियररति प्सशक्ण (एचबीटली) 
कय्वाक्रम के छियत् हैं।  एन.आई.ई.पी.आई.डी. एम.एस.ई.सी., नोएडय में प्ीसकूल छियत्ों सदहति 84 छियत् हैं।
गहृ आधाररि प्रशशक्ण सेवाएँ : विसभनन कयरणों से जो ब्चे सकूल नहलीां आ पय्े ्े, उनके सलए गकृह आियररति 
कय्वाक्रम कय आ्ोजन कक्य ग्य।
वयक्िगि प्रशशक्ण कायषिक्रम 
छियत्ों को िैननक जीिन के कक्र्यकलयपों, सयमयकजक करौशलों, विसभनन ररेलू करौशलों जसेै- कपड ेतिह करनय, जूति ेपॉसलश 
करनय, रसोई के कयमों में सहय्तिय में प्सशक्ण दि्य ग्य। उनहें इन डोर ि आऊट डोर मनोरांजन कक्र्यकलयपों में भी 
सकममसलति कक्य ग्य। सयइकयसलांग, कॅरम खेलने, कवितिय पठिन में भी सकममसलति कक्य ग्य। विशषे सशक्य केनद्र में 
उपकस्ति िय आियसी् सुविियओां कय लयभ उठियने ियले छियत्ों को ररडड ांग, रयईदटांग, अ्वा मेदटक कय्यवातमकतिय कय प्सशक्ण 
दि्य ग्य।
छात्ों की सहभाधगिा 
• एन.आई.ई.पी.आई.डी. एम.एस.ई.सी. के छि: छियत्ों ने नेशनल जुिलयकजकल पयकवा  में 3 अ्तिूबर 2019 को आ्ोकजति 

पेंदटांग प्नति्ोधगतिय में भयग सल्य।
• बलिांतिरय् मेहतिय सकूल द्ियरय 20.10.2019 को आ्ोकजति पेंदटांग प्नति्ोधगतिय में छि: छियत्ों ने भयग सल्य। िो छियत्ों, 

अ्यवाति केशि और गरौतिम ने पुरसकयर प्यपति कक्य।
• मयसटर िलीप प्कयश, पूिवा व्यिसयन्क समूह के छियत् ने रयष्ट्ली् मु्ति विद््यल् (एन.आई.ओ.एस. ) के अांतिगवाति अपनी 

12िीां कक्य की परलीक्य िली। 
• मयसटर िलीप प्कयश, प्ी िोकेशनल समूह के छियत् ने अपनी पेंदटगां को ्ुति4जॉबस ्द्ियरय आ्ोकजति “नॉट जसट आटवा” 

प्नति्ोधगतिय में प्सतिुति कक्य।

एम.एस.ई.सी. नोएडय में 25.4.2019 को आ्ोकजति ड्रॉइांग ि पेंदटांग प्नति्ोधगतिय में 
एन.आई.ई.पी.आई.डी. एम.एस.ई.सी. के छियत्ों की सहभयधगतिय । 

13.3 मानशसक सवास्थय जागरूकिा सपिाह
नोएडय के से्टर – 40 में मयनससक सियसथ् विष्ों पर जयगरूकतिय सकृजन करने के सलए दिनयांक 16.10.2019 को रैलली 
आ्ोकजति की गई।  इस अिसर पर व्यख्यन आ्ोकजति कक्े ग्े।  कुल 76 व्क्ति, 42 पुरुष और 34 मदहलयओां 
ने इसमें भयग सल्य।  रैलली के िरौरयन मयनससक रोग कय कयरण और रोक्यम के बयरे में चचयवा हुई।

13.4 पूवषि वयावसातयक कौश्

विद््यध्व्ा ों को फूल कयटनय, सुखयनय, किर तैि्यर करनय ससखय्य जयतिय है।  व्यिसयन्क अनुभयग के छियत्ों ने रग से 
कयललीने बुनीां।  प््ोजनमूलक सशक्य एिां जीिन करौशल पर छियत्ों को प्सशक्ण दि्य ग्य।  
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13.5 कौश् प्रशशक्ण पररयोजना

एम.एस.ई. सी. में करौशल प्सशक्ण कय्वाक्रम के अांतिगवाति डयटय एनट्ली टे्ड में छियत्ों को प्सशक्ण दि्य ग्य।  इस डयटय 
एनट्ली टे्ड प्सशक्ण के सलए 10 छियत् ्े।  करौशल प्सशक्ण छियत्ों ने मोमततिी तिै्यर करनय सीखय।  करौशल प्सशक्ण 
के छियत्ों ने 25.10.2019 को िलीियलली मेले में भयग सल्े।  उनहोंने सजी हुई मोमबकतति्यँ, िली्े और बबसकेट, चॉकलेट, 
आदि बेचे।

13.6 आवासीय सेवाएँ

बरौवधिक दिव्यांग विद््यध्व्ा ों के सलए एम.एस.ई.सी. नोएडय में आियसी् सुवििय उपलबि है।  हॉसटल में मांजूर सांख्य 
30 विद््य्शी हैं कजनमें से 23 लड़कें  और 7 लड़कक्यँ  हैं। छियत्ों को िैननक जीिन के कक्र्यकलयपों, सजनय-सँिरनय 
ति्य ररेलू कक्र्यकलयपों  में प्सशक्ण दि्य ग्य। छियत्ों ने इनडोर सदहति आऊटडोर मनोरांजनयतमक कक्र्यकलयपों में भयग 
सल्य।

गणतिांत् दििस के अिसर पर आ्ोकजति गणतिांत् दििस परेड में सकूल के ब्चों ने भयग सल्य। छियत्यियस के विद््यध्व्ा ों 
के मयतिय-वपतियओां को अपने ब्चों की िेखभयल ति्य प्सशक्ण के सलए प्सशक्ण दि्य ग्य।

13.7 खे्-कूद क्क्रयाक्ाप

छियत्ों ने इांडोर खेल कैरम, लूडो, सयांप-सीढली, मजेियर खेल एिां आऊटडोर खेल खेले। प्यइमरली, सेकनडरली एिां प्ी-िोकेशनल 
के छियत्ों को फयसट िॉककां ग, कक्रकेट, सटैंडड ांग लॉ ांग जमप, शॉटपुट थ्ो, बयसकेट बॉल,  फुटबॉल, टै्मपोलयईन, सॉफट बॉल 
थ्ो, ब्से, आदि, में प्सशक्ण दि्य ग्य।  

िेरली सपेशल आ्टवास ्इांडड्य, नई दिललली ने 25 अप्लै 2019 को अांतिर विद््यल्ी कैरम प्नति्ोधगतिय कय आ्ोजन कक्य।  
सकूल के चयर विद््यध्व्ा ों ने इस प्नति्ोधगतिय में भयग सल्य, िो जुनन्र गू्प िगवा के और िो  सीनन्र गू्प िगवा के 
छियत्ों ने भयग सल्य।  उनहोंने सयांतिनय पुरसकयर प्यपति कक्य। 

ियई.एम.सी.ए. अथलेदटक मीट – ियई.एम.सी. ए. टे्ननांग इांसटली्ट्ूट, ननजयमुद्ीन ने जियहर लयल सटेडड्म, नई दिललली 
में 28 ि 29 निमबर 2019 को अथलेदटक मीट कय आ्ोजन कक्य।  एम.एस.ई.सी. नई दिललली के 16 छियत्ों ने इस 
प्नतिसपियवा में भयग सल्य।  कई प्नतिसपियवाएँ, जैसे, 50 मीटर रेस, 100 मीटर रेस, 4*00 मीटर ररले रेस, शॉट-पुट थ्ो 
आ्ोजन ककय़य ग्य।  एम.एस.ई.सी. के छियत्ों ने 5 सिणवा पिक, िो रजति पिक और 4 कयांस् पिक जीति।े 

13.8 तनयशमि प्रीसकू् के क्क्रयाक्ाप, एम.एस.ई.सी. नोएडा

इस प्ीसकूल में 86 छियत्ों ने एलकेजी1, ्ुकेजी 1 और ्ुकेजी  2 में प्िेश  सल्य ।  महलीने में एक बयर आस पयस के 
स्यनों में प्ी-सकूल के बयरे में जयगरूक करने के सलए सटयफ सिवेक्ण कक्य ग्य।  एक छियत् को समयिेशी सेट अप में 
प्िेश दि्य ग्य।  नन्समति रूप से पीटलीएम कय आ्ोजन कक्य ग्य। 

13.9 समावेशन क्क्रयाक्ाप: समयकलन को बढ़यिय िेने के सलए ्ुकेजी छियत्ों के सलए कां प्ुटर कक्यएँ चलयई गई।  
एन.आई.ई.पी.आई.डी. एम.एस.ई.सी. एिां प्ीसकूल नोएडय के छियत्ों को सयांसककृ नतिक कय्वाक्रम, असेंबलली ति्य खेलकूि कय्वाक्रमों 
में समयिेसशति कक्य ग्य। हर गुरुियर को प्ीसकूल के छियत्ों के सलए विशषे कलय कक्यएँ चलयई जयतिी है।
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13.10 योग

एम.एस.ई.सी. नोएडय के सभी छियत्ों के सलए ्ोग कक्यएँ चलयई गई।  छियत्ों ने ध्यन ्ोग, विसभनन तिरह के ्ोगयसन, 
प्णय्यम, ओम धिनन, पिन मु्तियसन श्कृांखलय, विसभनन शियस प्कक्र्य, विचयर प्कक्र्य, शुवधि करण प्कक्र्य आदि कक्े 
ग्े।  ्ोग सशक्क द्ियरय करौशल प्सशक्ण समूह को भी सेियएँ प्ियन की गई।

13.11 ददवयाांग वयक्ियों के श्ए अांिराषिष्ट्रीय ददवस:

दिव्यांग व्क्ति्ों के सलए अांतिरयवाष्ट्ली् दििस मनय्य ग्य।  इस अिसर पर सयांसककृ नतिक कय्वाक्रम ति्य प्नति्ोधगतियओां 
कय आ्ोजन कक्य ग्य।

13.12  एकम तयौहार

नेशनल हैंडीकैपड फयईनैंस डिेलपमेंट कयपवोरेशन (एन.एच.एफ.डी.सी.) द्ियरय 2.3.2020 से 9.3.2020 तिक समयमकजक 
न्य् और अधिकयररतिय मांत्यल् के अिीन सटेट एमपोरर्य कयमपले्स,् बयबय खडग ससांह मयगवा, नई दिललली -1 में सपतियह-
भर प्िशवान-बनयम-फे्र “एकम फेसट” कय आ्ोजन कक्य ग्य।  सयमयकजक न्य् और अधिकयररतिय मांत्यल् के मयननी् 
मांत्ी डयँ. ्यिर चांि गेहलोति अपने सांबोिन में कहय कक, एकम फेसट दिव्यांग समुिय् में उद््समतिय और ज्यन को बढ़यिय 
िेने के सलए एक प््यस है,  दिव्यांग  व्क्ति्ों की क्मतिय के बयरे में समयज में जयगरूकतिय पैिय करतिय है, और दिव्यांग 
उद््मी को मयकवे दटांग करने के सलए बड़य अिसर प्ियन करतिय है।  एन.एच.एफ.डी.सी. इन दृढ़-सांकलप उद््सम्ों को 
एक ब्ैंड विकससति करने के सलए एनां उतपयिों को मयकवे दटांग करने के सलए मांच प्ियन करने के सलए प््यस कर रहय है।   
तििनुसयर, इस ब्ैंड कय नयम लय्य ग्य है – एकम (उद््मी, ज्यन, जयगरूकतिय, मयकवे दटांग)।  एकम शबि समयिेसशतिय, 
एकतिय और समयनतिय कय प्तिीक है जो मयकवे दटांग मांच ति्य उतपयिों कय एकत्ीकरण उद््समतिय, ज्यन बयांटनय, जयगरूकतिय, 
सकृजन ति्य मयकवे दटांग पहलू द्ियरय दिव्यांगजनों में प्ोननति करने के सलए एन.एच.एफ.डी.सी. के प््यसों कय िणवान करतिय 
है।  दिव्यांग सशकलप्ों और उद््सम्ों द्ियरय असयियरण दृढ़सांकलप से बनय्े ग्े उतपयिों को प्ोतसयदहति करने के सलए 
एक अिसर है।  एम.एस.ई.सी. छियत्ों और सटयफ ने इस एकम फेसट में भयग सल्य और सयांसककृ नतिक कय्वाक्रम में भयग 
सल्य और बरौवधिक दिव्यांगजनों के उतपयिों को प्िसशवाति कक्य।

एम.एस.ई.सी. नोएडा एवां नई ददल्री में वार्षिक ददवस समारोह

िोनो पररसरों में 22 फरिरली 2019 को ियवषवाक दििस मनय्य ग्य।  इस अिसर पर सयांसककृ नतिक कय्वाक्रमों कय आ्ोजन 
कक्य ग्य।   एम.एस.ई.सी. नोएडय एिां नई दिललली के छियत्ों एिां प्ीसकूल, नोएडय के छियत्ों ने इन सयांसककृ नतिक कय्वाक्रमों 
में भयग सल्य। 
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िसतियिेजीकरण ति्य प्चयर प्सयर रयष्ट्ली् बरौवधिक दिव्यांगजन सशक्तिकरण सांस्यन कय एक महतिपूणवा उद्ेश् है। सांस्यन 
में बरौवधिक दिव्यांगतिय और सांबांधिति क्ेत्ों में पूरली तिरह से लसै सांसयिन केनद्र हैं कजसमें प्यवापति सांख्य में पुसतिकें  और 
पत्-पबत्कयएँ हैं। सांस्यन पत् पबत्कयओां के लेखों की छिय्य प्नति्यँ रयष्ट्ली् बरौवधिक दिव्यांगजन सशक्तिकरण सांस्यन के 
प्कयशनों, िीडड्ो कैसेटों ति्य फलयवप्ों कय वितिरण, ति्य पुसतिकयल् सेियएँ प्ियन करतिय, पठिन सूची एिां समयचयर पत्ों 
की पेपर क्लवपांग तिै्यर करतिय है ि इांटरनेट द्ियरय सूचनय सेियएँ प्ियन करतिय है।
सांस्यन मेंटयडवा बुलेदटन नयमक द्िैमयससक पबत्कय प्कयसशति करतिय है कजसमें विकलयांगतिय पर सलखे हुए लेखों के सयरयांश 
होति ेहैं। िेश भर के लगभग 300 सांस्यन इससे लयभ उठियति े हैं। ्दि कोई ककसी लेख कय पूरय सयरयांश चयहति ेहों तिो, 
उनहें  लेख के पूरे विष्ों  की छिय्यप्नति िली जयतिी है। 
सांस्यन के पुसतिकयल् में 31.3.2019 तिक 11,171  पुसतिकें  (खरलीिली गई, ग्ैदटस में समललीां, ्य उपहयर के रूप में 
समलली) हैं।  िषवा के  िरौरयन लगभग 9283 व्यिसयन्क ति्य विद््यध्व्ा ों ने एन.आई.ई.पी.आई.डी. पुसतिकयल् सेियओां 
कय लयभ उठिय्य।
14.1 पोस्टसषि एवां क््प चा्टषि
सांस्यन लगयतियर विकलयांगतिय को पहचयनने के सल्े जन जयगकृनति कय्वाक्रमों कय आ्ोजन कर रहय है जसेै दिव्यांग 
व्क्ति्ों को पहचयनने के सलए ग्यस रूट लेिल िकवा सवा के सल्े पोसटर वप्दटांग, सूचनय सयमग्ी प्कयशन, कफलप चयटवा 
तिै्यर करनय आदि।
14.2 वेबसाई्ट डडकज्टरीकरण
एन.आई.ई.पी.आई.डी. के िेबसयईट को पूरली तिरह सांशोिन कर फलशै इमेजेस ्के सय् एक न्य रूप दि्य ग्य और इसे 
अक्मतिय मतै्ीपूणवा बनय्य ग्य। ्ह िेबसयईट दहनिली में भी उपलबि है।  िेबसयईट कय सुरक्य लेखय परलीक्य कक्य ग्य 
और ( एस.टली.््ू.सी.) सटैनडरडयईजेशन, टेकसटांग एणड ्ियसलटली सटलीकफकेशन कय कय्वा कक्य जय रहय है।   इनमें से आ्े 
ग्े असांगनति्ों को पूरय कक्य ग्य।  एस.टली.््ू.सी. प्मयणीकरण की प्तिीक्य है। एन.आई.सी., हैिरयबयि में सांस्यन कय 
िेबसयईट (www.niepid.nic.in) होसट कक्य ग्य। 
14.3  प्रकाशन
रयष्ट्ली् बरौवधिक दिव्यांगजन सशक्तिकरण सांस्यन ने आरांभ से हली अपने निैयननक ति्य अनुसांियन एिां विकयस कक्र्यकलयपों  
के पररणयमों को, पुसतिकें , िीडड्ो कफलमें और सी.डी के रूप में प्कयसशति करने  की प््य को कय्म रखय।  इसके अलयिय, 
प्यमयखणक स्ोतिों से प्यपति सूचनय को इकठ्य कर पमैपलेट ि ललीफलेट के रूप में प्कयसशति कक्य। 
14.4 प्रकाशनों का रविरण
सांस्यन द्ियरय प्कयसशति विसभनन पुसतिकें  ि अन् सयमग्ी के सलए कई स्ोतिों  से ननिेिन समलति ेहैं।  इस सयमग्ी को 
नयममयत् शुलक लेकर वितिररति कक्य जयतिय हैं।  िषवा 2018-19  के िरौरयन एन.आई.एम.एच. के प्कयशनों कय  वितिरण 
िाश्का 37 में दि्य ग्य है।

िाश्का 37:  एन.आई.ई.पी.आई.डी. के प्रकाशनो का रविरण

क्र.सां. शीषवाक 2017-18 2018-19 2019-20

1 प्कयशन (97 शीषवा) 2921 3374 18074

2 विडड्ो कफलम/सॉफटिे्र प्ोग्यम 361 224 493

अधयाय 14
पुसिका्य एवां सूचना सेवा रवभाग
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14.5 एन.आई.ई.पी.आई.डी. प्रकाशनों का डडकज्टरीकरण

सांस्यन के प्कयशनों को एन.आई.ई.पी.आई.डी. िेबसयइट पर अपलोड कक्य ग्य है तियकक सभी उप्ोगकतियवा उसकय 
लयभ उठिय सके।

    एन.आई.ई.पी.आई.डी., मुख्यल्, ससकनिरयबयि  में पुसतिकयल्

प्कयशन

विडड्ो कफलम/
सॉफटिे्र प्ोग्यम

एन.आई.ई.पी.आई.डी. प्कयशनो कय वितिरण
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15.1 पूवथोतिर क्ेत् में कायषिक्रम

रयष्ट्ली् बरौवधिक दिव्यांगजन सशक्तिकरण सांस्यन ने पूिवोततिर क्ेत् में रयज् सरकयर ति्य गैर सरकयरली सांगठिनों के द्ियरय  
दिव्यांगतिय के बयरे में जयगरूकतिय लयने ति्य गुणिततिय सेियओां को बढ़यिय िेने में सहय्तिय िेने के सलए िषवा 2002 से  
कय्वाक्रमों कय आरांभ कक्य।  िषवा 2019-20 के िरौरयन पूिवोततिर क्ेत् के गनतिविधि्ों के एक भयग के रूप में रयष्ट्ली् बरौवधिक 
दिव्यांगजन सशक्तिकरण सांस्यन ने पूरे सयति पूिवोततिर रयज्ों में असभभयिकों, व्यिसयन्कों, कयसमवाकों के सलए सांिेिलीकरण 
ति्य प्सशक्ण कय्वाक्रमों ति्य बरौवधिक दिव्यांगों ति्य अन् दिव्यांगों  के सलए जयगरूकतिय कय्वाक्रम, कय आ्ोजन कक्य। 
इस िषवा के िरौरयन 63 कय्वाक्रमों कय आ्ोजन कक्य ग्य कजससे 4819 व्क्ति लयभयकनिति हुए (तियसलकय 38)।  िषवा 
के िरौरयन 187.33 लयख रुप्े पूिवोततिर क्ेत् के कय्वाक्रमों के सलए खचवा कक्े ग्े। उपरो्ति कय्वाक्रमों में भयग लेने ियले 
सहभयधग्ों को ्यत्य ि िैननक भततिय दि्य ग्य।  पूिवोततिर क्ेत् में रयष्ट्ली् बरौवधिक दिव्यांगजन सशक्तिकरण सांस्यन 
द्ियरय आ्ोकजति कय्वाक्रमों कय वििरण पररसशष्ट जी (पकृष्ठि सां.149) पर दि्य ग्य है।

िाश्का 38 : पूवथोतिर क्ेत् में आयोकजि कायषिक्रम 

2017-18 2018-19 2019-20
क्र.सां. राजय कायषिक्रमों 

की सांखया
्ाभाकनवि कायषिक्रमों की 

सांखया
्ाभाकनवि कायषिक्रमों 

की सांखया
्ाभाकनवि

1 अरूणयचल प्िेश 11 2262 3 1141 12 1088
2 असम 12 1804 4 957 5 173
3 मखणपुर 6 810 5 523 6 1578
4 मेरयल् 10 1165 12 1054 6 535
5 समजोरम 4 463 1 25

6 बत्पुरय 3 310 6 672 16 988

7 नयगयलैंड - - 4 193 8 457
कु् 46 6814 35 4565 63 4819

अधयाय 15
रवसिारण ि्ा आउ्टररीच कायषिक्रम

कय्वाक्रम
लयभयकनिति

पूिवोततिर कय्वाक्रम
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15.1.1  सी.ए.आई.्ैब ि्ा मॉड् ््ासरूम की स्ापना

बरौवधिक दिव्यांग ब्चे तिकनीकी उप्ोधगतिय से लयभयकनिति होने के सलए रयष्ट्ली् बरौवधिक दिव्यांगजन सशक्तिकरण 
सांस्यन ने कमप्ुटर सहय्तिय अनुिेशन (सीएआई) लबै की स्यपनय ससक्कम, मखणपुर मेरयल्, नयगयलैंड, समजोरम 
ति्य बत्पुरय के पूिवोततिर रयज्ों में की।  सीएआई पकेैज उप्ोधगतिय पर विशषे सशक्कों को असभमुखी कक्य ग्य।

15.1.2 पूवथोतिर क्ेत् में क्ेत्ीय अशभभावक ब्ैठक

एन.आई.ई.पी.आई.डी. ने  मिुबनी (बबहयर), कोखझकोड (केरल), ससकां िरयबयि (तिलेांगयनय) ति्य कोदहमय (नयगयलैंड) में  
20-2019 के िरौरयन तिीन क्ेत्ी् असभभयिक बैठिकों कय आ्ोजन कक्य।  इन बैठिकों से 796 असभभयिक एिां बरौवधिक 
दिव्यांगजन लयभयकनिति हुए। 

15.1.3 27वीां राष्ट्रीय अशभभावक बै्ठक

एन.आई.ई.पी.आई.डी. एिां “पररियर, एनसीपीओ” द्ियरय ककां गस दिललली, अहमियबयि में 19 ि 20 अ्तूिबर 2019 
को आ्ोकजति रयष्ट्ली् असभभयिक बैठिक की मेजबयनी एस.डबल्ु.एम.आर. गुजरयति द्ियरय की गई। कुल 400 
असभभयिक, व्यिसयन्कों ने इस कय्वाक्रम में भयग सल्य। 

       27वीां राष्ट्रीय अशभभावक बै्ठक का उदरा्टन  88वीां क्ेत्ीय अशभभावक बै्ठक का उदरा्टन

15.2 समुदाय आधाररि कायषिक्रम (सी.बी.पी.)

िषवा 2019-20  के िरौरयन 139 समुिय् आियररति कय्वाक्रमों (पूिवोततिरली कय्वाक्रमों के अलयिय) से 9154 व्क्ति 
लयभयकनिति हुए।  इसमें दिव्यांगतिय पर जयगरूकतिय रैसल्यँ, असभमुखी कय्वाक्रम, मूल्यांकन सशविर आदि शयसमल हैं।  सी.बी.
पी. के अांतिगवाति िषवा 2019-20 के िरौरयन एन.आई.ई.पी.आई.डी. द्ियरय आ्ोकजति कक्र्यकलयप / कय्वाक्रमों कय वििरण 
तियसलकय 39 में िशयवा्य ग्य है।  कय्वाक्रमों कय विसतिकृति वििरण पररशशष््ट एच (पषृ््ठ सां. 140) में दि्य ग्य है।

िाश्का 39 : समुदाय आधाररि कायषिक्रम

कक्र्यकलयप 2017-18 2018-19 2019-20
कय्वाक्रम लयभयकनिति कय्वाक्रम लयभयकनिति कय्वाक्रम लयभयकनिति

जयगरूकतिय/मूल्यांकन सशविर 42 3887 58 5493 50 3642
िरौरय करने ियलो टलीमों को असभमुखीकरण 113 2130 123 2903 74 2093

रयष्ट्ली् /क्ेत्ी् असभभयिक बैठिकें  7 1400 7 1963 5 1196
सममेलन / कय्वाशयलयएँ / सांगोकष्ठिआ ँ 12 209 9 1217 10 2223
कुल 174 7626 197 11576 139 9154
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15.2.1 भें्टकिाषि द्ों के श्ए अशभमुखी कायषिक्रम

रयष्ट्ली् बरौवधिक दिव्यांगजन सशक्तिकरण सांस्यन एिां क्ेत्ी् केनद्रों को प्नति िषवा कई व्यिसयन्क, प्मुख व्क्ति ति्य 
िलीरयवािधि पयठ्क्रम प्यपति कर रहे विद््य्शी,  मेडडकल, नससिंग ति्य सरकयरली अधिकयरली भेंट करति ेहैं।   रयष्ट्ली् बरौवधिक 
दिव्यांगजन सशक्तिकरण सांस्यन  ति्य क्ेत्ी् केनद्र इन अनतिध् व्यिसयन्कों को असभमुखी कय्वाक्रम प्ियन करतिय है। 
िषवा के िरौरयन 74 सांस्यनों / विष्ों के 2093 भेंटकतियवाओां ने इस कय्वाक्रम से लयभ उठिय्य।

15.3 परामशशी ि्ा िकनीकी सम्षिन

15.3.1   भारि सरकार, सामाकजक नयाय और अधधकाररिा मांत्ा्य से सहायिा अनुदान पाने के श्ये गैर सरकाररी 
सांग्ठनों के आवेदनों का िकनीकी मूलयाांकन

इस ्ोजनय के अांतिगवाति अक्म व्क्ति्ों  के सलए सिकै्छिक कयरवाियई को प्ोतसयहन िेने के सल्े सयमयकजक न्य् और 
अधिकयररतिय मांत्यल् िेश में गैर-सरकयरली सांगठिनों को अनुियन िेतिय है। सयमयकजक न्य् और अधिकयररतिय मांत्यल् के 
अनुरोि पर सांस्यन गैर सरकयरली सांगठिनों कय तिकनीकी मूल्यांकन करतिय है और मांत्यल् को ररपोटवा प्सतिुति करतिय  है।

15.3.2 भारिीय पुनवाषिस परर्द

सांस्यन के सटयफ ने भयरतिी् पुनियवास पररषद् के विसभनन पयठि्क्रमों कय विकयस और मूल्यांकन सबांिी बठैिकों में भयग 
सल्य। भयरतिी् पुनियवास पररषद् की ओर से सांस्यन के सांकय् सिस्ों ने िेश भर के विसभनन सशक्क प्सशक्ण सांस्यनों 
कय ननरलीक्ण कक्य। 

15.3.3  गैर सरकाररी सांग्ठनों को िकनीकी सहायिा

इस उद्ेश् के अांतिगवाति रयष्ट्ली् बरौवधिक दिव्यांगजन सशक्तिकरण सांस्यन आरांभ से हली गैर सरकयरली सांगठिनों ि अन् 
सांस्यनों को तिकनीकी सह्तिय प्ियन करतिय आ रहय है। 

कय्वाक्रम
लयभयकनिति
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अधयाय 16
ददवयाांग वयक्ियों के श्ए सहायिा (एडडप) योजना
इस कय्वाक्रम कय मुख् उद्ेश् िेश भर के दिव्यांग व्क्ति्ों को ् ांत् ि उपकरणों के वितिरण हेतिु सांकशलष्ट पुनियवास सशविरों 
कय आ्ोजन करनय है। इस प्कक्र्य में पहले मूल्यांकन कक्य जयतिय है और इसके बयि मूल्यांकन सशविर में पहचयन कक्े 
ग्े दिव्यांग व्क्ति्ों को ्ांत् ि उपकरण वितिररति कक्े जयति ेहैं। कजलय मकैजसटे्ट / कले्टर के कय्यवाल् की सहय्तिय 
इन सशविरों के आ्ोजन के सलए सुननकशचति की जयतिी है।  सशविर के आ्ोजन के सलए कजलय असपतियल, गैर सरकयरली 
सांगठिन ति्य अन् सांगठिनों को  उधचति मयनिे् िेकर मिि लली जयतिी है। प्कक्र्य में ननमनसलखखति सोपयन हैं-
16.1 प्रचार प्रसार
सशविरों कय आ्ोजन करने से पहले आ्ोजक विसतिकृति प्चयर प्सयर करति ेहैं कजसके सलए क्ेत्ी् भयषयओां में करपत् 
मुदद्रति करिय कर बयँटे जयति ेहैं।
16.2 सकममश्ि वयावसातयक
सशविरों कय आ्ोजन करने के सलए सयमयन्तिः ननमनसलखखति व्यिसयन्कों कय प्बांि कक्य जयतिय है मनोिजै्यननक, 
विशषे सशक्क (मय.म.) एिां अन् ्ेरेकपसट सटयफ  जसेै - भरौनतिक धचककतसक, व्यिसयन्क धचककतसक एिां ियक् 
धचककतसक।
16.3 आांकडों का रखरखाव
एडडप कक्र्यकलयपों सांबांिी ननमन सलखखति ऑ ांकडों कय रखरखयि कक्य जयतिय है। 
 y प्त्ेक व्क्ति कय केस पांजीकरण फयमवा कजनकय कैमप के िरौरयन मूल्यांकन कक्य ग्य है-
 y मूल्यांकन फयमवा
 y ्ांत्ों ि उपकरणों कय शे्णी-ियर वििरण तैि्यर करनय
 y ्ांत्ों ि उपकरणों कय वितिरण सांबांिी ब्रौरय
 y 19 कॉलम रकजसटर कय कमप्ूटर पर िसतियिेजीकरण
16.4 रवतिीय सहायिा
्ह ्ोजनय चलयने के सलए रयष्ट्ली् बरौवधिक दिव्यांगजन सशक्तिकरण सांस्यन, ससकां िरयबयि द्ियरय एडडप सशविर पर 
जयगरूकतिय ननमयवाण, पहचयन ति्य मूल्यांकन सशविर, ्ांत्ों ि उपकरणों कय क्र् ि वितिरण के सलए विततिी् सहय्तिय िली 
जयतिी है। सशविरों के िरौरयन लयभिय्कों को ति्य सांरक्कों के खयन-पयन आदि कय प्बांिन भी कक्य जयतिय है।
16.5 ने्टवक्किं ग
स्यनी् गैर सरकयरली सांगठिन के सय् नेटिकवा  बनय्े रखनय ति्य मेडडकल कयलेज/कजलय असपतियल/ग्यमीण असपतियल/पी.एच.
सी/डी.डी.आर.सी./अन् कोई सम्वा सांगठिन के सय् दहतियध्व्ा ों को ्ांत् ि उपकरणों के कफटमेंट/पोसट कफटमेंट हेतिु सांपकवा  
बनयनय सुननकशचति कक्य जयतिय है।
16.6 िा्ो अप
दिव्यांग व्क्ति्ों के पुनियवास के सलए ति्य इस ्ोजनय के अांतिगवाति कजन व्क्ति्ों को ्ांत् ि उपकरण दि्े ग्े हैं, 
उनके उप्ोग ति्य रखरखयि के सलए स्यनी् गैर सरकयरली सांगठिनों के सय् समनि् द्ियरय फयलो अप सेियओां कय 
आ्ोजन कक्य जयतिय है।
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िषवा 2019-20 के िरौरयन एडडप ्ोजनय के अांतिगवाति दिव्यांगजनों को कुल 2872 ्ांत् ि उपकरण वितिररति कक्े ग्े।  एडडप 
्ोजनय के अांतिगवाति िषवा 2019-20 के िरौरयन, 22 सशविरों कय आ्ोजन कक्य ग्य कजससे 2872 बरौवधिक दिव्यांग व्क्ति 
लयभयकनिति हुए। वितिररति कक्े ग्े ्ांत् ि उपकरणों सांबांधिति वििरण तियसलकय 40 में िशयवा्य ग्य है।  इस ्ोजनय के 
अांतिगवाति चयलू िषवा के िरौरयन कुल रु.530.76  लयख रुप्े खचवा कक्े ग्े। 

िाश्का 40 : व्षि 2019-20 में रविररि ्टरी.ए्.एम. क्क्टों का रविरण

िषवा लयभयकनिति

2017-18 5515

2018-19 5508

2019-20 2872

लयभयकनिति
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्टरी.ए्.एम. ्ाभाकनविों का राजयवार रववरण 2019-20

राजय स्ान तिध्याँ ्ाभाकनविों की सांखया
आधँ्रप्िेश अनांतिपुरम 12 जून, 2019 53 
आधँ्रप्िेश धचततिूर कजलय 13-14 जून, 2019 95 
आधँ्रप्िेश ियईएसआर कजलय, कडपय 14 जून, 2019 48 
आधँ्रप्िेश श्ीकयकुलम कजलय 24-25 जून, 2019 72 
आधँ्रप्िेश विज् मेरली इांदटगे्टेड सकूल फयर दि 

बलयईंड, विज्ियडय, ककृ ष्णय कजलय 
26 जून, 2019

22 

तिलेांगयनय खममम 15-17 जुलयई, 2019 92 
तिलेांगयनय िरांगल 15 अगसति, 2019 5 
तिलेांगयनय ्यियद्रली 15 अगसति, 2019 4 
तिलेांगयनय िरांगल 17 अ्तिूबर, 2019 38 
गुजरयति अहमियबयि 19-20 अ्तूिबर, 2019 10 
आधँ्रप्िेश अनांतिपुरम 25-27 निमबर, 2019 310 
तिलेांगयनय ्यियद्रली 10 दिसमबर, 2019  7 
गुजरयति रयजकोट 12-13 दिसमबर, 2019 195 

जयमनगर 14-15 दिसमबर, 2019 101 
िांग, बरुच, बलसयड, नमवािय, तियपी, 
निसयरली 

12-13 दिसमबर, 2019
174 

अहमियबयि, बनयसकयांटय, महलीसयगर 12-14 दिसमबर, 2019 372 
आधँ्रप्िेश धचततिूर 30-31 दिसमबर, 2019 111 
केरल कैललीकट, मललयपुरम 28-29 दिसमबर, 2019 121 

तिलेांगयनय ्यियद्रली 25 जनिरली, 2020 13 
तिलेांगयनय ्यियद्रली 8 फरिरली, 2020 13 

22 सशविर 1856 
केनद्र आियररति 1016 
सकल ्ोग 2872 

िरांगल, तिेलांगयनय रयज् के िरांगल ेमें  15 अगसति 2019 को 
टली.एल.एम. ककटों कय वितिरण
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रयष्ट्ली् असभभयिक बैठिक,  अहमियबयि के ककां गस ्विलय में एस.डबल्ू.एम.आर. के आनतिथ् द्ियरय एन.आई.एम.ई.पी.
आई.डी. एिां “पररियर  एन.सी.पी.ओ.” द्ियरय आ्ोजन कक्य ग्य । कुल 400 असभभयिकों, व्यिसयन्कों एांि कुछि 
पी.डबल्ू.आई.डी.डी. ने इस कय्वाक्रम में भयग सल्य।

डॉ.ज्नतिी रवि, मुख् सधचि, सियसथ् एिां पररियर कल्यण, गुजरयति  सरकयर इस अिसर पर उपकस्ति रहली। डॉ.डी.के.
मेनन, भूतिपूिवा ननिेशक, एन.आई.एम.एच. ने प्मुख भयषण दि्य कजसमें उनहोंने िेखभयलकतियवाओां ि असभभयिकों के रिै् े 
में प्नतिमयन विस्यपन एिां पी.डबल्ू.आई.डी.डी. के सलए गररमय पूिवाक जीने के सलए सहय्तिय की जरूरति बतियई। मेजर 
बी.िी.रयम कुमयर, उप ननिेशक, एन.आई.ई.पी.आई.डी., ने एन.आई.ई.पी.आई.डी. द्ियरय लयगू की गई ्ोजनयओां एिां 
प्सशक्ण में निीनीकरण ्य अनिेषण पर भयषण दि्य।

विजेतियओां को “पररियर  एन.सी.पी.ओ.” द्ियरय आरांभ ककए गए 3 रयष्ट्ली् पुरसकयरों की रोषणय उद्रयटन समयरोह में 
की गई। डॉ.रलीतिय पेशयिरर्य एिां श्ीमतिी पे्मलतिय पेशयिरर्य द्ियरय प्नतिकष्ठिति रयष्ट्ली् पुरसकयर, कोखझकोड पररियर, केरल 
को दि्य ग्य। बी.डी.एम.जी.एस. रयष्ट्ली् पुरसकयर पी.ए.एम.एच.जे, जमशिेपुर को दि्य ग्य। पी.डबल्ू.आई.डी.डी. के 
सशक्तिकरण के सलए दि्े जयने ियलली रयष्ट्ली् पुरसकयर, 55 पी.डबल्ू.आई.डी.डी.्ों को रयष्ट्ली् चुनयि 2019 में िोट 
डयलने में सक्म बनयने के सलए “कोखझकोड पररियर” को प्ियन कक्य ग्य। 

भयग लेने ियले असभभयिकों को मूलयियर जयनकयरली से सयिीककृ ति बनयने हेतिु आ्ोकजति तिकनीकी सत् अत्ांति सरल ्े।  

तिकनीकी सत् के सय्  19 अ्तिूबर की शयम को सयांसककृ नतिक कय्वाक्रम कय आ्ोजन कक्य ग्य कजसमें 50 आई.डी.डी. 
ब्चों ने प्िशवान कक्य1

सभी के्त्ी् असभभयिक बठैिक एिां रयष्ट्ली् असभभयिक में असभभयिकों में जयगरूकतिय ननमयवाण करने एिां पी.डबल्ू.आई.डी.
डी. में सि: सम्वान को बढ़यिय  िेने कय उद्ेश् रखय।

27 िी असभभयिक बैठिक – 2019 कय उद्रयटन

अधयाय-17
राष्ट्रीय कायषिक्रम एवां अनय क्क्रयाक्ाप
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17.1.1  “समावेशी - शशक्ण”  पर राष्ट्रीय कायषिशा्ा
“दिव्यांग एांि अधिगम आिश्कतिय ियले ब्चों के सलए समेककति सशक्य” पर 24-25 ससतिमबर, 2019 को सहयरय सोसयईटली, 
हैिरयबयि  के सहय्ोग से एन.आई.ई.पी.आई.डी. द्ियरय रयष्ट्ली् कय्वाशयलय आ्ोकजति की गई। प्मुख अांतिरयवाष्ट्ली् पेशिेर, 
प्ो.ररचडवा रोज, प्ोफेसर इसमररटस,् ्ूननविससवाटली ऑफ नॉवा्वा हमपटन.्ू.के. इस कय्वाक्रम के मुख् सांसयिन व्क्ति रहें। 
श्ी बी.िी.रयम कुमयर, उप ननिेशक (प्शयसन), एन.आई.ई.पी.आई.डी., श्ी शांकर मय्म, डॉ. ज्नतिी नयरय्ण, भूतिपूिवा 
उप ननिेशक (प्शयसन) एन.आई.ई.पी.आई.डी.  एिां विकजदटांग प्ोफेसर, नॉ्वामटन ्ूननिससवाटली, ्ू.के. ने इस कय्वाक्रम कय 
उद्रयटन कक्य।

समयिेशी सशक्ण पर रयष्ट्ली् कय्वाशयलय 24-25 ससतिमबर, 2019

17.1.2. क्ेत्ी् असभभयिक बठैिक 2019-20
रयष्ट्ली् असभभयिक बैठिक के अलयिय एन.आई.ई.पी.आई.डी.  के क्ेत्ी् सतिर पर असभभयिकों कय ध्यन आकवषवाति  करने 
के सलए क्ेत्ी् असभभयिक बठैिक कय आ्ोजन भी कक्य। ्े क्ेत्ी् असभभयिक  बठैिकें  नेशनल फेडरेशन ऑफ पेरेंटस ्
असोसस्ेशन के सांपकवा  एिां च्ननति क्ेत् से एक पांजीककृ ति  असभभयिक सांगठिन के सह्ोग से आ्ोकजति की गई ्ी। ्ह 
भी अपेक्य है कक, इन क्ेत्ी् असभभयिक बठैिकों को सेलफ हेलप ग्ूप बनयने में असभभयिक सांगठिनों के नेटिकवा  बढयने में  
बरौवधिक दिव्यांगजनों के ि उनके असभभयिकों  को क्ेत्ी् विष्ों से सांबांधिति सांबोिन में सुवििय होगी। िषवा 2019-20 में 
4 क्ेत्ी् असभभयिक बठैिकें  आ्ोकजति की गई कजससे 796 असभभयिक लयभयकनिति  हुए। (तियसलकय-41)

िाश्का 41: व्षि 2019-20 में क्ेत्ीय अशभभावक बै्ठक/राष्ट्रीय अशभभावक ब्ैठक की सूची 

क्र.सां. क्क्रयाक्ाप तिध्याँ        स्ान
्ाभाकनविों की 

सांखया
1 क्ेत्ी् असभभयिक बठैिक 07/12/2019 08/12/2019 बिुबनी, बबहयर 125

2 क्ेत्ी् असभभयिक बठैिक 28/12/2019 29/12/2019 कोकजकोड, केरल 350

3 क्ेत्ी् असभभयिक बठैिक 27/01/2020 28/01/2020
एन.आई.ई.पी.आई.डी., 

ससकनिरयबयि
200

4 क्ेत्ी् असभभयिक बठैिक 05/03/2020 06/03/2020 कोदहमय, नयगयलैंड 121

कु् 796
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17.2  XXV रवशे्  कमषिचाररयों की राष्ट्रीय बै्ठक

एन.आई.ई.पी.आई.डी. ने 24 ि 25 फरिरली, 2020 को 25 िी विशषे कमवाचयरर्ों की रयष्ट्ली् बठैिक  आ्ोकजति की। 
मयननी् श्ी कोपपुलय ईशिर, मांत्ी, तिलेांगयनय सरकयर, इस कय्वाकम के मुख् अनतिध् रहे। श्ी एम.प्भयकर रयि, कनिीनर, 
ऑल इांडड्य फोरम समॉल एांड मीडड्म  इनडसट्लीजस, हैिरयबयि, श्ीमतिी अनुरयिय डयलसम्य, ननिेशक एिां मेजर बी.िी.रयम 
कुमयर, उप ननिेशक (प्शयसन)  ने विशषे कमवाचयरर्ों एिां सांगठिनों  द्ियरय प्िसशवाति सटॉलो की भेंट की।

इस रयष्ट्ली् बठैिक  कय मुख् उद्ेश् है कक बरौवधिक दिव्यांगज व्क्ति्ों  की ्ोग्तिय पर जयगरूकतिय लयने के सय् सय्, 
उनके सीखने ि कय्वा करने  की ्ोग्तिय/ कय्वा क्मतिय पर जोर िेनय है। बरौवधिक दिव्यांग व्क्ति्ों   द्ियरय तिै्यर ककए 
गए उतपयिनों के कुल 30 सटयल में प्िसशवाति कक्य ग्य। विसभनन रयज्ों से कुल 189 विशषे कमवाचयरर्ों ने इस कय्वाक्रम 
में भयग सल्य।

25 वी रवशे्  कमषिचाररयों की बै्ठक का उदरा्टन

17.3   “सविांत् जीवन यापन एवां सिि रवकास” पर राष्ट्रीय सांगोष््ठठी

रयष्ट्ली् बरौवधिक दिव्यांगजन सशक्तिकरण सांस्यन, क्ेत्ी् केनद्र, कोलकयतिय में 22-23 निमबर, 2019 को इांडड्न 
सटैदटकसटकल इांकसटट्ूट के पी.जी. ऑडडटोरर्म में   “सितिांत् जीिन ् यपन एिां सतिति विकयस” पर तिीसरय रयष्ट्ली् सांगोष्ठिठी 
कय आ्ोजन कक्य ग्य। 238 प्नतिननधि्ों ने इस कय्वाक्रम में भयग सल्य कजसमें से 12 को ि्तिय के रूप में आमांबत्ति 
कक्य ग्य एिां 13 ्ुिय  अनुसांियनकतियवाओां  ने अपने अध््न प्सतुिति ककए एिां अपने विचयर व््ति ककए।

सांगोष्ठिठी कय उद्रयटन समयरोह विशषे आिश्कतिय ियले ि्सकों एिां िलीरयवािधि पयठ्क्रम के प्सशक्ु सशक्कों द्ियरय नकृत् 
“गुरू िांिनय” से कक्य ग्य। सिीमी आतमयवप््यनांि, उप कुलपनति, रयमककृ ष्णय समशन वििेकयनांि एजुकेशनल एांड ररसचवा 
इांकसटट्ूट, कोलकयतिय, इस उद्रयटन सत् के मुख्  अनतिध् रहे। उनहोंने  सशक्ण एिां समेकन पर अपने विचयर व््ति 
ककए। उनहोंने सभी प्नतिननधि्ों को सियमी वििेकयनांि के उपिेशों पर प्कयश डयलय। मांचयससन सभी गणमयन् सिस्ों ने 
सममेलन के कय्वाियहली कय किमोचन कक्य।
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सितिांत् जीिन ्यपन ति्य सतिति विकयस पर कोलकयतिय के कयांफ्ें स कय्वाियहली कय विमोचन 

श्ीमतिी अनुरयिय डयलसम्य, ननिेशक, एन.आई.ई.पी.आई.डी. ने अनतिध््ों ि प्नतिननधि्ों कय सियगति कक्य। उनहोंने बरौवधिक 
दिव्यांगजन व्क्ति्ों  के सितिांत् जीिन ्यपन एिां सतिति विकयस पर सममेलन की आिश्कतिय पर जोर दि्य। मेजर 
बी.िी.रयम कुमयर, उप ननिेशक (प्शयसन) एन.आई.ई.पी.आई.डी. ने अनतिध््ों एिां प्नतिननधि्ों को एन.आई.ई.पी.आई.डी. 
के विसभनन कक्र्यकलयपों कय  सांक्क्पति सयर बतिय्य।

पद्मश्ी डॉ.सुिय करौल, उपयध्क्, इांडड्न इांकसटट्ूट ऑफ सेरेब्ल पयलसी, कोलकयतिय ने मुख् भयषण दि्य। उनके भयषण  
कय शीषवाक “िी िली पीपल.... इांडडपेंडेंट सलविांग....-  ए सटेप टुियडवास ्एन इन्लूकजि सोसयइटली” ्य। मुख् अनतिध् एिां 
अन् गणमयन् सिस्ों ने “एकगजबबशन कम सेल”   कय उद्रयटन कक्य जहयँ  दिव्यांग व्क्ति्ों द्ियरय तिै्यर ककए 
गए उतपयिों कय प्िशवान कक्य ग्य। डॉ.थे्सस्यकुट्ी, प्ोफेसर सुिेश मुखोपयध्य्, डॉ.दहमयांगशु ियस, डॉ. ननहयररकय ननगम, 
कमयांडर श्ीरांग बबजुर, डयँ.आर.श्ीननियस मूतिशी, सुश्ी सुमन कुमयर, डॉ. अलोक भुिन, कपटन असमतियभ इस सममेलन के 
सांसयिन व्क्ति रहें।

डॉ.सुकुमयर  ने सत् की अध्क्तिय की एिां डॉ. सुिेश मुखोपयध्य् गेस ्ऑफ ऑनर के रूप में रहे। पुष्प गु्छिय एिां 
ज्यवपकयओां से उनकय सममयन कक्य ग्य। इस सत् में डॉ.हेमांति ससांह केशियल ने सममेलन की ररपोटवा प्सतिुति की, मेजर 
बी.िी.रयम कुमयर,  उप ननिेशक (प्शयसन), एन.आई.ई.पी.आई.डी. ने सभय को सांबोधिति कक्य। श्ीमतिी अनुरयिय डयलसम्य, 
ननिेशक, एन.आई.ई.पी.आई.डी.  ने भी प्नतिननधि्ों को सांबोधिति कक्य। सिवोततिम पेपर की रोषणय की गई एिां लेखक को 
पुरसकयर प्ियन कक्य। मुख् अनतिध् डॉ. सुकुमयर एिां प्ो.सुिेश मुखोपयध्य् ने अपने बहुमूल् शबिों से सभी को सांबोिन 
कक्य। श्ी टली.मुगेश ने िन्ियि प्सतियि रखय। सममेलन रयष्ट् गीति से समयपति हुआ।

17.4 बौरधिक ददवयाांग वयक्ियों के श्ए सविांत् जीवन यापन तनवाषिह (दहनदरी कायषिक्रम) पर राष्ट्रीय अधधवेशन

एन.आई.ई.पी.आई.डी. ने बरौवधिक दिव्यांगजनों के सलए 26-27 ससतिमबर, 2019 को “सितिांत् जीिन ् यपन एिां जीिन ननियवाह 
पर (दहनिली कय्वाक्रम) दहनिली  पखियड ेके िरौरयन 2 दििसी् रयष्ट्ली् सममेलन कय आ्ोजन कक्य । कुल 89 व्यिसयन्कों 
ने इस सममेलन में भयग सल्य और दहनिली में पेपर प्सतिुति ककए। सभी िजै्यननक सत् भी दहनिली में आ्ोकजति ककए गए।
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              सममेलन के िरौरयन तिकनीकी सत्              उद्रयटन के िरौरयन मांचयससन गणमयन् सिस्         

17.5 केसलकट में रयज् सतिरली् सी.आर.ई. कय्वाशयलय

एन.आई.ई.पी.आई.डी. ने सी.डीएमआरपी, ्ूननिससवाटली ऑफ कॉसलकट  के सह्ोग से  विकयसयतमक दिव्यांगों के सलए 
प्यरांसभक पहचयन एिां अांतिरयक्ेपण पर 28 से 30 दिसमबर, 2019 को ्ूननिससवाटली ऑफ कॉसलकट में 3 दििसी् रयज् 
सतिरली् सीआरई  कय्वाशयलय कय आ्ोजन कक्य। कुल 60 सहभयधग्ों में ियक् धचककतसक, मनोिजै्यननक, व्यिसयन्क 
ध्रेवपसट, कफकज्ोध्रेवपसट एिां विशषे सशक्क सकममसलति ्े।

केसलकट में रयज् सतिरली् कय्वाशयलय के िरौरयन सी.आर.ई. सहभयगी एिां सांसयिन व्क्ति

17.6 तिीसरय  बी.एम.आई. अांतिरयवाष्ट्ली् ऑदटजम सिललीनतिय सममेलन

एन.आई.ई.पी.आई.डी. ने बबहेवि्र मोमेंटम इांडड्य फयऊां डशेन (बीएमआई) एिां तिलेांगयनय सरकयर के सह्ोग से हयईटे्स 
इांटरनेशनल कनिेंशन सेनटर, हैिरयबयि में 1-2 फरिरली, 2020 को सिललीनतिय पर तिीसरय बी.एम.आई. अांतिरयवाष्ट्ली् सममेलन 
– विशषेज्ों ि दहतिियरकों के सलए 2 दििसी् सममेलन आ्ोकजति कक्य।

श्ीमतिी शकुां तिलय डॉलली गमसलन, सधचि, दिव्यांगजन सशक्तिकरण विभयग, सयमयकजक न्य् और अधिकयररतिय मांत्यल्, 
भयरति सरकयर, मुख् अनतिध् रहली एिां  श्ी अरविांि कुमयर, प्ियन सधचि, एमए एांड ्ूडी, तिलेांगयनय सरकयर ने मुख् 
भयषण दि्य। श्ी जगिलीशिर, मुख् सधचि, दिव्यांगतिय आ्ु्ति, तिलेांगयनय सरकयर एांि श्ीमतिी अनुरयिय डयलसम्य, ननिेशक, 
एन.आई.ई.पी.आई.डी, श्ी बी.िी.रयम कुमयर, उप ननिेशक (प्शयसन), एन.आई.ई.पी.आई.डी. ने िशवाकों को सांबोधिति कक्य 
एिां अपने विचयरों कय आियन प्ियन कक्य। कुल 1000 से अधिक प्नतिननधि्ों ने इस सममेलन में भयग सल्य।
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हयईटे्स, हैिरयबयि, तिलेांगयनय में ऑदटजम पर तिीसरय बीएमआई अांतिरयवाष्ट्ली् 
सममेलन कय उद्रयटन

17.7 दिव्यांग व्क्ति्ों के सलए अांतिरयवाष्ट्ली्  दििस

एन.आई.ई.पी.आई.डी. ने 03.12.2019   को दिव्यांग व्क्ति्ों कय अांतिरयवाष्ट्ली् दििस मनय्य ि आम जनतिय के सलए 
“ओपन ड”े  रोवषति कक्य। भेंटकतियवाओां को सयियरणति: दिव्यांगतिय के कयरक, रोक्यम एिां दिव्यांगतिय की प्यरांसभक पहचयन  
एिां बरौवधिक दिव्यांगतिय पर विशषे रूप से जयगरूकतिय सूचनय िली गई। इसके सय् हली भेटकतियवाओां ने एन.आई.ई.पी.आई.डी. 
के विसभनन सेिय कक्र्यकलयपों कय भी प्त्क् अिलोकन कक्य। नन्समति पयठिशयलयओां के छियत्ों सदहति उनके सशक्क एिां 
बरौवधिक दिव्यांग व्क्ति्ों के सयियरण सहोिरों ि असभभयिकों ने सांस्यन के विसभनन कक्र्यकलयपों कय अिलोकन कक्य। 

इस अिसर  पर बरौवधिक दिव्यांग व्क्ति्ों  के सलए ड्रॉईंग /पेंदटांग प्नति्ोधगतिय्ें आ्ोकजति की गई। बरौवधिक दिव्यांग 
व्क्ति्ों   एिां एन.आई.ई.पी.आई.डी. में िलीरयवािधि कय्वाक्रम ियले छियत्ों ने एन.आई.ई.पी.आई.डी.  द्ियरय आ्ोकजति 
सयांसककृ नतिक कय्वाक्रम में भयग सल्य। इस अिसर पर बरौवधिक दिव्यग व्क्ति्ों   को टली.एल.एम.ककटों कय  भी वितिरण 
कक्य ग्य। श्ी मललय रेडडी, श्म एिां रोजगयर एिां करौशल विकयस मांत्ी,  तिलेांगयनय सरकयर ने  कय्वाक्रम उपकस्ति होकर 
कय्वाक्रम की शोभय बढ़यई एिां बरौवधिक दिव्यांग व्क्ति्ों   को टली.एल.एम.ककटों कय वितिरण कक्य।

 

               

दिव्यांगजनो कय अांतिरयवाष्ट्ली् दििस के िरौरयन मांचयसीन गणमयन् सिस्
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17.8 “ऑदटजम सपे्ट्म अव्स्य, मूल्यांकन, ननियन एिां अांतिरयक्ेपण को समझनय” विष् पर रयष्ट्ली् सममेलन

“ऑदटजम सपे्ट्म अव्स्य, मूल्यांकन, ननियन एिां अांतिरयक्ेपण”  पर 16-17 निमबर, 2019 को एन.आई.ई.पी.आई.डी., 
क्ेत्ी् केनद्र, निी मुमबई ने एनएमएमसी केनद्र,  ियशी, निी मुमबई में 2 दििसी् रयष्ट्ली् अधििेशन  कय आ्ोजन 
कक्य । इसके लक्् समूह ्े, भयरतिी् पुनियवास पररषद् द्ियरय पांजीककृ ति  दिव्यांग व्क्ति्ों के सय् कय्वारति ्सशक्क ि 
व्यिसयन्क।  कुल 143 व्यिसन्कों ने इसमें भयग सल्य।

िजै्यननक सत्ों  के शीषवाक ्े - प्ो. रूबीनय लयल, ननिेशक, सुविद््य सेनटर फॉर सपेशल एजुकेशन, मुमबई द्ियरय “आदटजम 
सपे्ट्म अव्िस्य – प्सतियिनय”,  श्ी रवि प्कयश ससांह, व्यख्यतिय-विशषे सशक्य, एन.आई.ई.पी.आई.डी., के्त्ी् केनद्र, निी 
मुमबई  द्ियरय “आदटजम सपे्ट्म अव्िस्य – सम्क एिां तिथ्” डॉ.रोजशिरली,  व्यख्यतिय एांि प्यरांसभक अांतिरयक्ेपण (गेसट 
फैकलटली),   एन.आई.ई.पी.आई.डी., ससकनिरयबयि, द्ियरय “प्यरांसभक पहचयन  एिां ऑदटजम ियले ब्चों के अांतिरयक्ेपण” 
श्ी जकेब  के.जॉन, सहय्क प्ोफेसर, एआईएचबीएएस, अमेठिठी विशिविद््यल्, मुमबई, महयरयष्ट् द्ियरय “ ए.एस.डी.-डी.
एस.एम. ियले ब्चों कय ननियवारण” एिां डॉ.बीनयपयनी महयपयत्, व्यख्यतिय, पुनियवास मनोविज्यन विभयगध्क्, एन.आई.ई.पी.
आई.डी., द्ियरय “इांडड्न सकेल फॉर असेसमेंट ऑफ ऑदटजम (आईएसएए)”    । 

रयष्ट्ली् सांगोष्ठिठी के िरौरयन तिकनीकी सत्

17.9  आतमरक्य प्सशक्ण पर कय्वाशयलय

एन.आई.ई.पी.आई.डी.- क्ेत्ी्  केनद्र, नोएडय ने मॉडल सपेशल एजुकेशन सेनटर, लयजपति नगर, सपेशल ्ूननट फॉर िुमेल 
एांड चयईलड दिललली के सह्ोग से मदहलय एिां लडकक्ों की आतमरक्य पर 8 निमबर, 2019 तिक 10 दििसी् प्मयखणति 
कय्वाशयलय कय आ्ोजन कक्य। श्ीमतिी आरतिी, निैयननक मनोविज्यननक (सेियननिकृतति) एिां दिललली पुसलस प्सशक्ु मुख् इस 
अिसर पर अनतिध् रहे। इस प्सशक्ण कय्वाक्रम में डी.एड. एिां बी.एड. के कुल 63 लडकक्ों ने भयग सल्य।

प्सशक्ण कय्वाक्रम के िरौरयन िैननक जीिन में आतम रक्य के महति पर असभमुखीकरण दि्य ग्य। उनहें मूल व्क्तिति, 
विशियस, आतमरक्य से गररमय की भूसमकय बतियई। उनहें ्ह भी बतिय्य ग्य कक, आियज, शयरलीररक तिै्यर, िै्वा/सहनशक्ति, 
भोजन एिां शयरलीररक रूप से सम्वा पर ध्यन िेनय, महतिपूणवा है। प्सशक्ण कय प्त्ेक दिन 15 समनट के ियमवा अप से शुरू 
हुआ। प्सशक्ण में छियत्ों ने मूल पहलू सीखे जैसे आक्रमणकतियवा के शरलीर के सांिेिली भयग को प्भयविति करति ेसम् शयरलीररक 
तिै्यरली, मुठ्ी, कुहनी एिां रुटनों कय उधचति प््ोग। सब-इनसपे्टसवा भयरतिी एिां अांजु द्ियरय दि्य ग्य प्सशक्ण अत्ांति 
महतिपूणवा रहय। समयपन सत् में सीखने के पररणयम, ए.एस.पी. श्ी कमलेश, एसपी्ूडबल्ूएसी, पुसलस सटेशन मयलिी् 
नगर, नई दिललली  एिां एन.आई.ई.पी.आई.डी. के अन् सटयफ सिस्ों को प्िसशवाति कक्य ग्य।
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                              आतमरक्य प्शक्क्ण कय्वाशयलय में सहभयगी

17.10 सां्ु्ति सधचिों की एन.आई.ई.पी.आई.डी. की भेंट

डॉ.प्बोि सेठि, सां्ु्ति सधचि, दिव्यांगजन सशक्तिकरण विभयग, सयमयकजक न्य् और अधिकयररतिय मांत्यल् ने 13 जनिरली, 
2020 को एन.आई.ई.पी.आई.डी., ससकनिरयबयि  में आ्ोकजति कय्वाकयररणी पररषद् बैठिक के िरौरयन सयमयन् सेियओां एिां 
प्रौढ़ सिजीिन ् यपन विभयग (डे् ल)  की भेंट की एिां सुश्ी तियररकय रॉ्, सां्ु्ति सधचि, दिव्यांगजन सशक्तिकरण विभयग, 
सयमयकजक न्य् और अधिकयररतिय मांत्यल्  ने 1 फरिरली, 2020 को सयमयन् सेियओां, प्रौढ़ सिजीिन ्यपन विभयग  एिां 
विशषे सशक्य केनद्र की भेंट की।

          

डॉ.प्बोि सेठि, सां्ु्ति सधचि, दिव्यांगजन सशक्तिकरण विभयग,
सयमयकजक न्य् और अधिकयररतिय मांत्यल् की डे् ल की भेंट

सुश्ी तियररकय रॉ्, सां्ु्ति सधचि, दिव्यांगजन सशक्तिकरण विभयग, 
सयमयकजक न्य् और अधिकयररतिय मांत्यल्  की एन.आई.ई.पी.आई.डी. की भेंट
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17.11 विशि मयनससक सियसथ् सपतियह

रयष्ट्ली् बरौवधिक दिव्यांगजन सशक्तिकरण सांस्यन, ससकनिरयबयि एिां उसके क्ेत्ी् केनद्रों ने 9 से 15 अ्तिूबर,  2019 
तिक  विशि मयनससक सियसथ् सपतियह कय आ्ोजन कक्य। मयनससक सियसथ् सपतियह 2019 कय शीषवाक ्य “मयनससक 
सियसथ् को बढ़यिय िेनय एिां आतमहत्य की रोक्यम”।

मयनससक सियसथ् को बढ़यिय िेनय एिां आतमहत्य की रोक्यम पर जयगरूकतिय पोसटर कय प्िशवान                      

17.12 बरौवधिक दिव्यांग व्क्ति्ों के करौशल विकयस प्सशक्ण

एन.आई.ई.पी.आई.डी., बरौवधिक दिव्यांग व्क्ति्ों के करौशल विकयस प्सशक्ण कय्वाक्रम लयगू करतिय आ रहय है जो 
दिव्यांगजन सशक्तिकरण विभयग, सयमयकजक न्य् और अधिकयररतिय मांत्यल्, भयरति सरकयर कय फलगैसशप कय्वाक्रम है। 
प्िेश सलए ग्े बरौवधिक दिव्यांगजनों को डोमेकसटक डटेय एनट्ली प्सशक्ण  एिां  ससलयई मशीन ऑपरेटर कय्वा में अलपयिधि 
प्सशक्ण कय्वाक्रम दि्य ग्य। प्त्ेक बचै को अधिकतिम 6 महलीने कय प्सशक्ण दि्य जयतिय है। कजसमें प्सशक्ु कय्वा 
तितपरतिय करौशलों, विशषे व्यपयर से सांबांधिति  विशषे जॉब  करौशल, कय्वा क्मतिय, कय्वा व्िहयर सि: सम्वान एिां अन् 
नरौकरली ्ोग् सांबांधिति करौशल प्सशक्ण आदि सकममसलति हैं।

   दिव्यांग ब्चो को ससलयई मशीन ऑपरेटर प्सशक्ण     बरौवधिक दिव्यांग ब्चो को डटेय एांट्ली प्सशक्ण
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एन.आई.ई.पी.आई.डी. मुख्यल् ति्य क्ेत्ी् केनद्रों, नोएडय, कोलकयतिय, मुमबई में ससपडय ् ोजनय के अांतिगवाति करौशल विकयस 
प्सशक्ण के सलए कुल 181 बरौवधिक दिव्यांगजनों को भतिशी कक्य ग्य।  िषवा के िरौरयन 12 प्सशक्यध्व्ा ों को जॉब पलेसमेंट 
के सलए बढ़यिय दि्य ग्य एिां िे मुकति रोजगयर सेटअप में पयररश्समकतिय के आियर पर रोजयगर पय रहे हैं।  व्यिसयन्क 
पुनियवास सेियओां की रचनयतमक एिां विसतिकृति पधिनति द्ियरय डले प्रौढ़ दिव्यांगजनों के सितिांत् जीिन करौशल को बढयिय िेनय 
एिां उनहें कयम की िनुन्य में सह्ोगी नयगररक बनयनय उनकय लक्् है।
17.13 अ.जय./अ.ज.जय. कल्यण ्ोजनय े्ं
एन.आई.ई.पी.आई.डी., अ.जय./अ.ज.जय. सांबांधि सयमकजक न्य् और अधिकयररतिय मांत्यल् द्ियरय अनुमोदिति बरौवधिक 
दिव्यांगजनों के सलए विसभनन कल्यण ्ोजनय्ें लयगू कर रहय है, जसेै- एन.आई.ई.पी.आई.डी. एिां उनके  क्ेत्ी् केनद्रों में 
िलीरयवािधि पयठ्क्रम में पढ रहे छियत्ों के सलए ट्ूशन फी की प्नतिपूनति वा, बरौवधिक दिव्यांग व्क्ति्ों/अनुरक्कों के सलए ्यत्य/
िैननक भततिय की प्नतिपूनति वा, ननशुलक िियओां कय वितिरण आदि। िषवा 2019-20 के िरौरयन इस ्ोजनय के अांतिगवाति आ्ोकजति 
कक्र्यकलयपों कय वििरण ननमनसलखखति है।

•	 िरौरयवाअिधि पयठ्क्रम पेशिेर कय्वाक्रम में पढ़ रहे अनुसूधचति जयनति / अनुसूधचति जनजयनति प्सशक्ुओां के सलए केनद्र 
से्टर छियत्िकृकतति ्ोजनय के अांतिगवाति सूधचति मयनिणड के अनुसयर फीस की प्नतिपूनति वा, जीिन ्यपन के सलए खचवा 
एिां पुसतिकें  ि लपैटॉप दिए जयति ेहैं।

•	 एन.आई.ई.पी.आई.डी. में पांजीककृ ति रहे अनुसूधचति जयनति / अनुसूधचति जनजयनति ्लयईंटों को िियई्ों की आपूनति वा 
की जयतिी है।

•	 सांस्यन में सेियओां कय लयभ उठियने ियले बरौवधिक दिव्यांगजनों/अनुरक्कों के सलए िैननक/्यत्य भतति ेकी प्नतिपूनति वा 
की जयतिी है।

17.14 विशि ऑदटजम जयगरूकतिय दििस
एन.आई.ई.पी.आई.डी. एिां उनके क्ेत्ी् केनद्रों में 2 अप्ैल, 2019 को विशि ऑदटजम जयगरूकतिय दििस मनय्य ग्य। 
एन.आई.ई.पी.आई.डी. द्ियरय बोिनपललली, ससकनिरयबयि के व्सति रयसति ेपर 1 कक.मी. पोसटर एिां बैनसवा दिखयति ेहुए पि 
्यत्य द्ियरय जयगरूकतिय रैलली कय आ्ोजन कक्य ग्य। एन.आई.ई.पी.आई.डी., सटयफ िलीरयवािधि पयठ्क्रम प्यपति कर रहे 
छियत्ों, असभभयिकों एिां ऑदटजम ियले व्क्ति्ों एिां अन् दिव्यांगजनों ने इस रैलली में भयग सल्य।

 आदटजम जयगरूकतिय रैलली
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17.15 एन.आई.ई.पी.आई.डी. का वार्षिक ददवस समारोह

एन.आई.ई.पी.आई.डी. एिां उनके क्ेत्ी् केनद्रों ने 22 फरिरली, 2020 को 36 िय ियवषवाक दििस मनय्य। इस अिसर पर 3 
छियत्ों को अपने-अपने िलीरयवािधि कय्वाक्रम में सिवोततिम उपलकबि पर प्शकसति पत् एिां मेररट प्मयण-पत् से सममयननति कक्य 
(िाश्का-42) एन.आई.ई.पी.आई.डी., ससकनिरयबयि  के  विशषे सशक्य विभयग के बरौवधिक दिव्यांग - ब्चों एिां उनके 
असभभयिकों,  विसभनन िलीरयवा िधि प्सशक्ण कय्वाक्रम प्यपति कर रहे छियत्ो एिां सटयफ ने सयांसककृ नतिक कय्वाक्रम प्सतिुति कक्य।

. 

          

                 

 ियवषवाक दििस के िरौरयन पुरसकयर वितिरण

 ियवषवाक दििस समयरोह के अिसर पर मांचयसीन गणमयन् व्क्ति
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िाश्का 42 : प्रशकसि पत्ों एवां मेरर्ट प्रमाण पत्ों से सममातनि दरीराषिवधध पाठयक्रमों के छात्ों की सूची 

क्र .
सां.

सिणवा पिक / छियत्िकृकतति 
कय नयम

प्य्ोकजति नयम पाठयक्रम का 
नाम

सममातनि क्कया गया पुरसकार रवजेिा

1 रूपलयल इांनद्रयितिी सेठि 
गोलड मेडल 2017-19

डॉ.सरोज आ्वा एम.कफल 
पुनियवास 
मनोविज्यन

प्शकसति पत्, मेररट 
सटलीकफकेट, गोलड 
मेडल, नकि पुरसकयर 

सुश्ी टलीनय शमयवा

2 तिुलय अनांति सरसितिी 
गोलड मेडल 2018-19

डॉ.अमर ज्ोतिी 
पशयवा

पी.जी.डी.ई.आई. प्शकसति पत्, मेररट 
सटलीकफकेट, गोलड 
मेडल, नकि पुरसकयर 

सुश्ी िेविकय 
एस.बोस

3 डॉ.बी.डी. मेनन
गोलड मेडल 2017-19

डॉ. डी.के.मेनन डी.एड.एसई 
(एमआर/आईडी)

प्शकसति पत्, गोलड 
मेडल, नकि पुरसकयर 

सुश्ी सजीनय 
एम.आर.

4 नयरय्ण ऑपरचुननटली 
छियत्िकृकतति 2019-20

डॉ.ज्नतिी 
नयरय्ण

एम.एड.एसई 
(एमआर/आईडी

प्शकसति पत्
नकि पुरसकयर

सुश्ी जे.जोसेललीने 
मेरली

5 श्ीमतिी लसलतिय गोपयल 
मेलकोटे ऑपरचुननटली 
छियत्िकृकतति 2019-20

श्ी गोपयल
मेलकोटे 

एम.कफल 
पुनियवास 
मनोविज्यन

प्शकसति पत्
नकि पुरसकयर

श्ी बी.गांगयिर रेडडी

17.16  इां्टनषिशशप

एन.आई.ई.पी.आई.डी. एिां उनके क्ेत्ी् केनद्रों ने अन् शकै्खणक सांगठिनों के  व्यिसयन्क सनयतिक एिां सनयतियकोततिर 
सतिरली् कय्वाक्रम प्यपति कर रहें छियत्ों को इांटनवासशप/पलेसमेंट सुवििय्ें िली। िषवा 2019-20 के िरौरयन, विसभनन सांस्यनों के 
497 छियत्ों को एन.आई.ई.पी.आई.डी. के विसभनन विभयगों में रखय ग्य।

17.17 सि्छि भयरति असभ्यन 

सि्छि भयरति असभ्यन  भयरति सरकयर द्ियरय चलय्य जय रहय है एिां मयननी् प्ियन मांत्ी श्ी नरेंद्र मोिली द्ियरय आरांभ 
कक्य ग्य सि्छितिय असभ्यन है। एन.आई.ई.पी.आई.डी., ससकनिरयबयि एिां उनके क्ेत्ी् केनद्रों के इस असभ्यन के 
तिहति कैमपस पररसर को सि्छि करने के सलए 2 रांटे कय सम् िे रहें हैं। इस सि्छितिय असभ्यन में सभी सटयफ एिां 
िलीरयवािधि पयठ्क्रम  के छियत् इस कय्वाक्रम में सकक्र् ्ोगियन िे रहे हैं।

             

एन.आई.ई.पी.आई.डी., मुख्यल् में सि्छि भयरति असभ्यन
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17.18 कॉपेकरट की सयमयकजक कजममेियरली (सीएसआर)

कॉपेकरट की सयमयकजक कजममेियरली के अांतिगवाति मेसेसवा सिणयवा टोलिे प्य.सल. ने टयटय विांगर 15 सीटर ियहन एिां महेनद्रय 
XYLO ियहन एन.आई.ई.पी.आई.डी., ससकनिरयबयि को उपहयर के रूप में दि्य।

17.19  डॉ.रलीतिय पेशयिरर्य ओरेशन अियडवा  - 2019

डॉ.रलीतिय पेशयिरर्य ओरेशन अियडवा  - 2019 कय्वाक्रम 19 निमबर,  2019 को एन.आई.ई.पी.आई.डी., ससकनिरयबयि 
के ऑडडटोरर्म  में आ्ोकजति कक्य ग्य। इस िषवा  ्ह पुरसकयर श्ीमतिी मेरली बरूआ को ऑदटजम के क्ेत् में उनके 
उतककृ ष्ठि कय्वा के सलए प्ियन कक्य ग्य। पुरसकयर प्यपतिकतियवा श्ीमतिी मेरली बरूआने ऑदटजम को समझने एिां गहरली पहँुच 
पर असभमुखी व्यख्यन दि्य। इस व्यख्यन को सहभयधग्ों ने खूब सरयहनय की।  असभमुखी व्यख्यन के बयि परसपर 
ियतियवालयप कय सत् भी हुआ। इस कय्वाक्रम में 200 सहभयधग्ों ने भयग सल्य कजसमें पुरसकयर प्यपतिकतियवा एन.आई.ई.पी.
आई.डी. के फैकलटली एिां सटयफ, एन.आई.ई.पी.आई.डी. के िलीरयवािधि पयठ्क्रम प्यपति कर रहें छियत् एिां नगरद्ि् के गैर 
सरकयरली सांगठिनों, गैर सरकयरली सांगठिनों के प्नतिननधि विकयसयतमक दिव्यांगतिय के क्ेत् में कय्वारति व्यिसयन्क एिां बरौवधिक 
दिव्यांगजन व्क्ति्ों के असभभयिक सकममसलति ्े ।

डॉ. रलीतिय पेशयिरर्य ओरेशन अियडवा प्यपति करतिी हुई श्ीमतिी मेरली बरूआ
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अधयाय 18
प्रशासन

18.1 स्टाि की सांखया
भयरति सरकयर, कयसमवाक ि प्सशक्ण मांत्यल्, कयसमवाक, जन-सशकय्तिें और पेंशन विभयग के कय्यवाल् ज्यपन सांख्य 
36012/2/96-स्य (रेस.,) दिनयांक 2.7.1997 के अनुसयर सांशोधिति पि-आियररति रोसटर को अपनय्य ग्य ति्य पयलन 
कक्य ग्य। 31 मयचवा, 2020 को पिों की कुल सांख्य तियसलकय 43 ति्य 44 में िशयवा्ी ग्ी है। रयष्ट्ली् बरौवधिक दिव्यांगजन 
सशक्तिकरण सांस्यन ति्य क्ेत्ी् केनद्रों ि एन.आई.ई.पी.आई.डी. एम.एस.ई.सी., नई दिललली के अधिकयरली ि कमवाचयरर्ों 
की सूची पररसशष्ट – I 

िाश्का 43: एन.आई.ई.पी.आई.डी. शसकां दराबाद एवां क्ेत्ीय केनद्र

क्र. िगवा मांजूर की गई सांखया भिशी की गई सांखया
1. ए 26 19
2. बी 19 15
3. सी 62 37

कुल 107 71

िाश्का  44: एन.आई.ई.पी.आई.डी. एम.एस.ई.सी., नई ददल्री 

क्र. वगषि मांजूर की गई सांखया भिशी की गई कु् सांखया

1. क 01 शून्
2. ख 15 12
4. र 17 07

कु् 33 19
18.2 तनयुक्िया ँ/ सेवा तनवकृतियाँ

व्षि 2019-20 के दौरान की गई तनमनश्खखि नई तनयुक्ियाँ तनयुक्ियाँ  
1.	 श्ीमतिी कवितिय रांगय को एन.आई.ई.पी.आई.डी. मुख्यल् में 28.6.2019 को सतिर-4 पर व्यिसयन्क अनुिेशक 

गे्ड ।। पि पर नन्ु्ति कक्य ग्य है।
2.  श्ीमतिी जी लक्मी को एन.आई.ई.पी.आई.डी. मुख्यल् में 6.9.2019 को सतिर-6 पर जूनन्र सशक्क पि पर 

नन्ु्ति कक्य ग्य है। 
3.	 श्ी टली.लोकेश को एन.आई.ई.पी.आई.डी. मुख्यल् में 7.11.2019 को सतिर-6 पर सीनन्र बय्ोकेसमसट्ली 

टे्नीसश्न पि पर नन्ु्ति कक्य ग्य है।
4.	 श्ी ए.कयनति वाक को एन.आई.ई.पी.आई.डी. मुख्यल् में 10.2.2020 को सतिर-4 पर आशुसलवपक पि पर नन्ु्ति 

कक्य ग्य है। 
5.	 सुश्ी ियई.रुपयलली ्यिि, विशषे सशक्य सशक्क को एम.एस.ई.सी. नोएडय में नन्ु्ति कक्य ग्य।

6. श्ी सिणवा िीर ब्हमचयरली को एन.आई.ई.पी.आई.डी. मुख्यल् में 30.5.2019  को  एसटेट आकफसर पि पर 
नन्ु्ति कक्य ग्य है। 

व्षि 2019-20 के दौरान सेवा तनवकृतियाँ / पद तयाग सांबांधी रववरण तनमनो्ि है-  सेवा तनवकृतियाँ  

1.	 श्ी एस.ककां गसलली, विशषे सशक्य सशक्क एन.आई.ई.पी.आई.डी .मुख्यल् से 31.5.2019 को सेिय ननिकृतति हुए । 
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2.	 श्ी के.जांगै्य, ियहन चयलक (गे्ड - ।) ने एन.आई.ई.पी.आई.डी. मुख्यल् से 31.7.2019 को सिकै्छिक सेिय 
ननिकृकतति लली।

3.	 श्ी िी.सू्वानयरय्ण मूतिशी, सीनन्र बय्ोकेसमसट्ली तिकनीसश्न ने एन.आई.ई.पी.आई.डी. मुख्यल् 30.9.2019 को 
सेियननिकृतति हुए।

4.	 श्ीमतिी लसलतिय, ्ुडडसी, एन.आई.ई.पी.आई.डी. मुख्यल् से 31.10.2019 क सेियननिकृतति हुई

5.	 श्ी ई.डी. शरति, ्ुडीसी के्र टेकर ने  एन.आई.ई.पी.आई.डी. मुख्यल् से 30.10.2019 को सिकै्छिक सेिय 
ननिकृकतति लली।

6.	 श्ी जे.सू्वाप्कयश, एलडीसी, एन.आई.ई.पी.आई.डी. मुख्यल् 30.11.2019 को सेियननिकृतति हुए।

7.	 सुश्ी जी.सुषमय, आशुसलवपकय ने एन.आई.ई.पी.आई.डी. मुख्यल् 3.12.2019 को त्यग पत् दि्य।

8.	 श्ी मो.खललील अहमि, सटेनो कम अकयउनटेनट ने एन.आई.ई.पी.आई.डी. क्ेत्ी् केनद्र, कोलकयतिय 2.12.2019 को 
त्यगपत् दि्य।

9.	 श्ीमतिी सुरजीति करौर सटेनो-कम-अकयउनटेनट ,क्ेत्ी् केनद्र-नोएडय से 2019.08.31   को सेियननिकृतति हुए। 

10.	 श्ी नीरज,अटेनडर, क्ेत्ी् केनद्र नोएडय ने 29.3.2020 को सिैक्छिक सेियननिकृकतति लली।

11.	 श्ीमतिी नसरलीन अखतिर, टे्नड गे्जुएट टलीचर, एम.एस.ई.सी. नोएडय ने 31.8.2019 को सेियननिकृतति हुई।

12.	 श्ी डी नरेश, होम विकजटर-टलीचर, एम.एस.ई.सी. नोएडय ने 8.7.2019 को  त्यग पत् दि्य।

13.	 श्ीमतिी उषय, आ्य, एम.एस.ई.सी. नोएडय ने 31.8.2019 को सेियननिकृतति हुई।

14.	 श्ीमतिी अपणयवा जे शमयवा, सटेनो-कम-अकयउनटेनट, क्ेत्ी् केनद्र, निी मुमबई ने 10.1.2020 को सिैक्छिक 
सेियननिकृतति लली।

15.	 श्ी के.रमेश, व्यिसयन्क अनुिेशक, एन.आई.ई.पी.आई.डी. मुख्यल् ने 31.1.2020 को सेिय ननिकृतति हुए।

16.	 श्ी सशि प्सयि, ियहन चयलक, क्ेत्ी् केनद्र, नोएडय ने 31.3.2020 को सेियननिकृतति हुए।

18.3 सिकषि िा एकक के क्क्रयाक्ाप एवां उप्क्धयाँ
भयरति सरकयर के ननिवेश के अनुसयर विसभनन सतिकवा तिय प्यधिकयरर्ों को सतिकवा तिय की त्मैयससक, अिवाियवषवाक ति्य ियवषवाक 
वििरखण्यँ भेजी गई। िषवा 2019-20 के िरौरयन 28.10.2019  से 2.11.2019 तिक सतिकवा तिय जयगरूकतिय सपतियह कय 
आ्ोजन कक्य ग्य।  मुख् स्यनों पर भ्रष्टयचयर विरोिी सांिेश / पोसटसवा लगय्े ग्े और प्नतिज्य लली गई। नयरे लेखन, 
ननबांि लेखन, अांगे्जी, दहनिली में सांिेशों सदहति पोसटर तैि्यर करनय, ि्तिकृतिय. जसैी विसभनन प्नति्ोधगतियओां कय आ्ोजन 
कक्य ग्य।

सतिकवा तिय जयगरूकतिय सपतियह के िरौरयन प्नतिज्य
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18.4 दहनदरी कायाषिनवयन

सांस्यन, रयजभयषय अधिनन्म, नीनति ि नन्मों कय अनुपयलन अपने मुख्यल् ति्य दिललली, मुमबई ि कोलकयतिय में कस्ति 
क्ेत्ी् केनद्रों में एिां एन.आई.ई.पी.आई.डी. मयडल सपेशल एजुकेशन सेंटर, नई दिललली में  कक्र्यकनिति करने के सलए प्नतिबधि 
है।  दहनिली को रयजभयषय के रूप में प्चयर प्सयर करने के सलए ति्य रयजभयषय विभयग, गकृह मांत्यल्, भयरति सरकयर, नई 
दिललली द्ियरय ननिवेसशति लक्् प्यपति करने के सलए सांस्यन ने विसभनन कय्वाक्रमों के आ्ोजनों के द्ियरय ऑकफस कय्वा में 
दहनिली को बढयिय िेने कय हर सांभि प््यस कक्य। 

18.4.1 तनयमों का अनुपा्न

ियवषवाक कय्वाक्रम 2019-20 पर रयजभयषय कय्यवानि्न ससमनति की बठैिक में चचयवा की गई और सभी विभयगों को पररचयसलति 
कक्य ग्य। ियवषवाक कय्वाक्रम में दि्े ग्े लक्् को प्यपति करने के सलए प््यस कक्य ग्य।  दहनिली में प्यपति पत्ों कय 
उततिर दहनिली में हली दि्य ग्य और रयजभयषय अधिनन्म की ियरय 3(3) के अिीन आने ियले कयगजयति, अ्यवाति,् सयमयन् 
आिेश, ज्यपन आदि द्विभयषी में जयरली कक्े ग्े। जहयँ तिक सांभि हो, क ति्य ख क्ेत् को भेजे जयने ियले पत् ति्य ग 
क्ेत् में कस्ति केनद्र सरकयर के कय्यवाल्ों को भेजे जयने ियले पत् द्विभयषी में भेजे ग्ें।

18.4.2  दहनदरी कायषिशा्ाएँ

सांस्यन के अधिकयरली ि कमवाचयरर्ों को रयजभयषय अधिनन्म 1963, रयजभयषय नन्म 1976 के बयरे में अिगति करयने 
हेतिु कय्वाशयलयएँ आ्ोकजति की गई। सांस्यन के अधिकयरर्ों ि कमवाचयरर्ों ने इन कयय़वाशयलयओां से लयभ उठिय्य।

18.4.3 राजभा्ा कायाषिनवयन सशमति

सांस्यन के रयजभयषय कय्यवानि्न ससमनति के अध्क् सांस्यन के ननिेशक हैं ति्य उपननिेशक (प्) दहनिली कय्यवानि्न 
अधिकयरली हैं।  सभी विभयगों  ि अनुभयगों के प्नतिननधि, दहनिली कमवाचयरली इस ससमनति के सिस् हैं।  ससमनति की बठैिकें  हर 
नतिमयहली में आ्ोकजति की जयतिी हैं कजसमें रयजभयषय कक्र्यनि्न सांबांिी विसभनन पहलुओां पर चचयवा की जयतिी है।  सांस्यन 
के दहनिली सटयफ ने नगर रयजभयषय कय्यवानि्न ससमनति, हैिरयबयि की बैठिकों में भयग सल्य।

18.4.4. प्रशशक्ण

भयरति सरकयर के आिेशयनुसयर, सांस्यन के कमवाचयरर्ों को दहनिली भयषय, टांकण ति्य आशुसलवप में प्सशक्ण हेतिु केनद्रली् 
दहनिली प्सशक्ण सांस्यन को भेजय जयतिय है। 

18.4.5. दहनदरी पखवाडा समारोह

दहनिली के प्चयर प्सयर हेतिु ति्य कमवाचयरर्ों को दहनिली में कय्वा करने के सलए प्ोतसयहन िेने के उद्ेश् से,  दहनिली पखियड े
कय आ्ोजन कक्य ग्य।  इस पखियड ेके िरौरयन कमवाचयरर्ों को रयजभयषय नन्मों के बयरे में बतिय्य ग्य। दहनिली के 
प्नति रुधच बढ़यने ति्य भयषय की सरलतिय को समझने के सलए सांस्यन के अधिकयरर्ों को  ननमनसलखखति प्नति्ोधगतियओां 
कय आ्ोजन कक्य ग्य !

क) दहनिली पठिन 

ख) ननबांि लेखन 

ग) नोदटांग ति्य ड्रयकफटांग 
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र) आशुभयषण, 

च) प्शनमांच।

दहनिली पखियडय समयपन समयरोह के िरौरयन प्नति्ोधगतियओां के विजेतियओां पुरसकयर वितिररति कक्े ग्े। 

18.4.6. आवधधक ररपो्टषि

सांस्यन ने नतिमयहली ति्य ियवषवाक ररपोटशों को ननियवाररति प्ोफयमयवा में सम् पर मांत्यल् को भेजय।  इसके अनतिरर्ति, नयगररक 
चयटवार द्विभयषी में तिै्यर कक्य ग्य जबकक, “ प्नतिदिन एक दहनिली शबि सीखें” ्ोजनय जयरली है।

18.5 परर्द की बै्ठकें

िषवा 2019-20 में आ्ोकजति पररषद् की बैठिकें  तियसलकय 45में िशयवा्ी ग्ी। प्त्ेक पररषद् के सलए नयसमति अभ्ध्व्ा ों 
के नयम पररशशष््ट क, ख पर दि्े ग्े हैं।   (पषृ््ठ सां.116 एवां 118)

िाश्का 45: व्षि के दौरान आयोकजि परर्द की बै्ठकों का रववरण

क्र. बै्ठकें सांखया ददनाांक स्ान

1 महयपररषद् 40 02.03.2020 नई दिललली

2 कय्वाकयररणी पररषद् 117 14.06.2019 नई दिललली

3 कय्वाकयररणी पररषद् 118 22.10.2019 नई दिललली

4. कय्वाकयररणी पररषद् 119 13.01.2020 ससकां िरयबयि

18.6 सूचना का अधधकार अधधतनयम – 2005

रयष्ट्ली् बरौवधिक दिव्यांगजन सशक्तिकरण सांस्यन िषवा 2005 से हली सूचनय कय अधिकयर अधिनन्म को कक्र्यकनिति कर 
रहय है। सूचनय कय अधिकयर अधिनन्म  2005 की ियरय 4(1) (बी) के अनुसयर आर.टली.आई. अधिनन्म में दि्े ग्े 
प्यिियन अनुसयर सांस्यन सांबांिी सूचनय िेबसयइट पर अपलोड की गई।  सांस्यन में िगवा क सतिर पर जनसूचनय अधिकयरली 
कय्वारति ्हैं और िगवा ख सतिर पर सहय्क जनसूचनय अधिकयरली कय्वारति ्हैं और िगवा “क” सतिर पर अपीलेट अ्यररटली 
नन्समति हैं।  इन अधिकयरर्ों के अलयिय, क्ेत्ी् केनद्र, नई दिललली, कोलकयतिय, ति्य निी मुमबई के प्भयरली अधिकयरली 
सहय्क जनसूचनय अधिकयरली के रूप में कय्वा करति ेहैं जबकक एन.आई.ई.पी.आई.डी.. एम.एस.ई.सी. के प्ियनयचय्यवा सहय्क 
जनसूचनय अधिकयरली के रूप में कय्वा करति ेहैं।  िषवा 2019-20 के िरौरयन आर.टली.आई. के अांतिगवाति 53 आिेिन पत् प्यपति 
हुए और सभी ननपटय्े ग्े।

18.7 सांपदा की गतिरवधधयाँ

एन.आई.ई.पी.आई.डी. एिां क्ेत्ी् केनद्रों के नए ननमयवाणों एिां आियररक सांरचनय कय ननिवाहण कय कय्वाभयर सांपिय अनुभयग 
द्ियरय सांभयलय जयतिय है।िषवा 2019-20 के िरौरयन ननमयवाण गनतिविधि्ों सांबांिी वििरण िाश्का 46 में िशयवा्य ग्य है।
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क्ेत्ी् केनद्र, निी मुमबई में स्य्ी भिन कय ननमयवाण

िाश्का- 46 एन.आई.ई.पी.आई.डी. के तनमाषिण  क्क्रयाक्ाप 2019-20

क्र. पररयोजना 
का नाम

पररयोजना 
अनुमोदन की 
तिध्

पररयोजना 
का प्रारांशभक 
्ागि

मांत्ा्य 
दवारा 
जाररी राशश

विषिमान कस्ति पररयोजना पूररी होने 
की तिध्

1. निी मुमबई 
में क्ेत्ी् 
केनद्र कय 
ननमयवाण

04.12.2015 रु.14.67  
करोड

रु.1150 
लयख

ढयांचय कय्वा पूरली हुआ 
भूसमगति सांप कय 90 प्नतिशति 
कय्वा हो ग्य है। 
िरियजें, खखडकक्यँ और 
पेंदटांग कय एक कोट कय कय्वा 
करनय है।
इलेक्ट्कल सबसटेशन और 
पांप हयउज 70 प्नतिश पूरय 
हुआ।
अकगनशमन  कय्वा, 30 
प्नतिशति पूणवा
सलफट व्िस्य से सांबांधिति 
80 प्नतिशति कय्वा पूरली हुई है
बयह् सविवास लयइनों कय कय्वा 
आरांभ करनय है
रु.1150 लयख कय 
सीपीडबल्ुडी के सय् अब 
तिक जमय कक्य ग्य है

सीबीडबल्ुडी से 
अस्य्ी रूप से कय्वा 
पूरय होने की नतिध् 
सांबांिी वििरण बयकी 
है। सीपीडबल्ुडी 
अनतिरर्ति रयसश 
जयरली करने के सलए 
आशियसन मयांगय है। 
इस मयमले को ई.सी. 
के सममुख अनुमोिन 
के सलए रखय ग्य है
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18.8 सांस्ान की सशमतियाँ
अपने कक्र्यकलयपों के सांपयिन के सलए रयष्ट्ली् बरौवधिक दिव्यांगजन सशक्तिकरण सांस्यन  के उपनन्म में 
ननमनसलखखति ससमनति्ों को ननियवाररति कक्य है:
 y महयपररषद् (पररशशष््ट ए, पषृ््ठ सां.116)
 y कय्वाकयररणी पररषद् (पररशशष््ट बी, पषृ््ठ सां.118)
 y शकै्खणक ससमनति (पररशशष््ट-1 पषृ््ठ सां.157)
 y आांतिररक ससमनति िाश्का सां.47

िाश्का 47 - एन.आई.ई.पी.आई.डी. की आांिररक सशमतियाँ

1. क्र् ससमनति
2. प्शयसननक समनि्न ससमनति
3. सांिगवा पुनवाविक्ण ससमनति
4. खयन-पयन प्बांिन ससमनति
5. अध््नय्वा  छुिट्ी िेने के सलए ससमनति
6. पयठ्क्रम समनि्क ससमनति
7. सांपिय ससमनति
8. सांकय् समनि्न ससमनति
9. सयमयन् सेियएँ ससमनति
10. सियसथ् ससमनति

11.  आांतिररक सशकय्ति ससमनति
12.  आई.टली.ससमनति
13.  प्ांबिन पुनरलीक्ण ससमनति
14.  सटयफ ्ियटवासवा ससमनति
15.  विद््य्शी ससमनति
16.  ननवििय खोलने की ससमनति
17.  एनटली रैधगांग ससमनति
18.  परलीक्य ससमनति
19.  सांस्यन की एध््स ्ससमनति

18.9   प्रमुख वयक्ियों की भें्ट

डॉ.प्रबोध से्ठ, सां्ु्ति सधचि, दिव्यांगजन सशक्तिकरण विभयग, सयमयकजक न्य् और अधिकयररतिय मांत्यल् ने 13 
जनिरली, 2020 को एन.आई.ई.पी.आई.डी. ससकां िरयबयि में कय्वाकयररणी पररषद् की बैठिक  के िरौरयन एन.आई.ई.पी.
आई.डी. कय िरौरय कक्य ।

श्रीमिी िाररका रॉय, सां्ु्ति सधचि, दिव्यांगजन सशक्तिकरण विभयग, सयमयकजक न्य् और अधिकयररतिय मांत्यल् 
ने 1 फरिरली, 2020 को एन.आई.ई.पी.आई.डी. ससकां िरयबयि की भेंट की। अपनी भेंट  के िरौरयन महोि्य ने सयमयन् 
सेियएँ,  प्रौढ़ सिजीिन ्यपन विभयग ति्य विशेष सशक्य केनद्र की भेंट की। 

श्री सी.मल्ा रेडडी, मयननी् मांत्ी, तिलेांगयनय सरकयर ने एन.आई.ई.पी.आई.डी. कय 22 फरिरली 2020 को एन.आई.ई.पी.
आई.डी. के 36िे ियवषवाक दििस समयरोह के िरौरयन भेंट की। 
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एन.आई.ई.पी.आई.डी. ससकां िरयबयि में 13 जनिरली 2020 को कय्वाकयररणी पररषद् की बैठिक  

श्ीमनति तियररकय रॉ्, सां्ु्ति सधचि, दिव्यांगजन सशक्तिकरण विभयग, सयमयकजक न्य् और 
अधिकयररतिय मांत्यल् की 1 फरिरली, 2020 को सयमयन् सेियओां की भेंट

36िय ियवषवाक दििस समयरोह के अिसर पर तिलेांगयनय रयज् के मयननी् मांत्ी महोि् 
श्ी सी.एच.मललयरेडडी कय सियगति
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िषवा 2017-18 ति्य 2018-19 की तुिलनय में िषवा 2019-20  के सलए सांस्यन की विततिी् कस्नति ननमनयनुसयर है-

िाश्का 48: सांस्ान की रवतिीय कस्ति (रूपये ्ाखों में)

रववरण 2017-18
(रु.्ाखों में)

2018-19
(रु.्ाखों में)

2019-20 (रु.
्ाखों में)

1. आदि शषे (क) रयजसि एिां मूलिन 160.48 110.41 618.32
(ख) पूिवोततिरली कक्र्यकलयप 56.63 51.56 60.44
(ग) एडडप कक्र्यकलयप 6.75 347.72 75.89
(र) पेंशन खयतिय 397.98 705.72 731.65
(च) अन् 462.06 404.21 944.94
   कुल(क+ख+ग+र+च) 1,083.90 1,619.62 2,431.24

2. मांत्यल् से अनुियन (क) ्ो रयजसि एिां मूलिन 2290.00 2,995.00 2405.03
(ख) ्ोजनेतिर 16.50 -- --
(ग) पूिवोततिरली कक्र्यकलयप 200.00 150.00 140.00
(र) एडडप 800.00 250.00 660.00
कुल(क+ख+ग+र) 3,306.50 3,395.00 3,205.03

3. अन् स्ोतिों से प्यकपति्यँ- अन् ऋण एिां अधग्म 446.97 979.73

4. अकजवाति ब्यज 84.24 70.55 129.35

5. आांतिररक प्यकपति्यँ 141.01 201.82 189.30

सक् योग (1+2+3+4+5) 5,122.53 6,266.72 6,298.37
6. खचवा (क) ्ोज रयजसि एिां मूलिन 1977.72 2,113.71 2,308.37

(ख) पूिवोततिरली कक्र्यकलयप 205.07 141.12 187.30
(ग) ्ोजनेतिर -- -- --
(र) एडडप कक्र्यकलयप 469.70 530.76 276.70
(च) पेंशन भुगतियन 409.37 417.06 614.24
(छि) अन् 441.05 632.83 634.39
कुल(क+ख+ग+र+च+छि) 3,502.91 3,835.48 4021.00

7. उपलबि शषे रयसश (क) रयजसि एिां मूलिन 110.41 618.32 110.16
(ख) पूिवोततिरली कक्र्यकलयप 51.56 60.44 13.14
(ग) एडडप कक्र्यकलयप 347.72 75.89 464.80
(र) पेंशन खयतिय 705.72 731.65 932.73
(च) अन् 404.21 944.94 756.54
कुल(क+ख+ग+र+च) 1,619.62 2,431.24 2,277.37

अधयाय 19
सहायिा अनुदान एवां ्ेखें
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िषवा 2019-20 के िरौरयन, सांस्यन को रु. 6,298.37  लयख रुप्े, आदि शषे सदहति  प्यपति हुए। इस िनरयसश को  
सयिवाजननक बैंकों में सांस्यन के बचति खयतिों में जमय करिय्य ग्य। 

रु. 6,298.37 लयख रूप्ों में से 4,021.00  लयख रुप्ों को ्ोजनय, गैर ्ोजनय ति्य अन् गनतिविधि्ों के उद्ेश्ों के 
अनुसयर ्ोजनयबधि कय्वाक्रमों के सलए िषवा 2019-20 के िरौरयन खचवा कक्े ग्े और शषे रयसश रु.2,277.37  लयख रुप्े 
रहली। 

सांस्यन से सांबांधिति 31.3.2020 तिक कय तिुलन पत्, 2019-20 िषवा के सलए आ् ति्य व्् खयतिय,  िषवा 2019-20 की 
प्यकपति्यँ ति्य भुगतियन खयतिय लेखय परलीक्य प्मयण पत् सदहति सांलगन है। (पररसशष्ट डी, पकृष्ठि सां.120)
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अधयाय 20
ददवयाांगजन कौश् रवकास, पुनवाषिस एवां साधधकाररिा समेक्कि 

क्ेत्ीय केनद्र (सी.आर.सी.) नेल्ूर
 रयष्ट्ली् बरौवधिक दिव्यांगजन सशक्तिकरण सांस्यन ने आधँ्रप्िेश के नेललूर कजले में समेककति क्ेत्ी् केनद्र की 
स्यपनय की और इस केनद्र ने 3 जनिरली, 2016 से कय्वा करनय आरांभ कक्य। सयमयकजक न्य् और अधिकयररतिय 
मांत्यल्, दिव्यांजन सशक्तिकरण विभयग, भयरति सरकयर के अिीन रयष्ट्ली् बरौवधिक दिव्यांगजन सशक्तिकरण सांस्यन के 
प्शयसनयिीन में कय्वारति ््ह सी.आर.सी. एन.आई.ई.पी.आई.डी. कय एक अांग है। आरांभ के पहले दिन से हली इस केनद्र में 
्ेरैप्ुदटक ति्य पुनियवास सेियएँ िली जय रहली है।  मेडडकल व्यिसयन्क, मनोिजै्यननक, विशषे सशक्क, ्ेरैप्ुदटक विशषेज् 
(ियक् ध्रेपी, आ््ुपेशनल ध्रेपी ति्य कफकज्ोध्रेपी), अलली इांटरिेंशननस्टस,् ओरर्ेंटेशन ि मोबबसलटली इनसट््टस ्वा, 
प्ोस्ेदटक ि ऑ्वोदटक इांजनी्र, व्यिसयन्क प्सशक्क ति्य पुनियवास अधिकयरर्ों कय िल इस केनद्र में दिव्यांग व्क्ति्ों 
को सेियएँ प्ियन करतिय है।

20.1 उद्ेशय

• समुिय् आियररति पुनियवास एिां मरौजूिय मेडडकल, शकै्खणक ि रोजगयर सेियओां के सय् सांबांि स्यवपति करनय और 
ग्यमीण क्ेत्ों में सेियएँ प्ियन करनय

• सिकै्छिक सांगठिनों, असभभयिक समूहों ति्य सि्ां सहय्क समूहों को सम्वान द्ियरय सेियओां में िकृवधि करनय

• पुनियवास व्यिसयन्कों, ग्यमीण सतिरली् कय्वाकतियवाओां, बहु-पुनियवास कय्वाकतियवाओां ि अन् सरकयरली ि गैर सरकयरली 
से्टर के कय्वाकतियवाओां को दिव्यांग व्क्ति्ों को प्सशक्ण िेकर मयनि सांसयिन कय्वा करनय

• क्ेत् के सयमयकजक ि सयांसककृ नतिक पकृष्ठिभूसम के अनुरूप पुनियवास सेियएँ प्ियन करने के सलए कय्वानीनति्यँ विकससति 
करनय

 20.2 प्ियन की जयने ियलली सेियएँ

 मनोविज्यन

 विशषे सशक्य

 धचककतसयपरक सेियएँ

•	  ियक् ध्रेपी ि श्िण  

•	 कफकज्ोध्रेपी       

•	 आ््ुपेशनल ध्रेपी  

 मेडडकल सेियएँ 

 पुनियवास सेियएँ                                  

 करौशल विकयस कय्वाक्रम

 सी.आर.सी., नेललूर में असभभयिक प्सशक्ण कय्वाक्रम

 जयगरूकतिय कय्वाक्रम

 असभभयिक प्सशक्ण कय्वाक्रम
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िाश्का 49 : सी.आर.सी. नेल्ूर – सेवा गतिरवधधयाँ

2017-18 2018-19 2019-20
सेवा गतिरवधध ्ाभाकनवि ्ाभाकनवि ्ाभाकनवि
नए केसेस ् 495 742 421
फयलोअप केसेस ् 11687 18393 25898
सम्वान सेियएँ (नए एिां 
फयलो अप ्लयईंटों को 
प्ियन की ग्ी)

12793 18559 26159

कु् 24975 37694 52478

20.3 मानव सांसाधन रवकास

दरीराषिवधध पाठयक्रम

	y सी.आर.सी. नेललूर ने 2019-20 के िरौरयन  डडपलोमय इन सपेशल एजुकेशन (दह्ररांग इमपे्रमेंट) पयठ्क्रम कय 
आरांभ कक्य कजसमें प्िेश क्मतिय 30 छियत्ों के सलए है और 8 छियत्ों ने प्िेश सल्य। 

अलपावधध पाठयक्रम

	y िषवा 2019-20 के िरौरयन सी.आर.सी नेललूर ने 10 अलपयिधि प्सशक्ण कय्वाक्रमों कय आ्ोजन कक्य। वििरण 
तियसलकय 50 में िशयवा्य ग्य है। 

िाश्का 50 :  अलपावधध प्रशशक्ण कायषिक्रम 

िषवा कय्वाक्रम व्यिसयन्क अनुपयति

2017-18 8 232 1:29

2018-19 8 227 1:28

2019-20 10 275 1:27

नए केसेस
फयलो अप केसेस
सम्वान सेियएँ

सेियएँ
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िाश्का 50.1 :  अलपावधध प्रशशक्ण कायषिक्रमों का कववरण

क्र. प्रशशक्ण कायषिक्रम तिध्याँ
्ाभाकनविों की 

सांखया

1 पेशिेर ियणी उप्ोगकतियवाओां के सलए प्बांिन 22.04.2019 24.04.2019 25

2
बहुविि दिव्यांग ब्चों के सलए गनति बढ़यने के सलए 
ऑ्वोससस ्की भूसमकय 04.11.2019 05.11.2019 25

3
दिव्यांग व्क्ति्ों के पुनियवास के सलए आ्वोससस के 
सांकेति और पचयवा कय मयनिणड 22.08.2019 23.08.2019 25

4
बहुविि दिव्यांग, दृकष्ट बयधितिय्वा सदहति, के सलए 
ओरर्ेनटेश और मोबबसलटली प्सशक्ण और समग् प्बांिन 16.09.2019 20.09.2019 30

5
आ्वोससस सेट करने के सलए दिव्यांग ब्चों कय प्यरांसभक 
हसतिक्ेप कय महति 03.10.2019 04.10.2019 25

6
कक्रदटकल अिधि के िरौरयन ब्चों के सलए सांपे्षण करौशलों 
में प्सशक्क्ति करनय 18.11.2019 22.11.2019 30

7 सिललीनतिय प्बांिन में हयल हली  की प्िकृकतति्यँ 16.12.2019 20.12.2019 30

8 बहु लोकोमोटयर दिव्यांगतिय कय प्बांिन 06.01.2020 10.01.2020 30

9
दृकष्ट बयधितिय्वा सशशुओां और छिोटे ब्चों के सलए प्यरांसभक 
हसतिक्ेप के सय् सय् ओरर्ेंटेशन ति्य मोबबसलटली 
प्सशक्ण 

02.03.2020 06.03.2020 25

10
व्यिसयन्क सांबांिी समग् मूल्यांकन ति्य प्सशक्ण, 
समध्वाति पुनियवास सदहति 

24.02.2020 28.02.2020 30

कु् 275

कय्वाक्रम
व्यिसयन्क

अलपयिधि प्सशक्ण कय्वाक्रम
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उपलकबि्यँ

yिषवा के िरौरयन िस अलपकयललीन पयठ्क्रमों कय आ्ोजन कक्य ग्य कजससे 275 व्यिसयन्क लयभयकनिति हुए

yआठि असभभयिक प्सशक्ण कय्वाक्रमों कय आ्ोजन कक्य ग्य कजससे 968 असभभयिक लयभयकनिति हुए।

y केनद्र द्ियरय िो कय्वाशयलयओां कय आ्ोजन कक्य ग्य कजससे 50 व्यिसयन्क लयभयकनिति हुए।

yसयमयन् जनतिय, हयईसकूल ति्य कॉलेज विद््यध्व्ा ों के सलए दिव्यांगतिय पर 4 जयगरूकतिय कय्वाक्रमों कय आ्ोजन 
कक्य ग्य कजससे 397 व्क्ति लयभयकनिति हुए।

y केनद्र द्ियरय चयर मूल्यांकन सशविरों (एन.आई.ई.पी.आई.डी. / सी.आर.सी. नेललूर के एडडप ्ोजनय के अांतिगवाति) कय 
आ्ोजन कक्य ग्य कजससे 652 दिव्यांगजन लयभयकनिति हुए।

y िो एडडप वितिरण सशविरों कय आ्ोजन कक्य ग्य कजससे 118 दिव्यांग व्क्ति लयभयकनिति हुए।

yएन.आई.ई.पी.आई.डी. के पूिवोततिर कय्वाक्रमों में सहय्तिय प्ियन की ग्ी।

20.5 नई पह्

	y करौशल विकयस कय्वाक्रम के अांतिगवाति, फरिरली 2020 में डयटय एनट्ली ऑपरेटर पयठ्क्रम दृकष्ट बयधितिय्शों के सलए 
आरांभ कक्य ग्य।

करौशल विकयस कय्वाक्रम, सीआरसी, नेललूर
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	y “सयर्ी” बस कय उद्रयटन मयननी् वििय्क श्ी गोििवान रेडडी, सिवेपललली ननियवाचन क्ेत् ति्य श्ी एम.िी.शषेधगरर 
बयबु, कजलय कले्टर, नेललूर द्ियरय 30 अगसति 2019 को कक्य ग्य। दिव्यांग व्क्ति्ों के सलए इस बस को 
सिणयवा टोल पलयजय द्ियरय सी.एस.आर. गनतिविधि के अांतिगवाति केनद्र को प्ियन कक्य ग्य।

सयर्ी बस कय उद्रयटन
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 दिव्यांगजन के सलए समेककति क्ेत्ी् केनद्र, ियिणगेरे, सयमयकजक न्य् और अधिकयररतिय मांत्यल्, भयरति सरकयर 
के दिव्यांगजन सशक्तिकरण विभयग द्ियरय फरिरली 2017 में आरांभ कक्य ग्य सेिय केनद्र है। सी.आर.सी. िेिनधगरर 
रयष्ट्ली् बरौवधिक दिव्यांगजन सशक्तिकरण सांस्यन, ससकां िरयबयि के अिीन कय्वारति ्है कजसकय उद्ेश् कनयवाटक रयज् में 
दिव्यांगजनों के सलए सांसयिनों कय सकृजन करनय  एिां सेियएँ विकससति करने के सलए आिश्क आियरभूति सांरचनय कय 
ननमयवाण करनय है।  दिव्यांगजन अपनी क्मतिय को जयनने ति्य जीिन के सभी पहलुओां में सहभयग लेने के सलए उनहें 
सयिीककृ ति बनयने के सलए सी.आर.सी. प््यस कर रहय है।

21.1 प्रदान की गई सेवाएँ:

िाश्का 51: सीआरसी दावणगेरे – सेवा गतिरवधधयाँ 

2017-18 2018-19 2019-20

सेवा गतिरवधध ्ाभाकनवि ्ाभाकनवि ्ाभाकनवि

सेवा गतिरवधध 291 594 878

नए केसेस ् 1639 4288 5158

फयलोअप केसेस ् 3983 8560 9748

सम्वान सेियएँ (नए एिां फयलो अप 
्लयईंटों को प्ियन कक्य ग्य)

5913 13442 15785

अध्य् 21
दिव्यांगजन करौशल विकयस, पुनियवास एिां सयधिकयररतिय समेककति 

क्ेत्ी् केनद्र (सी.आर.सी.) ियिणगेरे

नए केसेस

फयलो अप केसेस

सम्वान सेियएँ

सेियएँ
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सी.आर.सी. द्ियरय दिव्यांगजन को विशषे सशक्य सेियएँ, भरौनतिक धचककतसय 
सेियएँ, आ््ुपेशनल धचककतसय सेियएँ, श्िण ति्य ियक् धचककतसय सेियएँ, 
ऑ्वोदटक ति्य प्ोस्ेदटक सेियएँ, व्यिसयन्क प्सशक्ण, ओरर्ेंटेशन ति्य 
मोबबसलटली प्सशक्ण ति्य अन् पुनियवास सेियएँ, जसेै, सहय्क उपकरणों कय 
वितिरण अ्यवाति,् श्िण ्ांत्, सशक्ण अधिगम सयमग्ी, लपैटॉप, आदि प्ियन 
करतिय है। इसके अलयिय, सी.आर.सी. दिव्यांग व्क्ति्ों के असभभयिकों, 
पुनियवास व्यिसयन्कों ति्य दिव्यांगों के सलए कय्वारति ्अन् कय्वाकतियवाओां के 
सलए कई प्सश क्ण कय्वाक्रमों कय आ्ोजन करतिय है।

िाश्का 52 : अलपावधध प्रशशक्ण कायषिक्रम 

िषवा कय्वाक्रम व्यिसयन्क अनुपयति
2017-18 5 141 1:28
2018-19 12 358 1:29
2019-20 19 542 1:28

कय्वाक्रम
व्यिसयन्क

अलपयिधि प्सशक्ण कय्वाक्रम
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िाश्का 52.1 : अलपावधध प्रशशक्ण कायषिक्रमों का कववरण

क्र. प्रशशक्ण कायषिक्रम तिध्याँ ्ाभाकनविों की 
सांखया

1 सुगम्तिय पर कय्वाक्रम 24-अपै्ल -19 26-अपै्ल-19 30

2
दिव्यांग अधिकयर और भयरति में कस्नति, नीनति और 
कय्वाक्रम 

23-मई-19 25- मई -19
30

3
बधिरयांि के सलए ओरर्ेंटेशन और मोबबसलटली, बहु 
दिव्यांग एिां दृकष्ट क्नति सदहति 

06- मई -19 07- मई -19
30

4 सीबीआर और अडिोकसी 06-जून-19 08- जून -19 30

5
अांतिरयक्ेपण प्कक्र्य में समयन सयझिेयरों के रूप में 
असभभयिक

24- जून -19 26- जून -19
30

6 सशक्ण और प्सशक्ण में तिकनीक कय अनुप््ोग 18-जुलयई-19 20- जुलयई -19 24

7
विकयसयतमक विलमबतियओां में प्यरांसभक बयल्यिस्य 
में खेल की भूसमकय

07-अगसति-19 08- अगसति -19
13

8
तिमननय सपेशल सकूल, तिोरांगललू, बेलललीरली में 
व्यिसयन्क पुनियवास – ियरणय और ननष्पयिन 

20- अगसति -19 22- अगसति -19
30

9
आटलीजम सपे्ट्म अव्िस्य कय मूल्यांकन एिां 
रोगननियन पर सीआरई कय्वाक्रम 

04-ससतिमबर-19 06- ससतिमबर -19
30

10 प्रौढ़ सिजीिन ्यपन 18- ससतिमबर -19 19- ससतिमबर -19 26

11 कोक्ल्र इमपलैंट में पुनियवास समस्यएँ 03-अ्तिूबर-19 05- अ्तिूबर -19 30

12
बरौवधिक दिव्यांग ब्चों के सलए शयरलीररक सशक्ण, 
क्रीडय और खेल-कूि

12-निमबर-19 14- निमबर -19
31

13 दिव्यांगतिय पुनियवास में अनुसांियन प्णयलली 10-दिसमबर-19 12- दिसमबर -19 29

14 कॉलेज ् य सांस्यन में सशक्क बनने के सलए प्सशक्ण 18- दिसमबर -19 20- दिसमबर -19 30

15

विकयसयतमक दिव्यांगतियओां में हयल हली कय विकयस 
– ियि विियि एिां िवुििय – चतैिन्य ट्सट, सयगयरय, 
सशमोगय कजलय – के सह्ोग से 

07-जनिरली-20 09- जनिरली -20

30

16
पूिवा शकै्खणक करौशल सांति एगनेस ्टलीटलीआई सपेशल 
एजुकेशन, मैंगलूर, कनयवाटक के सह्ोग से 

21- जनिरली -20 23- जनिरली -20
30

17
डडसलेक्स्य से ग्सति ब्चों के प्बांिन में हयल हली 
की प्िकृकतति्यँ 

05-फरिरली-20 07- फरिरली -20
29

18 जीविकोपयजवान कय्वाक्रम मुलभगल, कोलयर कजलय 26- फरिरली -20 28- फरिरली -20 30

19 श्िण क्नति ियले ब्चों के सशक्ण में सांपे्षण विकलप 10-मयचवा-20 12- मयचवा -20 30

कु् 542
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21.2 मुखय उप्क्धयाँ

	y िषवा के िरौरयन 879 न्े केसेस, 5158 फॉलोअप केसेस ्िेखें ग्े एिां 9748 व्क्ति्ों को सम्वान सेिय्ें प्ियन 
की गई।

	y 5 असभभयिक प्सशक्ण कय्वाक्रम द्ियरय 467 असभभयिकों को प्सशक्ण दि्य ग्य।

	y 28 जयगरूकतिय कय्वाक्रमों द्ियरय 1958 व्क्ति्ों को प्सशक्ण दि्य ग्य।
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अधयाय 22

ददवयाांग वयक्ियों के अधधकार अधधतनयम, 2016

दिव्यांग व्क्ति्ों के अधिकयर अधिनन्म, 2016 (आर.पी.डबल्ु.डी. अधिनन्म, 2016), ्ुनयईटेड नेशनस ्कां िेंशन ऑन 
दि रयई्टस ्ऑफ पसवानस ्विि डसेेबबसलटलीज़ (्ु.एन.सी.आर.पी.डी) के ियन्तिों को पूरय करतिय है, कजसके कलए भयरति भी 
एक हसतियक्रली है। दिसमबर 2016 में इस अधिनन्म को लयगू कक्य ग्य। दिव्यांग व्क्ति (समयन अिसर, अधिकयरों की 
सुरक्य और पूणवा सहभयधगतिय) अधिनन्म 1995 के स्यन पर इस अधिनन्म को लयगू कक्य ग्य है।  इस अधिनन्म में 
अांतिननवादहति गररमय कय आिर, अपनी चयहति के अनुसयर चुनने की सितिांत्तिय सदहति व्क्तिगति सिय्ततितिय, एिां व्क्ति्ों 
की सितिांत्तिय जसेै ससधियांतिों के कक्र्यनि्न पर जोर दि्य ग्य है।  अविभेि, पूणवा एिां प्भयिी भयगीियरली एिां समयज में 
समयिेशन, मयनि विविितिय और मयनितिय के भयग के रूप में दिव्यांगों की सभननतिय को सममयन िेने ि सिीकयर करने, 
अिसर की समयनतिय, असभगम्तिय, पुरुष एिां मदहलय में समयनतिय, विकलयांग ब्चों में उभरतिी क्मतियओां कय सममयन, एिां 
दिव्यांग ब्चों की पहचयन को बरकरयर रखने के सलए ब्चों के अधिकयर के सममयन पर इस अधिनन्म में जोर दि्य 
ग्य।

इस अधिनन्म में ननमनसलखखति 17 अध्य् हैं, सय् में अनुसूची भी हैं कजसमें इस अधिनन्म में सकममसलति दिव्यांगतिय 
के प्कयर सांबांिी वििरण दि्य ग्य है।

अध्य् 1 : प्सतियि – पररभयषयओां पर चचयवा

अध्य् 2 : दिव्यांग व्क्ति्ों के अधिकयर एिां हक

अध्य् 3 : दिव्यांग व्क्ति्ों की सशक्य

अध्य् 4 : करौशल विकयस एिां रोजगयर

अध्य् 5 : समयज सुरक्य, सिस्तिय, पुनियवास एिां मनोरांजन

अध्य् 6 : बेंचमयकवा  दिव्यांग व्क्ति्ों के सलए विशषे प्यिियन

अध्य् 7 : उ्च सम्वान की आिश्कतिय ियले दिव्यांग व्क्ति्ों के  सलए विशषे प्यिियन

अध्य् 8 : समुधचति सरकयरों के कतिवाव् और उततिरियन्ति

अध्य् 9 : दिव्यांग व्क्ति्ों के सलए सांस्यनों कय पांजीकरण एिां ऐसी सांस्यनों को अनुियन

अध्य् 10 : विसशष्ट दिव्यांगतियओां कय प्मयणीकरण

अध्य् 11 : दिव्यांगतिय पर केनद्र ति्य रयज् सलयहकयर बोडवा एिां कजलय सतिरली् ससमनति्यँ

अध्य् 12 : दिव्यांग व्क्ति्ों के मुख् आ्ु्ति एिां रयज् आ्ु्ति

अध्य् 13 : विशषे न्य्ल्

अध्य् 14 : दिव्यांग व्क्ति्ों के सलए रयष्ट्ली् ननधि

अध्य् 15 : दिव्यांग व्क्ति्ों के सलए रयज् ननधि

अध्य् 16 : अपरयि और िांड

अध्य् 17 : विविि – कदठिनयइ्ों को हटयने  कय अधिकयर, अनुसूची के सांशोिन कय अधिकयरली, नन्म बनयने के सलए 
केनद्र सरकयर के अधिकयर, आदि
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इसमें शयसमल दिव्यांगतियओां के प्कयर को 7 से 21 तिक बढ़य्य ग्य है। इसके अनतिरर्ति, केनद्र सरकयर ककसी अन् 
िगवा को इसमें शयसमल कर सकतिय है।   “सांिसभवाति दिव्यांगतिय”  से विननदिवाष्ट दिव्यांगतिय के चयललीस प्नतिशति से अन्ून 
कय व्क्ति असभपे्ति है।   अधिनन्म  के अांतिगवाति शयसमल कक्े ग्े दिव्यांगतियओां के प्कयर ननमनसलखखति हैं।

िाश्का 53 : ददवयाांग वयक्ियों के अधधकार अधधतनयम 2016 के अांिगषिि शाशम् क्कये गये ददवयाांगिाओां के प्रकार

अांियपन मयनससक रुगणतिय ियक् और भयषय दिव्यांगतिय

कम दृकष्ट सिपरय्णतिय सपे्ट्म विकयर ्ेलेसीसम्य

कुष्ठि रोग मु्ति व्क्ति प्मकसतिष्क रयति हेमोफीसल्य

श्िण क्नति (बधिर ्य ऊां चय सुनने 
ियलय व्क्ति)

मयांसपेसश्ों कय िवुिवाकयस ससकल सेल रोग

गनति विष्क दिव्यांगतिय क्रॉननक सनयन्विक कस्नति बहुदिव्यांगतिय, बधिरयांितिय सदहति

बरौनयपन विननदिवाष्ट सशक्ण दिव्यांगतियएँ तिजेयबी आक्रमण पीडडति

बरौवधिक दिव्यांगतिय बहु स्लेरोससस ् पयककवा नसन रोग

बौरधिक ददवयाांगिा

मयनससक मांिन नयमयिलली को बरौवधिक अक्मतिय (दिव्यांगतिय) के रूप में बिल दि्य ग्य है और अधिनन्म में इसकी 
पररभयषय ननमनयनुसयर है –

बरौवधिक अक्मतिय, एक ऐसी कस्नति है, कजसमें बरौवधिक कक्र्यतमकतिय (रलीजननांग, अधिगम, समस्य सुलझयने) एिां 
अनुकूल व्िहयर, (कजसमें िैननक, सयमयकजक ि प्य्ोधगक कुशलतियएँ आतिी हैं)  में महतिपूणवा सीमयएँ होतिी हैं। इसमें 
ननमनसलखखति कस्नति्यँ भी शयसमल हैं-

 y “विननदिवाष्ट सशक्ण दिव्यांगतियएँ” से कस्नति्ों कय एक ऐसय विजयतिी् समूह असभपे्ति है कजसमें भयषय को बोलने ्य 
सलखने की प्कक्र्य द्ियरय आलेखन करने की कमी विद््मयन होतिी है जो समझने, बोलने पढ़ने, सलखने, अ्वा ननकयलने 
्य गखणतिी् गणनय करने में कमी के रूप में सयमने आतिी है और इसके अांतिगवाति बोिक दिव्यांगतिय  डय्सेलेक्स्य, 
डय्सग्यकफ्य, डय्सकेलकुसल्य, डय्सपे्सस्य और विकयसयतमक अफेसस्य जसैी कस्नति्यँ भी हैं  

 y (ख)  “सिपरय्णतिय  सपे्ट्म विकयर” से एक ऐसी तिांबत्कय विकयस की कस्नति असभपे्ति है जो विसशष्टति: जीिन 
के पहले तिीन िषवा में उतपनन होतिी है, जो व्क्ति की सांपकवा  करने की, सांबांिी को समझने की और िसूरों से 
सांबांधिति होने की क्मतिय को अत्धिक प्भयविति करतिी है और  अ्सर ्ह असयमयन् ्य रूदढ़बधि ररियजों से जुड़य 
होतिय है

अधधकार एवां हक

 अधिकयर एिां हकों में ्ह प्यिियन है कक, समुधचति सरकयर कय ्ह ियन्ति है कक िे ्ह सुननकशचति करने के 
सलए प्भयिी मयपन लें कक,

 y मदहलयओां एिां ब्चों सदहति, सभी दिव्यांग व्क्ति, अन् व्क्ति्ों के समयन अपने 

 y अधिकयरों से लयभ उठियएँ

 y समुिय् जीिन कय आनांि लें

 y दिव्यांग व्क्ति्ों को अमयनिी् व्िहयर, िरुुप्ोग, दहांसय और शोषण से बचयएँ
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 y सुरक्य सुननकशचति करें

 y आिश्कतियनुसयर रर ि पररियर िें

 y प्जनन अधिकयर सुननकशचति करें

 y मतिियन, न्य् की असभगम्तिय एिां    

 y अन् व्क्ति्ों के समयन कयनूनी क्मतियओां कय लयभ उठियएँ

 y कजलय न्य्यल् द्ियरय सांरक्क कजसके अांतिगवाति सांरक्क एिां दिव्यांग व्क्ति के 

 y बीच सां्ु्ति रूप कय एक ननणव्ा  सल्य ग्य हो।

शशक्ा

इस अधिनन्म में समयिेशी सशक्य एिां असभगम्तिय की बढ़तिी आिश्कतिय को मयनय ग्य है। अधिनन्म की ियरय 16 
्ह ननिवेश िेतिी है कक, सांबांधिति सरकयर एिां स्यनी् प्यधिकरण ्ह प््यस करें कक उनके द्ियरय वितति पोवषति सांस्यन 
्य मयन्तिय प्यपति सांस्यनों में दिव्यांग ब्चों के सलए समयिेशी सशक्य प्ियन करें और इसके सलए 

(i) ककसी भेिभयि के बबनय दिव्यांग व्क्ति्ों को प्िेश दि्य जयए  एिां अन् व्क्ति्ों  के 
समयन सशक्य ति्य खेल-कूि ि मनोरांजन कक्र्यकलयपों में अिसर प्ियन कक्य जयए।

(ii) भिन, पररसर ि अन् सुविियओां को पहँुच्ोग् बनयएँ

(iii) पूणवा समयिेशी के लक्् को ननरांतिर बनय्े रखने के सलए शकै्खणक ि सयमयकजक 
विकयस को बढ़यने हेतिु  पररिेशों में व्क्तिगति ्य अन् आिश्क सम्वान प्ियन करें 

(iv) ब्चों में विसशष्ट अधिगम दिव्यांगतियओां को शीघ्र पहचयनें और इन समस्यओां को 
िरू करने के सलए उधचति शैक्खणक ि अन् उपय् करें

(v) उ्च सम्वान की आिश्कतिय ियले दिव्यांग ब्चों के सलए एिां उनके सय्ी के 
सलए पररिहन सुवििय प्ियन करें

आगे, ियरय 16 के सलए सांबांधिति सरकयर ति्य स्यनी् प्यधिकरण ननमनसलखखति विशेष उपय् करें, िे है-

ए) हर पयँच िषशों में दिव्यांग ब्चों को पहचयनने के सलए पयठिशयलय जयने ियले ब्चों कय एक सिवेक्ण करें, उनकी विशषे 
आिश्कतियओां को जयनें और इनकी आिश्कतियओां को कहयँ तिक पूरय कक्य जय रहय है, जयनें, बशतिवे कक, इस अधिनन्म 
के लयगू होने के िो िषशों के अांतिर प््म सिवेक्ण करनय होगय।

बी) पयठिशयलय सशक्य के सभी सतिरों पर समिेशी सशक्य को सम्वान करने के सलए व्यिसयन्कों ि सटयफ को प्सशक्ण 
दि्य जयए,

सी) पुसतिकें , ि अन् अधिगम सयमग्ी ति्य उधचति सहय्क उपकरण बेंचमयकवा  दिव्यांग ब्चों    को 18 िषवा की आ्ु 
तिक मुफति में प्ियन करें

डी) बेंचमयकवा  दिव्यांग विद््यध्व्ा ों को समुधचति मयमलों में छियत्िकृकतति प्ियन करें

ई) पयठिच्यवा ि परलीक्य पधिनति में उधचति सांशोिन करें तियकक दिव्यांग व्क्ति्ों की आिश्कतियओां को पूरय कर सकें , 
जसेै, परलीक्य सलखने के सलए अनतिरर्ति सम् िें, सक्रयईब ्य सलवपकयर की सुवििय िली जयए, द्वितिी् ि तिकृतिी् भयषय 
पयठ्क्रम में छूिट।
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कौश् रवकास ि्ा रोजगार

व्यिसयन्क प्सशक्ण ति्य सि-रोजगयर के अांतिगवाति ननमनसलखखति ननिवेश दि्े ग्े हैं-

1.	 दिव्यांग व्क्ति्ों के रोजगयर को सुविियककृ ति बनयने ि सम्वान करने के सलए, विशषेकर व्यिसयन्क प्सशक्ण ि 
सि-रोजगयर के सलए रर्य्तिी िरों पर ऋण िेने के प्यिियन सदहति सांबांधिति सरकयर ्ोजनय ि कय्वाक्रम बनयएँ

2.	 उपियरय (1) में दि्े ग्े ्ोजनयओां ि कय्वाक्रमों के अनुसयर 

 (क) दिव्यांग व्क्ति को सभी औपचयररक ि अनरौपचयररक व्यिसयन्क ि करौशल प्सशक्ण ्ोजनयओां ि कय्वाक्रमों की 
मुख्ियरय में सकममसलति करने कय प्यिियन करें, 

 (ख) दिव्यांग व्क्ति विसशष्ट प्सशक्ण प्यपति करने के सलए प्यवापति सम्वान ि सुवििय सुननकशचति करें

 (ग) विकयसयतमक, बरौवधिक, बहुविि विकलयांग ि आटलीजम से ग्सति व्क्ति्ों के सलए मयकवे ट के सय् सकक्र् सलांक 
रखति ेहुए दिव्यांग व्क्ति्ों को विशषे करौशल प्सशक्ण कय्वाक्रम

बेंचमाकषि  ददवयाांग वयक्ियों के श्ए रवशे्  प्रावधान

 सांिसभवाति दिव्यांग व्क्ति्ों के सलए ननमनसलखखति अनतिरर्ति सुविियओां कय प्यिियन भी है।

 y उ्च सशक्य में आरक्ण जसेै अनतिरर्ति लयभ (5 प्नतिशति से कम नहलीां), सरकयरली नरौकरर्ों में आरक्ण (4 प्नतिशति से 
कम नहलीां), भूसम आबांटन में आरक्ण (5 प्नतिशति आबांटन), आदि कय बेंचमयकवा  दिव्यांग व्क्ति्ों एिां उ्च सम्वान 
की आिश्कतिय ियले दिव्यांगों के सलए प्यिियन दि्य ग्य।

 y मदहलय एिां बेंचमयकवा  दिव्यांगों को प्य्समकतिय िेति े हुए गरलीबी उनमूलन ि विसभनन विकयसयतमक ्ोजनयओां में 5 
प्नतिशति आरक्ण

 y हर एक बेंच मयकवा  दिव्यांग जो 6 से 18 िषवा की आ्ु में है, उनको मुफति सशक्य कय अधिकयर

 y दिव्यांग ब्चों के सलए सरकयरली मयन्तिय सांस्यन ति्य सरकयर द्ियरय वितति पोवषति सशक्य सांस्यन समयिेशी सशक्य 
प्ियन करनय चयदहए।

 y प्ियनमांत्ी के सुलभ भयरति असभ्यन को सुदृढ़ बनयने के सलए सयिवाजननक भिनों (सरकयरली ति्य प्यईिेट) में ननियवाररति 
सम् के अांिर सुलभतिर बनयने पर जोर दि्य ग्य।

प्राधधकरण

 y केनद्र ति्य रयज् सतिरों पर नीनति बनयने ियले सशखर सांस्यन के रूप में ब्यड आियररति दिव्यांतियओां  पर केनद्रली् ति्य 
रयज् सलयहकयर बोडशों की स्यपनय

 y दिव्यांगों के मुख् आ्ु्ति ति्य रयज् आ्ु्ति को सुदृढ़ बनय्य ग्य जो अब रेगुलेटरली ननकय् एिां   सशकय्ति 
ननियरण एजांसी के रूप में कय्वा करेंगे ति्य अधिनन्म अनुपयलन को मॉनीटर करेंगे।

 y रयज् सरकयरों द्ियरय कजलय सतिरली् ससमनति्ों  कय गठिन कक्य जयएगय

 y दिव्यांग व्क्ति्ों को विततिी् सम्वान िेने के सलए रयष्ट्ली् ति्य रयज् ननधि कय सकृजन कक्य जयएगय।

अपराधों के श्ए दांड

 y अधिनन्म में दिव्यांग व्क्ति्ों के खखलयफ अपरयिी ति्य इस नए कयनून में दि्े ग्े प्यिियनों कय उललांरन के 
सलए भी िांड िेने कय प्यिियन अधिनन्म में रखय ग्य है 
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 y अधिनन्म में दि्े ग्े प्यिियनों ्य ककसी नन्म ि विनन्मन कय ्दि कोई व्क्ति उललांरन करतिय हो, उनहें  छिह 
महलीने तिक कयरयियस और  /्य 10000/  रुप्ों कय जुमयवानय ्य िोनों कय िांड िे सकति ेहैं। आगे और भी उललांरन 
करने पर िो िषवा कय कयरयियस ति्य और  /्य 50000 रुप्ों से लेकर पयँच लयख रुप्ों कय जुमयवानय िे सकति ेहैं।

 y जो कोई भी व्क्ति दिव्यांग व्क्ति कय अपमयन करेंगे ्य िमकी िेंगे ्य दिव्यांग मदहलय ्य ब्चे कय लैंधगक शोषण 
करेंगे, उनहें छिह महलीने से लेकर पयँच िषवा कय कयरयियस ति्य जुमयवानय लगय्य जयएगय।

 y प्त्ेक कजले में दिव्यांग व्क्ति्ों के अधिकयरों के उललांरन के सलए विशषे न्य्यल्ों में नयमयांकन कक्य जयएगय।

उपरो्ति वििरण आर.पी.डबल्ु.डी. अधिनन्म  की मुख् विशषेतियएँ हैं। पूरे वििरण के सलए अधिनन्म िेखने की 
सलयह िली जयतिी है। www.disabilityaffairs.gov.in

गणतिांत् दििस समयरोह के िरौरयन विशषे सशक्य केनद्र के छियत्ों सदहति 
ननिेशक, उप ननिेशक (प्शयसन) एिां अन्
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 पररशशष््ट –ए
महा परर्द के सदसयो की सूची

                                                                                                                      
1 सुश्री शकुां ि्ा डी.गैमश्न 

सधचि
दिव्यांगजन सशक्तिकरण विभयग सयमयकजक न्य् और अधिकयररतिय मांत्यल्
नई दिललली - 110003 (भयरति)

अध्क् 

2 सुश्री डॉ्री चक्रबिशी
सां्ु्ति सधचि एिां अध्क्, कय्वाकयररणी पररषद्, एन.आई.ई.पी.आई.डी.
दिव्यांगजन सशक्तिकरण विभयग
सयमयकजक न्य् और अधिकयररतिय मांत्यल्
पयांचिय तिल, कमरय न.530, पांडडति िलीनि्यल अांत्ोि् भिन
सी.जी.ओ. कॉमपले्स, लोिी रोड, नई दिललली-110 003 

सिस्
(19.4.2019 तिक)

3 डॉ.प्रबोध से्ठ
सां्ु्ति सधचि एिां अध्क् कय्वाकयररणी पररषद्-एन.आई.ई.पी.आई.डी.
दिव्यांगजन सशक्तिकरण विभयग
सयमयकजक न्य् और अधिकयररतिय मांत्यल्
पयांचिय तिल, कमरय न.530, पांडडति िलीनि्यल अांत्ोि् भिन
सी.जी.ओ. कॉमपले्स, लोिी रोड, नई दिललली-110 003

सिस्
(20.4.2019 से)

4 सुश्री ्टरी.सी.ए.कलयाणी             
सां्ु्ति सधचि एिां विततिी् सलयहकयर 
दिव्यांगजन सशक्तिकरण विभयग, सयमयकजक न्य् और अधिकयररतिय मांत्यल्
शयसत्ी भिन, नई दिललली-110001

सिस्
(3.4.2019 तिक)

5 श्री सांजय पाांडे
सां्ु्ति सधचि एिां विततिी् सलयहकयर 
सयमयकजक न्य् और अधिकयररतिय मांत्यल्, शयसत्ी भिन, नई दिललली-110001

सिस्
(4.4.2019 से)

6 सांयु्ि सधचव (में्ट् हेल्)    
सियसथ् एिां पररियर कल्यण मांत्यल्
भयरति सरकयर, ननमयवाण भिन, ए-विांग, चरौ्य तिल, नई दिललली -110001

सिस्

7 महा तनदेशक, रोजगार एवां प्रशशक्ण                
श्म मांत्यल्, भयरति सरकयर, 
कमरय न. 111, पहलय तिल श्म शक्ति भिन, नई दिललली– 110 001 

सिस्

8 उप महा तनदेशक       
(्ोजनय प्वािेक्ण एिां सयांकख्की)
सशक्य विभयग मयनि सांसयिन विकयस मांत्यल्
कमरय न.203, सी-विांग, शयसत्ी भिन, नई दिललली -110001.

सिस्
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9 प्रधान सधचव, िे् ांगाना सरकार 
सिसथ्, धचककतसय एिां पररियर कल्यण विभयग
तिलेांगयनय सधचियल्, डी. बलॉक, िसूरली मांकजल
हैिरयबयि – 500022

सिस्

10 सधचव, िे् ांगाना सरकार
मदहलय विकयस एिां बयल कल्यण विभयग
तिलेांगयनय सधचियल्, डी. बलॉक, पहलली मांकजल
कमरय न.227, हैिरयबयि – 500022

सिस्

 11 श्री सांदरीप रजक
हलीरय कुां ज, 1109/सी,
विज् नगर, जबलपुर मध् प्िेश-482002

सिस्

12 श्री बसवेशवर नागना् पैके
मयफवा ति भयगवाि जनरल सटोर
ओलड औसय रोड, लयतूिर- 413512

सिस्

13 श्री कु्दरीप शसांह
गयांि ि पोसट – खेडी कलयँ, सशि मांदिर के पयस
किय मरौहललय, फरलीियबयि, हरर्यणय- 121102 

सिस्

14 श्री अशोक चक्रबिशी
3, भोलयनय् भयिरुली सयरनी
भदे्रशिरकृ हुगलली, पां.बांगयल 712124

सिस्

15 डॉ.(श्रीमिी) प्रतिभा करांि
403, सीबो अपयटवामेंट, 26/2 अगय अबबयस
अलली रोड, बेगलूरू-560042

सिस् 

16 श्रीमिी अनुराधा डा्शमया
ननिेशक 
रयष्ट्ली् बरौवधिक दिव्यांगजन सशक्तिकरण सांस्यन
मनोविकयस नगर, ससकनिरयबयि – 500 009

सिस् सधचि
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1

सुश्री डॉ्री चक्रबिशी
सां्ु्ति सधचि एिां अध्क् कय्वाकयररणी पररषद्, एन.आई.ई.पी.आई.डी.
दिव्यांगजन सशक्तिकरण विभयग
सयमयकजक न्य् और अधिकयररतिय मांत्यल्
पयांचिय तिल, कमरय न.530, पांडडति िलीनि्यल अांत्ोि् भिन
सी.जी.ओ. कॉमपले्स, लोिी रोड, नई दिललली-110 003

अध्क्
(19.4.2019 तिक)

2

डॉ.प्रबोध से्ठ
सां्ु्ति सधचि एिां अध्क् कय्वाकयररणी पररषद्- एन.आई.ई.पी.आई.डी.
दिव्यांगजन सशक्तिकरण विभयग
सयमयकजक न्य् और अधिकयररतिय मांत्यल्
पयांचिय तिल, कमरय न.530, पांडडति िलीनि्यल अांत्ोि् भिन
सी.जी.ओ. कॉमपले्स, लोिी रोड, नई दिललली-110 003

अध्क्
(20.4.2019 से)

3

सुश्री ्टरी.सी.ए.कलयाणी             
सां्ु्ति सधचि एिां विततिी् सलयहकयर 
दिव्यांगजन सशक्तिकरण विभयग सयमयकजक न्य् और अधिकयररतिय मांत्यल्
शयसत्ी भिन, नई दिललली-110001

सिस्
(3.4.2019 तिक)

4

श्री सांजय पाांडे
सां्ु्ति सधचि एिां विततिी् सलयहकयर 
सयमयकजक न्य् और अधिकयररतिय मांत्यल्
शयसत्ी भिन, नई दिललली-110001

सिस्
(4.4.2019 से)

5

श्री बसवेशवर नागना् पैके
मयफवा ति भयगवाि जनरल सटोर
ओलड औसय रोड, लयतूिर- 413512

सिस्

6

श्री सांदरीप रजक
हलीरय कुां ज, 1109/सी, विज् नगर, जबलपुर
मध् प्िेश-482002

सिस्

7

श्रीमिी अनुराधा डा्शमया
ननिेशक 
रयष्ट्ली् बरौवधिक दिव्यांगजन सशक्तिकरण सांस्यन
मनोविकयस नगर, ससकनिरयबयि – 500 009

सिस् सधचि

पररशशष््ट-बी
कायषिकाररणी परर्द के सदसयों की सूची
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पररशशष््ट सी
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पररशशष््ट डी
वार्षिक ्ेखें एवां ्ेखा पररीक्ण प्रतिवेदन

        रयष्ट्ली् बरौवधिक दिव्यांगजन सशक्तिकरण सांस्यन (एन.आई.ई.पी.आई.डी.), ससकां िरयबयि 
के िषवा 2019-20 के लेखों पर पक्ृ क लेखय परलीक्य प्नतििेिन, पक्ृ क लेखय परलीक्य के अनुबांि एिां िषवा 
2019-20  के सलए सांस्यन के ियवषवाक लेखों की प्नति सांसि के सयमने पेश करने हेतिु  अगे्वषति 
कक्य जय रहय है।  सांसि के िोनों सिनों में पक्ृ क लेखय परलीक्य प्नतििेिन प्सतिुति करने की नतिध््यँ 
हमें सूधचति करें।
इस पत् सांलगनकों सदहति प्यपतिी की सूचनय भेज िें।

सां. : य्ोपरर
भवदरीय

ह/-
महातनदेशक ्ेखापररीक्ा(कें द्ररीय)

ईएनडी्टरी नां.DGA©/CEA/Unit-V/NIEPID/SAR 2019-20/2020-21
प्रति: तनदेशक, राष्ट्रीय बौरधिक ददवयाांगजन सशक्िकरण सांस्ान (एन.आई.ई.पी.आई.डी.) (पूवषि में 
एन.आई.एम.एच.), मनोरवकास नगर, शसकां दराबाद- 009 500 को व्षि 2018-19  के वार्षिक ्ेखों 
की एक प्रति (अांगे्रजी सांसकरण) की एक प्रति इस अनुरोध के सा् भेजा जा रहा है क्क, 19-2018  
की अनुमोददि वार्षिक ्ेखों की दहनदरी सांसकरण की एक प्रति इस कायाषि्य को भेजें।
सां. य्ोपरर

ह/-
तनदेशक/ कें .वय.्े.प.
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राष्ट्रीय बौरधिक ददवयाांगजन सशक्िकरण सांस्ान (एन.आई.ई.पी.आई.डी.) शसकां दराबाद 

के 31 माचषि, 2020 को समापि व्षि के ्ेखों पर भारि के तनयांत्क और महा्ेखा 

पररीक्क का पृ् क ्ेखा पररीक्ा प्रतिवेदन

हमने, नन्ांत्क और महयलेखय परलीक्क के (सेिय की विधि्यँ, अधिकयर ति्य शतितें) 

अधिनन्म, 1971 की ियरय 20(1) के अांतिगवाति रयष्ट्ली् बरौवधिक दिव्यांगजन सशक्तिकरण 

सांस्यन (एन.आई.ई.पी.आई.डी.) (पूिवा में एन.आई.एम.एच.),, ससकां िरयबयि के 31 

मयचवा, 2020 को समयपति िषवा के सलए सांलगन तिुलन पत् ति्य िषवा की  समयकपति के 

आ् ि व्् खयतिय / प्यकपति्यँ  ति्य भुगतियन खयतिय  कय लेखय परलीक्ण कक्य है।  

िषवा 2023-24 तिक की अिधि के सलए लेखय परलीक्ण कय कय्वा हमें सौंपय ग्य। इन 

विततिी् वििरणों में एन.आई.ई.पी.आई.डी. के चयर उप – इकयइ्ों, अ्यवाति ्कोलकयतिय, 

नई दिललली, निी मुमबई में कस्ति तिीन क्ेत्ी् केनद्रों  ति्य आिशवा विशषे सशक्य केनद्र 

के लेखें भी सकममसलति हैं। सांस्यन द्ियरय नेललूर ति्य ियिणगेरे  में समेककति क्ेत्ी् 

केनद्रों की स्यपनय की गई।   इन विततिी् वििरणों को बनयनय सांस्यन के प्बांिन 

की कजममेियरली है। इन विततिी् वििरणों पर हमयरे  लेखय परलीक्य के आियर पर रय् 

व््ति करनय  हमयरली कजममेियरली  है। 

2. इस पक्ृ क लेखय परलीक्य प्नतििेिन में लेखों के िगशीकरण, अ्छिठी लेखय नीनति्ों की 

अनुरूपतिय, लेखय बदह्ों के मयनक, प्कटलीकरण मयनक, आदि पर भयरति के नन्ांत्क 

और महयलेखय परलीक्क की दटपपखण्यँ होंगी। विततिी् कय्वा समपयिनों पर लेखय परलीक्य 

अिलोकन विधि (सियसमति ि नन्समतितिय) के नन्म ि शतितें ति्य कय्वा क्मतिय 

-बनयम-ननष्पयिन पहल,ू आदि के अनुपयलन के सांबांि में, ्दि कोई हो तिो, ननरलीक्ण 

प्नतििेिन / सी.ए.जी. के लेखयपरलीक्य प्नतििेिन द्ियरय अलग से ररपोटवा की गई है। 

3. हमने, भयरति में सयमयन्ति: सिीककृ ति लेखयपरलीक्य मयनकों के अनुसयर अपनी 

लेखयपरलीक्य कय सांचयलन कक्य है। विततिी् वििरखण्ों के ियसतिविक त्दुट्ों से मु्ति 

होने के उधचति आशियसन पयने के सलए हमें ्ोजनय बनयकर लेखय परलीक्य करने की 

इन मयनकों की आिश्कतिय है। लेखय परलीक्य में, उप्ोग में लयए गए लेखय ससधियांति 

और प्बांिन द्ियरय तिै्यर की गई विसशष्ट वििरखण्यँ और सय् हली सय् विततिी् 

वििरखण्ों के समग् प्सतिुतिीकरण कय मूल्यांकन भी शयसमल है। हम ्ह मयनति ेहैं कक 

हमयरय लेखय परलीक्य हमयरे रय् के सलए एक उधचति आियर बनतिय है।
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4. हमयरली लेखय परलीक्य के आियर पर, हम ्ह ररपोटवा करति ेहैं कक, 

i) हमने लेखय परलीक्य के सलए आिश्क समसति सूचनय और सपष्टलीकरण प्यपति 
कर सल्े हैं जो हमयरली जयनकयरली और विशियस के अनुसयर लेखय परलीक्य के सलए 
आिश्क है। 

ii) इस प्नतििेिन के सलए तिुलन पत्, आ्-व्् लेखय / प्यकपति ति्य भुगतियन लेखय 
वितति मांत्यल्, भयरति सरकयर द्ियरय अनुमोदिति प्यरूप में िशयवा्े ग्े हैं। 

iii) हमयरली रय् में, रयष्ट्ली् बरौवधिक दिव्यांगजन सशक्तिकरण सांस्यन (एन.आई.ई.पी.
आई.डी ससकां िरयबयि की वितति उपविधि 6 के अांतिगवाति आिश्क उधचति लेखय 
बदह्ों और अन् सांबधि असभलेखों कय रयष्ट्ली् मयनससक विकलयांग सांस्यन 
द्ियरय ननियवाहण कक्य ग्य है जो हमयरे द्ियरय इन पुसतिकों / बदह्ों के परलीक्ण 
से प्कट होतिय है। 

iv)  हम आगे ्ह ररपोटवा करति ेहैं कक,

1.4 ्ेखों पर द्टपपणी

ए. साधारण

1. जुलयई 2019 में कनयवाटक सरकयर से प्यपति 9.24 एकड की जमीन लेखों की बदह्ों 
में उकललखखति करनय आिश्क है।

2. अनुसूची 21-अन् प्शयसननक खचशों के तिहति सीआरसी नेललोर की जनशक्ति 
आपूनति वा के सलए आांकड़ों में विसांगनति के कयरण रु.3,81,287 कय अांतिर और सांबांधिति 
खयतियियरक को सयमांजस् स्यवपति करने की आिश्कतिय है।

बी. सहायिा अनुदान : िषवा  के िरौरयन प्यपति रू.33.74 करोड की सहय्तिय अनुियन 
एिां वपछिले िषवा के प्मयखणति अनुप््ु्ति शषे रयसश रु.20.17 करोड, कुल समलयकर 
रु.53.90 करोड में से, एन.आई.ई.पी.आई.डी. ने रु.37.08 करोड खचवा कक्य और 31 
मयचवा 2020 तिक रु.16.82 करोड की अनुप््ु्ति शषे रयसश बची।

1   एन.आई.ई.पी.आई.डी. : i) रु.28.05 करोड (पँूकज- रु.0.2 करोड, रयजसि – रु.25.21 करोड, आांतिररक रसीि – 

रु.2.60 करोड), ii)सीआरसी – नेललूर – रु.3.74 करोड (अनुियन रु.3.63 करोड, आांतिररक रसीि – रु.0.11 

करोड ), iii) सीआरसी ियिणगेरे – रु.1.95 करोड (अनुियन – रु.1.85 करोड, आांतिररक रसीि – रु.0.10 करोड)

2    एन.आई.ई.पी.आई.डी. : i) रु.31.10 करोड (पँूकज- रु.3.15 करोड, रयजसि – रु.27.95 करोड,– ), ii)सीआरसी – 

नेललूर – रु.4.20 करोड (अनुियन रु.2.86 करोड, सयियरण – रु.0.70  करोड, िेतिन – रु.0.63 करोड) ति्य 

) सीआरसी ियिणगेरे – रु.1.78 करोड  ( पूँजी – रु.0.19 करोड, िेतिन – रु.1.27 करोड, सयियरण रु.0.33 

करोड) सकल ्ोग – रु.37.08 करोड 
3  एन.आई.ई.पी.आई.डी.  – रु.15.86 करोड, ii) सीआरसी नेललूर – रु.0.46 करोड, iii) सीआरसी ियिणगेरे – 

रु.0.50 करोड     
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सी. प्रबांधन पत्
पक्ृ क लेखयपरलीक्ण प्नतििेिन में शयसमल नहलीां कक्े हुए कसम्ों के बयरे में रयष्ट्ली् 
बरौवधिक दिव्यांगजन सशक्तिकरण सांस्यन, ससकां िरयबयि के ननिेशक को प्बांिन पत् 
के द्ियरय अलग से सुियरयतमक कय्वाियहली हेतिु जयरली कक्य ग्य है।

पूिवोपरर परैयओां में िली गई टलीकय दटपपखण्ों के ससिय्, हम ्ह ररपोटवा करति ेहैं कक 
इस ररपोटवा में िशयवा्े ग्े तिुलन पत् ति्य आ् ि व्् लेखय/ प्यकपति ि भुगतियन लेखय, 
लेखय बदह्ों से मेल खयति ेहैं।   

v) हमयरली जयनकयरली के अनुसयर ति्य हमें दि्े ग्े सपष्टलीकरण के अनुसयर उ्ति लेखय 
नीनति्य,ँ लेखों पर टलीकय - दटपपणी के सय् पदठिति उ्ति विततिी् क्न और उपरो्ति 
मुख् विष्ों के अिीन ति्य उपबांि में उकललखखति अन् विष्, भयरति में सयियरणति्य 
सिीककृ ति लेखय ससधियांतिों के अनुरूप तिथ्परक और ननष्पक् आकलन प्सतिुति करति ेहैं :

क) जहयँ तिक रयष्ट्ली् बरौवधिक दिव्यांगजन सशक्तिकरण सांस्यन, (एनआईईपीआईडी) 
ससकां िरयबयि की  दिनयांक  31 मयचवा, 2020 के तिुलन पत् उसके कय्शों कय सांबांि है; 
और
ख) जहयँ तिक उसी नतिध् को समयपति िषवा के सलए रा्ेट के आ् ति्य व्् लेखें से 
उनकय सांबांि है।

ह/-                   
महयननिेशक लेखय परलीक्य (केनद्रली्)
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अनुबांध

1. आांिररक ्ेखापररीक्ा पधिति की पयाषिपििा : सांस्यन कय आांतिररक लेखय चयटवाडवा 
अकयउनटेंट फमवा को सौंपय ग्य कजनहोंने िषवा कय लेखय परलीक्ण पूरय कक्य।

2. आांिररक तनयांत्ण पधिति की पयाषिपििा : लेखय परलीक्ण में िेखे ग्े क्ेत्ों में 
आांतिररक नन्ांत्ण प्यवापति हैं।  

3. कस्र आकसियों की प्रतयक् सतयापन की पधिति :   िषवा 20-2019 के सलए 
कस्र आकसति्ों कय प्त्क् सत्यपन कक्य ग्य।

4. इनवेन्टररी की प्रतयक् सतयापन की पधिति : िषवा 20-2019 के सलए इनिेनटरली 
कय प्त्क् सत्यपन कक्य ग्य।

5. साांरवधधक देयिा के भुगिान में तनयशमििा : सांस्यन नन्समति रूप से 
सयांविधिक िे्तिय जय कर रहय है।

---
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राष्ट्रीय बौद्धिक दिवयाॊगजन सशक्तिकरण सॊस्थान, ससकॊ िराबाि 
वषष 2019-20 के सऱए प्राक्तियाॉ िथा भुगिान खािा 

  

 प्राक्तियाॉ 2019-20 2018-19   भुगिान 2019-20 2018-19 
से        
  आदिशेष Rs. Rs.   योजना साधारण Rs. Rs. 
  क. हाथ योक़ड 10,000 20,000   भानव सॊसाधन ववकास 2,18,20,071 1,81,81,951 
  ख. साधायण खाता 15,58,36,227 4,95,14,049   अनुसॊधान एवॊ ववकास 13,51,615 20,02,491 
  ग. आय व डी खाता 7,65,197 15,40,691   सेवाएॉ 1,29,13,876 1,34,16,126 
  घ. ससऩडा-कौशर प्रसशऺण खाता 57,59,450 55,42,332   ऩयाभशी सेवाएॉ 27,63,921 15,32,050 
  ड. ऩेंशन व ग्रैचुइटी खाता        पे्ररखीकयण तथा प्रचाय 18,43,205 7,77,400 
      (i) स्थथय जभा 4,20,59,923 4,12,59,087   ववथतायण तथा आउटयीच सेवाएॉ 2,70,420 7,89,255 
      (ii) फचत खाता 3,11,04,571 2,93,12,527   सॊयचना ननववहण    2,75,87,872 2,21,35,943 
  च. अडडऩ खाता  75,88,677 3,47,72,330   

 
  

           सभथवन सेवाएॉ 81,46,715 72,62,685 
  सहायिा अनुिान       आकस्थभक व्मम 47,15,815 46,05,983 
          अन्म कामावरमीन खचव 85,06,590 85,64,698 
  याजथव / ऩ ॉजी शीषव  25,45,03,000 31,45,00,000   भज दय एवॊ बत्त े 94,35,747 85,58,295 
  एन.आई.एभ.एच. अडडऩ मोजना 6,60,00,000 2,50,00,000   राजस्व - वेिन  

            वेतन  9,73,50,757 9,35,47,572 
  ववसशष्ट प्रमोजनों के सरए अनुदान / प्रास्ततमाॉ             0 7,40,09,160   ऩेंशन व गे्रजुइटी 6,14,23,908 4,17,06,166 
          एस.सी. कॊ ऩोनेन्ट 17,82,959 14,44,900 
  अन्य रसीि       एस.टी. कॊ ऩोनेन्ट 8,17,538 10,21,565 
          ऩूवोत्िरी सेवाएॉ  1,87,29,556 1,41,12,004 
  कभवचारयमों से ऋण/अग्रग्रभ की वस री 9,41,517 10,52,952   ऩूॉजीगि मि     
  सभामोजन के सरए अन्म यसीद 1,93,02,360 2,29,12,201   ब सभ 8,63,884 6,40,827 
          बवन 0 2,83,049 
  प्राति ब्याज       सीऩीडब्ल्मुडी कामों के सरए अग्रग्रभ 4,72,57,029 6,34,37,829 
  साधायण खाता 61,42,760 33,15,925   एस्ववऩभेंट 36,65,194 26,29,924 
  आय व डी खाता 14,996 36,861   पनीचय 33,31,985 17,60,255 
  ससऩडा-कौशर प्रसशऺण खाता 2,08,848 2,17,118   ऩरयवहन वाहन 21,500 14,55,521 
  ऩी व जी ननग्रध खाते ऩय ब्लमाड 60,07,146 25,92,951   ऩुथतकारम की ऩुथतकें  59,158 47,21,536 
  अडडऩ खात ेऩय ब्लमाज 5,61,491 8,92,121   जागरूकिा सजृन ननधध  3,22,085 6,41,709 
          कौशर ववकास प्रसशऺण 5,63,280 0 
  आॊिररक रसीि 1,89,30,309 2,01,81,794   आय व डी मोजना 12,16,557 8,12,355 
          अडडऩ मोजना 2,76,70,566 5,30,75,774 
  ऩी व जी ननग्रध खाते को अॊतयण 1,41,00,873 0   वस री मोग्म / सभामोज्म अग्रग्रभ 3,76,68,208 1,44,30,191 
          नकि व बैंक रोक़ड     
          क. हाथ योक़ड 5,000 10,000 
          ख. साधायण खाता 8,25,46,881 15,58,36,227 
          ग. आय व डी खाता 28,374 7,65,197 
          घ. ससऩडा-कौशर प्रसशऺण खाता 54,05,018 57,59,450 
          ड. ऩेंशन व ग्रैचुइटी खाता      
              (i) स्थथय जभा 9,18,48,246 4,20,59,923 
              (ii) फचत खाता 14,24,213 3,11,04,571 
          च. अडडऩ खाता  4,64,79,602 75,88,677 
  कुऱ रु. 62,98,37,345  62,66,72,099      62,98,37,345  62,66,72,099  
  

 
            

  प्राक्तियाॉ 2019-20 2018-19   भुगिान 2019-20 2018-19 
           आदद शेष        अग्रग्रभ / ननकासी  2,32,15,836 1,69,03,607 
       (i) स्थथय जभा 6,33,16,565 6,21,23,468   फैंक शु्क 590 280 
      (ii) फचत खाता  34,30,528 86,95,760   अॊनतभ शेष     
  प्रातत अॊशदान/ वस सरमाॉ  1,12,89,250 1,09,87,835        (i) स्थथय जभा 6,05,46,220 6,33,16,565 
  अस्जवत ब्लमाज  62,11,332 18,43,917       (ii) फचत खाता  4,85,029 34,30,528 
                
  सकऱ योग 71,40,85,020  71,03,23,079      71,40,85,020  71,03,23,079  

 
रेखाग्रधकायी 

 
उऩननदेशक (प्र) 

   
ननदेशक 

 

राष्ट्रीय बौद्धिक दिवयाॊगजन सशक्तिकरण सॊस्थान, ससकॊ िराबाि 
वषष 2019-20 के सऱए प्राक्तियाॉ िथा भुगिान खािा 

  

 प्राक्तियाॉ 2019-20 2018-19   भुगिान 2019-20 2018-19 
से        
  आदिशेष Rs. Rs.   योजना साधारण Rs. Rs. 
  क. हाथ योक़ड 10,000 20,000   भानव सॊसाधन ववकास 2,18,20,071 1,81,81,951 
  ख. साधायण खाता 15,58,36,227 4,95,14,049   अनुसॊधान एवॊ ववकास 13,51,615 20,02,491 
  ग. आय व डी खाता 7,65,197 15,40,691   सेवाएॉ 1,29,13,876 1,34,16,126 
  घ. ससऩडा-कौशर प्रसशऺण खाता 57,59,450 55,42,332   ऩयाभशी सेवाएॉ 27,63,921 15,32,050 
  ड. ऩेंशन व ग्रैचुइटी खाता        पे्ररखीकयण तथा प्रचाय 18,43,205 7,77,400 
      (i) स्थथय जभा 4,20,59,923 4,12,59,087   ववथतायण तथा आउटयीच सेवाएॉ 2,70,420 7,89,255 
      (ii) फचत खाता 3,11,04,571 2,93,12,527   सॊयचना ननववहण    2,75,87,872 2,21,35,943 
  च. अडडऩ खाता  75,88,677 3,47,72,330   

 
  

           सभथवन सेवाएॉ 81,46,715 72,62,685 
  सहायिा अनुिान       आकस्थभक व्मम 47,15,815 46,05,983 
          अन्म कामावरमीन खचव 85,06,590 85,64,698 
  याजथव / ऩ ॉजी शीषव  25,45,03,000 31,45,00,000   भज दय एवॊ बत्त े 94,35,747 85,58,295 
  एन.आई.एभ.एच. अडडऩ मोजना 6,60,00,000 2,50,00,000   राजस्व - वेिन  

            वेतन  9,73,50,757 9,35,47,572 
  ववसशष्ट प्रमोजनों के सरए अनुदान / प्रास्ततमाॉ             0 7,40,09,160   ऩेंशन व गे्रजुइटी 6,14,23,908 4,17,06,166 
          एस.सी. कॊ ऩोनेन्ट 17,82,959 14,44,900 
  अन्य रसीि       एस.टी. कॊ ऩोनेन्ट 8,17,538 10,21,565 
          ऩूवोत्िरी सेवाएॉ  1,87,29,556 1,41,12,004 
  कभवचारयमों से ऋण/अग्रग्रभ की वस री 9,41,517 10,52,952   ऩूॉजीगि मि     
  सभामोजन के सरए अन्म यसीद 1,93,02,360 2,29,12,201   ब सभ 8,63,884 6,40,827 
          बवन 0 2,83,049 
  प्राति ब्याज       सीऩीडब्ल्मुडी कामों के सरए अग्रग्रभ 4,72,57,029 6,34,37,829 
  साधायण खाता 61,42,760 33,15,925   एस्ववऩभेंट 36,65,194 26,29,924 
  आय व डी खाता 14,996 36,861   पनीचय 33,31,985 17,60,255 
  ससऩडा-कौशर प्रसशऺण खाता 2,08,848 2,17,118   ऩरयवहन वाहन 21,500 14,55,521 
  ऩी व जी ननग्रध खाते ऩय ब्लमाड 60,07,146 25,92,951   ऩुथतकारम की ऩुथतकें  59,158 47,21,536 
  अडडऩ खात ेऩय ब्लमाज 5,61,491 8,92,121   जागरूकिा सजृन ननधध  3,22,085 6,41,709 
          कौशर ववकास प्रसशऺण 5,63,280 0 
  आॊिररक रसीि 1,89,30,309 2,01,81,794   आय व डी मोजना 12,16,557 8,12,355 
          अडडऩ मोजना 2,76,70,566 5,30,75,774 
  ऩी व जी ननग्रध खाते को अॊतयण 1,41,00,873 0   वस री मोग्म / सभामोज्म अग्रग्रभ 3,76,68,208 1,44,30,191 
          नकि व बैंक रोक़ड     
          क. हाथ योक़ड 5,000 10,000 
          ख. साधायण खाता 8,25,46,881 15,58,36,227 
          ग. आय व डी खाता 28,374 7,65,197 
          घ. ससऩडा-कौशर प्रसशऺण खाता 54,05,018 57,59,450 
          ड. ऩेंशन व ग्रैचुइटी खाता      
              (i) स्थथय जभा 9,18,48,246 4,20,59,923 
              (ii) फचत खाता 14,24,213 3,11,04,571 
          च. अडडऩ खाता  4,64,79,602 75,88,677 
  कुऱ रु. 62,98,37,345  62,66,72,099      62,98,37,345  62,66,72,099  
  

 
            

  प्राक्तियाॉ 2019-20 2018-19   भुगिान 2019-20 2018-19 
           आदद शेष        अग्रग्रभ / ननकासी  2,32,15,836 1,69,03,607 
       (i) स्थथय जभा 6,33,16,565 6,21,23,468   फैंक शु्क 590 280 
      (ii) फचत खाता  34,30,528 86,95,760   अॊनतभ शेष     
  प्रातत अॊशदान/ वस सरमाॉ  1,12,89,250 1,09,87,835        (i) स्थथय जभा 6,05,46,220 6,33,16,565 
  अस्जवत ब्लमाज  62,11,332 18,43,917       (ii) फचत खाता  4,85,029 34,30,528 
                
  सकऱ योग 71,40,85,020  71,03,23,079      71,40,85,020  71,03,23,079  

 
रेखाग्रधकायी 

 
उऩननदेशक (प्र) 

   
ननदेशक 

 

राष्ट्रीय बौद्धिक दिवयाॊगजन सशक्तिकरण सॊस्थान, ससकॊ िराबाि 
वषष 2019-20 के सऱए प्राक्तियाॉ िथा भुगिान खािा 

  

 प्राक्तियाॉ 2019-20 2018-19   भुगिान 2019-20 2018-19 
से        
  आदिशेष Rs. Rs.   योजना साधारण Rs. Rs. 
  क. हाथ योक़ड 10,000 20,000   भानव सॊसाधन ववकास 2,18,20,071 1,81,81,951 
  ख. साधायण खाता 15,58,36,227 4,95,14,049   अनुसॊधान एवॊ ववकास 13,51,615 20,02,491 
  ग. आय व डी खाता 7,65,197 15,40,691   सेवाएॉ 1,29,13,876 1,34,16,126 
  घ. ससऩडा-कौशर प्रसशऺण खाता 57,59,450 55,42,332   ऩयाभशी सेवाएॉ 27,63,921 15,32,050 
  ड. ऩेंशन व ग्रैचुइटी खाता        पे्ररखीकयण तथा प्रचाय 18,43,205 7,77,400 
      (i) स्थथय जभा 4,20,59,923 4,12,59,087   ववथतायण तथा आउटयीच सेवाएॉ 2,70,420 7,89,255 
      (ii) फचत खाता 3,11,04,571 2,93,12,527   सॊयचना ननववहण    2,75,87,872 2,21,35,943 
  च. अडडऩ खाता  75,88,677 3,47,72,330   

 
  

           सभथवन सेवाएॉ 81,46,715 72,62,685 
  सहायिा अनुिान       आकस्थभक व्मम 47,15,815 46,05,983 
          अन्म कामावरमीन खचव 85,06,590 85,64,698 
  याजथव / ऩ ॉजी शीषव  25,45,03,000 31,45,00,000   भज दय एवॊ बत्त े 94,35,747 85,58,295 
  एन.आई.एभ.एच. अडडऩ मोजना 6,60,00,000 2,50,00,000   राजस्व - वेिन  

            वेतन  9,73,50,757 9,35,47,572 
  ववसशष्ट प्रमोजनों के सरए अनुदान / प्रास्ततमाॉ             0 7,40,09,160   ऩेंशन व गे्रजुइटी 6,14,23,908 4,17,06,166 
          एस.सी. कॊ ऩोनेन्ट 17,82,959 14,44,900 
  अन्य रसीि       एस.टी. कॊ ऩोनेन्ट 8,17,538 10,21,565 
          ऩूवोत्िरी सेवाएॉ  1,87,29,556 1,41,12,004 
  कभवचारयमों से ऋण/अग्रग्रभ की वस री 9,41,517 10,52,952   ऩूॉजीगि मि     
  सभामोजन के सरए अन्म यसीद 1,93,02,360 2,29,12,201   ब सभ 8,63,884 6,40,827 
          बवन 0 2,83,049 
  प्राति ब्याज       सीऩीडब्ल्मुडी कामों के सरए अग्रग्रभ 4,72,57,029 6,34,37,829 
  साधायण खाता 61,42,760 33,15,925   एस्ववऩभेंट 36,65,194 26,29,924 
  आय व डी खाता 14,996 36,861   पनीचय 33,31,985 17,60,255 
  ससऩडा-कौशर प्रसशऺण खाता 2,08,848 2,17,118   ऩरयवहन वाहन 21,500 14,55,521 
  ऩी व जी ननग्रध खाते ऩय ब्लमाड 60,07,146 25,92,951   ऩुथतकारम की ऩुथतकें  59,158 47,21,536 
  अडडऩ खात ेऩय ब्लमाज 5,61,491 8,92,121   जागरूकिा सजृन ननधध  3,22,085 6,41,709 
          कौशर ववकास प्रसशऺण 5,63,280 0 
  आॊिररक रसीि 1,89,30,309 2,01,81,794   आय व डी मोजना 12,16,557 8,12,355 
          अडडऩ मोजना 2,76,70,566 5,30,75,774 
  ऩी व जी ननग्रध खाते को अॊतयण 1,41,00,873 0   वस री मोग्म / सभामोज्म अग्रग्रभ 3,76,68,208 1,44,30,191 
          नकि व बैंक रोक़ड     
          क. हाथ योक़ड 5,000 10,000 
          ख. साधायण खाता 8,25,46,881 15,58,36,227 
          ग. आय व डी खाता 28,374 7,65,197 
          घ. ससऩडा-कौशर प्रसशऺण खाता 54,05,018 57,59,450 
          ड. ऩेंशन व ग्रैचुइटी खाता      
              (i) स्थथय जभा 9,18,48,246 4,20,59,923 
              (ii) फचत खाता 14,24,213 3,11,04,571 
          च. अडडऩ खाता  4,64,79,602 75,88,677 
  कुऱ रु. 62,98,37,345  62,66,72,099      62,98,37,345  62,66,72,099  
  

 
            

  प्राक्तियाॉ 2019-20 2018-19   भुगिान 2019-20 2018-19 
           आदद शेष        अग्रग्रभ / ननकासी  2,32,15,836 1,69,03,607 
       (i) स्थथय जभा 6,33,16,565 6,21,23,468   फैंक शु्क 590 280 
      (ii) फचत खाता  34,30,528 86,95,760   अॊनतभ शेष     
  प्रातत अॊशदान/ वस सरमाॉ  1,12,89,250 1,09,87,835        (i) स्थथय जभा 6,05,46,220 6,33,16,565 
  अस्जवत ब्लमाज  62,11,332 18,43,917       (ii) फचत खाता  4,85,029 34,30,528 
                
  सकऱ योग 71,40,85,020  71,03,23,079      71,40,85,020  71,03,23,079  

 
रेखाग्रधकायी 

 
उऩननदेशक (प्र) 

   
ननदेशक 

 

ह./- ह./- ह./-
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दिवयाॊगजन कौशऱ द्धवकास, ऩुनवाषस एवॊ साधधकारिा समग्र ऺेत्रीय केन्र, नेल्ऱूर 
राष्ट्रीय बौद्धिक दिवयाॊगजन सशक्तिकरण सॊस्थान 

प्राक्तियाॉ व भुगिान खािा 2019-20 

प्राक्तियाॉ रासश रुऩयों में 
(विषमान वषष) 

रासश रुऩयों में 
(गि वषष)  भुगिान 

रासश रुऩयों 
में (विषमान 

वषष) 

रासश रुऩयों में 
(गि वषष)  

आदि शेष       गैर आविी 
 

  
हाथ योकड          -    -       सीऩीडब्ल्मुडी को अग्रग्रभ  2,58,00,000 7,00,00,000  

फैंक योकड 1,39,63,579  36,01,409     कॊ तमुटय एवॊ ऩेयीपेयर  5,57,000 3,74,045  

         बफजरी थथाऩन  - 9,316  

 
       पनीचय एवॊ फपदटॊग  - 32,25,626  

सहामता अनुदान (आयएस, आयओटीएस, 

एनआय) 3,63,14,000  9,23,29,000     कामावरम उऩकयण  
21,71,757 6,06,950  

सहमाता अनुदान (एडडऩ) 50,00,000  50,00,000     ऩुथतकराम के ऩुथतकें   76,050  -  
सहामता अनुदान (कौशर ववकास)                  -    1,57,603     फपवथचय  -  -  

         अथथामी थथाऩनाएॉ  - 6,300  
सेवाओँ से प्रास्ततमाॉ 67,025  48,785     आविी वेिन     

डीएड थऩेशर एजुकेशन आवेदन शुरक् 1,14,425  1,36,125     वेतन  69,88,031 71,67,903  
डीएड थऩेशर एजुकेशन ऩुथतकारम एवॊ काशन 28,000  10,500         

कामवक्रभों से प्राततमाॉ 3,51,001  3,89,997     आविी, गैर वेिन     

फैंक ब्लमाज सीफीआई 5,54,036  4,32,415     जागरूकता, भ ्माॊकन सशववय एवॊ ऩीटीऩी व्मम  1,14,216 4,97,338  

फैंक ब्लमाज फीओफी एडडऩ 1,412  -       अ्ऩावग्रध प्रसशऺण कामवक्रभ  1,70,715 1,64,331  

फैंक ब्लमाज फीओफी ससऩडा 2,813  -       खेरक द व साॊथकृनत कामवक्रभ  24,608 78,394  

दान से प्रास्ततमाॉ 39,000  -       फैंक शु्क /ऩीओएस भाच फकयामा  23,124 22,432  

ववववध प्रास्ततमाॉ 612  -       फस डीजर औय ननववहण  1,17,348                     -    

ववके्रताओॊ से सुयऺा जाभा 99,531  -       फस के सरए प्रीऩेड फीभा  (2020-2021)  58,641                     -    

         फस डीजर ववके्रता को अग्रग्रभ (जभा के रूऩ भें)  70,000                     -    

         जेनयेटय के सरए डीजर खचव   42,890                     -    

             हास्थऩटासरटी शु्क  32,276 43,967  

         बफजरी शु्क  7,91,725 1,39,469  

         थथानीम ऩरयवहन  40,158 39,586  

         साभग्री, ननववहण एवॊ ऩरयश्रभी  1,08,495 1,67,275  

         एभटीएस वेतन  8,79,130 63,360  

         भैनऩावय आऩ ती ख  31,66,452                     -    

         सभाचाय ऩत्र, ऩुथतकें  व ऩबत्रकाएॉ  2,508 12,182  

         ऩरयवहन शु्क  6,500 34,405  

         प्रसशऺण साभग्री  34,601 36,302  

         ऩोथटर शु्क  10,033 10,786  

         वप्र ॊदटॊग शु्क  3,000 45,415  

         आयसीआई सॊफविता शु्क  1,29,109 89,000  

         आयसीआई ननयीऺण खचव  4,468 6,153  

         डीएड अ.ज./अ.ज.जा छात्रों को पी की प्रनतऩ ती  90,400                     -    

         थटेशनयी  16,684 37,249  

         थटाप को मात्रा व दैननक बत्ता  3,52,483 7,76,118  

         उद्घाटन कामवक्रभ खचव  46,956 4,34,039  

         टेरीपोन / इॊटयनेट शु्क  14,287 14,188  

         जोयावस एवॊ टीडीएस पाइसरॊग शु्क  250 1,890  

         टैवसी फाढा खचव  15,600 14,639  

         एडडऩ खर्ष  9,08,127 40,16,368  

         कौशऱ द्धवकास खर्ष  - 7,230  

         शेष रोतड       

         हाथ योकड  - -    

         सीफीआई जीआईए फैंक नकद योकड   1,34,37,708 1,39,63,579  

         एडडऩ फीओफी फैंक नकद योकड   76,917                     -    

         ससऩडा  फीओफी फैंक नकद योकड   1,53,186                     -    

कुऱ 5,65,35,433  10,21,05,835    कुऱ 5,65,35,433 10,21,05,835  

      अकाउन्टेन्ट 
 

प्रशासन अग्रधकायी  
  

 ननदेशक  
ह./- ह./- ह./-
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दिवयाॊगजन के कौशऱ द्धवकास, ऩुनवाषस एवॊ साधधकारिा समग्र ऺेत्रीय केन्र. िावणगेरे 
राष्ट्रीय बौद्धिक दिवयाॊगजन सशक्तिकरण सॊस्थान, सॊस्थान 

वषष 2019-20 के सऱए प्राक्तियाॉ िथा भुगिान खािा  

  
प्राक्तियाॉ  रासश रुऩये  

(2019-20)  
 रासश रुऩये (2018-19)    भुगिान 

 रासश रुऩये 

 (2019-20)  

 रासश रुऩये 

 (2018-19)  

		 आदद शेष - ससऩडा	 68,66,590  27,94,080  		 गैर आविी     

	
आदद शेष - एडडऩ	 28,55,922  -    		       

	
		     		 कॊ तमुटय एवॊ ऩेयीपेयर 7,530  1,89,125  

		 सहामता अनुदान	 1,85,00,000  1,51,50,000  		 बफजरी थथाऩना 23,000  8,557  

	
सहामता अनुदान- एडडऩ	 55,02,000  50,00,000  		 पनीचय 5,18,692  2,31,838  

	
		     		 कामावरम उऩकयण 12,96,833  7,98,542  

	
		     		 ऩुथतकें  एवॊ ऩबत्रकाएॉ 4,560  36,558  

	
		     		 आविी वेिन     

		 एसफी खाते ऩय ब्लमाज - ससऩडा 2,00,274  1,17,671  		 वेतन 1,26,88,229  91,28,308  

	
एसफी खाते ऩय ब्लमाज - एडडऩ 63,824  -    		 नए ऩेंशन	मोगदान	 14,16,542  -    

		 सीआयई कामवक्रभ शु्क	 6,58,409  5,38,001  		 		     
		 स्वरननकर सवीस शु्क	 63,510  45,640  		 		     

	
ववववध आम 2,490  6,998  		 आविी, गैर वेिन     

	
नई ऩेंशन अॊशदान -    8,06,936  		 भ ्माॊकन सशववय -    2,67,211  

	
दीघाववग्रध ऩाठ्मक्रभ शु्क	 59,200  -    		 		     

	
ईएभडी	 1,64,000  36,000  		 जागरूकता कामवक्रभ व्मम 1,81,841  1,98,845  

	
		     		 सीआयई कामवक्रभ 2,16,260  2,23,238  

	
		     		 एसटीटीऩी व्मम -    30,778  

	
		     		 दीघाववग्रध	ऩाठ्मक्रभ	 1,42,500  -    

	
		     		 प्रशासन फैठक एवॊ ववववध व्मम 20,100  33,349  

	
		     		 बफजरी खचव 56,098  28,349  

	
		     		 उऩकयण, ननववहण एवॊ भयम्भत 24,838  37,949  

	
		     		 वाहन फकयामा 17,297  7,420  

	
		     		 सभाचाय ऩत्र एवॊ ऩबत्रकाएॉ 22,306  15,612  

	
		     		 एनऩीएस	सेवा शु्क	 425  -    

	
		     		 कामावरम	ननववहण	 1,56,675  1,72,388  

	
		     		 ऩीओएस भशीन	-	फकयामा शु्क	 1,180  -    

	
		     		 थटेशनयी व	वप्र ॊदटॊग	 1,11,575  43,968  

	
		     		 फैंक शु्क	 8,434  71  

	
		     		 टेरीपोन	तथा इॊटयनेट प्रबाय	 57,701  43,770  

	
		     		 डाक प्रबाय	 4,344  3,398  

	
		     		 फच्चों को सशऺा बत्ता 3,15,000  1,65,500  

	
		     		 छुट्टी नकदीकयण 19,473  10,995  

	
		     		 थथानीम ऩरयवहन 14,004  13,320  

	
		     		 एरटीसी 25,229  1,22,698  

	
		     		 भेडडकर व्मम  (33,095) 81,415  

	
		     		 थटाप प्रसशऺण खचव व अन्म प्रोत्साहन 33,000  5,000  

	
		     		 भजद य	 23,680  90,990  

	
		     		 मात्रा व	दैननक बत्ता	 4,83,659  5,34,924  

	
		     		 सैनीटेशन	सेवा शु्क	 65,186  -    

	
		     		 सुयऺा	सेवा शु्क	 13,02,945  -    

	
		     		 थटाप को	अग्रग्रभ	 34,036  -    

	
		     		 आयसीआई	शु्क	 -  30,000  

	
		     		 अन्म ववबाग	से सेवाननवतृ्त राब	 -    74,620  

	
		     		 एडडऩ वयय 29,18,964  21,44,078  

	
		     		 अॊनिम रोकड       

	
		     		 हाथ योकड -    -    

	
		     		 फैंक योकड 72,54,395  68,66,590  

	
		     		 फैंक योक़ड - एडडऩ 55,02,782  28,55,922  

		 कुऱ     3,49,36,218     2,44,95,325    कुऱ 3,49,36,218  2,44,95,325  

      
      

 
अकाउन्टेन्ट 

   
प्रशासन अग्रधकायी 

 
ननदेशक प्रबायी 

 

ह./- ह./- ह./-
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क्र.सां. कायषिक्रम का नाम ददवस अवधध ्ाभाकनवि आयोजक

 1.

टे्ननांग प्ोग्यम ऑन “अलली 
आडडडेंदटकफकेशन एांड इांटरिवेनशन” 
्ूननिससवाटली आफ अधग्कलचरल सय्ेंसेस, 
ियरियड

30 25.03.2019 20.04.2019 8
आ्ुविवाज्यन 
विभयग

2
टे्ननांग टु बब ए टलीचर इन ए कॉलेज /
इांकनटट्ूटट

5 22.04.2019 26.04.2019 30
क्ेत्ी् केनद्र, 
कोलकयतिय

3
स ्टे्न्ेननांग आफ फैसमसलज ्आफ पसवानस ्
िी् इांटेले्चुअल डडसेबबसलटलीज़

5 20.05.2019 24.05.2019 30
्ेरेप्ुदट्स ्
विभयग

4
्ुज ऑफ कमप्ूटर टे्ननांग इन िोकेशनल 
ररहैबबसलटेशन ऑफ पसवानस िी् 
इांटेले्चुअल डडसेबबसलटली

5 06.05.2019 10.05.2019 31 डे् ल

5
टे्ननांग प्ोग्यम ऑन िकवा  बबहेवि्र इन 
अडल्टस ्िी् इांटेले्चुअल डडसेबबसलटली

5 20.05.2019 24.05.2019 24 डे् ल

6.
टलीधचांग ऑल - ्ुननिसवाल डडजयईन फॉर 
लननांग एांड इन्लूससि ्लयस रूमस ् 5

20.05.2019 24.05.2019 30
क्ेत्ी् केनद्र, 
निी मुमबई

7
्म्ुननदट बेसड ररहैबबसलटेशन एांड 
अडिोकेसी

5 06.05.2019 10.05.2019 30
क्ेत्ी् केनद्र,
कोलकयतिय

8 पेरेंटस ्ऐज़ इ्िल पयटवानसवा इन इांटिवेशन 5 20.05.2019 22.05.2019 30
क्ेत्ी् केनद्र, 

नोएडय

9
टे्ननांग प्ोग्यम ऑन ध्रेप्ुदट्स ्फॉर 
प्ोफेशनलस ्

5 10.06.2019 14.06.2019 12
्ेरेप्ुदट्स ्
विभयग

10
असेकसटि टे्नॉलोजी एांड अ्सेसेबल 
एनिय्रमेंट

5 10.06.2019 14.06.2019 11 डे् ल

11
“मे्डस ्ऑफ दटधचांग प्ोजे्ट, पले िे 
मयांदटसरली, फ्ुअरसटलीनस ्इनस्रुमेंटल 
एनररचमेंट प्ोग्यम, िीए केटली

5 10.06.2019 14.06.2019 26 एस.ई.सी.

12 प्मोशन ऑफ सकूल मेंटल हेल् प्ोग्यमस ् 3 10.06.2019 12.06.2019 30
क्ेत्ी् केनद्र, 

नोएडय

13

कफकजकल एजुकेशन, गेमस एांड ि 
सपोटवास ्कक्र्ेदटि अकपलककशन िी्  
सीडबल्ुएसएन/पीडबल्ू
आईडी

3 24.06.2019 26.06.2019 32    
क्ेत्ी् केनद्र, 

नोएडय

14 ए्सवपरर्ेंशल लननिंग 5 10.06.2019 14.06.2019 29
क्ेत्ी् केनद्र,
कोलकयतिय

पररशशष््ट – ई
अलपावधध कायषिक्रम
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15
ररसचवा मे्डॉलोजी इन डडसेबबसलटली 
मनेैजमेंट

5 24.06.2019 28.06.2019 27
क्ेत्ी् केनद्र,
कोलकयतिय

16
प्ोग्यम ऑन िोकेशनल टे्ननांग एांड 
एमपलॉ्मेंट

5 15.07.2019 19.07.2019 29 डे् ल

17
अडॅपटेशन ऑफ करली््ूलर एांड को- 
करर््ूलर अक्टविदटज ्फॉर धचलड्रन िी् 
एएसडी

5
08.07.20      

19
12.07.2019 24 एस.ई.सी.

18 कफकजकल एजुकेशन गेमस ्अांड सपोटवास ् 5 22.07.2019 26.07.2019 30 एस.ई.सी.

19
एडलड इांडडपेंडटे सलविांग सकीलस ् इन 
पीडबल्ूडी

3 03.07.2019 05.07.2019 29
क्ेत्ी् केनद्र, 

नोएडय

20
ट्यांकजशन कसकलड एांड वप्परेशन फॉर िकवा  
फॉर पीडबल्ूडी

3 29.07.2019 31.07.2019 24
क्ेत्ी् केनद्र, 

नोएडय

21
कम्ुननकेशन असपे्टस ्आफ पसवानस 
िी् इांटले्चुअल डडसेबबसलटलीज 
(दिव्यांगजन)

5 15.07.2019 19.07.2019 30
क्ेत्ी् केनद्र, 
निी मुमबई

22 बबहेविहर मॉडडकफकेशन 5 22.07.2019 26.07.2019 30 एम.एस.ई.सी.

23 मयसटर टे्नसवा प्ोग्यम ऑन पेरेंट टे्ननांग 5 05.08.2019 09.08.2019 14 डे् ल

24
्ूज आफ ध््ेटर आटवास ्इन 
्म्ुननकेशन आफ पसवानस ्िी् 
डडसेबबसलदटज ्

5 05.08.2019 09.08.2019 23
्ेरेप्ुदट्स ्
विभयग

25 कम्ुननकेशन ऑफ सेरेब्ल पयलसी 5 19.08.2019 23.08.2019 20
्ेरेप्ुदट्स ्
विभयग

26
इनश्ुररांग सेफटली फॉर धचलड्रन िी् आई 
डी 

3 05.08.2019 07.08.2019 30
क्ेत्ी् केनद्र, 

नोएडय

27
बबहेवि्र मॉडडकफकेशन अांड मनेैजमेंट 
सटॅ्टकजस ्फॉर पीडबल्ूडीआईडीस ्अट 
्लयस रूम

5 05.08.2019 09.08.2019 30
क्ेत्ी् केनद्र, 
निी मुमबई

28
फैसमलली सेंटडवा इांटिवेशन फॉर फैसमसलज ्एांड 
धचलड्रन िी् डडसेबबसलटलीज

5 05.08.2019 09.08.2019 30
क्ेत्ी् केनद्र,
कोलकयतिय

29 फां ्शनल अकयडसम्स 5 19.08.2019 23.08.2019 27 एस.ई.सी.

30 क्रॉस डडसेबबसलदट एांड इन्लूशन 5 19.08.2019 23.08.2019 26 डी.एस.सी.

31
म्ुकजक, डयांस, ड्रयमय फॉर सीडबल्ू एस 
सन

11.09.2019 13.09.2019 29
क्ेत्ी् केनद्र, 

नोएडय

32
सकीलस ्ऑफ कौंसससलांग फॉर पेरेंटस ्ऑफ 
सीडबल्ूएसएन

3 25-09-2019 27-09-2019 30
क्ेत्ी् केनद्र
नोएडय

33
सकील डिेलपमेंट ऑफ पसवानस ्िी् 
इांटेले्चुअल डडसेबबसलदटज ्

5 16.09.2019 20.09.2019 30
क्ेत्ी् केनद्र
निी मुमबई
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34 डिेलपमेंट ऑफ िोकेशनल एांड प्ी 
िोकेशनल सकीलस 5 16.09.2019 20.09.2019 29 क्ेत्ी् केनद्र,

कोलकयतिय

35 इांडड्न सकल फॉर असेसमेंट ऑफ 
ऑदटजम आईएसए 3 16.09.2019 18.09.2019 18 डी.आर.पी.

36 सी.आर.ई.टे्ननांग प्ोग्यम ऑन िकवा  
बबहेवि्र 5 23.09.2019 27.09.2019 30 एम.एस.ई.सी.

37 प्ी अकयडसम्स ्सकीलस ् 5 16.09.2019 20.09.2019 27 एस.ई.सी.

38 मलटली सेंसरली अप्ोचेस ्इन प्ीसकूल 
एजुकेशन 5

16.09.2019 20.09.2019
29 एस.ई.सी.

39 ए्सपेररमांटेल लननिंग इन प्ी सकूल 
एजुकेशन 5 23.09.2019 27.09.2019 30 एस.ई.सी.

40 प्ोफेशनल ऑन अलली इांटिवेशन 5 23.09.19 27.09.19
13

्ेरपेक्टस 
विभयग

41 अलली इांटरिेशन एांड आईडेंदटकफकेशन 5 21.10.2019 25.10.2019 4 डी.एम.एस.

42 “कमप्ूटर टे्ननांग फॉर सपेशल एजुकेटसवा” 5 21.10.2019 25.10.2019 17 डी.एस.सी.

43 “एडलोसेंट इश्ुज एांड से्शुअल एजुकेशन 
फॉर बरौवधिक दिव्यांगजन 3 28.10.2019 01.11.2019 13 डी.एस.सी.

44

अलली आइडेंदटकफकेशन इांटितेंशन 
एांड प्ीसकूल रेडडनेस सकीलस ्ऑफ 
इन्लूससि एजुकेशन अट समरज 
सयांगलली, महयरयष्ट्

5 14.10.2019 18.10.2019 30 क्ेत्ी् केनद्र, 
निी मुमबई

45 स्टडी सकीलस ्कोवपांग सकीलस ् 5 21.10.2019 25.10.2019 30 क्ेत्ी् केनद्र,
कोलकयतिय

46

एस.टली.पी. ऑन ररकयडवा मेनटेनेंस एांड 
डॉ््ुमेंटेशन सससटम इन िोकेशनल 
ररहैबबसलटेशन ऑफ पसवानस िी् 
इांटेले्चुअल, डडसेबबसलटली

5 18.11.2019 22.11.2019 21 डे् ल

47 एस.टली.पी. ऑन मयसटर टे्नर प्ोग्यम ऑन 
ससबसलांग टे्ननांग 5 25.11.2019 29.11.2019 30 डे् ल

48 “सट्टकजस फॉर इन्लूससि एजुकेशन 5 04.11.2019 8.11.2019 30 एस.ई.सी.

49 “डिेलपमेंट ऑफ पले एांड सोशल कसकलस ्
फॉर सीडबल्ूएसएन”

5 25.11.2019 29.11.2019 30 एस.ई.सी.

50 अडलट इांडडपेन ्डटे लयईफ लयँग सलविांग 
ऑफ  बरौवधिक दिव्यांगजन 5 04.11.2019 08.11.2019 30 क्ेत्ी् केनद्र, 

निी मुमबई

51 ऑदटजम असेसमेंट एांड ड्गनोससस 5 13.11.2019 15.11.2019 30 क्ेत्ी् केनद्र, 
नोएडय 

52
िकवा शॉप ऑन टूलकीट फॉर असेसमेंट एांड 
टे्ननांग ऑफ  बरौवधिक दिव्यांगजन  अट 
सेकां ड्री एांड प्ी-िोकेशनल लेिल

3 13.11.2019 15..11.2019 9 डी.एस.सी.

53
एस.टली.पी. ऑन सय्ेंस एांड टेकनोलॉजी 
इन एमपलॉ्मेंट ऑफ पसवानस ्िी् 
इांटेले्चुअल डडसेबबसलटली

5 16.12.2019 20.12.2019 30 डे् ल
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54
ररसचवा मे्डस इन सपेशल एजुकेशन फॉर 
सपेशल एजुकेटसवा

5 16.12.2019 20.12.2019 24 डी.एस.सी.

55
सय्कॉलोकजकल असेसमेंट इन पसवानस ्
िी् मेंटल ररटयडवेशन एांड असोसस्ेट 
कां डीशनस ्

5 18.12.2019 20.12.2019 29
क्ेत्ी् केनद्र, 

नोएडय

56
अडॅपटेशनस ्फॉर धचलड्रन िी् सपेशल 
नीडस ्इन्लुससि सेट अप

5
16.12.2019 20.12.2019

30 एस.ई.सी.

57
पलेननांग होम बेसड प्ोग्यम फॉर बरौवधिक 
दिव्यांगजन

5 09.12.2019 13.12.2019 30
क्ेत्ी् केनद्र, 
निी मुमबई

58
प्ीिेशांन ऑफ बनवाआऊट अमयांग 
ररहैबबसलटेशन प्ोफेशनलस ्

5 16.12.2019 20.12.2019 30
क्ेत्ी् केनद्र, 
निी मुमबई

59 सपेशल नीडस ् 5 09.12.2019 13.12.2019 30
क्ेत्ी् केनद्र,
कोलकयतिय

60
शॉटवा टमवा  टे्ननांग प्ोग्यम सी.आर.ई. 
ऑन सयईको एजुकेशनल असेसमेंट ऑफ  
बरौवधिक दिव्यांगजन

5 16.12.2019 20.12.2019 25 एम.एस.ई.सी.

61
एस.टली.पी. ऑन कम्ुननकेशन असपे्टस ्
ऑन ऑदटजम 

5 02.12.2019 06.12.2019 16
्ेरपेक्टस 
विभयग

62
टे्ननग प्ोग्यम ऑन बबहेवि्र 
मॉडडकफकेशन

5 06.01.2020 10.01.2020 30 डी.आर.पी.

63
अप्ोचेस फॉर करर््ुलम डिेलपमेंट फॉर  
बरौवधिक दिव्यांगजन

5 20.01.2020 24.01.2020 30 एस.ई.सी.

64
नेशनल िकवा शॉप ऑन आईडेंदटकफकेशन 
ऑफ सयईकॉलोकजकल प्ोबलमस ्ऑफ 
सकूल गोईंग धचलड्रन

3 03.01.2020 05.01.2020 97
क्ेत्ी् केनद्र, 

नोएडय

65
अड्रसेसांग बॅरर्सवा इन ि एनिय्रनमेंट एांड 
्ुननिसवाल डडजयईन

3 08.01.2020 10.01.2020 30
क्ेत्ी् केनद्र, 

नोएडय

66
अांडर सट्ैंडड ांग सपेससकफक लननिंग 
डडसेबबसलटली-असेसमेंट, डय्गनोससस, एांड 
इांटिवेशन

5 06.01.2020 10.01.2020 30
क्ेत्ी् केनद्र, 
निी मुमबई

67
सी.आर.सी. ऑन मैनेजमेंट ऑफ 
ररहैबबसलटेशन प्ोग्यम फॉर िली डडसेबलड

5 06.01.2020 10.01.2020 30
क्ेत्ी् केनद्र,
कोलकयतिय

68
मेडडकल एांड सयईकक्यदट्क एसपे्टस इन 
इांटेले्चुअल डडसेबबसलटली

5 10.02.2020 14.02.2020 20 डी.एम.एस.

69
आईनटेंडडकफकेशन एांड मनेैजमेंट ऑफ 
धचलड्रन िी् लननिंग डडसेबबसलटली

5 03.02.2020 07.02.2020 13 डी.एस.ई.

70
करांट टे्नडस ्एांड पे्क्टसेस इन सपेशल 
एकुकेशन फॉर पसवानस ्िी् इांटेले्चुअल 
डडसेबबसलटलीज ्(दिव्यांगजन)

5 10.02.2020 14.02.2020 30
क्ेत्ी् केनद्र, 
निी मुमबई
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71 सी.आर.ई.लननवाग डडसेबबसलटली इन्लूशन 
एांड टेकनॉलोजी 5 03.02.2020 07.02.2020 30 क्ेत्ी् केनद्र,

कोलकयतिय

72 सी.आर.ई. ऑन बेससक ररसवाच एांड 
डॉ््ुमेंटेशन

5 24.02.2020 28.02.2020 30 क्ेत्ी् केनद्र,
कोलकयतिय

73 आई.ई.पी डॉ््ुमेंटेशन एांड ररकयडवा कीवपांग 5 24.02.2020 28.02.2020 30 एम.एस.ई.सी.

74 िोकेशनल ररहैबबसलटेशन अिेन्ूज एांड 
इसटयकबलांसशांग िोकेशनल टे्ननांग सेनटसवा 5 02.03.2020 06.03.2020 17 डे् ल

75 सी.आर.ई. ऑन सकील टे्ननांग फॉर 
इांडडपेंडेंट सलविांग 3 05.03.2020 07.03.2020 28 एम.एस.ई.सी.

76 प्ोग्यम ऑन “एसीसीईएसएस” 3 24.04.2019 26.04.2019 30 सी.आर.सी., 
ियिणगेरे

77 प्ोग्यम ऑन “ आडडसेबबसलटली रयईटस ्एांड 
सटेटस ्इन इांडड्य, पॉसलसी एांड प्ोग्यमस”् 3 23.05.2019 25.05.2019 30 सी.आर.सी., 

ियिणगेरे

78
प्ोग्यम ऑन “ओररा्ं ेंटेशन एांड मोबबसलटली 
फॉर डफे  बलयईंड इन्लूडड ांग मकलटपल 
डडसेबबसलटली एांड विजुअल इांपे्रमेंट

2 06.05.2019 07.05.2019 30 सी.आर.सी., 
ियिणगेरे

79 सी.आर.ई. प्ोग्यम ऑन “सीबीआर एांड 
अडिोकेसी” 3 06.06.2019 08.06.2019 30 सी.आर.सी. 

ियिणगेरे

80 प्ोग्यम ऑन “पेरेंटस ्अज इ्िल पयटवानसवा 
इन ि इांटिवेशन इन प्ोसेस 3 24.06.2019 26.06.2019 30 सी.आर.सी. 

ियिणगेरे

81 प्ोग्यम ऑन “अकपलकेशन आफ 
टे्नॉलोजी इन एजुकेशन एांड टे्ननांग” 3 18.07.2019 20.07.2019 24

सी.आर.सी., 
ियिणगेरे

82 प्ोग्यम ऑन “रोल ऑफ पले इन अलली 
चयईलडहुड इन डिेलपमेंटल डडलेज”् 2 07.08.2019 08.08.2019 13 सी.आर.सी., 

ियिणगेरे

83
प्ोग्यम ऑन “िोकेशनल ररहैबबसलटेशन 
कयनसेपट एांड एक्ज््ूशन” अट तिमननय 
सपेशल सकूल, तिोरांगलू, बेललयरली कजलय

3 20.08.2019 22.08.2019 30 सी.आर.सी., 
ियिणगेरे

84 प्ोग्यम ऑन “असेसमेंट एांड डय्गनोससस 
ऑफ ऑदटजम सपेसट्म डडसॉडसवा” 3 04.09.2019 06.09.2019 30 सी.आर.सी., 

ियिणगेरे

85 प्ोग्यम ऑन “अडलट इांडडपेंडटे सलविांग” 2 18.09.2019 19.09.2019 26 सी.आर.सी., 
ियिणगेरे

86 प्ोग्यम ऑन “ररहैबबसलटेशन इश्ुज इन 
कयचसल्र इमपलयांट” 3 03.10.2019 05.10.2019 30 सी.आर.सी., 

ियिणगेरे

87 प्ोग्यम ऑन “रयईदटांग डडसॉडवार 
(डडसग्यकफ्य), असेसमेंट एांड डय्गनोससस” 3 23.10.2019 25.10.2019 30 सी.आर.सी., 

ियिणगेरे

88
प्ोग्यम ऑन “कफकजकल एजुकेशन, 
गेमस एांड सपोटवास ्फॉर धचलड्रन िी् 
इांटेले्चुअल डडसेबबसलटलीज”्

3 12.11.2019 14.11.2019 31 सी.आर.सी. 
ियिणगेरे

89 प्ोग्यम ऑन “ररसचवा मे्डॉलॉजी इन 
डडसेबबसलटली ररहैबबसलटेशन” 3 10.12.2019 12.12.2019 29 सी.आर.सी., 

ियिणगेरे

90
प्ोग्यम ऑन “टे्ननांग टू बी अ टलीचर इन 
कयलेज/इांकनटट्ूटशन”

3 18.12.2019 20.12.2019 30
सी.आर.सी., 
ियिणगेरे
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91

प्ोग्यम ऑन “ररसेंट डिेलपमेंट इन 
डिेलमेंटल डडसेबबसलटलीज-्डडबेट एांड 
डय्लमय” कोलयबोरेशन िी् चैतिन्य ट्सट, 
सयगरय, सशमोगय कजलय

3 07.01.2020 09.01.2020 30 सी.आर.सी., 
ियिणगेरे

92

प्ोग्यम ऑन  “प्ी अकयडसमक सकीलस ्
इन ” कोलयबोरेशन िी् सेंट. अकगनस 
टली.टली.आई फॉर सपेशल एजुकेशन मेंगलूर, 
कनयवाटक

3 21.01.2020 23.01.2020 30 सी.आर.सी., 
ियिणगेरे

93 प्ोग्यम ऑन   “ररसेंट टे्नडस ्इन ि 
मनेैजमेंट ऑफ धचलड्रन िी् डडसलेक्स्य” 3 05.02.2020 07.02.2020 29 सी.आर.सी., 

ियिणगेरे

94 प्ोग्यम ऑन  “लयईिलली हूड प्ोग्यम” अट 
मुलभयगल, कोलयर कजलय 3 26.02.2020 28.02.2020 30 सी.आर.सी., 

ियिणगेरे

95 प्ोग्यम ऑन  “कम्ुननकेशन आपशनस 
इन टलीधचांग डडलड्रन िी् एचआई” 3 10.03.2020 12.03.2020 30 सी.आर.सी., 

ियिणगेरे

96 िकवा शॉप ऑन “मनेैजमेंट फॉर प्ोफेशनल 
ियईस ्ुजसवा” 03 22.04.2019 24.04.2019 25 सी.आर.सी., 

नेललूर

97
इांडडकेशनस एांड वप् कक्रपशन क्रयईटेरर्य ऑफ 
ऑ्वोससस फॉर ररहैबबसलटेशन फॉर पसवानस 
िी् डडसेबबसलटलीज ्

02 22.08.2019 23.08.2019 25 सी.आर.सी., 
नेललूर

98
आरर्ांटेशन एांड मोबबसलटली टे्ननांग”  एांड 
क्रॉमप्ीहेंससि मैनेजमेंट फॉर बलयईंडनेस 
इन्लूडड ांग मलटलीपल डडसेबबसलटलीज

05 16.09.2019 20.09.2019 30 सी.आर.सी., 
नेललूर

99
इमपवोटेंस ऑफ अलली इांटरिेशन ऑफ 
डडसेबबसलटली इन धचलड्रन फयर सेंदटग ऑफ 
ऑ्वोससस ” 

02 03.10.2019 04.10.2019 25 सी.आर.सी., 
नेललूर

100 रोल ऑन ऑ्वोससस फॉर इनहॅनसमेंट 02 04.11.2019 05.11.2019 25 सी.आर.सी., 
नेललूर

101 इमपयदटांग कम्ुननकेशन सकीलस ्फॉर 
धचलड्रन अांडर कक्रदटकल पीरर्ेड 05 18.112019 22.11.2019 30 सी.आर.सी., 

नेललूर

102 ररसेंट ट्ेंडस ्इन ि मनेैजमेंट ऑफ 
आदटजम” 05 16.12.2019 20.12.2019 30 सी.आर.सी., 

नेललूर

103
शॉटवा टमवा टे्ननांग प्ोग्यम ऑफ मनेैजमेंट 
ऑफ मकलटपल लोको मोटयर डडसेबबसलटली 
फॉर पसवानस ्िी् डडसेबबसलटली

05 06.01.2019 10.01.2019 30 सी.आर.सी., 
नेललूर

104
शॉटवा टमवा टे्ननांग कॉकमप्हेंससि असेसमेंट 
ऑफ िोकेशनल टे्ननांग अलॉग िी् 
सपोदटवाि ररहैबबसलटेशन

05 24.02.2020 28.02.2020 30 सी.आर.सी., 
नेललूर

105

इन्लूशन ऑफ ओरर्ांटेशन एांड 
मोबबसलटली टे्ननांग अलॉनग िी् अलली 
इांटिवेशन फॉर विजुअल इमपयटवामेंट िी् 
इनफें टस ्एांड ्ांग धचलड्रन

05 02.03.2020 06.03.2020 25 सी.आर.सी., 
नेललूर

कु् 2851
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क्र.
सां. सांकय् कय नयम कय्वाक्रम कय शीषवाक आ्ोजक दिनयांक स्यन प््ोजन

1 श्ी बी.िी.
रयमकुमयर

सिजीिन ्यपन पर रयष्ट्ली् 
सममेलन

एन.आई.ई.पी.
आई.डी., 
ससकनिरयबयि 

26-27 ससतिमबर, 
2019 ससकनिरयबयि

पेपर प्सतिुनति – 
बरौवधिक दिव्यांग 
व्क्ति्ों के सलए 
उपलबि ्ोजनयएँ 
और लयभ

2 श्ी बी.िी.
रयमकुमयर

बरौवधिक दिव्यांग व्क्ति्ों 
के सितिांत् जीिन ्यपन एिां 
सतिति विकयस

एन.आई.ई.पी.
आई.डी. क्ेत्ी् 
केनद्र, कोलकयतिय

22-23 निमबर, 
2019 कोलकयतिय

पेपर प्सतिुनतिकरण 
– बरौवधिक 
दिव्यांगतिय के क्ेत् 
में गैर सरकयरली 
सांगठिनों की 
क्मतिय ननमयवाण

3 श्ी बी.िी.
रयमकुमयर

दिव्यांग व्क्ति्ों की 
समयिेशी सशक्य पर रयष्ट्ली् 
सममेलन

एनआईईपीिीडी, 
टलीसीटलीिीडी

14-15 मयचवा 
2020 हैिरयबयि

बरौवधिक दिव्यांग 
व्क्ति्ों की 
समयिेशी में 
सशक्ण अधिगम 
सयमग्ी की 
भूसमकय पर पेपर 
प्सतुिनति

4 श्ी बी.िी.
रयमकुमयर तिीसरय बी.एम.आई. कॉनफ्ें स बेहवििे्र मोमेंटम 

इांडड्य 1-2 फरिरली,2020 हैिरयबयि

पेपर प्सतिुनति 
– आटलीजम के 
जोखखम ति्य 
आटलीजम सपे्ट्म 
अव्िस्य 
ियले सशशुओां 
और ब्चों की 
जयँच के सलए 
एनआईईपीआईडी 
प्शनयिलली- 
(द्वितिी् लेखक)

5 डॉ.बीनयपयनी 
महयपयत्

नॉ्वा ईसट डडसेबबसलटली 
ससमट

हेल्ी इांडड्य 
क्रोननकल

12-13 
जुलयई,2019

गुियहयटली सांसयिन व्क्ति 

6 डॉ.बीनयपयनी 
महयपयत् नेशनल ट्सट बोडवा समदटांग रयष्ट्ली् न्यस 11.09.2019 दिललली

नेशनल ट्सट बोडवा 
की बैठिक में भयग  
सलए

7 डॉ.बीनयपयनी 
महयपयत्

आटलीजम सपे्ट्म अव्िस्य 
समझनय, मूल्यांकन, ननियन 
और हसतिक्ेप पर रयष्ट्ली् 
सांगोष्ठिठी 

क्ेत्ी् केनद्र,
 निी मुमबई

16.11.2019 निी मुमबई सांसयिन व्क्ति 

पररसशष्ट – एफ
कानफ्ें स/सेमीनार/वकषि शॉप में भाग श्ए अधधकाररी
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8 डॉ.बीनयपयनी 
महयपयत्

तिीसरय बी.एम.आई. 
अांतिरयवाष्ट्ली् आदटजम 
सममेलन

एन.आई.ई.पी.आईडी. 
एिां तिलेांगयनय रयज् 
सरकयर के सह्ोग 
से बी.एम.आई. 
अांतिरयवाष्ट्ली् आदटजम  
सममेलन आ्ोकजति

01 -  02 

फरिरली, 2020

हयईटेक 
कॉनिेशन 
सेनटर, हैिरयबयि

सममेलन में भयग 
सल्य और पेपर 
प्सतुिति कक्य

9 डॉ.जी.श्ीककृ ष्णय
तिीसरय बी.एम.आई. 
अांतिरयवाष्ट्ली् आदटजम 
सममेलन

बी.एम.आई. 
अांतिरयवाष्ट्ली् आदटजम 
सममेलन

01 -  02 

फरिरली, 2020

हयईटेक 
कॉनिेशन 
सेनटर, हैिरयबयि

सममेलन में भयग 
सल्य और एक 
पेपर प्सतिुति कक्य

10 श्ी.एस.निीन 
कुमयर

तिीसरय बी.एम.आई. 
अांतिरयवाष्ट्ली् आदटजम 
सममेलन

बी.एम.आई. 
अांतिरयवाष्ट्ली् आदटजम 
सममेलन

01 -  02 

फरिरली, 2020

हयईटेक 
कॉनिेशन 
सेनटर, हैिरयबयि

सममेलन में भयग 
सल्य और सह 
लेखक के रूप में  
पेपर प्सतिुति कक्य 
एिां पोसटर प्सतुिति 
ककए

11 श्ी.एस.निीन 
कुमयर

नेशनल िकवा शॉन ऑन 
अांडरसटैंडड ांग लननांग 
डडसेबबसलटली

सनेहय नयगिय
14  - 15 

फरिरली, 
2020 

सनेह नगिय, 
मध् प्िेश सांसयिन व्क्ति 

12 श्ी एन. सी.
श्ीननियस

ई मयड्ूल ऑन अिेरनेस 
ऑफ डडसबबसलटली

हैिरयबयि 
विशिविद््यल् 
एन.आई.ई.पी.
आई.डी. के सह्ोग 
से

30-31 जुलयई 
2020 हैिरयबयि सहभयगी

13 श्ी एन. सी.
श्ीननियस

सूचनय कय अधिकयर 
अधिनन्म

एन.आई.ई.पी.
आई.डी. 27.08  2019 हैिरयबयि सहभयगी

14 श्ी एन. सी.
श्ीननियस

नई सशक्य नीनति एिां 
आरपीडबल्ूडी अधिनन्म  

एन.आई.ई.पी.
आई.डी. 28.08.2019 हैिरयबयि सहभयगी

15 श्ी एन. सी.
श्ीननियस रयष्ट्ली् असभभयिक बठैिक एन.आई.ई.पी.

आई.डी. 19.10. 2019
बयबलय,
अहमियबयि के 
पयस

समनि्क एिां 
सहभयगी

16 डॉ.हेमांति ससांह 
केशियल

मनोसयमयकजक पुनियवास के 
सलए विशि सांगठिन कय 6 िय 
रयष्ट्ली् सममेलन

गिमेंट मेडडकल 
कयलेज, चणडीगढ़

17 - 18 
मई, 2019

गिमेंट मेडडकल 
कयलेज, 
चणडीगढ़

“एसएमआई और 
मयइलड बरौवधिक 
अक्मतियओां के 
सलए सयमयन् 
दृकष्टकोण” पर 
पेपर प्सतिुनति।

17 डॉ.हेमांति ससांह 
केशियल

जन सूचनय अधिकयर 
अधिनन्म -2005 पर 
कय्वाशयलय

एन.आई.ई.पी.
आई.डी. 27.8.2019 ससकनिरयबयि सहभयगी

18
श्ी मुगेश एिां 
श्ीमतिी कीनति वासुिय 
रयजपूति

जन सूचनय अधिकयर 
अधिनन्म -2005 पर 
कय्वाशयलय

एन.आई.एल.डी. 30.8.2019 कोलकयतिय सहभयगी
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19 डॉ.हेमांति ससांह 
केशियल पले ्ेरपी पर कय्वाशयलय

आई.आई.पी. एांड 
ए.ियई.जे.एन.आई.
एस.एच.डी.

23-27 
ससतिमबर, 
2019.

ए.ियई.जे.
एन.आई.
एस.एच.डी.

सांसयिन व्क्ति

20 डॉ.हेमांति ससांह 
केशियल

पी.डबल्ू.आई.डी. कय 
मयनससक सियसथ् और 
सयमयकजक समयिेशन

आई.एच.बी.ए.एस. 
एिां मनोविकयस 
सोसयईटली

28 - 29 
निमबर, 2019 दिललली पेपर प्सतिुनति

21 श्ी.टली. मुगेश
तिीसरय बी.एम.आई. कॉनफ्ें स 
- प्ी कॉनफ्ें स िकवा शॉप

बेहवििे्र मोमेंटम 
इांडड्य 31.1.2020 हैिरयबयि सांसयिन व्क्ति

22 श्ी.टली. मुगेश तिीसरय बी.एम.आई. कॉनफ्ें स बेहवििे्र मोमेंटम 
इांडड्य

1-2 
फरिरली,2020 हैिरयबयि पेपर प्सतिुनति

23
श्ीमतिी 
कीनति वासुिय 
रयजपूति 

तिीसरय बी.एम.आई. कॉनफ्ें स बेहवििे्र मोमेंटम 
इांडड्य

1-2 
फरिरली,2020 हैिरयबयि पेपर प्सतिुनति

24 डॉ.हेमांति ससांह 
केशियल

सितिांत् जीिन ्यपन 
और पी.डबल्ू.आई.डी. के 
सतिति विकयस पर रयष्ट्ली् 
सममेलन।

एन.आई.ई.पी.
आई.डी., क्ेत्ी् 
केनद्र, कोलकयतिय

22.11.2019 कोलकयतिय पेपर प्सतिुनति

25 श्ी.टली. मुगेश 

सितिांत् जीिन ्यपन और 
पी.डबल्ू.आई.डी.  के 
सतिति विकयस पर रयष्ट्ली् 
सममेलन।

एन.आई.ई.पी.
आई.डी., क्ेत्ी् 
केनद्र, कोलकयतिय

23.11.2019 कोलकयतिय पेपर प्सतिुनति

26 श्ी रवि प्कयश 
ससां ह

पलेटफयमवा सकील टे्ननग एस.सी.
पीडबल्ूडी,डी नई 
दिललली

6- 9  मई, 
2019 नई दिललली सहभयगी

27 श्ी िशर् चरौिरली सहय्क प्रौद््ोधगकी पर 
रयष्ट्ली् सममेलन मोबीसलटली इांडड्य 2-3 अगसति, 

2019 बेंगलूरू सहभयगी

28 श्ी रवि प्कयश 
ससांह

इांटरनेशनल कयांफ्ें स ऑन 
जनशी ऑफ टलीचर एजुकेशन – 
लोकल टु गलोबल

एन.सी.टली.ई., नई 
दिललली

17-18 अगसति, 
2019 नई दिललली सहभयगी

29 श्ी िशर् चरौिरली बयल विकयस में मयतिय-वपतिय 
की भूसमकय

ए.के. मुांशी ्ोजनय 
तििेि, मुमबई

19 ससतिमबर, 
2019

आई.एम.
सी. हयल, 
चचवागेट, मुमबई

सांसयिन व्क्ति

30 सुश्ी पूनम तियमबे
सितिांत् जीिन ्यपण और 
आजीविकय कय्वाक्रमों पर 
रयष्ट्ली् सममेलन

एन.आई.ई.पी.
आई.डी.,
ससकनिरयबयि

26- 27 
ससतिमबर,
2019

ससकनिरयबयि पेपर प्सतिुनति
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31 श्ी रवि प्कयश 
ससांह

टे्ननांग ऑफ टे्नसवा असेसदटि 
टेकनॉलोजी (इन्लूससि 
पॅ्क्टस)

नेशनल सटयर 
कयलेज ्ूके 
एससीपीडबल्डी एिां 
डीएफ आईडी, 
नई दिललली के 
सह्ोग 

13 - 14 
निमबर, 2019

सेंट जेवि्सवा
कयलेज 
महयपयसलकय 
मयगवा, मुमबई  

सहभयगी

32

सुश्ी ज्ोनति 
कयरति

टे्ननांग ऑफ टे्नसवा असेसदटि 
टेकनॉलोजी (इन्लूससि 
पॅ्क्टस

नेशनल सटयर 
कयलेज ्ूके 
एससीपीडबल्ुडी एिां 
डीएफआईडी, नई 
दिललली के सह्ोग 
से

13-14 
निमबर, 2019

सेंट जेवि्सवा
कयलेज 
महयपयसलकय 
मयगवा, मुमबई  

सहभयगी

33 डॉ.जी.मेरली 
अनुरूपय 

पेडड्यदट्क न्ूरोलोजी 
कय्वाक्रम पर सममेलन सी.एम.सी., िेललूर

03- 6 अप्लै, 
2019 िेललूर सहभयगी

34 डॉ.श्िण रेडडी
तिलेांगयनय रयज् में 
मनोधचककतसय 5 ियँ ियवषवाक 
सममेलन 

इांडड्न सॉई््यट्लीक 
सोसयईटली, तिलेांगयनय 
रयज्

22 - 23 अप्ैल, 
2019 हैिरयबयि सहभयगी

35 डॉ.जी. मेरली 
अनुरूपय

सकूल छियत्ों के सलए 
दिव्यांगतिय और इां्लूजन पर 
असभमुखी कय्वाक्रम

सकूल के छियत् 12.7.2019 इमफयल सांसयिन व्क्ति

36

डॉ.जी. मेरली 
अनुरूपय
एिां डॉ.िी.श्िण 
रेडडी

दिव्यांगतिय जयगरूकतिय पर 
ई-मॉड्ूल

एन.आई.ई.पी.आईडी. 
एिां हैिरयबयि 
विशिविद््यल् के 
सह्ोग से

30.07.2019 हैिरयबयि सहभयगी

37

डॉ.जी. मेरली 
अनुरूपय
एिां डॉ.िी.श्िण 
रेडडी

नई सशक्य नीनति एिां 
आरपीडबल्ूडी अधिनन्म

एन.आई.ई.पी.
आई.डी. 31.07.2019 हैिरयबयि सहभयगी

38 डॉ.जी. मेरली 
अनुरूपय 

न्ूरोपडैडकॉन 2019 इांडड्न असोसश्ेशन 
ऑफ पेडडट्ली्स

26  - 28 
जुलयई, 2019

हैिरयबयि सहभयगी

39

डॉ.जी. मेरली 
अनुरूपय
एिां डॉ.िी.श्िण 
रेडडी

सूचनय कय अधिकयर 
अधिनन्म

एन.आई.ई.पी.
आई.डी. 27.08. 2019 हैिरयबयि सहभयगी
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40

डॉ.जी. मेरली 
अनुरूपय
एिां डॉ.िी.श्िण 
रेडडी

नई सशक्य नीनति एिां 
आरपीडबल्ूडी अधिनन्म

एन.आई.ई.पी.
आई.डी. 28.08.2019 हैिरयबयि सहभयगी

41
डॉ.जी. मेरली 
अनुरूपय

रयष्ट्ली् पोषण असभ्यन, 
न्ुदट्शन डयईट

एन.आई.ई.पी.
आई.डी. 27.09.2019 हैिरयबयि सांसयिन व्क्ति

42
डॉ.जी. मेरली 
अनुरूपय

दिव्यांग ब्चों के सलए 
प्यरांसभक पहचयन और ्ट्ूटर 
/ प्सशक्ु नसवो के सलए 
अांतिरयक्ेपण एिां प्यरांसभक 
पहचयन

एन.आई.ई.पी.
आई.डी. 16.10.2019 मखणपुर सांसयिन व्क्ति

43 डॉ.िी.श्िण रेडडी आईपीएसओसीओएन 2019
इांडड्न सॉई्ट्लीक 
सोसयईटली, सयऊ् 
जोन

18-20 
अ्तिूबर,
2019

कोडयगु, कनयवाटक सहभयगी

44
डॉ.जी. मेरली 
अनुरूपय

होसलकसटक मनेैजमेंट ऑफ 
इनफॅनटस ् एांड धचलड्रन िी् 
इांटेएले्चुएल डडसेबबसलदटज ्
(दिव्यांगजन) सपेशल एांड 
जनरल एजुकेशन टलीचसवा

एन.आई.ई.पी.
आई.डी.

17.10.2019 मखणपुर

सांसयिन व्क्ति

45
डॉ.जी. मेरली 
अनुरूपय

आांगनियड़ी और आशय 
कय्वाकतियवाओां के सलए 
“दिव्यांग ब्चों के सलए 
प्यरांसभक पहचयन और 
हसतिक्ेप” 

एन.आई.ई.पी.
आई.डी. 18.10.2019 मखणपुर सांसयिन व्क्ति

46 डॉ.िी.श्िण रेडडी

समडटमवा सी.एम.ई. इांडड्न 
सॉईकक्यट्ली सोसयईटली 
(आईपीएस), तिलेांगयनय सटेट 
ब्यांच

आई.पी.एस., 
तिलेांगयनय रयज् 14.12.2019 हैिरयबयि सहभयगी

47 डॉ.िी.श्िण रेडडी क्ेत्ी् असभभयिक बठैिक एन.आई.ई.पी.
आई.डी.

28  to 29 
Dec, 2019

कोकजकोड, 
केरल सांसयिन व्क्ति

48 डॉ.िी.श्िण रेडडी क्ेत्ी् असभभयिक बठैिक एन.आई.ई.पी.
आई.डी.

26  to 27 
Jan, 2020 हैिरयबयि सांसयिन व्क्ति

49 सुश्ी मेसशी 
मिुररमय

सूचनय कय अधिकयर 
कय्वाशयलय

एन.आई.ई.पी.
आई.डी. 27.08.2019 ससकनिरयबयि सहभयगी

50 श्ीमतिी पी.िेिी 
वप््य

सितिांत् जीिन ्यपन और 
आजीविकय कय्वाक्रमों पर 
रयष्ट्ली् सममेलन

एन.आई.ई.पी.
आई.डी.

26.09.2019 – 
27.9.2019 ससकां िरयबयि सहभयगी
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51 सुश्ी आर.अरूणय 
कुमयरली आर.एम.एस.ए. कय्वाशयलय आर.एम.एस.ए. 16-19 अ्तिूबर,

2019
श्ीकलयहसतिी, 
धचततिूर कजलय सहभयगी

52 श्ी शांकर एस 
ियलवे

दिव्यांगतिय और सश्तिीकरण 
के प्नति दिव्यांगतिय और 
मयनससक सियसथ् को 
समझने पर रयष्ट्ली् 
सममेलन

एन.आई.ई.पी.
एम.डी.

16 - 17 

जनिरली 2020 दिललली पेपर प्सतिुतिीकरण

53 श्ी शांकर एसां 
ियलवे

तिीसरय बी.एम.आई. ऑदटजम 
सममेलन

एन.आई.ई.पी.
आई.डी. एिां बी.
एम.आई

1 to 2 जनिरली  
2020 हैिरयबयि पेपर प्सतिुतिीकरण

54 सुश्ी मसशी 
मिुररमय

कोविि -19 सयिियनन्ों 
एिां कक्र्यकलयपों पर िीडड्ो 
कॉफ्ें स

दिव्यांगजन 
सशक्तिकरण 
विभयग,              
सयमयकजक न्य् 
और अधिकयररतिय 
मांत्यल्

19.03.2020 नेशनल सूचनय 
केनद्र, नेललूर

सहभयगी

55 श्ी गणेश शरेेगर

विसशष्ट सशक्ण दिव्यांग 
ब्चों की पहचयन और 
प्बांिन (व्यिसयन्क 
प्सशक्ण कय्वाक्रम सांचयसलति 
करने के सलए, सां्ु्ति रूप 
से सी.डी.एम.आर.पी. और 
कयललीकति विशिविद््यल् 
द्ियरय आ्ोकजति कय्वाक्रम

सी.डी.एम.आर.
पी. विशिविद््यल् 
कयललीकट

20 to 22 
Dec,2020

विशिविद््य ल् 
कयललीकति, केरल सांसयिन व्क्ति

56 श्ी गणेश शरेेगर
विकयसयतमक दिव्यांगतिय के 
सय् प्यरांसभक पहचयन और 
हसतिक्ेप

सी.डी.एम.आर.पी. 
विशिविद््यल्, 
कयललीकट

28-30 
दिसमबर, 2019 कयललीकति, केरल सांसयिन व्क्ति

57 श्ी गणेश शरेेगर व्यिसयन्क पुनियवास  एिां 
पलेसमेंट

सी.डी.एम.आर.
पी. विशिविद््यल् 
कयललीकट

20-22 जनिरली, 
2020 कयललीकति, केरल सांसयिन व्क्ति

58 श्ी गणेश शरेेगर  सशक्कों और असभभयिकों  
के सलए प्सशक्ण कय्वाशयलय 

एन.आई.ई.पी.
आई.डी., 
ससकनिरयबयि

17-19 जून, 
2019 बयरयमुलय सांसयिन व्क्ति

59 श्ी गणेश शरेेगर आर.टली.आई. कय्वाशयलय 
एन.आई.ई.पी.
आई.डी., 
ससकनिरयबयि

27.08.2019 ससकां िरयबयि सहभयगी

60 श्ी गणेश शरेेगर

88 िें क्ेत्ी् असभभयिक 
बैठिक में भयग सल्य - 
दिव्यांगजन सुरक्य, गररमय 
और उद्ेश् के सय् जीिन 
्यपन पर (द्ियरय सांगदठिति)

एन.आई.ई.पी.
आई.डी., 
ससकनिरयबयि

27 - 28 
जनिरली, 
2020. ससकां िरयबयि सांसयिन व्क्ति
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61 श्ीमतिी ज्तिी 
समत्य क्ेत्ी् असभभयिक 

एन.आई.ई.पी.
आई.डी., 
ससकनिरयबयि

15 - 21 जून, 
2019

जममू एिां 
कशमीर, 
बयरयमुललय

सांसयिन व्क्ति

62 श्ी िततियत्े्  रय् सूचनय कय अधिकयर 
कय्वाशयलय

एन.आई.ई.पी.
आई.डी., 
ससकनिरयबयि

27.08.2019 हैिरयबयि सहभयगी

63 श्ी मुकट लयल
बरौवधिक दिव्यांग ब्चों के 
प्यरांसभक बयल्यिस्य विकयस 
पर अांतिरयवाष्ट्ली् सममेलन

अमेटली 
विशिविद््यल्, 
नोएडय

11-13 
ससतिमबर,
2019

नोएडय सहभयगी

64 डॉ.अमकृतिय सहय्
आदटजम सपे्ट्म डडसॉडवार  
में एडियांसमेंट  

रयम मनोहर लोदह्य 
असपतियल, नई 
दिललली

11.04.2019 दिललली सांसयिन व्क्ति 

65 डॉ.अनुपमय
खननय

आदटजम सपे्ट्म डडसॉडवार  
में एडियांसमेंट  

रयम मनोहर लोदह्य 
असपतियल, नई 
दिललली

12.04.2019 दिललली सांसयिन व्क्ति 

66 डॉ.अनुपमय
खननय

अांडसटे्डड ांग ओ.टली. एांड इटस ्
फां ्शनस,् मयइल सटोन 
डिेलपमेंट एिां हे्र रेड 
पलगस,् इनकॉपवोरेट ऑफ 
्ोगय इनटू ओ टली मैनेजमेंट 
ऑफ सेंसरली इश्ुज इन 
सीडबल्ूएसएन

“विांग फयर लयईफ ” 
एांड “सांभि सपेशल 
सकूल”(दिललली 
इांटरनेशनल सकूल 
रोहनी, दिललली)

14.04.2019 दिललली सांसयिन व्क्ति 

67 डॉ.अनुपमय
खननय

“सांज्यनयतमक और प्त्क्ण 
क्मतियओां और कसम्ों के 
ननियवारण” पर ऑनलयइन 
व्यख्यन

ऑल इांडड्य 
आ््ुपेशनल 
्ेरवपसट 
असोसस्ेशन इन 
कॉलोबे्शन िी् 
डडपयटवामेंट ऑफ 
न्ूरोलोजी, जी.बी.
पांति असपतियल 
एनसीटली  सरकयर, 
नई दिललली

27.04.2019 दिललली सांसयिन व्क्ति

68 डॉ.अमकृतिय सहय्
विशि कसकज़ोफे्नन्य दििस 
पर रयष्ट्ली् सममेलन

आ्ोजक
डडपयटवामेंट ऑफ 
सयईकक्यदट्क 
सोशल िकवा  सेनटर 
फॉर ए्सीलेंट 
पीजीआई एमईआर, 
डॉ.रयम मनोहर 
लोदह्य असपतियल  
नई दिललली 

24 -25 मई, 
2019 दिललली सांसयिन व्क्ति
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69 डॉ.अमकृतिय सहय्
मयनससक सियसथ् बढ़यने पर 
सममेलन

एन.आई.ई.पी.िी.डी, 
िेहरयिनू

25 -27 मई, 
2019 िेहरयिनू  पेपर प्सतुितिीकरण

70 डॉ.अमकृतिय सहय्
सीडबल्ूआईडी के 
असभभयिको के सलए 
प्सशक्ण कय्वाशयलय

इांडड्न आमशी, 
बयरमुललय, जममू एांड 
कशमीर

19 जून, 2019
जममू एांड 
कशमीर सांसयिन व्क्ति

71 डॉ.अमकृतिय सहय्
सूचनय कय अधिकयर 
अधिनन्म पर कय्वाशयलय

एन.आई.ई.पी.
आई.डी., 
ससकनिरयबयि 

27.08.2019
एन.आई. ई.पी.
आई.डी., 
ससकनिरयबयि 

सहभयगी

72 डॉ.अमकृतिय सहय्
सिजीिन ्यपन पर रयष्ट्ली् 
सममेलन

एन.आई.ई.पी.
आई.डी., 
ससकनिरयबयि 

26-27 
ससतिमबर, 
2019

एन.आई. ई.पी.
आई.डी., 
ससकनिरयबयि 

पेपर प्सतिुतिी

73 डॉ.अमकृतिय सहय्

विशि मयनससक सियसथ् 
सपतियह पर सत् के िरौरयन 
“ग्यसरूट सतिर मयनससक 
सियसथ् से सांबांधिति 
चुनरौनति्यँ” पर पनैल चचयवा

एनसीडीएस, इगनु, 
दिललली

11 अ्तिूबर, 
2019 दिललली पनैसलसट 

74 डॉ.अमकृतिय सहय्

“बरौवधिक और विकयसयतमक 
दिव्यांग व्क्ति्ों में 
कयनूनी ूक्मतिय” ननमयवाण  पर 
रयष्ट्ली् सांगोष्ठिठी

रयष्ट्ली् न्यस 
(इांकसटट्ूट ऑफ 
लॉ, नई दिललली)

23 अ्तिुबर, 
2019 नई दिललली सहभयगी

75
डॉ.अमकृतिय सहय्
एिां
डॉ.अनुपमय खननय

“कजलय समनि्कों के सलए 
टली.एल.एम. ककटों के प््ोग 
एिां सीखने की सयमग्ी 
के सलए मयसटर टे्नसवा को 
कय्वाशयलय

आई.ई. ब्यांच 
डय्रे्टे्अट 
ऑफ एजुकेशन, 
जीएनसीटलीडी, 
लयजपति नगर, नई 
दिललली

24  अ्तिूबर,
2019

लयजपति नगर, 
नई दिललली सांसयिन व्क्ति

76
डॉ.अमकृतिय सहय्
एिां
डॉ.अनुपमय खननय

एएसडी के सलए सीआरई 
प्बांिन एिां ननियवारण के सलए  
सीआरई

आशय आमशी सकूल, 
जबलुपर

13-15 निमबर, 
2019 जबलुपर सांसयिन व्क्ति 

77 डॉ.अमकृतिय सहय्
भयरति में आदटजम में 
चुनरौनति्यां

एन.आई.ई.पी.
आई.डी.  के सह्ोग 
से बीएमआई ”

1-2 फरिरली, 
2020

एन.आई. ई.पी.
आई.डी., क्ेत्ी् 
केनद्र, नोएडय

पनेैसलसट

78 डॉ.अमकृतिय सहय्

सकूल जयने ियले ब्चों की 
मनोिैज्यननक समस्यओां 
की पहचयन पर रयष्ट्ली् 
कय्वाशयलय 

एन.आई.ई.पी.
आई.डी., क्ेत्ी् 
केनद्र, नोएडय

3-5 जनिरली, 
2020

एन.आई. ई.पी.
आई.डी., क्ेत्ी् 
केनद्र, नोएडय

समनि्क एिां 
सांसयिन व्क्ति

79 श्ी जी.श्ीननियसुलु
ई-लननिंग मॉड्ूल पर 
बयहरली दहतिियरकों के सलए 
कय्वाशयलय 

हैिरयबयि 
विशिविद््यल् 17.05.2019 हैिरयबयि 

विशिवि द््यल् सहभयगी
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80 श्ी जी.श्ीननियसुलु
पीडबल्ूआईडी के 
व्यिसय्पूिवा पयठ्क्रम कय 
विकयस

एन.आई.ई.पी.
एम.डी., चेननई

29-31              
मई, 2019

एन.आई.ई. 
पी.एम.डी., 
चेननई

सहभयगी

81 श्ी जी.श्ीननियसुलु
प्सशक्ण अिधि बढयने 
के सलए  करौशल विकयस 
प्सशक्ण पर बठैिक 

सयमयकजक न्य् 
और अधिकयररतिय 
मांत्यल्

19-20            
जून, 2019

सयमयकजक 
न्य् और 
अधिकयररतिय 
मांत्यल्, नई 
दिललली

सहभयगी

82 श्ी आर.सी.
ननतिनिरे

पीडबलूआईडी के सलए 
सितिांत् जीिन ्यपन और 
आजीविकय एिां ननियवाह पर 
रयष्ट्ली् सममेलन (दहांिली 
कय्यवानि्न के तिहति)

एन.आई.ई.पी.
आई.डी.

26-27 
ससतिमबर, 
2019

एन.आई. ई.पी.
आई.डी., 
ससकनिरयबयि

समनि्क एिां 
सांसयिन व्क्ति

83 श्ी जी.
श्ीननियसुलु

दिललली एिां अहमियबयि में 
रयष्ट्ली् असभभयिक बठैिक में  
आपियजोखखम न्ूनीकरण 
बैठिक 

एन.आई.डी.एम. 17 से 21
अ्तिूबर, 19

दिललली एांि 
अहमियबयि सहभयगी

84 श्ी जी.
श्ीननियसुलु

बरौवधिक दिव्यांगों के सितिांत् 
जीिन्यपन पर रयष्ट्ली् 
सममेलन 

एन.आई.ई.पी.
आई.डी., क्ेत्ी् 
केनद्र, कोलकयतिय

22-23 निमबर, 
2019

क्ेत्ी् केनद्र, 
कोलकयतिय पेपर प्सतिुनतिकरण

85 श्ी आर.सी. 
ननतिनिरे

बरौवधिक दिव्यांगों के सितिांत् 
जीिन्यपन पर रयष्ट्ली् 
सममेलन 

एन.आई.ई.पी.
आई.डी., क्ेत्ी् 
केनद्र, कोलकयतिय

22 निमबर, 
2019

क्ेत्ी् केनद्र, 
कोलकयतिय पेपर प्सतिुनतिकरण

86 श्ी पी.समयै्य दिव्यांगो  के व्यिसयन्क 
पुनियवास में सिवाशे्ष्ठि प््यएँ

ननमहांस 23.11.19 ननमहांस, बेंगलूरू सांसयिन व्क्ति

87 श्ी आर.सी.
ननतिनिरे

आांगनियडी कय्वाकतियवाओां के 
सलए प्सशक्ण कय्वाक्रम

एन.आई.ई.पी.
आई.डी. 08.02.2020 अगरतिलय सहभयगी

88 श्ी आर.सी.
ननतिनिरे सशक्क प्सशक्ण कय्वाक्रम एन.आई.ई.पी.

आई.डी. 10.02.2020 कमलरयट सांसयिन व्क्ति

89 श्ी आर.सी.
ननतिनिरे

असभभयिक प्सशक्ण 
कय्वाक्रम

एन.आई.ई.पी.
आई.डी. 10.02.2020 ससपदहजलय सांसयिन व्क्ति

90 श्ी आर.सी.
ननतिनिरे

असभभयिक प्सशक्ण 
कय्वाक्रम 

एन.आई.ई.पी.
आई.डी.

11-12.02. 
2020 गोमतिी सांसयिन व्क्ति

91 श्ी आर.सी.
ननतिनिरे टलीचर प्सशक्ण कय्वाक्रम एन.आई.ई.पी.

आई.डी. 13.02.2020 गोमतिी सांसयिन व्क्ति
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क्र.सां. कायषिक्रम का नाम ्क्य ग्रूप राजय स्ान ददनाांक ्ाभाकनवि
1 सशक्क प्सशक्ण सशक्क बत्पुरय आईसीए फएआई जून, 2019 98

2 सशक्क प्सशक्ण सशक्क सबरूम 169
3 छियत् प्सशक्ण छियत् आईसीए फएआई 119
4-8 टली.एल.एम. कीटों

वितिरण (5 सशविर)
बरौवधिक दिव्यांग बेलुनन्य, खोियई 141

9 ननियवारण सशविर बरौवधिक दिव्यांग सबरूम 115
10  असभमुखीकरण 

कय्वाक्रम
सकूल छियत् मखणपुर इमफयल 12 जुलयई,2019 176

1 1 -
12

टली.एल.एम.
वितिरण (2 सशविर)

बरौवधिक दिव्यांग 10-11 जुलयई,2019 68

13 आई.सी.टली. लबै 
उद्रयटन

छियत् एिां 
असभभयिक

12 जुलयई,2019 44

14 असभमुखीकरण 
कय्वाक्रम

ए.डबल्ू.डबल्ू.एस., 
आई.सी.डी.एस., 
सुपरियईजर

अरूणयचल 
प्िेश

रोईंग, लोिर 
डडबांग िलली

18-19 ससतिमबर, 
2019

228

15 असभमुखीकरण 
कय्वाक्रम

आशय िकवा सवा, 
एस.एस.ए.सशक्क, 
समडियईफ, नसवा

अरूणयचल 
प्िेश

रोईंग, लोिर 
डडबांग िलली

19 ससतिमबर, 2019 212

16 मूल्यांकन एिां  
प्मयण-पत् सशविर

बरौवधिक दिव्यांग अरूणयचल 
प्िेश

रोईंग, लोिर 
डडबांग िलली

20 ससतिमबर, 2019 43

17 मूल्यांकन एिां  
प्मयण-पत् सशविर

बरौवधिक दिव्यांग अरूणयचल 
प्िेश

रोईंग, लोिर 
डडबांग िलली

21 ससतिमबर, 2019 14

19 असभमुखीकरण 
कय्वाक्रम

आशय िकवा सवा, 
ए.डबल्ू.डबल्ू.एस.,

अरूणयचल 
प्िेश

चयांगलैंग 24 ससतिमबर, 2019 108

20 मूल्यांकन एिां  
प्मयण-पत् सशविर

बरौवधिक दिव्यांग अरूणयचल 
प्िेश

चयांगलैंग 24 ससतिमबर, 2019 24

21 असभमुखीकरण 
कय्वाक्रम

आशय िकवा सवा, 
ए.डबल्ू. बल्ूस,्एस.
एस.ए.सशक्क

अरूणयचल 
प्िेश

सम्ो 25 ससतिमबर, 2019 100

22 मूल्यांकन एिां  
प्मयण-पत् सशविर

बरौवधिक दिव्यांग अरूणय प्िेश सम्ो 26 ससतिमबर, 2019 44

23 सशक्क प्सशक्ण 
कय्वाक्रम

टलीचर मेरयल् सशलयांग 12 ससतिमबर, 2019 36

24 सशक्क प्सशक्ण 
कय्वाक्रम

असभभयिक मेरयल् तिुरय 12 ससतिमबर, 2019 53

25 टली.एल.एम. कीटों कय 
वितिरण

बरौवधिक दिव्यांग मेरयल् सशलयांग एांड तिुरय 12 ससतिमबर, 2019 78

26 जयगरूकतिय कय्वाक्रम हयई सकूल छियत्/
कयलेज छियत्

मेरयल् सशलयांग 14 एिां 17 
ससतिमबर, 2019

129

पररशशष््ट जी
पूवथोतिर कायषिक्रम
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27 जयगरूकतिय कय्वाक्रम ए.डबल्ू.डबल्ू.
एस.,सी.डी.पी.
एस.,एम. आर.डबल्ू, 
सी.बी.आर. िकवा सवा

मेरयल् रलीबहोई और 
जोियई

16 & 18 ससतिमबर, 
2019

143

28 टली.एल.एम. कीटों कय 
वितिरण 

बरौवधिक दिव्यांग मेरयल् रलीबहोई  ए
सशलयांग

14-18 ससतिमबर, 
2019

96

29 मूल्यांकन सशविर नयगयलेंड दिमयपुर 11 ससतिमबर, 2019 27
30 टली.एल.एम. कीटों कय 

वितिरण 
नयगयलेंड कोदहमय 09 ससतिमबर, 2019 25

31 जयगरूकतिय कय्वाक्रम नयगयलेंड कोदहमय 10 ससतिमबर, 2019 156

32 दिव्यांग ब्चों 
के सलए प्यरांसभक 
पहचयन और हसतिक्ेप

टू्ूटर/टे्नी नसवा मखणपुर आईएनए, हॉल,  
मोरांग कजलय, 
बबशनपुर

16 अ्तूिबर, 2019 166

33 सशशुओां और बरौवधिक 
दिव्यांग ब्चों कय 
समग् प्बांिन)

सपेशल एांड जनरल 
एजुकेशन टलीचर

मखणपुर आईएनए, हॉल,  
मोरांग कजलय, 
बबशनपुर

17 अ्तूिबर, 2019 98

34 दिव्यांग ब्चों 
के सलए प्यरांसभक 
पहचयन और हसतिक्ेप

आांगनियडी एांड आशय 
िकवा सवा  एिां कॉडडनेटर

मखणपुर उटोंगलोक गयांि 
सयईखुल कजलय
कां गपोकपी

18 अ्तूिबर, 2019 122

35 दिव्यांग ब्चों 
के सलए प्यरांसभक 
पहचयन और 
हसतिक्ेप/दिव्यांग 
ब्चों को टली.एल.
एम. वितिरण के सलए 
मूल्यांकन सशविर

बरौवधिक दिव्यांग ब्चे मखणपुर प्ैस ्लब, 
इमफयल

19 अ्तूिबर, 2019 106

36 टली.एल.एम. कीटों कय 
वितिरण एिां मूल्यांकन

बरौवधिक दिव्यांग असम गुियहयटली 16 निमबर, 2019 27

3 7 -
39

टली.एल.एम. वितिरण
 (3 कय्वाक्रम)

बरौवधिक दिव्यांग अरूणयचल 
प्िेश

रोईग, चेंगलयँग, 
मी्ो

25-30 निमबर, 
2019

137

40 टली.एल.एम. कीटों कय 
वितिरण 

बरौवधिक दिव्यांग असम िबुत्ले्यजयन 4 निमबर, 2019 51

41 टली.एल.एम. कीटों कय 
वितिरण 

बरौवधिक दिव्यांग असम डडबु्रूगढ 5 निमबर, 2019 27

42 टली.एल.एम. कीटों कय 
वितिरण 

बरौवधिक दिव्यांग असम जोरहट 6 निमबर, 2019 53

43 टली.एल.एम. कीटों कय 
वितिरण 

बरौवधिक दिव्यांग असम सोनयपुर, 
गुियहयटली

8 निमबर, 2019 15

44 टली.एल.एम. कीटों कय 
वितिरण एिां मूल्यांकन 

बरौवधिक दिव्यांग मखणपुर इमफयल 3  दिसमबर, 2019 106

45 होम बेसड प्सशक्ण बरौवधिक दिव्यांग मखणपुर लांगमेडोंग 4 दिसमबर, 2019 141
46 जयगरूकतिय कय्वाक्रम कयलेज छियत् मखणपुर मलोम 5 दिसमबर, 2019 120

47 असभमुखी टली.एल.
एम- प्िशवानी

आम जनतिय मखणपुर इमफयल 3-5 दिसमबर, 2019 32
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48 टली.एल.एम. मूल्यांकन 
एिां वितिरण

बरौवधिक दिव्यांग मखणपुर इमफयल 3  दिसमबर, 2019 106

49 एच.बी.टली. बरौवधिक दिव्यांग मखणपुर लांगमेडोंग 4 दिसमबर, 2019 141
50 जयगरूकतिय कय्वाक्रम कयलेज छियत् मखणपुर मलोन 5 दिसमबर, 2019 120
51 टली.एल.एम.प्िशवानी 

आांगनियडी 
कय्वाकतियओां के सलए 
असभमुखी कय्वाक्रम

आम जनतिय मखणपुर इमफयल 3-5 दिसमबर, 2019 32

52 आांगनियडी 
कय्वाकतियओां के 
सलए प्सशक्ण 
कय्वाक्रम 

िकवा सवा बत्पुरय अगरतिलय 08
 फरिरली, 20

164

53 सशक्क प्सशक्ण 
कय्वाक्रम

सशक्क बत्पुरय कमलरयट 10 फरिरली, 2020 29

54 टली.एल.एम. कीटों 
वितिरण

बरौवधिक दिव्यांग बत्पुरय ससपयहलीजलय 10 फरिरली, 2020 28

55 टली.एल.एम. कीटों 
वितिरण

बरौवधिक दिव्यांग बत्पुरय गोमतिी 11-12
फरिरली, 2020

85

56 सशक्क प्सशक्ण 
कय्वाक्रम

सशक्क बत्पुरय गोमतिी 13 फरिरली, 20 
2020

16

57 टली.एल.एम. कीटों 
वितिरण

बरौवधिक दिव्यांग बत्पुरय अगरतिलय 14 फरिरली, 2020 8

58 टली.एल.एम. कीटों 
वितिरण

बरौवधिक दिव्यांग बत्पुरय कैलयशहर 17 फरिरली, 2020 16

59 टली.एल.एम. कीटों 
वितिरण

बरौवधिक दिव्यांग नयगयलैंड कोदहमय 5 मयचवा, 2020 28

60 टली.एल.एम. 
वितिरण

बरौवधिक दिव्यांग नयगयलैंड  िलीमयपुर 7 मयचवा, 2020 26

61 असभमुखीकरण 
कय्वाक्रम

सशक्क एिां 
असभभयिक

नयगयलैंड िलीमयपुर 4 मयचवा, 2020 26

62 असभमुखीकरण 
कय्वाक्रम

सशक्क एिां 
असभभयिक

नयगयलैंड िलीमयपुर 7 मयचवा, 2020 31

63 क्ेत्ी् असभभयिक 
बैठिक

असभभयिक एिां 
दिव्यांगजन

नयगयलैंड कोदहमय 5-6 मयचवा, 2020 138

कु् 4819
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आई.एन.ए. हॉ्, मोईरांग, मखणपुर में प्रशशक्ण कायषिक्रम का उदरा्टन
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क्र.सां. कायषिक्रम का नाम ्क्य ग्रूप राजय स्ान ददनाांक ्ाभा-
कनवि

1
पहचयन एिां असभविन्यस 
सशविर

दिव्यांग एिां असभभयग पकशचम बांगयल न्ू असलपुरिरौर 11-12 मई, 2019
98

2
पररच् और चुनरौनति्ों पर 
सांगोष्ठिठी 

पुनियवास व्यिसयन्क पकशचम बांगयल क्ेत्ी् केनद्र, 
कोलकयतिय

27-28 मई,  
2019 50

3 असभविन्यस कय्वाक्रम (2) विकजदटांग प्ोफेशनलस मई,  2019 41

4 दिव्यांगतिय पर सांिेिलीकरण िांधचति ब्चें उततिर प्िेश नोएडय 19 जून, 2019 40

5
्ोग पर असभविन्यस दिव्यांग सशक्क पकशचम बांगयल क्ेत्ी् केनद्र, 

कोलकयतिय
21 जून, 2019

65

6
दिव्यांगतिय पर सांिेिलीकरण विद््य्शी एिां 

असभभयिक
पकशचम बांगयल ननमतिरौरली 16 जुलयई, 2019

88

7 मूल्यांकन कय्वाक्रम बरौवधिक दिव्यांगजन पकशचम बांगयल ननमतिरौरली 16 जुलयई, 2019 43

8 मूल्यांकन कय्वाक्रम बरौवधिक दिव्यांगजन पकशचम बांगयल बगनयन 26 जुलयई, 2019 55

9
मूल्यांकन कय्वाक्रम बरौवधिक दिव्यांगजन महयरयष्ट् बेलयपुर, सीबीडी, 

निी मुमबई
3 जुलयई, 2019

13

10
मूल्यांकन कय्वाक्रम बरौवधिक दिव्यांगजन महयरयष्ट् शहरली, निी 

मुमबई
30 जुलयई, 2019

33

11
सक्रीननांग और मूल्यांकन 
सशविर

एस.एस.ए. विद््य्शी द्ियरकय से्टर दिललली 20-23 अगसति, 
2019 111

12 असभविन्यस कय्वाक्रम(12) विकजदटांग िल एन.आई.ई.पी.आई.डी. – क्ेत्ी् केनद्र अगसति, 2019 390

13
सक्रीननांग और मूल्यांकन 
सशविर

दिव्यांगजन दिललली दिलशयि गयडवान, 
नई दिललली

3-5 
 ससतिमबर, 2019 91

14
सक्रीननांग और मूल्यांगन 
सशविर

बरौवधिक दिव्यांगजन दिललली नई दिललली 7 ससतिमबर, 2019
32

15
सक्रीननांग और मूल्यांकन 
सशविर

बरौवधिक दिव्यांगजन दिललली हररनगर, 
नई दिललली

9- 11 ससतिमबर,   
2019 55

16      
(22-
30)

असभविन्यस कय्वाक्रम (8) विजदटांग टलीम एन.आई.ई.पी.आई.डी. एिां क्ेत्ी् 
केनद्र

ससतिमबर, 2019
204

17
रयष्ट्ली् असभभयिक बठैिक  असभभयिक एांड 

दिव्यांगजन
गुजरयति बयिल, अमियबयि 19-20

अ्तिूबर, 2019 284

18
मयनससक सियसथ् पर रैलली सटयफ, विद््य्शी, 

असभभयिक, 
व्यिसयन्क

तिलेांगयनय एन.आई.ई.पी.
आई.डी.,
ससकनिरबयि

9 अ्तिूबर, 2019
200

19
मयनससक सियसथ् पर रैलली रेसीडने्टस ् उततिर प्िेश एम.एस.ई.सी. 

नोएडय
16 अ्तिूबर, 
2019 76

पररशशष््ट एच
समुदाय आधार कायषिक्रम
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20

दिियलली मेलय विद््य्शी,बरौवधिक 
दिव्यांगों के 
असभभयिक एांड 
एम.एस.ई.सी, सटयफ

उततिर प्िेश एम.एस.ई.सी. 
नोएडय

24 अ्तिूबर, 19

110

21
अांतिरयवाष्ट्ली् मेंटल हेल् ड े 
के अिसर पर रैलली

सयमयन् समुिय्, 
से्टर-40 सटयफ एिां 
छियत्

उततिर प्िेश क्ेत्ी् केनद्र, 
नोएडय

10 अ्तिूबर, 19
89

22
अिे्रनेस रैलली कम पलोग 
रन के अिसर पर सि्छितिय 
असभ्यन

सयमयन् समुिय्, 
से्टर-40 सटयफ एिां 
छियत्

उततिर प्िेश क्त्ी् केनद्र, 
नोएडय

3-4 अ्तिूबर, 19
68

23          
(14-
18)

असभविन्यस कय्वाक्रम (5) विकजदटांग टलीम एन.आई.ई.पी.
आई.डी. एिां 
क्ेत्ी् केनद्र

अ्तिूबर, 19

163

24
असभविन्यस कय्वाक्रम जूनन्र जज तिलेांगयनय एन.आई.ई.पी.

आई.डी.
28 अ्तिूबर, 19

71

25
प्िसशवानी एिां सेल दिव्यांगजन पकशचम बांगयल क्ेत्ी् केनद्र, 22-23 

निमबर, 19 35

26
असभविन्यस कय्वाक्रम सशक्क और पुनियवास 

व्यिसयन्क
पकशचम बांगयल बरवाकपुर, 

कोलकयतिय
3 निमबर,19

18

27          
(9-11)

असभविन्यस कय्वाक्रम  (3) एन.आई.ई.पी. आई.डी. एिां क्ेत्ी् 
केनद्र

निमबर,19
130

28             
(9-11)

असभविन्यस कय्वाक्रम  (8) विकजदटांग व्यिसयन्क एन.आई.ई.पी. आई.डी. एिां क्ेत्ी् 
केनद्र

दिसमबर,19
195

29

असभविन्यस कय्वाक्रम असभभयिक एिां 
सशक्कगण

पकशचम बांगयल उमेि सपेशल 
सकूल, ए्र 
फोसवा बरवाकपुर,
कोलकयतिय

23 जनिरली, 20

51

30
मूल्यांकन  सशविर बरौवधिक दिव्यांगजन पकशचम बांगयल गरर्य, 

कोलकयतिय
27 जनिरली, 20

44

31
मूल्यांकन  सशविर  बरौवधिक दिव्यांगजन पकशचम बांगयल एनआरआई 

आईडड्ल होम, 
कोलकयतिय

17 जनिरली, 20
17

32
असभविन्यस कय्वाक्रम  
(18)

विकजदटांग व्यिसयन्क एन.आई.ई.पी.आई.डी. एिां क्ेत्ी् 
केनद्र

जनिरली, 20
468

33
जयांच एिां पहचयन बरौवधिक दिव्यांगजन पकशचम बांगयल एस.बी. गलवास ् 11 फरिरली, 20

51

34
जयांच एिां पहचयन बरौवधिक दिव्यांगजन पकशचम बांगयल पकैपयरय 

रयजमांदिर 
विद््यल्

12 फरिरली, 20
40

35
जयांच एिां पहचयन बरौवधिक दिव्यांगजन पकशचम बांगयल ज्यन िेशबांिु 

बयसलकय 
विद््यल्

13 
फरिरली, 20 67

36
जयांच एिां पहचयन बरौवधिक दिव्यांगजन पकशचम बांगयल ज्यन िेशबांिु 

बयसलकय 
विद््यल्

29 
फरिरली, 20 53



155 एन.आई.ई.पी.आई.डी. वार्षिक प्रतिवेदन 2019-20

37
प्िसशवानी सटॉल (एन.
आई.ई.पी.आई.डी. प्कयशन)

 व्यिसयन्क उततिर प्िेश लखनऊ 25-29
फरिरली, 20 400

38
जयांच एिां पहचयन बरौवधिक दिव्यांगजन महयरयष्ट् मीरय  भय्नियर 

रोड, महयरयष्ट्
5 फरिरली, 20

30

39
जयांच एिां पहचयन बरौवधिक दिव्यांगजन महयरयष्ट् सह्ोधगतिय पलक 

सांर
6 फरिरली, 20

15

40

जयांच एिां पहचयन बरौवधिक दिव्यांगजन महयरयष्ट् गुरूकुल 
चयररटेबल, 
सयांतियकु्रज  (ई.), 
मुमबई

12 
फरिरली, 20

37

41
जयांच एिां पहचयन बरौवधिक दिव्यांगजन महयरयष्ट् पूिवा फॉडेंशन 

मुलुांि
18 
फरिरली, 20 38

42
जयांच एिां पहचयन बरौवधिक दिव्यांगजन महयरयष्ट् मीरय  भय्नियर 

पयसलकय मीरय 
रोड, महयरयष्ट्

25 
फरिरली, 20 27

43
असभविन्यस कय्वाक्रम (19) विकजदटांग व्यिसयन्क एन.आई.ई.पी.आई.डी. एिां

 क्ेत्ी् केनद्र
फरिरली, 20

549

44
जयांच एिां पहचयन बरौवधिक दिव्यांगजन पकशचम बांगयल कोलकयतिय 4 मयचवा, 20

65

45
कोविड - 19 पर असभन्यस 
कय्वाक्रम

हयऊस कीवपांग सटयफ नोएडय क्ेत्ी् केनद्र, 
नोएडय

6 मयचवा, 20
67

46
जयांच एिां पहचयन बरौवधिक दिव्यांगजन पकशचम बांगयल िेशबांिु बयसलकय 

विद््यल्
29 फरिरली, 20

25

47
असभविन्यस कय्वाक्रम (2) विकजदटांग व्यिसयन्क एन.आई.ई.पी.आई.डी. एिां

 क्ेत्ी् केनद्र
मयचवा, 20

83

4975
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 क्मचैया हॉ्
16-17 जून, 2019 को जममू-कशमीर के बारामु्ा में ्टरी.ए्.एम. रविरण
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क्र.सां. नाम

1

डॉ.एस.िेकटेशन
प्ोफसर एिां विभयगयध्क्
क्लननकल सयईकॉलोजी विभयग
ऑल इडड ा्ं य इांकसट्ट्ूट ऑफ सपीच एांड दह्ररांग 
मयनसयगांगोत्ी, मसैूर

सिस्

2

डॉ. िस्यम िेंकटेशिरलु
प्ोफेसर ऑफ एजुकेशन (सपेशल एजुकेशन)
जी-बलॉक, कमरय नां.109, अकयडसमक कॉमपले्स, इांदिरय गयांिी
रयष्ट्ली् मु्ति विशिविद््यल्, मैियन गढ़ली, नई दिललली

सिस्

3
डॉ.अननशय शयह
प्ोफेसर, क्लननकल सॉईकॉलोजी, ननमहयांस, बेंगलरू

सिस्

4

डॉ.डी.पी.ससांह
सेनटर फॉर ररसचवा मे्ोडॉलोजी
टयटय इांकसट्ट्ूट ऑफ सोशल सयांईसेस ्
सय्न ट्ॉमबे रोड, िेिनयर मुांबई

सिस्

5

डॉ. भयरतिी कुलकणशी
सयांईदटांसट – ई
रयष्ट्ली् पोषण सांस्यन जयसम्य – उसमयनन्य  पोसट हैिरयबयि

सिस्

6

डॉ.सरोज आ्वा
सेियननिकृतति, सहय्क आचय्वा
पुनियवास मनोविज्यन विभयग एन.आई.ई.पी. आई.डी., ससकनिरयबयि

सिस्

7

डॉ.विज्लक्मी मैरेडडी
सेियननिकृतति, विभयगध्क् एिां फैकलटली
विशषे सशक्य विभयग एन.आई.ई.पी.आई.डी.
न्ू ियसिी नगर, कयरखयनय ससकनिरयबयि

सिस्

8

डॉ.आर.सिरूपय चयरली
असोससएट प्ोफेसर, मनकशचतसक
एस.िी.एस. मेडडकल कयलेज महबूब नगर, तिलेांगयनय

सिस्

9
श्ीमतिी अनुरयिय डयलसम्य
ननिेशक  एन.आई.ई.पी.आई.डी., ससकनिरयबयि

सां्ोजक

पररशशष््ट -आई
अकादशमक सशमति के सदसय
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एन.आई.ई.पी.आई.डी. ससकां िरयबयि

वगषि – ए अधधकाररी
क्र..सां. कमषिचाररी नां. नाम पदनाम
1. 1009 श्ी टली.सी.सशि कुमयर ननिेशक  (ितिवामयन में मांत्यल् के सय् जुड ेहुए)
2. श्ीमतिी अनुरयिय डयलसम्य ननिेशक
3. 1041 श्ी बी.िी.रयम कुमयर उप ननिेशक (प्सयशन)
4. 1046 डॉ.मेरली अनुरूपय सहय्क आचय्वा,  बयलधचककतसय विभयगयध्क् 

आ्ुविवाज्यन विभयग एिां सी.िी.ओ.
5. 1048 डॉ.िी.श्िण रेडडी सहय्क आचय्वा, मनधचककतसक
6. 1020 श्ी रयमचनद्र ननतिनिरे व्यख्यतिय, कफकज्ो्ेरपी 

7. 1022 डॉ. ननबेदितिय प्टनय्क विशषे सशक्य में व्यख्यतिय

8. 1031 डॉ.बीनयपयनी महयपयत् पुनियवास मनोविज्यन, व्यख्यतिय

9. 1034 डॉ.जी.श्ीककृ ष्णय पुनियवास मनोविज्यन, व्यख्यतिय, एिां एचओडी, 
डीएलआईएस

10. 1035 श्ी एन.सी.श्ीननियस व्यख्यतिय, सपीच प्ॉलोजी एिां ऑडड्ो लोजी एिां 
प्भयरली सयमयन् सेियएँ, प्भयरली, अकयडसमक

11. 1036 डॉ.गणेश शरेेगर प्ियनयचय्वा, एस.ई.सी.
12. 1047 श्ी जी.श्ीननियसुलु व्यख्यतिय, व्यिसयन्क परयमशवा एिां रोजगयर
13. 1049 डॉ.आर.सशलपय मनोज्य व्यख्यतिय, विशषे सशक्य

वगषि – बी  अधधकाररी

क्र..सां. कमषिचाररी 
नां.

नाम पदनाम

1 2014 श्ी िेंकटेशिर रयि लेखय अधिकयरली

2 2015 श्ी सी.ससधिेशिर सहय्क प्शयसन अधिकयरली (ननलांबबति)
3 2005 श्ी पी.समै् य पुनियवास अधिकयरली
4 2008 श्ी के.रविनिर पुनियवास अधिकयरली
5 2019 श्ीमतिी के.नयगरयनी दहनिली अनुियिक एिां प्भयरली एएओ (पीएम)
6 2017 श्ीमतिी एम.श्यमय कुमयरली पुसतिकयल् सहय्क
7 2080 डॉ. के.पद्मयितिी विशषे सशक्य सशक्कय

पररशशष््ट-जे
स्टाि सदसयों की सूची
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8 2020 श्ी डी.लक्मै् य सपीच पै् ोलोकजसट
9 2039 श्ीमतिी जे.प्शयांतिी सपीच पै् ोलोकजसट
10 2040 श्ी जी. हररबयबू कय्यवाल् अिीक्क
11 2034 श्ीमतिी अमरयिततिीममय व्यिसयक्क अनुिेशक
12 2049 श्ीमतिी ज्तिी समत्य विशषे सशक्य सशक्क्कय
13 2050 श्ी सिणयवा िीरय ब्हमचयरली सांपिय अधिकयरली
14 3093 श्ीमतिी जी.शकुां तिलय विशषे सशक्य सशक्क्कय

वगषि  - सी स्टाि

क्र.सां. कमषिचाररी सां. नाम  पदनाम

1 3001 श्ी िी.सू्वानयरय्ण मूतिशी सीनन्र बय्ों-केसमसट्ली टैकननसश्न
2 3011 श्ीमतिी बी.ज्ोनति सटयफ नसवा
3 3012 श्ी बी.सू्वाप्कयशम सयांकख्की सहय्क 
4 3013 श्ी टली.श्ीिर सयांकख्की सहय्क
5 3018 श्ीमतिी सी.ज्नतिी आशुसलवपक
6 3020 श्ी िी.शांकर कुमयर आशुसलवपक
7 3025 श्ी जड.एल.मूतिशी ्.ूडी.सी.कैसश्र
8 3027 श्ी ई.डी.शरति ्.ूडी.सी. के्र टेकर
9 3031 श्ीमतिी एम.नयगलक्मी कननष्ट विशषे सशक्य सशक्क
10 3034 श्ी के.रमेश व्यिसयन्क अनुिेशक
11 3035 श्ी के.िी.सुबबय रेडडी कफकज्ो्ेरेपी सहय्क
12 3036 श्ीमतिी आर.लसलतिय ्.ूडी.सी.
13 3038 श्ी पी.महयिीर ससांह एल.डी.सी./टयईवपसट
14 3042 श्ी जी.रविशांकर प्कयशन सहय्क
15 3044 श्ी जे.सू्वाप्कयश एल.डी.सी./टयईवपसट
16 3046 श्ी के.जांगै्य ियहन चयलक  (गे्ड-I)

17 3049 श्ी एम.ककशन ियहन चयलक  (गे्ड-II)

18 3078 श्ी ए.मुरलली ककृ ष्णय आशुसलवपक’

19 3090 श्ी गोपी कुमयर ई.ई.जी. टेकननसश्न

20 3094 श्ी सी.अांजी रेडडी कननष्ठि विशषे सशक्य सशक्क

21 3102 श्ी सी.सुरेश पुसतिकयल् ्लकवा

22 3103 श्ी समपति ससांह दहनिली टयईवपसट
23 3111 श्ी एन.मुत्यलु एल.डी.सी./टयईवपसट
24 3123 श्ी ऋवषकेश िेशपयांड े पुनियवास धचककतसक
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25 3126 श्ी ए.ककृ ष्णय मूतिशी एल.डी.सी./टयईवपसट
26 3127 श्ीमतिी सी.सिपन लतिय कननष्ठि विशषे सशक्य सशक्क्कय

27 3128 सुश्ी के.मांजुलय एल.डी.सी./टयईवपसट

28 3130 श्ी जी.महेशिर एल.डी.सी./टयईवपसट

29 3131 श्ी जी.सत्नयरय्ण पुनियवास धचककतसक

30 3132 श्ीमतिी जे.पद्मजय एल.डी.सी./टयईवपसट

31 3135 श्ीमतिी आर.कवितिय व्यिसयन्क अनुिेशक गे्ड –II

32 3136 डॉ.टली.लोकेश सीनन्र बॉ्ो-कमेसट्ली टेकननसश्न

33 3137 श्ीमतिी जी.लक्मी जूनन्र विशषे सशक्य सशक्क्कय

34 3138 श्ी ए. कयनति वाक आशुसलवपक

वगषि – डी स्टाि

क्र.सां. कमषिचाररी सां. नाम  पदनाम

1 4008 श्ी एम.अांजै् य एडनेटर कम कैनड्टर

2 4010 श्ीमतिी आर.अरूणय कुक

3 4013 श्ी पी.ककशन रयि हेलपर

4 4038 श्ी जी.सयईनय् कुमयर एटेनडर

एन.आई.ई.पी.आई.डी. क्ेत्ीय केनद्र, नई ददल्री एवां नोएडा

क्र.सां. कमषिचाररी सां. नाम  पदनाम

वगषि – ए

1. 1044 डॉ. अमकृतिय सहय् सहय्क आचय्वा, पुनियवास मनोविज्यन

2. 1045 डॉ. मरौसमी भरौसमक व्यख्यतिय, विशषे सशक्य
वगषि – बी

3. 2033 श्ीमतिी सबरली रोष सीनन्र सोशल िकवा र

4. 2048 श्ीमतिी अनुपमय खननय सीनन्र  ऑ््ुपेशनल ्ेरवपसट
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वगषि – सी

5. 3023 श्ीमतिी सुरजीति करौर आशुसलवपक कम लेखयकयर

6. 3050 श्ी सशि प्सयि ड्रयईिर गे्ड -II

एन.आई.ई.पी.आई.डी. क्ेत्ीय केनद्र, नवी मुमबई

क्र.सां. कमषिचाररी सां. नाम  पदनाम

वगषि – ए

1. 1028 श्ी िशर् चरौिरली व्यख्यतिय, पुनियवास मनोविज्यन एिां प्भयरली अधिकयरली

2. 1051 श्ी रवि प्कयश ससांह व्यख्यतिय, विशषे सशक्य

वगषि – बी

3. 3097 श्ीमतिी जे.अपणयवा आशुसलवपक कम लेखयकयर

वगषि – डी

4. 4019 श्ी प्कयश एम. तिोरने अटेनडर

एन.आई.ई.पी.आई.डी. क्ेत्ीय केनद्र, को्कािा

क्र.सां. कमषिचाररी सां. नाम  पदनाम

वगषि – ए

1. 1050 डॉ. हेमांति ससांह केशियल सहय्क आचय्वा, विशषे सशक्य  एिां प्भयरली अधिकयरली

2. 1040 श्ी टली.मुगेश व्यख्यतिय, ऑ््ुपेशनल ्ेरपी

3. 1052 श्ीमतिी कीनति वासुिय रयजपूति व्यख्यतिय, पुनियवास मनोविज्यन

वगषि – सी 

4. 3051 श्ी कयनति वाक मांडल ड्रयईिर (ऑडवा-गे्ड)

वगषि – डी

5. 4011 श्ीमतिी कलपनय रक्क्ति आ्य

6. 4018 श्ी रयमशरण बयकलमकी अटेनडर
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एन.आई.ई.पी.आई.डी. मॉड् सपेश् एजुकेशन सेन्टर, नई ददल्री एवां नोएडा

क्र.सां. कमषिचाररी सां. नाम  पदनाम

वगषि ‘बी’

1 2008 श्ीमतिी नसरलीन अखतिर टै्नड गे्जुएट टलीचर

2 2030 श्ी रयमकेश मीनय टै्नड गे्जुएट टलीचर

3 2037 श्ीमतिी सीमय कुमयरली विशषे सशक्य सशक्क्कय

4 2031 श्ीमतिी मीनय पयहिय विशषे सशक्य सशक्क्कय

5 2035 श्ी मुकट लयल टै्नड गे्जुएट टलीचर

6 2029 श्ी रयजेनद्र ससांह क्रयफट अनुिेशक

7 2042 श्ी जगिलीश चनद्र क्रयफट अनुिेशक

8 2036 श्ी मुकेश मनोचय व्यिसयन्क अनुिेशक

9 2045 श्ी सुबेश चरौिरली विशषे सशक्य सशक्क

10 2052 सुश्ी रूपयलली ्यिि विशषे सशक्य सशक्क्कय

11 3074 श्ीमतिी रक्य स्सेनय विशषे सशक्य सशक्क्कय 

12 3107 डॉ.लसलतिय विशषे सशक्य सशक्क्कय

वगषि ‘सी’

12 3113 श्ी िततियत्े्  रय् पुनियवास ्ेरेवपसट

13 3071 श्ीमतिी उमय िमयवा हयऊस मिर

14 3124 श्ी अननल बोहरय एल.डी.सी./टयईवपसट

15 4027 सुश्ी सरोज बयलय कॅटररांग सहय्क

वगषि ‘डी’

16 4037 श्ी रवि एटेनडर

17 4026 श्ीमतिी उषय आ्य

18 4028 श्ीमतिी सुषमय  िेिी आ्य

19 4036 सुश्ी बबमलय  कुमयरली आ्य
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पररशशष््ट – के
सि् कहानी - I

अदिनति मुखजशी: बरौवधिक दिव्यांगतिय के के्त् में पे्रणयसत्ोति
अदिनति मुखजशी कय जनम 22 मयचवा, 1995 को हुआ। िह इकलरौतिी 
सांतियन है एिां जब िह 2½ िषवा  की ्ी तिब विकयसयतमक विलांब के 
रूप में उनकी पहचयन की गई। आरांसभक सतिर पर उनकी मयँ के उनके 
विकयस में कुछि समस्य्ें दिखयई िली। उनहोंने अपने पयररियररक डॉ्टर 
को दिखय्य कजनहोंने उसे पले सकूल में भेजने कय सुझयि दि्य। बयि 
में उसमें अलप बरौवधिक दिव्यांगतिय की पहचयन हुई। उसकी प्यरांसभक 
बयल्यिस्य सशक्ण रर के पयस के हली मॉ ांटेसरली सकूल में शरुू हुई ति्य 
उसने 8 िी की कक्य तिक मखु्ियरय में सशक्ण जयरली रखय। शकै्खणक 
ननष्पयिन ि आतम विशियस में कमी के कयरण उसको औपचयररक 
सकूसलांग छिोडनय पड़य। उसको आगे के मलू्यांकन एिां अांतिरयक्ेपण  के 
सलए एन.आई.ई.पी.आई.डी., क्ेत्ी् केनद्र, कोलकयतिय को 2016 में भेजय 
ग्य। एन.आई.ई.पी.आई.डी.,   क्ेत्ी् केनद्र, कोलकयतिय के मयगवािशवान 
से 2018 में XII िी कक्य तिक ओडीएल पधिनति से पढ़यई पूरली की। 
उसको मोबयईल फोन में प्सशक्क्ति कक्य ग्य जो उसको टली.एल.एम. 
कीट 4 में दि्य ग्य ्य, कजससे उसको अपनी मयँ एिां व्यिसयन्क 
अनिेुशक के सय् टेललीफोननक समनि्न द्ियरय सितिांत् रूप से ्यत्य 
करने में मिति समलली।

उसने “इांडड्न सनै् स मेककां ग” में इांटरप्ोन्ूरसशप सकील 
डिेलपमेंट प्ोग्यम (ईएसडीपी) प्मयण पत्  पयठ्क्रम पूरय कक्य जो एन.आई.ई.पी.आई.डी., क्ेत्ी् केनद्र, कोलकयतिय में 
मयईक्रो समॉल एांड समडड्म इांटरप्यईजेस (एमएसएमई)  के सह्ोग  से विकससति कक्य ग्य ्य। व्यिसयन्क प्सशक्ण 
कय्वाक्रम सदहति उसने नकृत्, सांगीति ि खेलकूि कक्र्यकलयपों में भी भयग सल्य।

प्सशक्ण कय्वाक्रम के िरौरयन एन.आई.ई.पी.आई.डी., क्ेत्ी् केनद्र, कोलकयतिय के विशषे सशक्कों एिां व्यिसयन्क 
अनिेुशकों ने उसको सितिांत् जीिन करौशल सीखय्य कजससे उसमें आतम गरौरि एिां आतम विशियस बढय। क्रमश: उसने 
नकृत्, सांगीति एिां नयटक में खूब रूधच दिखयई एांि सांस्यन  ने उसे अपनय हुनर दिखयने कय अ्छिय अिसर दि्य। उसने 
विसभनन समेककति सयांसककृ नतिक कय्वाक्रमों में भयग सल्य जसेै 2017-18 में एन.आई.ई.पी.आई.डी., क्ेत्ी् केनद्र, कोलकयतिय में 
आ्ोकजति रयष्ट्ली् सममेलन में नकृत् जसेै कय्वाक्रम में भयग सल्य। उसने प.बांगयल में आई.एन.िी.आई.सी.टली.ए. पॅरयलांवपक 
सपोटवास ्कय्वाक्रम में एन.आई.ई.पी.आई.डी., क्ेत्ी् केनद्र, कोलकयतिय कय प्नतिननधिति कक्य। उसने कोलकयतिय समलन मेलय 
प्िवाशनी में पयनीहयटली बुक फे्र में नकृत् प्िसशवाति कक्य एांि अमेठिठी ्ूननिससवाटली कोलकयतिय के ियवषवाक कय्वाक्रम में इन्लूससि 
रैंप शो में भयग सल्य। उसने कई पुरसकयर प्यपति कक्े एिां उसकी खूब सरयहनय हुई। सांप्नति, अदिनति 2019 में मयनि 
कल्यण केनद्र, बरसयति में सहय्क डयांस टलीचर के रूप में कयम कर रहली है। इससे उसकय आतम गरौरि हली नहली बढ़य अवपतिु 
उसके पररियर को भी मिति समलली। अदिनति, अब समयज  और दिव्यांग व्क्ति्ों के पररियर  के सलए पे्रणयसत्ोति बनी है।

****
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जोधचम अन्ोनी डडसूजय, कमप्ूटर िकवा सटेशन प्सशक्ु, डे् ल, एन.आई.ई.पी.आई.डी.

श्ी जोधचम अन्ोनी डडसूजय, मॉईक्रोसॉफट, हैिरयबयि

जोधचम अन्ोनी डडसूजय  को 25 िषवा की आ्ु में उसी मयँ एन.आई.ई.पी.आई.डी., ससकनियबयि ले आई और 
उसे अलप बरौवधिक दिव्यांग के रूप में पहचयनय ग्य। उसने िषवा 2013 में एन.आई.ओ.एस. से एस.एस.सी. पयस कक्य। 
उसे व्यिसयन्क प्सशक्ण एिां मयगवािशवान के सलए प्रौढ सितिांत् जीिन ्यपन विभयग (डे् ल) को भेजय ग्य। व्यिसयन्क 
मूल्यांकन एिां अिलोकन के पशचयति ्श्ी अन्ोनी को कमप्ूटर िकवा सटेशन में रखय ग्य। उसने डटेय एनट्ली, एम.एस. िडवा. 
एम.एस.पॉिर पयईंट, कैलेंडर एिां अलबम बनयने कय प्सशक्ण सल्य। उसे अग्ो आियररति कक्र्यकलयपों में प्िसशवाति करने कय 
अिसर भी दि्य ग्य परांतिु उसने कमप्ूटर सांबांधि कक्र्यकलयपों में अधिक रूधच दिखयई।

 आांरभ में उसे िकवा सटेशन के सम् की पयबांिली के ननिवाहण में कदठिनयई हुई। बयि में बहुति पररश्म के पशचयति ्उसने 
कय्वास्ल में सम् ननष्ठितिय ि सम् कय पयलन करनय सीखय। मयँ ि व्यिसयन्क अनुिेशक के लगयतियर प््यस ने उसे रर 
ि कय्वास्ल में सुियर लयने में विशियस बढ़य्य। अांतिति: िह सितिांत् हुआ एांि उसके जीिन की गुणिततिय में सुियर आ्य। 
8 महलीने कमप्ूटर प्सशक्ण पूरय होने के पशचयति ्उसे मयईक्रोसॉफट, ग्ची बयिलली, हैिरयबयि को इांटरव्ू के सलए भेजय 
ग्य। उसने इांटरव्ू में अ्छिय प्िशवान दिखय्य एिां मॉईक्रोसॉफट  में सटोर मनेैजमेंट से्शन में डटेय एांट्ली ऑपरेटर के रूप 
में नरौकरली में उसकय च्न हुआ  िह दिसमबर, 2018 को नरौकरली में जॉईन हुआ और रू.13000/ प्नतिमयह सदहति कां पनी 
के नन्मयनुसयर सयरे अनतिरर्ति लयभ उठिय रहय है। श्ी डडसूजय कय पररियर उनकी जॉब पलेसमेंट से बहुति खुश है अब िह 
समयज के एक सिस् के रूप में ्ोगियन िे रहय है।

*****

सि् कहानी - 2
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एम.िांशी ककृ ष्णय, िकवा सटेशन प्सशक्ु, डे् ल, एन.आई.ई.पी.आई.डी. 

श्ी एम.िांशी ककृ ष्णय, मॉईक्रोसॉफट आकफस, हैिरयबयि

 िषवा 2017 जुलयई महलीने  में 21 िषवा की आ्ु में श्ी एम. िांशी ककृ ष्णय को उसके वपतिय एन.आई.ई.पी.आई.डी., 
ससकनिरयबयि ले आ्े। उसे अलप बरौवधिक दिव्यांग  के रूप में पहचयनय ग्य एिां उसे व्यिसयन्क प्सशक्ण एिां मयगवािशवान 
के सलए प्रौढ सितिांत् जीिन ्यपन विभयग (डे् ल) को भेजय ग्य।

 उसे कमप्ूटर िकवा सटेशन में रखय ग्य। श्ी िांशी ककृ ष्णय को डटेय एांट्ली, टयईवपांग, एम.एस.िडवा, एम.एस. पॉिर पयईंट, 
कैलेंडर एांि अलबम बनयने में प्सशक्ण दि्य ग्य। उसे अग्ो आियररति कक्र्यकलयपों में प्िसशवाति करने कय अिसर दि्य 
ग्य। परांतिु उसने कमप्ूटर सांबांधि कक्र्यकलयपों में अधिक रूधच दिखयई।

 प्यरांभ में, उसमें सयमयकजक करौशल की कमी ्ी, िकवा सटेशन ि विभयग में लगयतियर प्सशक्ण से उस कम से िह 
आगे ननकल ग्य सांप्नति, िह समउम्र के लोगों ि सह कय्वाकतियवाओां से समलने-जुलने लगय। उसके पररियर एिां डे् ल के 
व्यिसयन्क प्सशक्क के लगयतियर प््यस उसमें सितिांत्  जीिन ्यपन एिां अ्छेि गुण बयल जीिन जीने के सलए कय्वास्ल 
में आतम विशियस बढ़य्य। 1 िषवा  5 महलीने  के कमप्ूटर प्सशक्ण के बयि उसे मयईक्रोसॉफट, हैिरयबयि में इांटरव्ू के सलए 
भेजय ग्य। उसने इांटरव्ू में अ्छिय प्सशक्ण दिखय्य एिां सटोसवा  विभयग में नन्समति आियर पर उसकय च्न हुआ। िह 
दिसमबर, 2018 को नरौकरली में जॉईन हुआ और रू.13000/- प्नति मयह सदहति कां पनी के नन्मयनुसयर अनतिरर्ति लयभ उठिय 
रहय है। 

डे् ल विभयग, ि्सक बरौवधिक दिव्यांगजनों को नरौकरली में पलेसमेंट के अिसर िेने में सहय्तिय प्ियन करतिय है। 
श्ी िांशी ककृ ष्णय  के उपरो्ति िशयवा्े गए पलेसमेंट डे् ल विभयग कय अ्क प््यस, िांशी ककृ ष्णय कय पररश्म एिां पररियर 
की मिति की हली पररणयम है। श्ी िांशी ककृ ष्णय कय पररियर उसकी नरौकरली पलेसमेंट से बहुति खुश है अब िह समयज के एक 
सिस्  के रूप में ्ोगियन िे रहय है।

*****

सि् कहानी - 3
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